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Työsuojeluvalvonnan tavoitteita ja haasteita 

 Tukea työpaikan omaa turvallisuustoimintaa sekä ehkäistä 
ammattitautien ja työpaikkatapaturmien syntymistä sekä  
työntekijöiden haitallista kuormittumista 
 

 Työsuojeluvalvontakentän haasteita 
– Työpaikkarakenne ja sen moninaisuus 
– Uudenlainen työaika- ja työsopimuskulttuuri   
 Mm. etätyö, “nollatyösopimus”, useat samanaikaiset työnantajat 

– Työelämäkentän muutokset 
 Mm. kiinteään työpaikkaan sitoutumattoman työnteon lisääntyminen, yhteiset 

työpaikat, vuokratyövoiman käyttö, ulkomaisen työvoiman käyttö, 
monikulttuurisuus  
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Viestintä 

Sidosryhmäyhteistyö 

Työsuojeluvalvonnan vaikuttavuuden osatekijät 
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Oikein kohdennetut 
tarkastukset 

Osaava, ammatti- ja 
vuorovaikutustaitoinen 
tarkastajakunta 

Oikeiden työpaikan 
edustajien kutsuminen 
tarkastuksiin 

Hyvin valitut aihealueet 
ja painotukset 

Selkokieliset raportit ja 
toimenpidetarpeet 

Tehokas seuranta ja 
toteutuksen valvonta 
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