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Maakuntauudistus ja tyosuojeluhallinto

« Maakuntauudistus on hallituksen reformi.

« Maakuntien tehtavien perustana on selkea tyonjako kunnan,
maakunnan ja valtion valilla.

« Valtio vastaa oikeusvaltion yllapitamisesta ja kehittdmisesta,
perusoikeuksien turvaamisesta ja arvioinnista seka
turvallisuustehtavista samoin kuin kansainvalisista ja
valtakunnallisista tehtavista ja yhdenvertaisuuden ja yleisen edun
valvonnasta.
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Valtion rooll

Valtionhallinnon tulee vastata uuden rakenteen
tarpeisiin toimintaedellytysten turvaajana Valtion vastuulla

Valtion rooli on yhdenvertaisten oikeuksien turvaamisessa Oikeusvaltio

Valtakunnallinen toimivalta _
Perusoikeudet

Valtio on lasna koko valtakunnassa Turvallisuus

Alueellinen nakyvyys, vuorovaikutus ja aluetuntemus

Yhdenvertaisuus

Valtio on yhtenainen toimija Yleinen etu

Yhtenaiset ratkaisu- Poikkihallinnollisuus, kokonais- Valtakunnalliset ja
kaytannot ja toimintatavat nakemys ja kokonaisuuden suunnittelu kansainvaliset tehtavat
|
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Valtion tehtavat uuteen virastoon

 Muutokset koskevat useita viranomaisia, mukaan lukien
tyosuojeluviranomaiset. Viidesta alueellisesta
tyosuojeluviranomaisesta muodostetaan yksi valtakunnallinen
viranomainen.

« Valtakunnallinen ty6suojeluviranomainen organisoidaan 1.1.2019
toimintansa aloittavaan Valtion lupa- ja valvontavirastoon.
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Uuden viraston tehtavat

Pelastustoimi

Opetus- ja
kulttuuritoimi

Sosiaali- ja
terveysala

Ymparistotehtavat

Tyosuojelu
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LUPA OHJAUS VALVONTA
» Myo6ntaa lupia ja » Ohjaa ja kehittaa * Valvoo toiminnan
oikeutuksia toimintaa lainmukaisuutta
 Rekisteroi » Rahoittaa
toimijoita palvelutuotantoa ja
hankkeita

Liséksi virasto vastaa kuntien ja maakuntien yleisesta laillisuusvalvonnasta,
elinkeinojen valvonnasta, palkkaturvasta ja muista oikeusturvatehtavista.
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Uuden viraston mahdollisuuksista

[ Valtakunnallisen virastomme toiminta koko maassa mahdollistaa ]

Perusoikeuksien
toteutumisen
valvonnan siella,
missa

toimintakin
tapahtuu

Alueellisen

vuorovaikutteisen

valvonnan seka
verkostoitumisen
aluetoimijoiden
kanssa
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Viraston resurssin
tehokkaan
kokoamisen ja
kayton seka

olemassaolevan
alueellisen
infrastruktuurin
hyodyntamisen
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Paikkariippu-
mattoman
tyoskentelyn ja
valtion tehtavien
hoidon
sailymisenkoko
maassa

Tarvittaessa
valtakunnallisen
asioiden
kasittelynja
asiantuntemuksen
toiminnallisen
keskittdmisen
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Viraston ohjausmalli

Valtioneuvosto

Ohjausryhma seka Substanssiohjaus kukin
valmisteluryhmé/-verkosto ministerio toimialallaan

Valtion lupa- ja valvontavirasto

Viraston johtaminen ja

yhteisen ohjauksen Viraston substanssityo
piirissé olevat asiat
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Viraston valmistelun aitkataulu

HE-luonnos marraskuun Viraston perustamisen
loppuun 2016 mennessa valmistelu 2017-2018

HE lausunto- Virasto
kierrokselle aloittaa 1.1.2019
alkuvuodesta 2017 ja

eduskuntaan

kevatistuntokaudella

2017
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Toimeenpanon tavoitteet

Turvata viraston toiminnan hairiéton

- . . Luoda pohja viraston sidosryhméverkostolle
kaynnistyminen

Luoda poikkihallinnollisesti ja monialaisesti toimiva valtakunnallinen virasto,

joka:
Vaikuttaa yhteiskuntaan hallinnonalojen Toimii valtakunnallisesti yhdenmukaisesti,
kootun yhteisen tavoiteasetannan ja asiakaslahtoisesti, kokonaisvaltaisesti ja
toiminnan kokonaisnakemyksen kautta moniammatillisesti

Hyddyntaa alueellista verkostoaan, laajaa
asiantuntemustaan seka parhaita
toimintatapojaan toimialarajat ylittéaen

Toteuttaa yhden luukun periaatetta seka tietojen
yhteiskayttéa toiminnan sisalléssa,
toteutuksessa ja palvelukanavissa

Suuntaa ja uudistaa dynaamisesti _
toimintaansa entista ennakoivammaksi,
vuorovaikutteisemmaksi ja
riskiperusteisemmaksi
|
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO 9  10.3.2017 Raimo Antila




Organisaatiomalli

Ihmiset Yhteisot Yritykset Maakunnat

Yhteisen toiminnan organisointi X Sosiaali- ja Pelastus-
toimi ja
varautu-
Yhteisen toiminnan organisointi Y minén

Ymparisto
-tehtavat

Tyo- Opetus- ja

terveysala suojelu kulttuuri

Oikeusturva (TEM:n, OM:n ja VM:n tehtavia)
Sisédinen tarkastus Hallinto- ja kehittamispalvelut
JOHTORYHMA

PAAJOHTAJA

| |
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIO 10 10.3.2017 Raimo Antila




Tyosuojeluvalvonnasta maakuntauudistuksessa

Tyosuojeluvalvonta jatkuu vaatimusten mukaisena, ol
organisaatiokehikko mika tahansa.

ILO:n sopimusten, EU:n ja muiden reunaehtojen asettamat
vaatimukset tyésuojeluvalvonnalle on otettu huomioon uutta virastoa
valmisteltaessa.

e Vaatimukset olivat vastaavat jo edellisessa aluehallinnon
uudistuksessa, missa ne otettiin huomioon nykyista mallia
tehtdessa.

Maakuntauudistuksen linjaukset ja toimeenpano Valtion lupa- ja
valvontavirastoksi antaa useita mahdollisuuksia
tyosuojeluvalvonnan kehittamiseksi.
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Mahdollisuudet tyosuojeluvalvonnalle

e Valtakunnallisen toimivallan mahdollisuudet
e Yhtenaiset ratkaisukaytannot
« Asiakaslahtoisyyden kehittdminen
« Valtakunnallisen organisoinnin mahdollisuudet
e Toimintaprosessien yhtenaistaminen ja kehittaminen
e Laajemmat mahdollisuudet osaamisten hyddyntamiselle ja
resurssien tehokkaalle kaytolle
» TyOpaikalla tehtavat tyosuojelutarkastukset edellyttavat
alueellista toimintaa
e Yhteistyon kehittaminen eri viranomaisten kanssa
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Mahdollisuudet tyosuojeluvalvonnalle

« Digitalisaation mahdollisuuksien hyodyntaminen
» Tietovarantojen laajempi hyodyntaminen
 Paremmat mahdollisuudet tydvéalineiden kehittamiseksi
* Yhden luukun periaatteen edistaminen.

* Valvontaa tukevien prosessien kehittdmisen mahdollisuudet
o Keskitetty kehittdminen

« Edelld kuvattuja mahdollisuuksia arvioidaan ja uusia
mahdollisuuksia tunnistetaan toimeenpanohankkeen aikana.
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Seuraavaksi toimeenpanohankkeessa

e TyOsuojelun ohjaus suunnitellaan valmisteluvaiheessa
maaritellyn perusteella.

e TyOsuojelun organisointi ja toimintamallit suunnitellaan
tunnistettujen mahdollisuuksien hyodyntamiseksi.

* Mya0s tydsuojelulautakunnat suunnitellaan.

* Valvonta- ja lupaviraston toimijoiden synergiat ja yhteiset
kehittamiskohteet tunnistetaan ja kaynnistetaan tarvittavia
toimenpiteita.

« Kaynnistetdan muut tarvittavat toimenpiteet, jotta Valtion
lupa- ja valvontavirasto voi aloittaa toimintansa 1.1.2019.
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KIlltos!

stm.fi Y @STM_Uutiset

raimo.antila@stm.fi
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Esittäjä
Esityksen muistiinpanot
Kiitossivulla on valmiina verkko-osoite stm.fi ja twitter @STM_Uutiset + tilaa omille yhteystiedoille sekä mahdollisuus lisätä tarkka osoite tarvittaessa: esim. http://stm.fi/toimeentulo/lapsiperheet
�Taustalle voi lisätä taustakuvan tai vaihtaa taustan väriä Hiiren kakkosnäppäin -> Muotoile tausta -kohdassa
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