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1. Tilaisuuden avaus
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Puheenjohtaja osastopaallikkd Kari Hakari.

Puheenjohtajat avasi kokouksen kello 10.36. Han toivotti osallistujat tervetulleiksi ja toivoi
neuvottelusta vilkasta keskustelua ja alueen tilanteen lapikayntia. Han myds mainitsi, etta YTA-
kokonaisuutta tullaan kansallisella tasolla tarkastelemaan hallituksen kevaan puoliviliriihessa.

2. Osallistujien toteaminen, esittiytyminen ja asialistan hyviksyminen
Paatosesitys: Todetaan osallistujat, lyhyt esittaytyminen ja hyvaksytaan asialista muutoksitta.
Paatds Hyvaksyttiin asialista, todettiin osallistujat ja esittaydyttiin,

3. Yhteistyoalue-sopimuksen tilannekuva
Andreas Blanco Sequeiros

Sosiaali- ja terveysministerion johtaja Andreas Blanco Sequeiros kavi ldpi ministerion
nakdkulmasta alueen YTA-sopimusta. ta-Suomen YTA-sopimus on hyvaksytty syksylla 2024 ja
se on tullut voimaan 1.12.2024 alkaen. Yhteistydsopimuksen hyvaksymisté edeltanyt valmistelu
tehtiin yhteistyGalueella tydryhmissa, joissa kaikki hyvinvointialueet olivat tasapuolisesti
edustettuna. YTA-sopimuksen tiekarttaan on kirjattu YTA-alueen sovittavaksi monia sosiaali- ja
terveydenhuollon tyonjaon asioita, mutta kirjauksista puuttuu toistaiseksi konkreettiset
toimenpidekuvaukset. Sopimuksen toteutumista arvioidaan vuosittain  Iti-Suomen
yhteistydalueen johtoryhmassa.

Nykyinen Itd-Suomen YTA-sopimus ei STM:n arvion mukaan ole riittivilta osin sote-
jarjestamislain  YTA-pykalien, niita tarkentavan YTA-sopimusasetuksen ja muun sote-
Jjarjestamisen lainsdadanndn mukainen.

Avauspuheenvuoron jalkeen kuultiin alueen nikemykset YTA-sopimuksesta ja sen sisallosti.
Alueen puheenvuoroissa nostettiin esille, ettd sopimuksen toimeenpano on jo kdynnistynyt
alueella ja toimeenpanossa mennaan sote-jarjestamislain YTA-pykalia syvemmiille tasolle.
Puheenvuoroissa korostettiin myds alueella tiivistynytta yhteistyota. Alueen yhteinen toive on,
ettd jatkossa Ita-Suomen yhteistybalueen nimi muutetaan Jarvi-Suomen hyvinvointialueeksi.

Alue toivoi, ettd jatkossa kaydaan keskustelua YTA-sopimuksen hyviksymismenettelysta. Nyt
YTA-sopimuksen hyviksymismenettely koettiin raskaaksi prosessiksi, jossa kaikkien alueen
aluevaltuustojen on sopimus hyvaksyttava. Alue nosti esille, ettd raskaan hyvaksymisprosessin
vuoksi YTA-sopimus on huono viline vastaamaan arjessa nopeasti muuttuviin tilanteisiin.

Paatos: Kuultiin tilannekuva ministerididen ja alueiden tilanteesta. Keskustelu sisiltdjen
nakokulmista jatkuu kohdassa 4.

4. Yhteistydalueen yhteistyon tilanne teemoittain
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Teema: Erikoissairaanhoidon yhteisty

Teemasta alusti ministerion nakemyksen ladkintoneuvos Sirkku Pikkujamsa. Han nosti esille (diat
10ja 11) mm. kysymykset siitd, miten yhteistydalueella suunnitellaan toimeenpantavan sairaala-
ja paivystysverkostoa muuttavat terveydenhuoltolain sdadckset ja alueiden omat
muutosohjelmat, onko alueella suunniteltu omia yhteistyoselvityksia erikoissairaanhoidon
tyonjaosta ja millaista yhteistydtd ja suunnitelmia YTA-alueella on erikoislaskarien (lasten-,
nuoriso-, aikuispsykiatria) riittdvyyden varmistamiseksi.

Alue totesi vastauksissaan, ettd sen YTA-sopimus noudattelee erikoissairaanhoidon
tyonjakokysymyksissa pitkalti aiempaa ERVA-sopimusta. Ita-Suomen yhteistydalue toteuttaa
pikaisesti talven 2024-2025 aikana selvitykset silmatautien hoidon ja tekonivelkirurgian
tuotannosta hyvinvointialueiden yhteistyona. Alueella on tarkoitus tehda selvitykset
yhteistydaluetasoisesta silmatautien hoidosta ja tekonivelkirurgian tuotannosta talven 2025
aikana. Alueelle ollaan perustamassa kalliiden hoitojen ja menetelmien ja vaikuttavuuden
arvioinnin  tydryhmad.  Yhteistydalueen hyvinvointialueet arvioivat, ettei sairaala- ja
paivystysverkon muutoksilla ole suuria vaikutuksia muihin alueen sairaaloihin.

Keskustelussa nostettiin myos esille se, ettd YTA-alueen alueet ovat toisiinsa nahden erilaisissa
tilanteissa henkiloston saatavuuden osalta. Alueella toivottiin lapindkyvyyttd palveluiden
hinnoitteluun, erityisesti kun alueet ostavat niita toisiltaan.

Teema: Valmius ja varautuminen

Teemasta alusti ministerion nakemyksen lakimies Salla Paavilainen. Valmius on merkittavisti
kehittynyt hyvinvointialue-rakenteen my6ta, valmiussuunnittelu on yhtendistynyt ja
tilannekuvan luominen ja yllapito parantunut. Viiden YTA:n malli on kulmakivi valtakunnalliseen
suunnitteluun. Valmiuskeskukset ohjaavat valmiussuunnittelua. Itdiselld YTA-alueella on ollut
erityisen hyvaa yhteisty6ta evakuointeihin ja vaeston siirtoon liittyen.

Yhteistyo valmiuden ja varautumisen osalta on alueella kaynnistynyt ja edistynyt hyvin.
Valmiuskeskus ohjaa valmiussuunnittelua ja valmiuskeskuksen alaisuudessa toimivaan
ohjausryhméaan kuuluu edustajat kaikilta alueen hyvinvointialueilta.

Alueen mukaan valmiussuunnittelussa pitdisi huomioida paremmin materiaalinen
varautuminen, pelastustoimen ja sosiaali- ja terveydenhuollon yhteensovittaminen ja tiiviimpi
kuntayhteistyé YTA-tasoisen yhteistyon ohella. Lisaksi alue nosti esille, ettd joillakin alueilla
taytynee paivittdd hallintosaantoja, mikali valmiuteen ja varautumiseen liittyen YTA-
sopimukseen tulee salattuja liitteita.

Teema: Harvoin tarvittava tai erityisen vaativa sosiaalihuolto
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Teemasta alusti ministerion nakemyksen sosiaalineuvos Marjo Malja. Neuvottelun
painopisteend on alueen valmistelutilanne vaativien tai harvoin tarvittavien sosiaalipalvelujen
osalta ja erityisesti keskusteluun nostetaan perheryhmikodit ja lasten ja nuorten
oikeuspsykologiset yksikot (Barnahus).

Pohjois-Savon hyvinvointialue koordinoi alueella sosiaalipalveluiden yhteistyén toimeenpanoa
ja Keski-Suomen hyvinvointialue puolestaan koordinoi sosiaalialan osaamiskeskustoiminnan
valmistelua. Puheenvuoroissaan alueet korostivat, ettd sosiaalihuolion osalta rakenteita
tyostetaan vield hyvinvointialuekohtaisesti ja siksi YTA-tasolla yhteistydn rakenteet ovat vield
kehittymassa. Alue toivoi valtiolta jatkossa tarkempaa ohjausta Vaalijalan osaamis- ja
tukikeskuksen toiminnan suhteen.

Teema: ICT ja tiedonhallinta

Teemasta alusti ministerion nakemyksen johtaja Aleksi Yrttiaho. Puheenvucrossaan han kuvasi,
ettd alueen YTA-sopimuksen ICT- ja tiedonhallinnan kirjauksista huomaa, etta sopimus on uusin
viidestd YTA-sopimuksesta. Han nosti esille myos kysymyksen tiedonhallinnan YTA-tasoisesta
yhtendistamisestd ja kyberturvallisuuskyvykkyyden vahvistamisesta. ICT:n ja tiedonhallinnan
osalta alueen tulisi paivittaa tarkempi toimenpiteiden etenemisti kuvaava tiekartta.

Alue nosti esille puheenvuoroissaan, etta tiedonhallinnan kehittaminen on kiynnistynyt hyvin ja
alueella suunnitellaan yhtenaisen viitearkkitehtuurin toteuttamista. Alueella tehdaan ICT-
palvelu- ja jarjestelmdhankinnoissa yhteistyota. Alue peraankuulutti, etté keskusteltaessa ICT:sta
pitdisi tunnistaa myos laajemmin tukifunktioiden merkitys. Alueen mukaan ICT-jarjestelmien
yhtendistamiseen kannustavassa keskustelussa pitdisi huomioida yhtenaistamisesta
muodostuvat riskit ja haavoittuvuudet jarjestelmille. Kyberturvallisuuden osalta alue
perdankuulutti kansallisen ohjauksen vahvistamista, silld yksittiiset organisaatiot ovat sen
suhteen pienia toimijoita.

Teema: TKKIO

Teemasta alusti ministerion nakemyksen johtaja Jaska Siikavirta. Hanen nostojaan keskusteluun
oli mm. kysymys, miten YTA-alueilla on edistytty TKKIO-toiminnan tavoitteiden ja
toteuttamisrakenteiden yhteensovittamisessa, miten tydnjako ja yhteistyd TKKIO-toiminnan
sis8llSissa ja rakenteissa tukevat palvelujérjestelman eri tasojen toimintaa ja ovatko tutkimus- ja
koulutusorganisaatioiden osallistumisen edellytykset alueella riittavat.

Alueella on edistetty yhteistyota tutkimus- ja testauspalveluissa ja esim. yliopistojen valinen
yhteistyd on tiivistynyt paljon. Keski-Suomen hyvinvointialueen koordinoimana integroidaan
sosiaalialan osaamiskeskus-toimintaa koko YTA-alueella. Alue aikoo asettaa TKKI-
yhteistydryhmaén, jonka tehtdvana on ohjata TKKIO-toimintaa Iti-Suomen yhteistydalueella.
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Alueella on tunnistettu, ettd TKKIO-toiminta keskittyy alueellisesti Pohjois-Savon ja Keski-
Suomen hyvinvointialueille. Alueen puheenvuoroissa nostettiin esille myos TKKIO toiminnan
kehittamisen kannusteiden uupuminen.

Paatos: Kuultiin teemoittaiset tilannekuvat ministerididen ja alueiden tilanteesta seka kaytiin
keskustelua. Yhteinen ndkemys alueen tilanteesta syventyi seka ministerion etti alueen
nakokulmista.

5. Yhteenveto ja jatkotoimenpiteistd sopiminen

Mahdolliset jatkotoimenpiteistd kertoi johtaja Andreas Blanco Sequeiros. Mahdollisia
Jatkotoimenpiteiden vaihtoehtoja on tunnistettu viisi:

* Vaihtoehto 1. Hyvinvointialueet jatkavat voimassa olevilla tai vuoden 2025 aikana
paivittyvilla yhteistydsopimuksilla vuoden 2025 ajan. Nykyisen sote-jdrjestimisiain
mahdollistama.

* Vaihtoehto 2: Yhteistydsopimusta on tarvittaessa muutettava. Muutos voi perustua yhden
tai useamman hyvinvointialueen esitykseen tai sosiaali- ja terveysministerion aloitteeseen.
Nykyisen sote-jdrjestdmislain mahdollistama.

* Vaihtoehto 3: Valtioneuvosto tekee YTA-sopimukset soveltuvilta osin hyvinvointialueiden
puolesta (voimaan 1.1.2026 voimassa olevan lainsdadanndn mukaisesti). Nykyisen sote-
Jarjestdmislain mahdollistama.

* Vaihtoehto 4: Sote-jarjestamislain YTA-pykalia ja/tai YTA-sopimusasetusta tarkennetaan ja
velvoittavuutta lisétaan niiden asioiden osalta, joista YTA-tasoisesti on sovittava. Edellyttcic
HE sote-jdrjestdmislaista ja/tai paivitettyd YTA-sopimusasetusta.

* Vaihtoehto 5: Viidelle yhteistyoalueelle saadetaan jarjestamisvastuu erikseen maaratyists
palveluista/tehtévista. Edellyttdd HE sote-jdrjestdmislaista ja terveydenhuoltolaista sekii
paivitettyd YTA-sopimusasetusta ja terveydenhuollon keskittéimisasetusta.

Paatdsehdotus: Puheenjohtaja tekee yhteenvedon ja ehdotuksen jatkotoimenpiteiksi

Paatos: Puheenjohtaja Hakari veti lopuksi neuvottelun yhteen. Yhteistydalueneuvottelussa
ministerididen ja hyvinvointialueiden yhteinen tilannekuva Itd-Suomen yhteistyoalueesta
tarkentui. Alueen sopimus on joiltain osin jo lainpykilissa madriteltya YTA-sopimisen
minimitasoa pidemmalla. Itd-Suomen YTA-sopimus on voimassa 1.2.2024 — 31.12.2028.

Alueella on kaynnistynyt YTA-sopimuksen toimeenpano osittain rivakasti ja talvella 2025
valmistellaan mm. erikoissairaanhoidon tyonjakoselvitys. Alueen tavoitteena on, etta jatkossa
kaikilla sen hyvinvointialueilla olisi keskussairaala, jonka merkitys alueiden elinvoimalle on suuri.
Neuvottelussa korostettiin, ettd jatkossa tarvitaan kansallista keskustelua vaativien
sosiaalihuollon palveluiden osalta, esimerkiksi Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksen asema
kansallisella tasolla. Porrasteista sosiaalihuoitoa tulisi YTA-tasolla kehittaa. Olennaista on
tunnistaa ICT:ta laajempien tukifunktioiden merkitys kokonaisuuden kannalta ja samojen ICT-
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jarjestelmien kayttoon liittyvat riskit. Neuvottelussa keskusteluun nousi myds se, etta YTA-
sopimusten hyvaksymismenettelyn kaytannot vaatinevat tarkentamista jatkossa. Puheenjohtaja
Hakari totesi lopuksi, ettd Iti-Suomen yhteistydalueella yhteisty6 ja kehittaminen on lahtenyt
hyvin kayntiin ja alueelle tulisi antaa jatkossakin tilaa ja aikaa tehda YTA-tasoista tyota.

6. Tilaisuuden paitos
Puheenjohtaja Kari Hakari paatti neuvottelun klo 14.50.

el

Kari Hakari arko Korhonen
Osastopaallikko Hyvinvointialuejohtaja
Sosiaali- ja terveysministerio Pohjois-Savon hyvinvointialue
Liitteet

Liite 1: Neuvottelun esitysmateriaali
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Osallistujat kokoushuoneessa

Alueen osallistujat Ministerion osallistujat

e Marko Korhonen, hyvinvointialuejohtaja, Pohjois-Savon hyvinvointialue . . weeygery e . .
. _ y. o J_ _ : : o Y » Kari Hakari, osastopaallikkd, STM, puheenjohtaja
e Jussi Lampi, strategiajohtaja, Pohjois-Savon hyvinvointialue

e Antti Hedman, johtajaylilaakari, Pohjois-Savon hyvinvointialue * Andreas Blanco-Sequeiros, johtaja,

e Riitta Raatikainen, aluehallituksen puheenjohtaja, Pohjois-Savon STM/OHO/OHJA
hyvinvointialue « Marjo Malja, sosiaalineuvos, STM/TUTO/HYT
e Kirsi Leivonen, hyvinvointialuejohtaja, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue . Sirkku Pikkujémsé laakintdneuvos. STM/APO

e |lkka Pirskanen, strategiajohtaja, Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ] ) ) )
. o o » Aleksi Yrttiaho, johtaja, STM/OHO/DITI
e Juha Mustonen, aluehallituksen puheenjohtaja, Pohjois-Karjalan

hyvinvointialue e Salla Paavilainen, lakimies, STM/TUTO/VAL

e Santeri Seppala, hyvinvointialuejohtaja, Etela-Savon hyvinvointialue « Antto Korhonen. finanssineuvos. VM/HVO

e Sami Sipila, konsernipalveluiden toimialajohtaja, Etela-Savon ] ) .
hyvinvointialue » Elina Kettunen, asiantuntija, STM/OHO

e Heikki Laukkanen, aluehallituksen puheenjohtaja, Etel&-Savon (asiantuntijasihteeri)
hyvinvointialue

e Jan Tollet, hyvinvointialuejohtaja, Keski-Suomen hyvinvointialue

e Lasse Leppa, konsernipalveluiden toimialajohtaja, Keski-Suomen
hyvinvointialue

e Maria Kaisa Aula, aluehallituksen puheenjohtaja, Keski-Suomen
hyvinvointialue
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Osallistujat etayhteydella

Alueen osallistujat Ministerion osallistujat
Jaska Siikavirta, johtaja, APO/ASI
Elina Palola, johtaja, LANU/YTP
Kirsi Kaikko, johtaja, YPA/YTO
Heta Kulla-Mykkanen, erityisasiantuntija, LANU/YTO

Jaana Leipala, arviointipaallikko, THL
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Yleiskatsaus Y TA-sopimuksen tilanteesta

* [ta-Suomen yhteistyoalueen yhteistyosopimus on hyvaksytty 1ta-Suomen yhteistydalueen
aluevaltuustoissa syksyn 2024 aikana ja on voimassa 1.12.2024-31.12.2028 tai uuden

sopimuksen valmistumiseen saakka

* Hyvinvointialueilla on saatu rakennettua sopimuksen valmistelun mahdollistanut prosessi ja
yhteistyoalueen sisainen vuoropuhelu on vahvistunut.

* Sopimukseen on kirjattu YTA-alueen sovittavaksi monia sosiaali- ja terveydenhuollon
tyonjaon asioita mutta kirjauksista puuttuu toistaiseksi konkretia.

* Nykyinen Ita-Suomen YTA-sopimus ei STM:n arvion mukaan ole riittavilta osin sote-
jarjestamislain YTA-pykalien, niita tarkentavan YTA-sopimusasetuksen ja muun sote-
jarjestamisen lainsaadannon mukainen.



Y TA-Sopimus

* YTA-sopimus hyvaksytty kaikissa

aluevaltuustoissa:
e  Etela-Savon hyvinvointialue, aluevaltuusto, hyvaksytty, 07.10.2024 § 68
e  Keski-Suomen hyvinvointialue, aluevaltuusto, hyvaksytty, 17.09.2024 § 43
e  Pohjois-Karjalan hyvinvointialue, aluevaltuusto, hyvaksytty, 09.10.2024 § 58
e  Pohjois-Savon hyvinvointialue, aluevaltuusto, hyvaksytty, 07.10.2024 § 53

« Sopimus ja paatospoytakirjat toimitettu
ministerioon.

« Sopimus tullut voimaan ja toimeenpano kaynnistyy
1.12.2024

Kuva: Keski-Suamen hyvinvaintialue

Yhteistyésopimus

ITA-SUOMEN YHTEISTYOALUE

Yhtelstydsopimuksen soplj lat: Sepimuksen yhteyshenkilat:

Pohjois- Savon
by vinvaintialue

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

KESKI-
fo= Q- FVINVOINTIALUE
ALUE
Eteld-Savon SOT E

hyvinvointialue

Pohjois-Savon
hyvinvointialue
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ESH: Somaattinen erikoissairaanhoito

e Miten yhteistyoalueella suunnitellaan toimeenpantavan sairaala- ja paivystysverkostoa
muuttavat terveydenhuoltolain saadokset ja alueiden omat muutosohjelmat?

e Savonlinnan sairaalan, Jokilaakson (Jamsa) sairaalan seka lisalmen ja Varkauden
perusterveydenhuollon paivystyksen muutosten vaikutukset muihin sairaaloihin?

e Potilasvirtojen ohjaaminen? Alueiden valiset sopimukset? Osaajien ja erityisosaamisen riittavyys?
Leikkaustoimenpiteiden hankintasuunnitelmat?

e 24/7 paivystyksen paineen hallinta: virka-aikaiset ratkaisut, kiirevastaanotot, kotiin vietavat ja
digitaaliset palvelut?

e Onko alueella suunniteltu omia yhteistyoselvityksia erikoissairaanhoidon tyonjaosta?

e Minka erikoisalojen jarjestamisessa on vaikeuksia tai jopa kriisiytymista (esim. silmataudit)?
Mita toimenpiteita alueella aiotaan tehda?

e Mita uusia yhteistyomuotoja alueella on suunniteltu?

e Esimerkiksi: yhteiset virat tai osaajapooli? yhteiset paivystysringit?, toimintojen sopimusperusteinen
keskittaminen? Muuta?

B
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ESH: Psykiatrian alojen erikoissairaanhoito

e Mita toimenpiteita aiotaan tehda psykiatrian alojen jarjestamisen turvaamiseksi?

o Mita yhteistydsopimuksessa on sovittu keskittamisasetuksen 4 §:n mukainen
psykososiaalisten menetelmien alueellisen kokonaisuuden suunnittelun ja yhteen sovittamisen

osalta ja mita tullaan sopimaan alle 23-v terapiatakuun johdosta?

e Millaista yhteistyota ja suunnitelmia YTA-alueella on erikoislaakarien (lasten-, nuoriso-,
aikuispsykiatria) riittavyyden varmistamiseksi (mm. paivystystoiminta ja tahdosta
riippumattoman hoidon jarjestaminen)?
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Selvitys ESH-tyonjaosta e,

e Tyonjakoselvitys tehdaan vuoden 2025 aikana

e \astuu tyonjakoasetuksen mukaisesti leikkaustoiminnan laadusta, potilasturvallisuudesta ja
toteutuvasta tyonjaosta on erikoisalojen ylilaakareilla

e YTA-alueella lahdetaan erikseen selvittamaan proteesileikkausten ja silmatautien tyonjakoa
ja vaihtoehtoja toimintojen toteuttamiselle kevaan 2025 aikana

/7~ STRATEGINEN YHTEISTYOVISIO N

Kuopion yliopistollisen sairaalan asemaa on vahvistettava. Tama on olennaista mm. vaativimpien
erikoissairaanhoidon palveluiden saatavuuden, valtakunnallisen koulutuksen ja terveystieteellisen
tutkimuksen kannalta. Jokaisella itdisen yhteisty6alueen hyvinvointialueella tulee olla jatkossakin laajan
paivystyksen keskussairaala, jossa on ymparivuorokautinen tarvittavien erikoisalojen paivystys ja
mahdollisuus ydaikaiseen leikkaustoimintaan, tehohoitoon seka synnytysten hoitamiseen. Erityisen
vaativat ja harvoin tarvittavat sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestetaan yhteistyoalueen asiakkaiden
tarpeet ja hyvinvointialueiden kyvykkyydet huomiociden, siten etta potilaat hoidetaan ensisijaisesti
yhteistydalueen sairaaloissa ja laitoksissa.
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Kallilden hoitojen ja menetelmien arvioinnin
tyoryhma

B
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e |taiselle yhteistyoalueelle perustetaan kalliiden hoitojen ja menetelmien ja vaikuttavuuden
arvioinnin tyoryhma

e Riittavan monialainen

e Tyoryhman tarkeimmat arvioinnin alueet ovat
o Kalliiden laaketieteellisten hoitojen kayttoonotto
e Kalliiden laakehoitojen kayttoonotto
e Kalliiden terveydenhuollon laitteiden kayttoonotto

e Kalliiden sosiaalityon ja sosiaalihuollon menetelmien ja toimintamallien kayttoonotto

e Tutkimus- ja vaikuttavuustiedon tuottaminen sosiaalihuollossa kaytettavista nayttoon
perustuvista menetelmista, toimintamalleista ja niiden kaytosta koko Y TA-alueella
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Valmius ja varautuminen: Havaintoja sosiaali- ja o0
terveydenhuollon varautumisen ja valmiuden tilanteesta ™

Keskeisimmat kehittyneet asiat hyvinvointialueiden rakenteessa

1. Hyvinvointialueiden valmiussuunnittelu ja tilannekuvan luominen ovat merkittavasti parantuneet
hyvinvointialueiden ja viiden yhteistyoalueen mallilla

Viikoittaiset tilannekuvakokoukset STM:n ja palvelujarjestelman valilla
* Kansallinen valmiussuunnitteluportaali on kaytossa kaikilla hyvinvointialueilla

2. Sosiaali- ja terveydenhuollon valmiuskeskusten toiminta on vakiinnutettu ja sita kehitetaan edelleen.
3. Soten materiaalisen varautumisen kansallisia rakenteita on luotu ja hankintakykya parannettu

4. Siviili- ja sotilaspuolen yhteistyota on edistetty

« Esim. valmiussuunnittelu puolustusvoimien kanssa, potilaiden vaihtopisteet, sairaalaverkoston
kayttd, evakuointisuunnitelmat, materiaalien yhteinen logistiikka

5. Soten valtakunnallista valmiuskoulutusta on vahvistettu
« Valtakunnallisen valmiuskurssin aloittaminen ja vakiinnuttaminen

6. Soten erityisten valtakunnallisten toimintojen kehitys: mobiilikirurgian konseptin Kirjoittaminen ja
toimeenpanon ohjaaminen
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Valmius ja varautuminen: Laki sosiaali- ja terveydenhuollons;
jarjestamisesta, 7 luku HE 210/2024 &

* Hyvinvointialueilla edellytetyt muutokset sote-jarjestamislain muutoksen myota:

* Sosiaali- ja terveydenhuollon kansallinen valmiusryhma oltava nimettyna kaksi kuukautta lain
hyvaksymisen jalkeen. Edustajat viidelta yo-hyvinvointialueelta, yhdelta muulta hyvinvointialueelta,

Helsingin kaupungilta, HUS-yhtymasta ja valtiovarainministeriosta. Nimeamispyynnot lahtevat heti kun
laki on vahvistettu.

* YTA-sopimuksissa sovittava (muun ohella):
* Valmiuden saatelyn tasot ja halytysjarjestelyt
* Menettelyt eri valmiuden saatelyn tasoilla
* YO-HVA:n tuki alueen muille hva:lle ja muiden hva:iden tuki yo-hva:lle
* Periaatteet, joilla yta-alueen hva:n voimavaroja voidaan kayttaa toisella yta:lla

* Periaatteet, joilla yta:n hva:iden voimavaroja voidaan kayttaa kansallisesti valtion viranomaisen kanssa
sovittavalla tavalla

* Muutoksia YO-hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin ja HUS-yhtyman hallintosaantoihin

* Valmiuskeskuksen vahvistuva ohjausrooli hyvinvointialueiden valmiussuunnittelussa



Hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen ¢

B
N

e Kukin HVA vastaa omasta valmiussuunnittelusta ja varautumisesta seka kustannuksista, mutta
se nama yhteensovitetaan niin etta muodostaa toiminnallisen kokonaisuuden, joka
mahdollistaa sujuvan toiminnan hyvinvointialueiden rajat ylittavissa onnettomuuksissa,
hairiotilanteissa seka poikkeusoloissa.

e SOTE:

e [ta-Suomena valmiuskeskus toiminnassa (valmiuspaallikko ja 3 valmiusasiantuntijaa), YTA-yhteistyoryhma
(ohjausryhma) ohjaa toimintaa 1. tuottaa (kehittaa) tilannekuvaa, 2. seuraa ja ennakkovaroittaa, 3. jakaa
tilannekuvaa. Tilannekuvan kokoaminen laajenee ja sita kehitetaan automaattiisemmaksi.

e PSHVA (ja ISVAKE) yhteensovittaa valmiussuunnittelua (Valsu-portaali), ISVAKE ohrylla YTA-laajuisia alatyoryhmia
e |SVAKE linkki valmiuden saatelyssa viranomaisiin, YTA:lla ajantasainen yhteyshenkilostoverkosto varahenkiloineen

e Yhden HVA voimavarat ylittavissa tilanteissa yhteys ISVAKEen, jota kautta sovitaan miten johtaminen, tuki ja
resurssit jarjestetaan muiden avustuksella. Malli viela tarkemmin sovittava, valtakunnallisen ojauksen ja tulevan
lainsaadannon mukaisesti.

e Kiriittisessa materiaalissa jo entuudestaan YTA-laajuinen keskitetty hankinta ja varastointi, josta huomattava
kustannussaasto.
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Hairiotilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen -
PELA: o
e Yhteistyon jarjestamisesta vastaavalle pelastuslaitoksella (Pohjois-Savo) erityinen pelastustoiminnan

yhteistyon ja yhteensovittamisen koordinaatio- tai yhteensovittamis-vastuu.
Tilannekuvan kokoaminen ja jakaminen (SM asetus 151/2024)
Alueellinen tilanne- ja johtokeskus (ISTIKE) aloittaa toimintansa (VN asetus 145/2024)

Jarjestamisvastuussa oleva hyvinvointialue (Pohjois-Savo) huolehtii hyvinvointialueesta annetun lain 611/2021,
7 §:n 1 momentin mukaisesti alueellisten tilanne- ja johtokeskusjarjestelyjen seka muun pelastustoiminnan
alueellisen johtamisen edellytyksena olevan erityisvalmiuden jarjestamisesta.

Riskienarviointi, varautuminen, vaestonsuojelun ja evakoinnin suunnittelua, koulutus- ja harjoittelu seka
voimavarojen yhteiskaytto.

STRATEGINEN YHTEISTYOVISIO ™\

Yhteistyéryhmien toiminnan, yhteisen tilannekuvan yllapitamisen ja yhteisen resurssienhallinnan
myota padsemme yhtenaiseen hairié- ja poikkeustiloja hyvin sietavaan ja joustavasti toimivaan
vhteistydalueeseen, jolla on valmiiksi suunnitellut mekanismit auttaa toista tarpeen tullen hadassa ja
toimia kiintedna osana kansallista valmius- ja varautumisjarjestelmaa.

oooooo
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Vaativat tai harvoin tarvittavat sosiaalihuollon palvelut:
Y TA-aluetasoisen yhteistyon edistaminen L

Neuvottelun painopiste: Alueen valmistelutilanne vaativien tai harvoin tarvittavien
sosiaalipalvelujen osalta.

Erityisesti keskustelussa
e Perheryhmakodit
e Barnahus / lasten ja nuorten oikeuspsykologiset yksikot

e Alueellista yhteistyota edellyttavat lasten, nuorten ja perheiden palvelut: lastensuojelun
hybridiyksikot, vaativat paihdehuollon palvelut, ilman huoltajaa maahan tulleiden
alaikaisten yksikot, paihteita kayttavien aitien ja vauvaperheiden palvelut. Miten
alueellinen yhteistyo on toteutettu tai aiotaan toteuttaa?

Mihin asioihin tarvitaan alueen nakokulmasta eniten kansallista tukea?
® Toiveet mahdolliselle saadosvalmistelulle

e Tarvitaanko esim. velvoittavia saadoksia? Jos tarvitaan, niin mista palveluista tai
mihin asiaan ?



Erityisen vaativa sosiaalihuolto -

J.,‘_

e Sosiaali- ja kriisipaivystykset toimivat moniviranomaisyhteistydssa aktiivisesti yli hyvinvointialuerajojen ja tarvittaessa virka-apua %.S
toisilleen antaen

e Valmius- ja varautuminen, psykososiaalinen tuki, ihnmiskauppauhrityo, vakivaltatyo

e Vammaispalveluiden erityisasiantuntemus on keskittynyt Vaalijalan osaamis- ja tukikeskukseen, josta sita jalkautetaan
hyvinvointialueille

e Esim. rikoksesta tuomitsematta jatettyjen erityishuolto, laitoskuntoutus, asumispalveluiden tuki

e Pohjois-Savon hyvinvointialueen yliopistollisen sairaalan yhteydessa toimiva lastensuojeluyksikko Laine palvelee koko
yhteistyoaluetta

e | astensuojelun ja psykiatrian valinen yhteistyo ja jaettu asiantuntijuus

e |asten, nuorten ja perheiden sopimuspohjainen OT-keskustoiminta turvaa integraatiota ja asiantuntijuutta erityisen haastavissa
yhteisasiakkuuksissa yhteistyoalueella

e Tyoikaisten ja ikaantyneiden palveluissa selvitetaan yhteistydalueen erityisen vaativia asumispalveluita tarvitsevien asiakkaiden ja
yksikoiden maara

e Sosiaalipalveluiden yhteistyon toimeenpanoa koordinoi yliopistollista sairaalaa yllapitava hyvinvointialue

e Sosiaalialan osaamiskeskustoimintaa valmistellaan valtioneuvoston hyvaksyman asetuksen mukaisesti siten, etta Keski-Suomen
hyvinvointialue jarjestaa Ita-Suomen YTA-alueen osaamiskeskustoiminnan sopimusperusteisesti 1.7.2025 alkaen.”
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ICT ja tiedonhallinta #H

Miten yhteistyoalue on suunnitellut tarkentavan nykyisen yhteistybaluesopimukseen ICT:n ja
tiedonhallinnan kirjauksia, jotka ne olisivat selkeasti seurattavia ja toimeenpantavia?

Miten yhteistyoalue on suunnitellut etenevansa vaiheittain tiedonhallinnan yhtenaistamisessa

siten, etta hyvinvointialueiden valisesta yhteistyosta saadaan suurin hyoty? Miten tiedonhallinnan
yhtenaistaminen tukee aikaisemmin nostettuja toiminnallisia muutoksia?

Miten yhteistyoalue vahvistaa kyberturvallisuuskyvykkyyksia, varmistaa Kriittisen

kKyberturvallisuusosaamisen ja yllapitaa alueellista kyberturvallisuuden tilannekuvaa esimerkiksi
hyodyntamalla yhteisen valmiuskeskuksen rakenteita?



Yhteiset toimenpiteet YTA alueella

Luodaan digitaalisten palvelujen yhtenainen omistajaprosessi

e Toteutetaan yhtenaiseen digialusta-arkkitehtuuriin perustuvaa palveluarkkitehtuuria

Muodostetaan Y TA-alueen yhteinen viitearkkitehtuuri kansallisen viitearkkitehtuurin mukaisesti

Tehdaan YTA alueen APTJ yhteistyon kehittamisen tilannekuva-analyysi
Rakennetaan tietojohtamisen yhtenainen tilannekuva

Toteutetaan YTA alueen yhteinen ICT investointisuunnittelu

/~ STRATEGINEN YHTEISTYOVISIO N\

ICT-palvelujen paikallista ja alueellista kustannustehokkuutta haetaan jatkuvasti ja parhaiden
kaytanteiden mukaan. Laajakantoisissa ICT-palvelu- ja jarjestelmahankinnoissa yhteistyon
kannustimena toimivat valtion rahoituselementit.

N o
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APTJ

DIGI ja
arkkitehtuuri

Tiedolla
johtaminen

Tuotannonohjaus

2030 YTA yhteinen APTJ
Arkkitehtuuri
(sis. Tukitoiminnot)

Yhdenmukaiset sahkoiset palvelut,
jotka tukevat yhtenaisia DIGI-
palveluja.

Pilviarkkitehtuurin kehitys

YTA tasolla tiedolla johtamisen
kyvykkyys kehittyy yndenmukaisesti
DATA:n hyodyntaminen avoimesti
YTA:n piirissa

(Avoin Data arkkitehtuuri)

Kejo yhteiskaytossa.

YTA toiminnan - ja tuotannon
ohjauksen yhtenainen ROADMAP

YTA alueen yhtenadisen APTJ
jarjestelman kehittamisen
mahdollisuuksien kartoitus ja
tilannekuva analyysi

Digitaalisten palvelujen
omistajuuden yhtenainen
hallintamalli YTA alueella.

Yhteisen teknologisen digialusta
ratkaisun paalle rakennettava YTA-
alueen yhtenainen palvelu
arkkitehtuuri

YTA-alueen yhteinen
viitearkkitehtuuri siséltaen
yhtenaisen kaytettavat termistét ja
kasitteet

Vuosikohtaisten ICT-
investointisuunnitelmien yhtenainen
tilannekuva ja ICT
investointikohteiden yhteisen
tekemisen aloitteet

Sovitaan yhteisesta
investointisuunnitelmasta, jonka
puitteissa mahdollistetaan laaja-
alaiset tietojarjestelmien
yhtenaistaminen vuoteen 2035
mennessa

Sovitaan YTA-alueella
digiratkaisujen teknologioiden
yhteensopivuudesta, yhteisten
resurssien tehokkaasta
hyddyntamiseta ja osaamisen
jakamisesta

Sopimuksellinen yhteistyo
vahimmaistietosisallon
maarittelyssa, yhteisissa
kasitemalleissa,
kirjaamiskaytantojen
yhtenaistamisessa, YTA:n tijo-
resurssien jakamisessa ja
Yhtenaisesta
tietoallasarkkitehtuurista sopiminen

Sovitaan tuotannonohjauksen
hankkeiden hankintamenettelyjen
sopimuksellinen yhteistyo

Yhtenaistaa APTJ kehittamisen
kustannusrakennetta. Ohjata APTJ
markkinoita yhtenaisempaan APTJ
arkkitehtuuri kehittamiseen

Yhteisen digialustan teknologian
kautta yhtenaiseen

palveluarkkitehtuurin perustuvat
kustannustehokkaat digipalvelut

Yhtenaisen tietoallasarkkitehtuurin
tuomat kehittdmisen yhteistyon
kautta tulevat kustannussaastot

Yhtenaisten hankintamenettelyjen
kustannustehokkuus
tuotannonohjauksen hankkeissa



TKKI: TKKI-toiminnan kehittaminen ja sosiaalialan
osaamiskeskusten rooli (1/3)

7 Ce)

1. Miten YTA-alueilla on edistytty TKKI-toiminnan tavoitteiden ja toteuttamisrakenteiden
yhteensovittamisessa?

e STM huomiot

Nykytila: kolmella neljasta hyvinvointialueesta tavoitteet on maaritelty ja dokumentoitu, mutta YTA-tason rakenteet ja
strategiat ovat vasta muodostumassa, Pohjois-Savon koordinaatiolla.
Haasteet: alueiden valilla on eroja tavoitteiden maarittelyssa ja toimeenpanossa, ja tiedonkulku YTA-tasolla on osittain

puutteellista.
Ehdotus: yhtenaistetaan YTA-tason rakenteet vahvistaen samalla Pohjois-Savon hyvinvointialueen koordinaatiotyota.

2. Miten tydnjako ja yhteistyd TKKI-toiminnan sisalldissa ja rakenteissa tukevat palvelujirjestelman eri
tasojen toimintaa?

e STM huomiot:

Nykytila: joillakin alueilla on selkeat strategiat, mutta palvelujarjesteimatasojen yhteensovittaminen ja yhteistyon
toimintamallit ovat kehittymassa.

Haasteet: alueiden valinen toiminta on sirpaleista eika yhteisia toimintamalleja ole viela riittavasti maaritelty.
Ehdotus: kehitetaan YTA-tasoinen yhtenainen toimintamalli ja tyonjako seka laaditaan yhteiset ohjeistukset

palvelujarjestelman tueksi.



TKKI: TKKI-toiminnan kehittaminen ja sosiaalialan
osaamiskeskusten rooli (2/3)

3. Miten YTA-tason menettelytavat ohjaavat ja tukevat TKKI-toimintaa?
- STM huomiot:

T o)

e Nykytila: Pohjois-Savo on kaynnistanyt lupaprosessien yhtenaistamisen ja infrastruktuurirekisterin kehittamisen, mutta
kaytannon sovellukset ovat alkuvaiheessa.

e Haasteet: hajanaiset menettelytavat eivat tue tasapuolisesti palvelujarjestelmaa, ja yhtenaistaminen vaatii resursseja ja
aikaa.

e Ehdotus: vakiinnutetaan yhtenaiset kaytannot kaikkien hyvinvointialueiden kayttoon pilotointien avulla ja varmistetaan,
etta ne tukevat palvelujarjestelmaa.

4. Miten sosiaalialan osaamiskeskusten uusi rakenne ja tehtdvit tukevat YTA-alueen TKKI-toiminnan
kehittamista ja yhteistyota?

e STM huomiot:
e Nykytila: osaamiskeskusten integrointi YTA-rakenteisiin on edennyt vaihtelevasti, ja yhteistyd muiden sektorien kanssa
on viela kehittymassa.
e Haasteet: roolien ja rakenteiden koordinointi on epaselvaa, mika hidastaa edistymista ja tavoitteiden saavuttamista.
e Ehdotus: selkeytetaan osaamiskeskusten rooli YTA-rakenteissa ja vahvistetaan yhteistyota.



TKKI: TKKI-toiminnan kehittaminen ja sosiaalialan
osaamiskeskusten rooli (3/3)

T o)

5. Ovatko tutkimus- ja koulutusorganisaatioiden osallistumisen edellytykset riittavat?

e STM huomiot:
e Nykytila: osallistuminen on alueittain epatasaista
e Haasteet: prosessien ja resurssien puute rajoittaa tutkimus- ja koulutusorganisaatioiden osallistumista.

e Ehdotus: luodaan osallistumista tukevia toimintamalleja ja lisataan resursseja yhteisiin hankkeisiin, mikali mahdollista.

6. Miten YO-sairaalaa yllapitavan HVA:n ohjaus- ja koordinaatiotehtavit toteutuvat sosiaali- ja
terveydenhuollossa?

e STM huomiot:

e Nykytila: Pohjois-Savo toimii yliopistollista sairaalaa yllapitavana hyvinvointialueena, mutta YTA-tason tavoitteiden
tukeminen on viela puutteellista.

e Haasteet: yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen koordinaatiotehtavien selkeys ja suhde YTA-tasoisiin
tavoitteisiin on epaselva.

e Ehdotus: paivitetaan yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen rooli tukemaan YTA-tason tavoitteita ja
vahvistetaan sen ohjaustehtavia strategisilla linjauksilla.



TKKI-yhteistyota tiivistetaan, tutkimuksen tukitoimintoja
kehitetaan, tutkimusten hajautettua toteuttamista YTA- v
laajuisesti tuetaan -

e TKKI-toimintaa ohjaamaan perustetaan Ita-Suomen yhteistydalueen TKKI-yhteistyoryhma.

e Hyvinvointialueiden TKKI-strategiat ja strategiset ohjelmat seka tuloksellisuus- ja vaikuttavuusmittarit rakennetaan toisiaan
tukeviksi.

e Tutkimuksen lupaprosessit yhtenaistetaan.

e Pohjois-Savon hyvinvointialueen ja Keski-Suomen hyvinvointialueen alueelliset |aaketieteelliset tutkimuseettiset toimikunnat
korvataan muodostamalla Ita-Suomen yhteistydalueen alueellinen laaketieteellinen tutkimuseettinen toimikunta.

e | aake- ja laitetutkimusta toteutetaan ja pyritaan lisaamaan koko yhteistydalueella. Tutkimus-, kehittamis- ja
kokeiluymparistoja rakennetaan tiiviissa yhteistyossa hyvinvointialueiden ja koulutusorganisaatioiden kesken.

e Tutkimus- ja testauspalvelujen markkinointi ja fasilitointi keskitetaan Pohjois-Savon hyvinvointialueella toimivaan Clinical Trial
Officeen, joka vastaa myos yhteistydalueen tutkimushoitaja- ja tutkimuslaakarirekistereista.

e Tutkimusinfrastruktuurin yhteiskayttoa kehitetaan ja sujuvoitetaan perustamalla yhteinen tutkimusinfrastruktuurirekisteri.

e YhteistyOalueelle luodaan yhteinen luovuutta ja innovaatioiden tunnistamista tukeva ja elinvoimaa vahvistava
innovaatioekosysteemi, jota vahvistetaan koulutusyhteistyolla.
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Koulutukseen ja kehittamiseen liittyvaa yhteistyota

EE mm ,ltﬂ_.

tiivistetaan i

e Kaytannon harjoittelu, tyoelamajaksot seka erikoistumisen kulku jarjestetaan yhteisesti sovittujen kaytanteiden mukaisesti.
Opiskelijoiden ohjauksen laatu varmistetaan, muun muassa kayttaen yhdenmukaisia moderneja ohjauskaytanteita,
toimintaperiaatteita ja mittareita. Ohjausosaamista parannetaan yhteisilla kehittamishankkeilla ja ohjaajakoulutuksilla.
Tutkijalaakari- ja tutkimushoitajakoulutusta seka muiden alojen vastaavaa koulutusta jarjestetaan keskitetysti.

e YhteistyOalueen laajuista tutkimusperusteista kehittamis- ja hankeyhteistyota tiivistetaan kehittamisen keskitetyn
koordinoinnin ja yhteisten rahoitushakemusten kautta.

e Hankkeiden tuloksellisuutta ja kehittamisosaamista parannetaan jarjestamalla keskitettyja koulutuksia ja valmennuksia.

~ |

7~ STRATEGINEN YHTEISTYOVISIO N\

Itd-Suomen yhteistydalueen tutkimus-, koulutus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminta (TKKI) on vireaa,
tarvelahtoista, tehokasta ja vaikuttavaa. Alueemme vahvuutena on Suomen suurin ja monipuolisin
sote-alan yliopistotasoinen koulutus. Yhteistyéalueen TKKI-toiminta on koko itdisen yhteistydalueen
kehityksen, elinvoiman ja kasvun veturi tuottaen merkittavaa henkiléston veto-, pito- ja uudistusvoimaa.
TKKI-toiminnan tavoitteena on edistaa ihmisten hyvinvointia ja palveluiden vaikuttavuutta ja sita kautta
vahentaa palvelutarpeen kasvua.
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Jatkotoimenpiteet

* YTA-neuvotteluiden jalkeen STM valmistelee helmikuun 2025 aikana
ehdotuksen Ita-Suomen yhteistyoalueen hyvinvointialueille tarvittavista
toimenpiteista YTA-sopimisen saattamiseksi sote-jarjestamislain, YTA-
sopimusasetuksen ja muun sote-jarjestamisen lainsaadannon mukaiseksi.



Mahdolliset jatkotoimenpiteet 1/2

* Vaihtoehto 1: Hyvinvointialueet jatkavat voimassaolevilla tai vuoden 2025
aikana paivittyvilla yhteistyosopimuksilla vuoden 2025 ajan. Nykyisen sote-
Jarjestamislain mahdollistama.

* Vaihtoehto 2: Yhteistyosopimusta on tarvittaessa muutettava (voimaan
1.1.2026 voimassaolevan lainsaadannon mukaisesti). Muutos voi perustua
yhden tai useamman hyvinvointialueen esitykseen tai sosiaali- ja
terveysministerion aloitteeseen. Nykyisen sote-jarjestamisliain
mahdollistama.

* Vaihtoehto 3: Valtioneuvosto tekee Y TA-sopimukset soveltuvilta osin
hyvinvointialueiden puolesta (voimaan 1.1.2026 voimassaolevan
lainsaadannon mukaisesti). Nykyisen sote-jarjestamislain mahdollistama.



Mahdolliset jatkotoimenpiteet 2/2

* Vaihtoehto 4: Sote-jarjestamislain YTA-pykalia ja/tai Y TA-sopimusasetusta
tarkennetaan ja velvoittavuutta lisataan niiden asioiden osalta, joista Y TA-
tasoisesti on sovittava. Edellyttaa HE sote-jarjestamislaista ja/tai
paivitettya YTA-sopimusasetusta.

* Vaihtoehto 5: Neljalle yo-sairaalasta vastaavalle hyvinvointialueelle ja HUS-
yhtymalle saadetaan jarjestamisvastuu erikseen maaratyista yhteistyoalueen
palveluista/tehtavista. Edellyttaa HE sote-jarjestamislaista ja
terveydenhuoltolaista seka paivitettya YTA-sopimusasetusta ja
terveydenhuollon keskittamisasetusta.



Sosiaali-ja
terveysministerio

Kiitos!
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