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Syftet med projektet Pensionsskillnader mellan kvinnor och
man ar att vacka diskussion om skillnaderna mellan méans och
kvinnors pensioner och 6ka medborgarnas och beslutsfattarnas
kunskaper om orsakerna till skillnaderna.

| projektet sammanstalls och sprids kunskap till beslutsfattare
samtidigt som man stravar efter att fa in ett jamstalldhetsperspek-
tiv i den offentliga debatten och beslutsfattandet om pensioner.

Projektet 6kar ocksd kunskapen om hur nivan pa pensionen
paverkas av familjeledigheter och de avbrott i arbetslivet som
dessa innebar. Dessutom uppmarksammas personer som narmar
sig pensionsaldern pa att ha den framtida pensionen i dtanke nar
de gor val som galler deras pensionering.

Projektet samordnas av social- och halsovardsministeriet och
genomfors i samarbete med Pensionsskyddscentralen, Folkpen-

sionsanstalten och Arbetspensionsférsakrarna Tela.

Las mer: www.stm.fi/sv/projekt-inom-jamstalldhet

Kontaktuppgifter

Mari Kupiainen

Projektledare

Tel. 0295 51 63193

E-post: mari.kupiainen@stm.fi
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Projektet Pensionsskillnader mellan
kvinnor och mén har fatt finansiering
ur EU:s program for rattigheter, jamlik-
het och medborgarskap (2014-2020).
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