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Yhteistyoalueneuvottelu Eteldinen alue

Aika: 19.12.2023, klo. 10-14
Paikka: Kh. Paja, (Mariankatu 9)

Alueen edustajat

Matti Bergendahl, toimitusjohtaja, HUS

Juha Jolkkonen, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja, Helsinki (poistui 13.50)
Petri Virolainen, hyvinvointialuejohtaja, Paijat-Hame

Timo Aronkytd, hyvinvointialuejohtaja, Vantaa-Kerava

Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja, Ita-Uusimaa (etdnd)

Kaisa Heino, strategia- ja hallintojohtaja, hyvinvointialuejohtajan sijainen, Etela-Karjala

Yvonne Wennerstrand, yliladkari, vs-tulosaluejohtaja, Kymenlaakso

Markku Makijarvi, johtajaylilddkari, YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhman puheenjohtaja, HUS
Lauri Tanner, hallintojohtaja, YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhman sihteeri

Elina Reponen, asiakkuushallinnan ylilaakari, YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhma, tekninen sihteeri, HUS
Hanna Laine, yhteyspaallikko, Helsinki

Markus Syrjanen, konsernipalvelujen johtaja, Lansi-Uusimaa

Jaana Koskela, palvelulinjajohtaja, erikoissairaanhoito, Lansi-Uusimaa

Jukka Santala, toimialajohtaja, tukipalvelut, Paijat-Hame

Juuso Tamminen, vaikuttavuus- ja tietojohtaja, Etela-Karjala

Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajayliladkari, kehittamis- ja tutkimusjohtaja, Keski-Uusimaa (etana)
Jari Finnil3, talousjohtaja, HUS (etana klo 11.25-12.00)

Katja Raita, vammaistyon johtaja, Helsinki (etdna klo 10.15-11.50; 12.50-13.30)

Tuomo Nieminen, johtajaylilaakari, toimialajohtaja/terveys- ja sairaanhoitopalvelut, Péijat-Hame (etdna klo 12.40-
12.50, 13.20-13.40)

Kati Liukko, toimialajohtaja/terveydenhuollon palvelut, Vantaa-Kerava (etdna klo 10.55-11.10)

Puheenjohtaja
Kari Hakari, osastopaallikkd, STM, puheenjohtaja

Valtioneuvoston edustajat

Susanna Huovinen, alivaltiosihteeri, VM (poistui klo 12.40-13.00)
Anna Cantell-Forsbom, osastopaallikkd, STM (paikalla klo 10.40-)
Taru Koivisto, johtaja, STM

Andreas Blanco Sequeiros, johtaja, STM (etdna)

Linda Soikkeli, erityisasiantuntija, STM (sihteeri)

Pekka Tulokas, valmiusjohtaja, STM (eténa klo 10.55-11.10)
Markku Heindsenaho, johtaja, STM (etdnd klo 10.15-)

Timo Ukkola, erityisasiantuntija, STM (etand klo 10.15-11.50)
Teemu Eriksson, finanssineuvos, VM

Jussi Lind, erityisasiantuntija, STM (etana klo 12.00-12.10)

Paivi Nygren, neuvotteleva virkamies, STM (etana klo 10.15-)
Tero Tyni, budjettineuvos, VM (etana)

Tiina Hetemaa, arviointipaallikko, THL

Taru Syrjanen, arviointipaallikko, THL

Hannele Ridanpaa, arviointipaallikkd, THL (poistui klo 12.10)
Pasi Ryyndnen, yksikon johtaja, SM
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Tilaisuuden avaus
Puheenjohtajat osastopaallikko Kari Hakari avasi kokouksen klo 10.03.

Osallistujien toteaminen, esittdytyminen ja asialistan hyvaksyminen

Paatosesitys: Todetaan osallistujat, lyhyt esittaytyminen ja hyvaksytaan asialista muutoksitta.
Paatos: Todettiin esityslistan mukaisesti.

Lainsddadannillinen perusta ja hallitusohjelman linjaukset

Paatosesitys: Kaydaan lapi hallitusohjelman keskeiset hyvinvointialueita koskevat linjaukset seka
alueen yleinen tilanne.

Paatos: Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

Yhteistyoalueen tilannekuva
THL:n arviointipaallikot esittelevat.

Paatosehdotus: Kaydaan lapi alueen tilanne seka keskeiset haasteet.
Paatos: Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Yhteistyosopimuksen valmistelu ja odotukset YTA-alueille sekd valmistelun tilannekuva tee-
moittain

Teemat, jotka kasiteltiin yhteistydalueen neuvottelussa:
- Jarjestamistehtava
- Valmius ja varautuminen
- ICT ja tiedonhallinta
- Talous ja investoinnit
- Tietojohtaminen ja vaikuttavuus/priorisointi
- Tukipalvelut
- Sosiaali- ja terveydenhuollon porrasteisuus
- TKKIO

Paatosesitys: Merkitaan kayty keskustelu tiedoksi.

Paatos: Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Todettiin tarkedna lahtokohtana, etta yhteistydsopimus ei rajoitu erikoissairaanhoitoon, vaan myds
perusterveydenhuoltoon, sosiaalipalveluihin seka toiminnan integraatioon. Todettiin myds, etta Uu-

denmaan erillisratkaisusta huolimatta on olennaista sisallyttaa kaikki eteldisen yhteistydalueen jarjes-
tamisvastuulliset tasa-arvoisina sopimusosapuolina.
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Todettiin, ettd osa asioista saattaa olla parempi ratkaista suoraan kansallisesti eika yhteistydaluetasoi-
sesti. Esimerkiksi on tarpeen yhteisesti kirkastaa kansallista tavoitetilaa yhteisten tietojarjestelmien,
yhteisten tietoallaspalvelujen/integraatioalustojen, DigiFinlandin roolin seka Kanta-palvelujen osalta.
Kokonaisuus on laaja ja vie 10-15 vuotta toimeenpanna, silla tama edellyttaa riittavasti kansallisesti
yhtendista toimintaa ja edellyttaa taloudellisten kysymysten ratkaisemista (mm. rahoitus ja lainanot-
tovaltuudet).

Etelaiselld yhteistydalueella on jo pidemman aikaan tehty yhteishankintoja volyymietujen saavutta-
miseksi ja hankintaosaamisen kehittamiseksi. Nain ollen alustava arvio on, ettei ns. "helppoja” syner-
giaetuja tukipalvelujen osalta ole valttamatta tunnistettavissa yhta helposti kuin joillain muilla yhteis-
tydalueilla. Todettiin yhteisesti, etta on tarpeen perata kaikki yhteistydalueen tukipalvelut. Perkaami-
sen yhteydessa on tarpeen tehda kokonaishyotyanalyysia eli voiko jostain yhteistyOsta tai tyonjaosta
syntyva hyoty koko yhteistyoalueelle olla suurempi kuin yksittaiselle toimijalle syntyva haitta.

Johtopaidtokset ja jatkotoimet

6.1 Yhteinen nakemys alueen tilanteesta (neuvottelusta)

Paatosehdotus: Puheenjohtaja tekee ehdotuksen seurattavista asioista kokouksessa

Paatos: Todettiin, ettd tilannekuva eteldisen yhteistydaluetta koskien tarkentui neuvottelussa.

Etelaisella yhteistybalueella on jarjestaydytty ja yhteistyo on lahtenyt hyvdssa hengessa liikenteeseen.
Koska organisoituminen on vasta aluillaan, aikataulu eteldisen yhteistydsopimuksen luonnoksen laa-
timiseksi 30.4.2024 mennessa on huomattavan tiukka.

Sosiaali- ja terveysministerion odotuksia yhteistydsopimusten osalta paivitetdan tammikuun hyvin-
vointialuejohtajien verkoston kokouksessa ministerion kuultua yhteistyésopimusten valmistelun ti-
lanteesta joulukuun yhteistydalue-neuvotteluissa. Hallitukselle raportoidaan kevaan lopulla, mitka
asiat etenevat yhteistydsopimuksissa ja minka osalta on vahvistettava valtioneuvoston ohjausta.

6.2 Sovitaan ministerididen tuesta alueille
Paatosehdotus: Puheenjohtaja tekee ehdotuksen seurattavista asioista kokouksessa

Paatos: Puheenjohtaja totesi jatkoaskeleet koskien seurantaa, saddos ja asetusvalmistelua seka yhteis-
tyosopimuksia. Todettiin, ettd sopimusluonnoksen on oltava 30.4.2024 mennessa STM:ssd ja sopimus
on hyvaksyttava aluevaltuustoissa vuoden 2024 loppuun mennessa. Ndiden ajankohtien valissa yh-
teistyOalue ja valtioneuvosto voivat yhdessa arvioida mahdollisia lakien tai asetusten muutostarpeita
ja STM:n tulee sote-jarjestamislain 37 §:n mukaisesti laatia virallinen lausunto sopimuksesta. STM tar-
joaa tukea valmistelijoille koko vuoden 2024 ajan, mikali yhteistydalue kokee taman tarpeelliseksi.
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6.3 Sovitaan aikataulu valmistelulle

Paatosehdotus: Puheenjohtaja tekee ehdotuksen seurattavista asioista kokouksessa

Paatos: Puheenjohtaja totesi, ettd tammikuussa palataan asiaan ja sopimuksen luonnosta odotetaan
ministerioon 30.4.2024 mennessa. Valikeskusteluja voidaan kdyda tammikuun ja vapun valilla tarpeen

mukaan.

7. Tilaisuuden paatos
Puheenjohtajat Kari Hakari paatti neuvottelun klo 13.54.

Kari Hakari Matti Bergendabhl
Osastopaallikko Toimitusjohtaja
Sosiaali- ja terveysministerio HUS-yhtyma

Juha Jolkkonen
Toimialajohtaja
Helsingin kaupunki

Liitteet
Liite 1: Neuvottelun esitysmateriaali

Neuvotteluiden taustamateriaalit
Yhteistydaluetta koskeva Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntija-arvio sosiaali- ja terveyden-
huollon jarjestamisesta
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Etelaisen yhteistyoalueen
nheuvottelu

19.12.2023 klo. 10.00-14.00
kh. Paja, (Mariankatu 9)




Asialista

Tilaisuuden avaus

2. Osallistujien toteaminen, esittaytyminen ja asialistan
hyvaksyminen

Hallitusohjelman linjaukset
Yhteistyoalueen tilannekuva

Yhteistyosopimuksen valmistelu ja odotukset Y TA-alueille seka
valmistelun tilannekuva teemoittain

6. Jatkotoimet

Tilaisuuden paatos
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Osallistujat

Alueen osallistujat

Matti Bergendahl, toimitusjohtaja, HUS

Juha Jolkkonen, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja, Helsinki
Petri Virolainen, hyvinvointialuejohtaja, Paijat-Hame

Timo Aronkytd, hyvinvointialuejohtaja, Vantaa-Kerava

Max Lénnqyvist, hyvinvointialuejohtaja, Itd&-Uusimaa

Kaisa Heino, strategia- ja hallintojohtaja, hyvinvointialuejohtajan sijainen, Etela-
Karjala

Markku Makijarvi, johtajaylilaakari, YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhman
puheenjohtaja, HUS

Lauri Tanner, hallintojohtaja, YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhméan sihteeri

Elina Reponen, asiakkuushallinnan ylilaakari, YTA-sopimusvalmistelun
ohjausryhman tekninen sihteeri, HUS

Hanna Laine, yhteyspaallikkd, Helsinki

Markus Syrjanen, konsernipalvelujen johtaja, Lansi-Uusimaa

Jaana Koskela, palvelulinjajohtaja, erikoissairaanhoito, Lansi-Uusimaa
Jukka Santala, toimialajohtaja, tukipalvelut, Paijat-Hame

Juuso Tamminen, vaikuttavuus- ja tietojohtaja, Etela-Karjala

Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajaylilaakari, kehittamis- ja tutkimusjohtaja, Keski-
Uusimaa

Jari Finnil3, talousjohtaja, HUS
Katja Raita, vammaistyon johtaja, Helsinki

Tuomo Nieminen, johtajaylila&kari, toimialajohtaja/terveys- ja sairaanhoitopalvelut,

Paijat-Hame
Kati Liukko, toimialajohtaja/terveydenhuollon palvelut, Vantaa-Kerava

11.6.2024

Valtioneuvoston osallistujat

Kari Hakari, osastopaallikkd, STM

Susanna Huovinen, alivaltiosihteeri, VM

Anna Cantell-Forsbom, osastopaallikkd, STM

Taru Koivisto, johtaja, STM

Taneli Puumalainen, osastopaallikkdé, STM
Pekka Tulokas, valmiusjohtaja, STM
Markku Heindsenaho, johtaja, STM

Timo Ukkola, erityisasiantuntija, STM
Teemu Eriksson, finanssineuvos, VM
Jussi Lind, erityisasiantuntija, STM

Jaska Siikavirta, johtaja, STM

Tero Tyni, budjettineuvos, VM

Tiina Hetemaa, arviointipaallikkd, THL
Taru Syrjanen, arviointipaallikkd, THL
Hannele Ridanpaa, arviointipaallikkd, THL
Pasi Ryynanen, yksikodn johtaja, SM
Andreas Blanco Sequeiros, johtaja, STM

Linda Soikkeli, erityisasiantuntija, STM
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Yhteistyoalue

@ Hyvinvointialueiden jarjestaman sosiaali- ja terveydenhuollon alueellista
yhteensovittamista, kehittamista ja yhteisty6ta varten on viisi sosiaali- ja
terveydenhuollon yhteistyoaluetta.

* Kuhunkin yhteistyoalueeseen kuuluvat hyvinvointialueet saadetaan
asetuksella.

* YhteistyOalueiden on oltava maantieteellisesti yhtenaisia seka alueen
vaeston sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisen ja tuottamisen,
asiakas- ja potilasturvallisuuden ja palvelujen saavutettavuuden
kannalta toiminnallisia kokonaisuuksia.

@ * Yhteistyosopimuksen tarkoituksena on varmistaa hyvinvointialueiden
yhteisty0, tyonjako ja yhteensovittaminen silta osin kuin se on tarpeellista
hyvinvointialueiden lakisaateisten tehtavien toteutumisen ja sosiaali- ja
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi.

6 | 11.6.2024 L
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Yhteistyosopimus

@ * Yhteistydsopimuksen on edistettava sosiaali- ja terveydenhuollon
* kustannusvaikuttavuutta,
* tuottavuutta,
* laatua,
* asiakas- ja potilasturvallisuutta,
« tarpeenmukaisuutta,
* yhdenvertaista saatavuutta,
« Kkielellisia oikeuksia seka
« palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien toimivuutta.

« Sopimuksessa on lisaksi varmistettava, etta yhteistydsopimuksen perusteella
sosiaali- ja terveydenhuoltoa antavassa toimintayksikdssa on tehtavan hoitamiseksi
riittavat taloudelliset ja henkilostovoimavarat seka osaaminen.

7 | 11.6.2024



Prosessi
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On otettava huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet,
vaeston palvelutarpeet seka vaeston hyvinvoinnin ja terveyden seurantatiedot.

On kuultava sosiaali- ja terveysalan koulutusta antavia korkeakouluja.

On valmisteltava yhteistydssa STM:n kanssa valmiuden ja varautumisen tehtavien
osalta.

On kuultava STM:ta.

On seurattava ja arvioitava toteutumista YTA-neuvotteluissa.

On muutettava tarvittaessa yhden tai useamman hyvinvointialueen tai sosiaali- ja
terveysministerion aloitteesta.

On sovittava hyvinvointialueiden valisesta kustannusten jaosta silta osin kuin siita ei
57 §:ssa saadeta.

On yhteen sovitettava kaksikielisten HVA yhteistydsopimuksen kanssa

YTA-sopimusasetus 2 § osalta yliopistollista sairaalaa yllapitava hyvinvointialue
vastaa sopimukseen liittyvasta koordinaatiosta.



Valtioneuvoston toimivalta paattaa
sopimuksesta

@ 1) hyvinvointialueet eivat paase sopimukseen yhteistydosopimuksen
sisallosta;

2) yhteistydsopimuksessa ei ole sovittu 36 §:n asioista siten, etta se turvaisi
hyvinvointialueiden lakisaateisten tehtavien toteutumisen,; tai

3) yhteistyosopimuksessa ei ole sovittu 36 §:n asioista siten, etta se turvaisi
sosiaali- ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden.

* VN:n paatos valmistellaan STM:ssa. Valmistelun yhteydessa ministerion
on kuultava niita hyvinvointialueita, joita paatos koskee.

« Valtioneuvoston paatos hyvinvointialueiden yhteistyosopimuksesta
voidaan panna taytantoon valittomasti ja se on voimassa siihen saakka,
kunnes hyvinvointialueet ovat tehneet uuden yhteistydosopimuksen.

9 | 11.6.2024



Hyvinvointialueiden yhteistyo ja tyonjako:
1/4 Valmius ja varautuminen

@ +  On sovittava yhteistyosta ja tyonjaosta hairitilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa seka valmiuskeskuksen
toiminnan jarjestamisesta

@ * Yliopistollista sairaalaa yllapitavalla hyvinvointialueella ja HUS-yhtymassa tulee yhteistybalueen tilannekuvan luomista
ja yllapitamista varten olla sosiaali- ja terveydenhuollon valmiuskeskus.

. eluigriestelman toiminta ia k it Tilannekuva, riskien arviointi ja varautuminen @
palvelujarjesteiman toiminta ja kuormitus + yhteinen valmiussuunnittelu (asetus)
*  henkilostoresurssit

oo i + resurssien kayttaminen/ohjaaminen/johtaminen yhden HVAn voimavarat
*  materiaaliresurssit ylittavissa hairié/poikkeusoloissa

tukipalveluiden toiminta + valmiuden ja varautumisen ohjausryhma

+ valmiuskeskusten ohjaus ja yhtenaiset toimintatavat/periaatteet

«  STM voi maarata yliopistollista sairaalaa yllapitavien hyvinvointialueiden ja HUS-yhtyman keskinaisesta tydnjaosta
koskien valmiuskeskusten tehtavia.

« Hairidtilanteessa STM voi maarata yhden hyvinvointialueista tai HUS-yhtyman johtamaan ja koordinoimaan tilannetta
sosiaali- ja terveydenhuollossa.

«  Erityisen merkittavissa hairidtilanteissa STM voi ottaa sosiaali- ja terveydenhuollon johto- ja koordinaatiovastuun
itselleen.

* Asetus hyvinvointialueiden yhteistydsopimuksen sisallosta ja valmistelusta
10 | 11.6.2024
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Hyvinvointialueiden yhteistyo ja tyonjako:
2/4 Sosiaali ja terveydenhuolto
@ .

11.6.2024

sosiaalipaivystyksessa ja terveydenhuollon paivystyksessa;

ensihoitokeskuksen tehtavien jarjestamisessa ja ensihoidon sovittamisessa yhteen muun toiminnan
kanssa;

laakinnallisten tukipalvelujen

erikoissairaanhoidon henkiloston ja osaamisen varmistamisessa erikoisaloittain palvelujen
tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja saavutettavuuden turvaamiseksi;

sellaisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamisessa ja tuottamisessa, jotka harvoin
tarvittavina tai erityisen vaativina edellyttavat toistettavuutta tai laaja-alaista erityisosaamista riittavan
taidon ja osaamisen saavuttamiseksi ja sen yllapitamiseksi tai merkittavia investointeja laitteistoihin,
valineisin tai toimitiloihin;

vaativimpaan lastensuojeluun ja muihin lasten, nuorten tai perheiden vaativimpiin palveluihin sisaltyvan tarkoituksenmukaisen
sosiaalihuollon varmistaminen;

vaativimmat moniammatillista osaamista ja yhteistyota edellyttavat vammaispalvelut;

mielenterveyslain (1116/1990) 19 §:ssa tarkoitettu rikoksesta syytetyn ja 22 §:n 3 momentissa tarkoitettu rangaistukseen
tuomitsematta jatetyn kehitysvammaisen henkildn erityishuolto hanen tahdostaan riippumatta;

erityisen vaativien asumispalvelujen edellyttaman asiantuntijatuen ja osaamisen varmistaminen.



Hyvinvointialueiden yhteistyo ja tyonjako:
3/4 Sahkoiset palvelut, tietojarjestelmat ja investoinnit

D .
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muiden tukipalvelujen jarjestamisessa ja tuottamisessa

sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan ja sahkoisten palvelujen kehittamisessa,
asiakas- ja potilastietojen kaytossa seka julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun
lain mukaisissa velvoitteissa niita koskevat valtakunnalliset linjaukset huomioon
ottaen;

vaikutuksiltaan laajakantoisia ja taloudellisesti merkittavia investointeja ja
investointia vastaavia sopimuksia koskien

on sovittava niista sosiaali- ja terveydenhuollon sahkoisista palveluista seka asiakas-
ja potilastietojen kasittelyssa kaytettavista tietojarjestelmista, joiden kehittamisessa ja
kaytossa tehdaan yhteistyota.

on sovittava tiedonhallintamallin tietoturvallisuustoimenpiteiden yhteensovittamisesta.

Kehitetaan henkilotietojen kasittelyyn liittyvaa saantelya, jotta sosiaali- ja
terveyspalveluista keratyt tiedot ovat sujuvammin kaytettavissa eri toimijoiden valilla
niin hyvinvointialueilla, Uudenmaan erillisratkaisun sisalla, yhteistyoalueilla kuin
valtakunnallisesti.



Hyvinvointialueiden yhteistyo ja tyonjako:
4/4 TKKIO, tietopohja ja vaikuttavuus

@ vaeston palvelutarpeen arvioinnissa ja ennakoinnissa seka sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisen
seurannassa ja arvioinnissa;

« koulutus-, tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan strategisesta suunnitelmasta ja sen
toteuttamisesta seka yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen koordinaatio-, ohjaus- ja
neuvontatehtavista naissa toiminnoissa;

« TKKIO-toiminnan ja sen toteuttamisrakenteita koskevat tavoitteet ja sisaltd kokonaisuudeksi (huom!

@ Sote-tavoitteet);

* Sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta ja tavoitteet

« Hyvinvointialueen tehtaviin kuuluvan tutkimuksen seka tutkimuksen tulosten laajemman
hyodyntamisen ohjausmallit;

« Keinot yhteistyolle seka yhteiselle osaamistarpeiden arvioinnille ja ennakoinnille.

* Yliopistollista sairaalaa yllapitavan HVA:n koordinaatiotehtavat

« Saamenkielisten sote-palvelujen kehittaminen (huom! Lapin kehittamistehtava)

* Ruotsinkielisten sote-palveluiden kehittaminen (huom! Lansi-Suomi, Varsinais-Suomi)

« sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien kayttoonoton, kayton ja kaytosta poistamisen alueellisten

periaatteiden maarittelyssa niita koskevat valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen;
13 | 11.6.2024



HO-kirjaukset sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisesta
YTA-tasolla

« Hallitus vahvistaa hyvinvointialueiden valista sopimista yhteistyoaluetasolla ja kansallisesti.

* Vahvistetaan yhteisty0aluetasoista ja kansallista kustannusvaikuttavuutta edistavaa ohjausta seka
hyvinvointialueiden valista vertailua.

« Vaeston yhdenvertaisuuden edistamiseksi laaja-alaista erityisosaamista tai merkittavia investointeja
edellyttavien palvelujen ja tehtavien jarjestamisessa korostetaan enemman yhteistydaluetasoista ja
kansallisen tason yhteisty6ta. Vahvistetaan viiden yhteistydalueen koordinaatiovastuuta vaikuttavuuden ja
tuottavuuden parantamiseksi.

* Uudistetaan erikoissairaanhoidon tyonjakoa koskevat saadokset. Tama edellyttaa terveydenhuoltolain,
erikoissairaanhoidon keskittamisasetuksen, sote-jarjestamislain ja YTA-sopimus-asetuksen muuttamista.

« Lisataan hyvinvointialueiden mahdollisuutta sopia yhteistyOsta erikoissairaanhoidon palveluissa ja
jarjestaa paivakirurgista toimintaa (ml. anestesia) myos sellaisissa sairaaloissa, joissa ei ole
ymparivuorokautista paivystysta.

« Tehdaan tarvittavat tasmennykset lainsaadantoon myos silta osin, etta hairidtilanteissa laki antaa riittavat

toimintavaltuudet yhteistyoalueille yli hyvinvointialueiden tapahtuvan johtamisen ja paatoksenteon
mahdollistamiseksi.

* Puretaan lainsaadannosta monituottajuuden esteita, ja siten lisataan hyvinvointialueiden ja
yhteistyoalueiden mahdollisuuksia jarjestaa palveluita tehokkaalla ja ennen kaikkea alueiden asukkaiden
1411620 5k6kulmasta laadukkaalla, vaikuttavalla ja kustannustehokkaalla tavalla.



HO-kirjaukset YTA-toimiin liittyen

* Harvinaisten sairauksien hoidon saatavuutta ja laatua parannetaan varmistamalla osaaminen yli hyvinvointialue- ja
yhteisty6aluerajojen yliopistollisille sairaaloille.

« Kehitetaan sosiaali- ja terveydenhuollon valmiutta ja varautumista vastata kansainvalisiin, kansallisiin ja alueellisiin
riskeihin normaali- ja poikkeusoloissa vahvistamalla viiden yhteisty6alueen roolia. Tarkennetaan lainsaadantoa, jotta
hyvinvointialueiden, viiden yhteistydalueen ja kansallisen tason johtamis-, ohjaus- ja muut jarjestelyt muodostavat
kansallisen kokonaisuuden. Vakiinnutetaan sote-valmiuskeskusten toiminta ja varmistetaan huoltovarmuuden
huomiointi valmiussuunnittelussa ja hankinnoissa.

* Rakennetaan sote-tiedonhallinnan infrastruktuuria ensisijaisesti yhteistydaluetasolla ja kansallisesti. Pyritaan
vahentamaan olemassa olevien tietojarjestelmien lukumaaraa. Kehitetaan tietojarjestelmien yhteentoimivuutta ja
tiedon sujuvaa liikkkumista.

* Vahvistetaan hyvinvointialueiden valista tyonjakoa, yhteistyota ja yhteensovittamista erityisosaamisen saatavuutta
koskevissa kysymyksissa, soveltuvin osin myds yhteistyoaluetasolla ja kansallisesti. Pyritaan tukemaan alueita
sijaispoolin kehittamisessa ja arvioidaan mahdollisuuksia hillita kallista lyhytaikaisen vuokratyovoiman kayttoa ja
suunnata sita tilanteisiin, joihin se parhaiten soveltuu ja lisata kustannustehokasta oman henkiloston ja ostopalvelujen

kayttoa.

* Vahvistetaan yhteistydalueiden vastuuta koordinoida kustannustehokkuuden parantamista ja yhteisen
investointisuunnittelun tekemista.
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Pelastustoiminnan saa

* Maaritelmat (Pell 2a §)
— pelastustoiminnan yhteistyoalueet
— pelastustoiminnan yhteistyon jarjestamisesta
vastaava pelastuslaitos

* Pelastustoiminnan suunnitelmat (PelL 47 §)
— pelastustoiminnan yhteistydalueen johdolla
yhteistydalueen suunnitelmat ja sisaministerion
johdolla valtakunnalliset suunnitelmat

* Tilannekuvatoiminta (PelL 31a §)

— Pelastustoimen viranomaisten tulee
pelastustoimintaan varautumiseksi,
pelastustoimen valmiuden saatelemiseksi seka
pelastustoimen palvelujen tuottamisen
turvaamiseksi jarjestaa tilannekuvatoiminta.

-4
@i Sisdministerio
') Inrikesministeriet

dosmuutoksia 2024->

* Pelastustoiminnan johtaminen (Pell 34 §)

— pelastustoiminnan alueellinen ja valtakunnallinen
johtaminen

* Valmistelussa olevat asetukset:

— Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta annetun
valtioneuvoston asetuksen muuttamiseksi

— Valtioneuvoston asetus valtakunnallisesta ja
alueellisista tilanne- ja johtokeskusjarjestelyista
seka muusta pelastustoiminnan johtamisen
edellytyksena olevasta erityisvalmiudesta

— Valtioneuvoston asetus pelastustoimeen kuuluvan
kansainvalisen avun antamisen tai
vastaanottamisen edellytyksena olevasta
erityisvalmiudesta

— Sisaministerion asetus pelastustoimen
tilannekuvatoiminnasta



Yhteistyoalueen

tilannekuva 55
L
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Valmius, varautuminen ja kyberturvallisuus

Yhteistyoalueen yhdeksan jarjestajan valmius- ja tilannekeskuksen toiminta
kaynnistyi 1.1.2023 HUS-yhtyman tilannekeskukseen integroituna

Valmiuskeskus kehittaa tilannekuvaa ja analyysitoimintoa, ja tarjoaa
asiantuntijatukea hyvinvointialueille. Lisaksi se toimittaa tilannekuvatiedot
THL:n valmiuden tilannekuvapalveluun viikoittain. Suunnitelmana on integroida
sosiaalipalvelujen tiedot osaksi tilannekuvaa

Valmiuden ja varautumisen strateginen ohjaus on tiivista, ja yhteistyossa
hyddynnetaan Covid-19-pandemian aikana syntyneita rakenteita

Alueen oma palvelujarjestelman ja varautumisen tilannekuvajarjestelma (PAVAT)
otetaan kayttoon vuoden 2024 alussa

YTA-tasoisen valmiussuunnitelman odotetaan valmistuvan vuoden 2024 aikana.
Sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston riittavyytta on tarkeaa arvioida alueellisena riskina

Kyberturvallisuuden kehittamista haastaa asiakas- ja potilastietojarjestelmien suuri maara

19 | 11.6.2024



Tiedonhallinta ja digitalisaatio

* Yhteistyoalueella toimintaymparistojen tiedonhallinta on
edelleen organisoitumassa

« Tiedolla johtamiseen kaivataan kansallisen tason koordinointia

* HUS-yhtyman tietoallasratkaisu voisi olla hyodynnettavissa seka yhteistyoalueella
etta kansallisella tasolla

« Alueen hyvinvointialueiden tarpeet uudistaa tietojarjestelmia ovat olleet
ajoitukseltaan ja sisalloltaan erilaisia, mika on estanyt yhteishankintoja

* Toimialasidonnaisiin jarjestelmiin ollaan alueiden investointisuunnitelmien mukaan
investoimassa vuoteen 2027 mennessa reilut 184 miljoonaa euroa

« Digikyvykkyys vaihtelee alueella, alueiden oma-arvio syksylla 2022
* Yhteistyoalueen hyvinvointialueiden ilmoitusten mukaan ICT-investointeihin
varataan vuosille 2023-2027 yhteensa noin 370 miljoonaa euroa
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Tutkimus-, koulutus-, kehittamis- ja
innovaatiotoiminta

* Hyvinvointialueiden sisainen TKKI on osin viela organisoitumassa

* Oppilaitos- ja sidosryhmayhteistyo ja tutkimusmyonteiset organisaatiot
tarjoavat erinomaiset mahdollisuudet tutkimukselle

e Etela-Suomen yhteistydalueella koulutetaan huomattava osa Suomen
terveydenhuollon ammattilaisista

* Sosiaalialan osaamiskeskusten (4) toiminta ei ole hallinnollisesti
vhteistyoaluetasoista

* HUS-jarjestamissopimuksen mukainen koordinoiva TKKI-neuvottelukunta on
perustettu ja HUSissa toimii TKKI-lautakunta

* Yhteistyoalueella ei ole innovaatio- ja kehittamisverkostoa

* Kaksikielisten hyvinvointialueiden TKKI-verkosto on Lansi-Uudenmaa-vetoisesti
kaynnistynyt, ja toimintasuunnitelmaa ollaan laatimassa
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5. Yhteistyosopimuksé
valmistelu ja odotukset
YTA-alueille seka

valmistelun tilannekuva
teemoittain

Tarkennus osion aiheesta
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Ministerion odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Jarjestamistehtava, Kari Hakari

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman Pidemman tahtaimen
loppuumennessa kirjaukset 2030-

* Yhteistyosopimuksen laadinnan vastuut, aikataulut ja  Yhteistydsopimuksen
roolit on sovittu. mukaiset toiminnot ovat
alueella kaytossa.

* Maaritelty hankinnat, jotka tulee kilpailuttaa YTA- Yhteistydsopimusta on
tasoisesti (materiaalit, kuljetukset, jne.). arvioitu ja tarvittaessa

» Arvioitu mahdollisuuksista tehda yhteisty6ta harvoin tarkennettu.
tarvittavan erityisosaamisen osalta.
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YTA-SOPIMUSVALMISTELUN MALLI

Ohjausryhma

1-2 edustajaa/sopimusosapuoli

+ Riittdvd mandaatti sujuvan paatdksenteon varmistamiseksi Sihteerit
Vastaa aikataulussa pysymisestd ja hyvaksyy lopullisen tekstin * 4 henkilda (1/tydryhma)
Paattéad osioiden jakamisesta tyéryhmille + osaamista

+ Jako kevyet/isot osiot sopimustekstin

+  Lahtékohtaisesti useampi osio/tydryhma fuottamisesta
Kukin alue iimoittaa ohjausryhmdssa osallistumisensa tyéryhmiin
Tekee padatdkset mahdollisten ratkaisuryhmien perustamisesta
erityisen vaativien osioiden ratkomiseksi

Tyoryhmat
1-2 edustajaa/sopimusosapuoli, Pj raportoi ohjausryhmalle
Sopimustekstiluonnoksen laatiminen sovittuinin sopimusosioinin
Jos osio todetaan erityisen vaativaksi, tyéryhma voi ehdottaa
ohjausryhmadlle ratkaisuryhmdan perustamista

HUS




HUS
SOPIMUSOSIOIDEN JAKO TYORYHMILLE

Tyoryhma 1 Tydryhma 2

Véestdn palvelutarpeen arviointi ja ennakointi seké sosiaali- Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta ja sGhkdiset
ja terveydenhuollon jérjestGmisen seuranta ja arviointi palvelut

Vaikutuksiltaan laagjakantoiset ja taloudellisesti merkittévét Harvoin tarvittavien fai erityisen vaativien palveluiden

investoinnit ja investointeja vastaavat sopimukset ja@rjest@minen ja tuottaminen

Lagkinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen

Kustannusten jako > IORIPAT - S
j@rjestéminen ja tuottaminen

Muut sovittavat asiat

Tydryhma 3 Tyéryhma 4

Erikoissairaanhoidon henkiléston ja osaamisen Sosiaalipdivystys ja terveydenhuollon pdivystys
varmistaminen erikoisaloittain
Ensihoitokeskus ja ensinoidon yhteensovittaminen

Sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien kayttédnoton,
kayton ja kdytdstd poistamisen alueelliset periaatteet

Hd&iridtilanteet, poikkeusolot ja valmiuskeskus

Koulutus-, tutkimus-, kehittémis- ja innovaatiotoiminta



YTA-SOPIMUSVALMISTELUN OHJAUSRYHMA

HUS
Markku Mdackijarvi (pj)
Lauri Tanner (siht)

Elina Reponen (tekn. siht.)

Vantaa-Kerava
Timo Aronkytd
Mikko Hokkanen

Paijat-Hame
Peftri Virolainen
Jukka Santala

Helsinki
Juha Jolkkonen (vpj)
Tiina Mdki

Keski-Uusimaa
Mikko Komulainen

Pirjo Laitinen-
Parkkonen

Kymenlaakso
Harri Hagman
Ismo Korhonen

Lansi-Uusimaa
Sanna Svahn
Markus Syrjgnen

lta-Uusimaa
Max Lonnqvist
Camilla Soderstrom

Etela-Karjala
Sally Leskinen
Kaisa Heino

HUS



TYORYHMIEN KOKOONPANOT

Tyoryhma 1

Jari Finnila, HUS (pj)
Karin von Konow, HUS (siht)

Tomi Kauppinen, HUS
Kaisa Heino, Eteld-Karjala
Mikko Hokkanen, Vantaa-

Kerava
Anftti Niemi, Paijat-Hame
Ismo Rautiainen, P&ijat-
H&me
Anu Olkkonen-Nikula,
Pdijat-Hame
Kristina Kariniemi-Ormala,
Keski-Uusimaa
Paivi Tarsia, Keski-Uusimaa
Ville Rajahalme, Lansi-
Uusimaa
Kati Kalviginen,
Kymenlaakso
Marko Mustonen,
Kymenlaakso
Sampo Pajari, Helsinki

Tyoryhma 2

Katja Raita, Helsinki (pj)
Leena Marila, Helsinki (siht)

Harri Karjalainen, HUS
Lasse Lehtonen, HUS
Juuso Tamminen, Eteld-
Karjala
Kirsi Levapelto, Vantao-
Kerava
Jukka Santala, P&ijat-Hame
Mika Forsberg, P&ijat-Hadme
Teemu Mdakeld, Pdijat-
H&me
Susanna Pitké&nen, Keski-
Uusimaa
Antti YIa-Jarkko, Keski-
Uusimaa
Tommi Kuukka, Lansi-
Uusimaa
Yvonne Wennerstrand,
Kymenlaakso
Mervi Takala, Kymenlaakso

Tyoryhma 3

Tuomo Nieminen, Pdijat-
Hame (pj)
Osmo Pieski, Paijat-Hame
(siht)

Taneli Raivio, HUS
Marja Renholm, HUS
Minna Linna, Eteld-Karjala
Elina Eeva, Vantaa-Kerava
Pirjo Laitinen-Parkkonen,
Keski-Uusimaa
Johan Sanmark, Lansi-
Uusimaa
Maarit Kolehmainen,
Kymenlaakso
Maija Kaltakari,
Kymenlaakso
Sara Rautiainen, Helsinki
Leena Luhtasela, Helsinki

Tyoryhma 4

Kati Liukko, Vantaa-Kerava
()]

Sari Huusko, Vantaa-Kerava
(siht)

Maaret Castrén, HUS
Aaro Toivonen, HUS
Marjo Numminen, Eteld-
Karjala
Sari Lahti, P&ijat-Hame
Mika Nevalainen, Paijat-
H&me
Janne Heikkil&, Keski-
Uusimaa
Sam Vuorinen, Lansi-
Uusimaa
Anna-Riitta Liakka,
Kymenlaakso
Kimmo Salmio,
Kymenlaakso
Laura Pikkarainen, Helsinki
Timo Lukkarinen, Helsinki




AIKATAULUSUUNNITELMA

elo

Syys loka marras

kokous

Ohjausryhmdan
jarjestéytyminen,
tyéryhmien mdadrittely,
puheenjohtajien
nime&minen ja
sopimusosioiden jako
tySryhmille

STM:n ja
yliopistojen/
korkea-
koulujen
kuuleminen

Ratkaisuryhmat
tarvittaessa

TySryhmien
tybskentely ja
konsensuksen
muodostaminen
sopimuksen
osiokohtaisesta
sisalldsta

Sihteerit
mukana tekstin
tydstamisessd ‘
joulu tammi
|
Seuranta

kokous kokous

N CEIR

jarjestéytyminen

DL
1.12.2023

Seuranta

Sopimustekstien
toimittaminen
sinteereille
yhteenvetoa varten

DL
28.2.2024

helmi maalis huhti  touko

Sihteerit:
sopimustekstin
viimeistely
DL
30.3.2024

Ohjausryhma
hyvaksyy
sinteerien
laatiman

sopimustekstin

kesd heind elo

STM:n
lausunto

SYYS

HUS

loka  marras  joulu

Hyvaksynta
sopimusosapuolten
toimielimissé&

Ohjausryhmaé
Tyéryhma
Ratkaisuryhmé&
Sihteerit



TYORYHMA 2 TILANNEKATSAUS

Tyoryhma 2 on jarjestaytynyt ja aikatauluttanut tyonsa
« Tydryhmén kokoukset 14.12.2023, 19.1.2024, 14.2.2024

« Alatyéryhmien aikataulu tasmentyvat

Tyoryhman valitavoitteet:

» Sopimustekstin luonnos 1.0 valmis 15.1.2024
» Sopimustekstin luonnos 2.0 valmis 10.2.2024
« Sopimusteksti valmis tyoryhma 2 osalta 15.2.2024

HUS

Kaytdnnossa sopimustekstiluonnokset valmistelevat seuraavat tyoryhmat
*Ryhmien kokoonpanoa taydennetddn tarvittaessa

Asiakokonaisuus

Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta ja
sahkoiset palvelut

Laakinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen
jarjestdminen ja tuottaminen

Harvoin tarvittavien tai erityisen vaativien palveluiden
jarjestdminen ja tdottaminen

Sopimustekstia tyostiva tyéryhma

Etela-Suomen YTA ICT-koordinaatioryhma,
pj. Petri Otranen

HUS jarjestamissopimuksen ladkinnallisten
tukipalvelujen ryhma,
pj. Pasi Ojaniemi

YTA-alueen sosiaalijohtajien kokousrakenne
Perustettava alatydryhma

Huomioita

Huom. Erva-sopimus
Hyddynnetaan HUS jarjestamissopimuksen
kirjauksia

Huom. Erva-sopimus ja muut tukipalvelut
(siivous, pesula, ruoka, logistiikka,
valinehuolto)

Huom. Erva-sopimus, sosiaalijohtajien
tapaaminen 14.12., erityiskysymyksia
tarkennetaan tiedonkeruulla tarvittaessa



Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Valmius ja varautuminen, Pekka Tulokas

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman loppuun Pidemman
mennessa tahtaimen kirjaukset

2030-

. Yhteistydsopimukseen sisaltyvien valmiuteen ja varautumiseen liittyvien tehtavien Tehtavien etenemista tarkastellaan

valmistelu on kdynnistetty yhteistydssd STM:n kanssa, vélitarkastelu helmikuu 2024 saanndllisin valiajoin . . aepess .
Pidemman tahtaimen tavoite:

Valmiuskeskukset toimivat 24/7

. YTAn sisélla on sovittu sote-valmiuskeskuksen rakenteista ja toimintatavoista niin ~ Valmiuskeskukset toimivat valtakunnallisesti " 1 ivat tarvitt
ettéa valmiuskeskuksilla on riittavat toimintaedellytykset hoitaa niille laissa osoitettua yhtenaisena kokonaisuutena niin, etta ne E”n’ et atr!e vowat _ar_\/lt aessa
tehtavaa voivat tarvittaessa tukea tai korvata muiden o' va'@ folsensa toimintaa

esim. kiertava

YTA-alueiden valmiuskeskusten tehtavia - .
ymparivuorokautinen vastuu

. Perustettujen valmiutta ja varautumista ohjaavien yhteistyéryhmien toiminnasta on Ryhmalla on selkea rooli ja tehtavat
sovittu ja toiminta vakiintunut, paallekkaisia toimintoja on karsittu valmiutta ja varautumista ohjaavana
toimijana
. YTA-tasoinen valmiussuunnittelu on kaynnistynyt yliopistollista sairaalaa yllapitavan
hva:n ja HUS:n ohjaamana YTA-tasoiset valmiussuunnitelmat ovat

valmistuneet ja niiden toiminta on jalkautettu
hyvinvointialueille ja harjoituksiin

. Hyvinvointialueiden voimavarat ylittavien hairiétilanteiden ja poikkeusolojen
ohjaamiseen ja johtamiseen liittyva sopiminen on kaynnistynyt ja alustavia Hyvinvointialueiden voimavarat ylittavien
suunnitelmia voidaan esittaa hairiétilanteiden ja poikkeusolojen

ohjaamiseen ja johtamiseen on selkeat
rakenteet, joiden soveltaminen onnistuu
myo6s kaytanndssa

11.6.2024
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Alueellisen varautumisen
ajankohtaiset

* Poikkihallinnollisesti laaditut alueelliset riskiarviot valmistuivat kevaalla 2023, HVA:iden
pelastustoimien ja aluehallintovirastojen koordinaatiossa.
— Hyddyntaminen alueellisten toimijoiden varautumisen suunnittelussa

* HVA:iden pelastusviranomaisilla keskeinen alueellinen yhteensovittamistehtava
vaestonsuojelutehtaviin varautumisessa ja suunnittelussa (PL 65 §)
— VN:n asetus yhteistoiminnasta viestonsuojeluun varautumisessa
» Tarkoitus tulla voimaan v. 2024 aikana
» Sis. VSS-yhteistyoryhman asettamisen (HVA), kasiteltavat asiat, yhteistydsuunnitelmat

* Evakuointien suunnittelu- ja toimeenpano-ohjeen uudistaminen
— Poikkihallinnollinen ohje, julkaisu alkuvuodesta 2024 (SM)

* Tulossa: pelastuslain uudistamisen toinen vaihe (varautuminen ja vaestonsuojelu)

Sisdministerio
Inrikesministeriet



Johtaminen ja koordinaatio
vaestonsuojelutilanteessa

* Vaestonsuojelun operatiivinen johtaminen  valtakunnallinen taso

noudattelee pelastustoiminnan YT- e iisaoe | VSieisionta S ‘L'
aluejakoa silta osin, kuin on kyse

pelastustoimelle ja pelastustoimen AR e — —— -
viranomaisille kuuluvista asioista, kuten: S S e — e — A ‘_'

- Pelastustoiminta

» Vdeston suojien kaytto

. . Paikallinen taso
— Eva kU0| nnit +  Kéytannon toteutus HVA:n pelastuslaitos RS HVA:n sote

Johtaminen ja koordinaatio
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* Varautumisen valtakunnallinen, yt- e Kunnat 3. sektori
aluekohtainen ja HVA-kohtainen Esimerkkina vdeston siirtdmisen johtaminen ja koordinaatio.

koordinaatio Yleisjohtovastuu on eri tasoilla pelastustoimen "putkessa”.

% Sisdministeri
Inrikesministeriet

.



TILANNEKATSAUS TYORYHMA 4

Tyoryhma 4 jarjestaytyi aloituskokouksessa 12.12.2023
Kokousaikataulu: 17.1.2023, 29.1.2023, 14.2.2024, 26.2.2024

Tyoryhman vadlitavoitteet

Sopimustekstin luonnos 1.0 valmis 29.1.2024
Sopimustekstin luonnos 2.0 valmis 14.2.2024
Sopimusteksti valmis tyoryhman osalta 28.2.2024

ASIAKOKONAISUUS VASTUUHENKILOT

Sosiaalipivystys ja terveydenhuollon péivystys Kati Liukko (pj.), Maaret Castrén, Timo Lukkarinen, Sari Lahti, Kimmo Salmio,
Pekka Korvenoja

Ensihoitokeskus ja ensihoidon yhteensovittaminen Kati Liukko (pj.), Maaret Castrén, Timo Lukkarinen, Sari Lahti, Kimmo Salmio,
Pekka Korvenoja

Hairiotilanteet, poikkeusolot ja valmiuskeskus Aaro Toivonen (pj.), Mika Nevalainen, Marjo Numminen, Sam Vuorinen, Anna-
Riitta Liakka, Laura Pikkarainen, Janne Heikkila

HUS



Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: ICT ja tiedonhallinta, Markku Heinasenaho

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman loppuun Pidemman tahtaimen
mennessa kirjaukset 2030-

Valtion tavoitteena on vahvistaa YTA-tason yhteisty6ta ja taman tavoitteen Yhteinen investointisuunnitelma, jonka puitteissa YTA-tasoisesti yhtenaiset
edistamiseksi yhteistydalueeseen kuuluvien hyvinvointialueiden on sovittava: laaja-alaiset tietojarjestelmat yhtenaistetaan digitaaliset palvelut ja
vuoteen 2035 mennessa tietojarjestelmat

« Tiedonhallinnan ja digitalisaation edistdmisen organisoimisesta
yhteistydalueella

* Yhteistydalueen yhtendisestad edustamisesta kansallisissa kehittdmis- ja
suunnitteluhankkeissa

YTA-alue laatii jatkuvasti yllapidettdvan yhteisen suunnitelman tiedonhallinnan
yhtenaistamisesta tukemaan YTA-tasoisen palvelujarjestelman rakentumista.

Lisaksi toivomme yhteistydalueeseen kuuluvilta hyvinvointialueilta yhteista
arviota siitd, mitka tekijat vaikeuttavat tietojarjestelmien ja digitaalisten
ratkaisujen yhteensovittamista vuoteen 2035 mennesséa seka ehdotuksia tavoista,
joilla naité vaikeuttavia tekijoita pystyttaisiin purkamaan valtion ja
hyvinvointialueiden yhteistydssa.

YTA-tasoinen kyberturvastrategia osana YTA-tasoisia tieto- ja
palvelujarjestelmien kehittamista.
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TYORYHMA 2 TILANNEKATSAUS

Tyoryhma 2 on jarjestaytynyt ja aikatauluttanut tyonsa
- Tyéryhmén kokoukset 14.12.2023, 19.1.2024, 14.2.2024
« Alatyéryhmien aikataulu tasmentyvat

Tyoryhman valitavoitteet:

» Sopimustekstin luonnos 1.0 valmis 15.1.2024

» Sopimustekstin luonnos 2.0 valmis 10.2.2024

« Sopimusteksti valmis tyoryhma 2 osalta 15.2.2024

Kaytadnnaossa sopimustekstiluonnokset valmistelevat seuraavat tyoryhnmat
*‘Ryhmien kokoonpanoa tdydennetddn tarvittaessa

Asiakokonaisuus Sopimustekstia tyostiva tyéryhma Huomioita

Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta ja Etela-Suomen YTA ICT-koordinaatioryhma, Huom. Erva-sopimus

sahkoiset palvelut pj. Petri Otranen Hyddynnetaan HUS jarjestamissopimuksen
kirjauksia

Laakinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen HUS jarjestamissopimuksen laakinnallisten Huom. Erva-sopimus ja muut tukipalvelut
jarjestdminen ja tuottaminen tukipalvelujen ryhma, (siivous, pesula, ruoka, logistiikka,
pj. Pasi Ojaniemi valinehuolto)

Harvoin tarvittavien tai erityisen vaativien palveluiden  YTA-alueen sosiaalijohtajien kokousrakenne = Huom. Erva-sopimus, sosiaalijohtajien
jarjestdminen ja tdottaminen Perustettava alatydryhma tapaaminen 14.12., erityiskysymyksia
tarkennetaan tiedonkeruulla tarvittaessa




Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Talous, investoinnit, Jussi Lind

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman loppuun | Pidemman tahtaimen
mennessa kirjaukset 2030-

« Saannot sen osalta, mitka laitteet liittyvat pelkastaan
yo-tasoiseen sairaalatoimintaa, jolloin eli muut eivat
naita hanki

+ Maaritella mitka tilaratkaisut ovat monistettavia koko
YTA-alueelle

« Johdon tietojarjestelmat, tietoaltaat, alueiden tarpeet
eivat juurikaan eroa toisistaan ja ovat monistettavissa.

» Miten on tarkoitus vahvistaa yhteistydaluetasoista ja
kansallista kustannusvaikuttavuutta edistavaa ohjausta
seka hyvinvointialueiden valista vertailua?
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TYORYHMAN 1 JARJESTAYTYMINEN, ALKUKARTOITUS JA ALUSTAVA HUS

TYOSUUNNITELMA

Kaksi kokousta pidetty (5.12. ja 13.12.23, seuraava kokous 20.12.). Kokoukset kevadlle
2024 asti kalenteroitu (2h joka toinen viikko).

Tydryhman tydskentely [Ghtenyt kdyntiin hyvassd yhteishengessa. Kartoitukset
meneilldan. Pisimmalle edetty investointiasioissa.

Alkukartoitus tyon vaativuudesta tehty:

« "Palvelutarpeen arviointi”-osioon tarvitaan ulkopuolisia resursseja (THL:an otettu yhteyttd).
Muiden osioiden osalta ei ole tassd vaiheessa identifioitu ulkopuolisten asiantuntijoiden tarvetta.
Asiantuntijoiden tarve myds riippuvainen tavoiteasennan "lentokorkeudesta”.

+  Tybryhmdan ensimmdinen fokuspiste on investointiasiat. Valmistellaan pienryhmdassd, jossa
jokaisella sopijapuolella 1 jasen (ei IU).

+ "Kustannusten jako” — osiossa ldhtdkohtana aiheutumisperusteinen jako + IGpindkyvyys. Tarkoitus
kartoittaa nykytilanteen kaytantdjd ja kokemuksia. Osio edellyttdd tiivistd yhteistydtd muiden
tydryhmien kanssa.

*  "Muut asiat” — osion osalta tarkoitus hyddynt&d 1adkinndllisté kuntoutusta koskevaa erva-
tydryhman selvitysta.



Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Tietojohtaminen ja vaikuttavuus/priorisointi Petra Kokko

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman loppuun | Pidemman tahtaimen
mennessa kirjaukset 2030-

« Hyvinvointialueiden tulisi osallistua kansallisten laatu- ja
vaikuttavuustoimijoiden (laaturekisterit,
vaikuttavuuskeskus) verkostoyhteistyohon.

* Tiedonhallinnan osalta kansallisiin tiedonkeruiden tulee
noudattaa uusimpien maaritysten mukaisia
tiedonkeruita ja liittya mahdollisimman pian esimerkiksi
Kantaan (esim. sosiaalihuollon ja laakehoidon Kanta-
kirjaukset).

» YTA-alueilla on hyva pyrkia yhdenmukaiseen
tietoarkkitehtuuriin tietovarantojen ja ylipaataan
tietotuotannon osalta.

38 | 11.6.2024



TYORYHMAN 3 TILANNEKATSAUS

Tydryhma jarjestaytynyt 13.12.2023.

Tyéryhmd jakaantuu valmistelussa kolmen sopimusosioiden mukaisesti (Erikoissairaanhoidon

henkildstén ja osaamisen varmistaminen erikoisaloittain, Sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien kayttddnoton, kéytdn ja kaytdsta
poistamisen alueelliset periaatteet ja Koulutus-, tutkimus-, kehitt@mis- ja innovaatiotoimintal).

« Tydryhman eri osaamisen tfurvaamiseksi kaikkien sopimusosioiden osalta Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueella on valmius vaihtaa edustajaa Johan Sanmarkista Silja
Kosolaksi, jolloin tydryhmdan osaaminen vahvistuisi alatydryhmdan "Sosiaali- ja
terveydenhuollon menetelmien kayttdodnoton, kdyton ja kdytdstd poistamisen
alueelliset periaatteet” osalta. Muutos edellyttdd ohjausryhmdan hyvaksynndn.

* Tydryhmdan asiantuntemuksen turvaamiseksi tydryhma hyodyntdd aiemman Hyks-ervan
menetelmien arviointitydrynman asiantuntemusta.

* Tydryhma tulee hyddyntdmdadn tydn ripedn etenemisen turvaamiseksi olemassa olevaa
materiaalia kuten HYKS-erva-sopimusta.



Ministerion odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Tukipalvelut Linda Soikkeli

30.4.2024 mennessa

Hallitusohjelman loppuun | Pidemman tahtaimen
mennessa

kirjaukset 2030-

On sovittu suunnitelmasta laakinnallisten tukipalvelujen
ja muiden tukipalvelujen jarjestamisesta ja
tuottamisesta YTA-tasolla.

Mita muita YTA-tason yhteisia
tukipalvelumahdollisuuksia on tunnistettu?
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TYORYHMA 2 TILANNEKATSAUS

Tyoryhma 2 on jarjestaytynyt ja aikatauluttanut tyonsa
« Tydryhmén kokoukset 14.12.2023, 19.1.2024, 14.2.2024

« Alatyéryhmien aikataulu tasmentyvat

Tyoryhman valitavoitteet:

» Sopimustekstin luonnos 1.0 valmis 15.1.2024
» Sopimustekstin luonnos 2.0 valmis 10.2.2024
« Sopimusteksti valmis tyoryhma 2 osalta 15.2.2024

HUS

Kaytadnnaossa sopimustekstiluonnokset valmistelevat seuraavat tyoryhnmat
*Ryhmien kokoonpanoa taydennetddn tarvittaessa

Asiakokonaisuus

Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta ja
sahkoiset palvelut

Sopimustekstia tyostiva tyéryhma

Etela-Suomen YTA ICT-koordinaatioryhma,
pj. Petri Otranen

Huomioita

Huom. Erva-sopimus
Hyddynnetaan HUS jarjestamissopimuksen
kirjauksia

Laakinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen
jarjestdminen ja tuottaminen

HUS jarjestamissopimuksen ladkinnallisten
tukipalvelujen ryhma,
pj. Pasi Ojaniemi

Huom. Erva-sopimus ja muut tukipalvelut
(siivous, pesula, ruoka, logistiikka,
valinehuolto)

Harvoin tarvittavien tai erityisen vaativien palveluiden
jarjestdminen ja tdottaminen

YTA-alueen sosiaalijohtajien kokousrakenne
Perustettava alatydryhma

Huom. Erva-sopimus, sosiaalijohtajien
tapaaminen 14.12., erityiskysymyksia
tarkennetaan tiedonkeruulla tarvittaessa




Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Terveydenhuollon porrasteisuus, Sirkku Pikkujamsa

30.4.2024 mennessa Hallitusohjelman loppuun | Pidemman tahtaimen
mennessa kirjaukset 2030-

*  Henkildston riittavyyden varmistamisen kaytannoét erikoisaloittain
(esim. silmataudit, sydpataudit)

* Psykososiaalisten hoitojen koordinaatiovastuu ja
osaamiskeskittyma (mm. tuleva lasten ja nuorten terapiatakuu
tulee tarvitsemaan naita yta-alueittain).

* Digitaalisten palvelukanavien korostaminen yta-tasoisena
ensimmaisena/matalimpana portaana (mieluiten kansallisena).

» Laakinnallinen kuntoutus ja vaativimmat apuvalineet

* Konsultaatiorakenteet ja —kanavat eri terveydenhuollon
ammattilaisten valilla

+ Erikoissairaanhoidon keskittdmisasetuksen velvoitteet

*  Alueellisten sydopakeskusten hydédyntaminen yhdenvertaisten
linjausten ja kaytantdjen varmistamisessa
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Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: Sosiaalihuollon porrasteisuus, Virva Juurikkala

30.4.2024 mennessa R EUN T E Pidemman tahtiaimen
loppuun mennessa kirjaukset 2030-

- Sosiaalihuolto kattaa noin 40 % sote-kustannuksista, ja sen ¢ Hallituskauden aikana

toiminta liittyy kaikkiin hvan keskeisiin tehtaviin, jonka vuoksi valmistellaan saadokset
neuvotteluissa keskeistda on varmistaa, ettd sosiaalihuollon sosiaalihuollon
ulottuvuudet ja tarpeet on huomioitu jokaisen yta- porrasteisuudesta
asetuksen teeman (2-5 §:t) kohdalla ja alueellinen niihin myoéhemmin tarkentuvalla
liittyva valmistelu on tosiasiallisesti kaynnissa tavalla ja aikataululla.

- Esimerkkeja keskeisista asioista, joiden sopimiseen olisi hyva < Alueilta on tarkea
olla valmius: alueen OT-keskuksien toiminnan ja Barnahus- tunnistaa ne
toimintamallin mahdollistaminen, sosiaalihuollon osaamisen ja  toimijat/virkamiehet, jotka
toimintaprossien varmistaminen valmiuskeskusten tahan valmistelutydéhén
toiminnassa, sosiaalipaivystysten tydnjako vakavissa osallistuvat

hairidtilanteissa, yhteistyd/tydnjako vaativimmissa
asumispalveluissa (vammaiset, ikdantyneet, miepa)

- Etelaisen alueen neuvottelussa on keskeista varmistaa, etta
Helsingin kaupungin erityinen rooli sosiaalihuollon sisaltdjen
edistamisesta on tunnistettu ja etta edella mainittu valmistelu
etenee alueella.

- Etelaisen ytan osalta erityistd huomiota tulee kiinnittda myés
siihen, etta valmiuskeskuksen toiminnassa on huomioitu
rittavalla tavalla sosiaalihuollon tiedonkulku ja toimivuus
hairio- ja poikkeustilanteissa
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TYORYHMA 2 TILANNEKATSAUS

Tyoryhma 2 on jarjestaytynyt ja aikatauluttanut tyonsa
« Tydryhmén kokoukset 14.12.2023, 19.1.2024, 14.2.2024

« Alatyéryhmien aikataulu tasmentyvat

Tyoryhman valitavoitteet:

» Sopimustekstin luonnos 1.0 valmis 15.1.2024
» Sopimustekstin luonnos 2.0 valmis 10.2.2024
« Sopimusteksti valmis tyoryhma 2 osalta 15.2.2024

HUS

Kaytadnnaossa sopimustekstiluonnokset valmistelevat seuraavat tyoryhnmat
*Ryhmien kokoonpanoa taydennetddn tarvittaessa

Asiakokonaisuus

Sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinta ja
sahkoiset palvelut

Laakinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen
jarjestdminen ja tuottaminen

Sopimustekstia tyostiva tyéryhma

Etela-Suomen YTA ICT-koordinaatioryhma,
pj. Petri Otranen

HUS jarjestamissopimuksen ladkinnallisten
tukipalvelujen ryhma,
pj. Pasi Ojaniemi

Huomioita

Huom. Erva-sopimus
Hyddynnetaan HUS jarjestamissopimuksen
kirjauksia

Huom. Erva-sopimus ja muut tukipalvelut
(siivous, pesula, ruoka, logistiikka,
valinehuolto)

Harvoin tarvittavien tai erityisen vaativien palveluiden
jarjestdminen ja tdottaminen

YTA-alueen sosiaalijohtajien kokousrakenne
Perustettava alatydryhma

Huom. Erva-sopimus, sosiaalijohtajien
tapaaminen 14.12., erityiskysymyksia
tarkennetaan tiedonkeruulla tarvittaessa




Odotuksia YTA-tason kirjauksista — mahdollisia esimerkkeja
Teema: TKKIO, Jaska Siikavirta

30.4.2024 mennessa:

Hallitusohjelman loppuun | Pidemman tahtdaimen
mennessa: kirjaukset 2030-

- TKKIO- toiminnan ja sen toteuttamisrakenteiden tavoitteet on Sopimuksen mukaisesti Sosiaali- ja
yhteensovitettu yhteismitalliseksi YTA- tasolla ovat toiminnassa terveydenhuollon osa-
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Tyonjako/yhteistyd TKKIO- toiminnan toiminnan sisalléssa ja
toteuttamisrakenteissa on sovittu yhteismitalliseksi
palvelujarjestelman eri tasoille, suhteessa palvelutehtaviin

YTA- tasolla on olemassa yhtenaiset menettelytavat, joilla TKKIO-
toimintaa suunnataan ja hyédynnetaan

Sosiaalialan osaamiskeskusten toiminta ja tavoitteet on integroitu
YTA- alueen TKKIO- toiminnan linjauksiin

Edellytykset tutkimus- ja koulutusorganisaatioiden osallisuudelle YTA-
alueen TKKIO- toimintaan ovat olemassa

YO- sairaalaa yllapitavan HVA:n ohjaus- ja koordinaatiotehtavat seka
erikoistumistehtavat on sovittu ja toteutuvat seka sosiaalihuollon etta
terveydenhuollon osalta

alueilla on vahvat
yhteismitalliset ja
palvelutoiminnan tarpeisiin
vastaavat rakenteet, jotka
yhdistavat kaytantoja,
kehittamista, koulutusta ja
tutkimusta seka luovat
jarjestelman tutkittujen
tydmenetelmien
tuottamiseksi, eli
vaikuttavuuden ja
kustannusvaikuttavuuden
varmistamiseksi.



Tyoryhman 3 tilannekatsaus

Tyoryhma jarjestaytynyt 13.12.2023.

Tyoryhma jakaantuu valmistelussa kolmen sopimusosioiden mukaisesti (Erioissairaanhoidon

henkildston ja osaamisen varmistaminen erikoisaloittain, Sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien kayttdonoton, kayton ja kaytosta poistamisen
alueelliset periaatteet ja Koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminta).

Tyoryhman eri osaamisen turvaamiseksi kaikkien sopimusosioiden osalta Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueella on valmius vaihtaa edustajaa Johan Sanmarkista Silja Kosolaksi, jolloin
tydryhman osaaminen vahvistuisi alatyoryhman "Sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien
kayttoonoton, kayton ja kaytosta poistamisen alueelliset periaatteet” osalta. Muutos edellyttaa
ohjausryhman hyvaksynnan.

Tydryhman asiantuntemuksen turvaamiseksi tyoryhma hyodyntaa aiemman Hyks-ervan
menetelmien arviointityoryhman asiantuntemusta.

Tyoryhma tulee hyodyntamaan tyon ripean etenemisen turvaamiseksi olemassa olevaa
materiaalia kuten HYKS-erva-sopimusta.



6. Johtopaatokset ja
jatkotoimet
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6.1. Yhteinen nakemys alueen tilanteesta

- Tama osio taytetaan neuvotteluissa
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6.2 Sovitaan ministerioiden tuesta alueille
| Asetusvalmistelu (ml. aikataulut)

Asetusvalmistelu (ml. aikataulut)

VN paitds sopimuksista ja niiden sisédllosta

Saadosvalmistelu (valmiuslaki, sote-jarjestamislaki, SH laki, TH laki): paatoksenteko, suunnittelu, resurssit...

* Millaisia tarpeita neuvottelussa herasi?
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6.3 Sovitaan aikataulu valmistelulle

* Vko. 50 YTA-neuvottelut
*  Tammi-huhtikuu
« Tuki valmistelijoille ja valmistelutilanteen tsekkaus
* STM:n kuuleminen sopimuksista, luonnoksen oltava 30.4. mennessa
ministeriossa.
* Huhtikuu, prosessi sovittava
* Muut lakisaateiset ja tarpeelliset kuulemiset

* YhteistyO, joka vaatii lainsaadannon muutoksia — yhteinen arviointi
YTA:n ja VN valilla

* Touko-elokuu?
« Sopimusten hyvaksynta aluevaltuustoissa 2024 loppuun mennessa
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7. Tilaisuuden

paatos

o e
KIITOS! v
ef:'.g

VALTIONEUVOSTO
STATSRADET




	Allekirjoitettu_Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023
	Yhteistyöalueneuvottelu Eteläinen alue

	VN_22236_2023-STM-57 Liite 1 6876101_1_1 (2)
	Eteläisen yhteistyöalueen  neuvottelu
	Asialista
	2. Osallistujien toteaminen, esittäytyminen ja asialistan hyväksyminen
	Osallistujat
	3. Lainsäädännällinen perusta ja hallitusohjelman linjaukset 
	Yhteistyöalue
	Yhteistyösopimus
	Prosessi
	Valtioneuvoston toimivalta päättää sopimuksesta
	Hyvinvointialueiden yhteistyö ja työnjako: �1/4 Valmius ja varautuminen
	Hyvinvointialueiden yhteistyö ja työnjako: �2/4 Sosiaali ja terveydenhuolto
	Hyvinvointialueiden yhteistyö ja työnjako: �3/4 Sähköiset palvelut, tietojärjestelmät ja investoinnit
	Hyvinvointialueiden yhteistyö ja työnjako:�4/4 TKKIO, tietopohja ja vaikuttavuus
	HO-kirjaukset sosiaali- ja terveyspalveluiden järjestämisestä YTA-tasolla
	HO-kirjaukset YTA-toimiin liittyen
	Pelastustoiminnan säädösmuutoksia 2024
	Yhteistyöalueen tilannekuva 
	Sopimusvalmistelun eteneminen
	Valmius, varautuminen ja kyberturvallisuus
	Tiedonhallinta ja digitalisaatio
	Tutkimus-, koulutus-, kehittämis- ja �innovaatiotoiminta
	5. Yhteistyösopimuksen valmistelu ja odotukset YTA-alueille sekä valmistelun tilannekuva teemoittain 
	Dia numero 23
	YTA-sopimusvalmistelun malli
	Sopimusosioiden jako työryhmille
	YTA-sopimusvalmistelun ohjausryhmä
	Työryhmien kokoonpanot
	Aikataulusuunnitelma 
	Työryhmä 2 tilannekatsaus
	Dia numero 30
	Alueellisen varautumisen ajankohtaiset
	Johtaminen ja koordinaatio väestönsuojelutilanteessa
	Tilannekatsaus työryhmä 4 
	Dia numero 34
	Työryhmä 2 tilannekatsaus
	Dia numero 36
	Työryhmän 1 järjestäytyminen, alkukartoitus ja alustava työsuunnitelma
	Dia numero 38
	Työryhmän 3 tilannekatsaus
	Dia numero 40
	Työryhmä 2 tilannekatsaus
	Dia numero 42
	Dia numero 43
	Työryhmä 2 tilannekatsaus
	Dia numero 45
	Työryhmän 3 tilannekatsaus
	6. Johtopäätökset ja jatkotoimet
	6.1. Yhteinen näkemys alueen tilanteesta 
	6.2	Sovitaan ministeriöiden tuesta alueille
	6.3	Sovitaan aikataulu valmistelulle
	7. Tilaisuuden päätös



     lauri.tanner@hus.fi [7d21ffb0-ac43-44de-8975-da309563a9e0][d2e15b1d-c2ee-4b0a-8c1b-5db88608db11][b28797f1-384c-4819-8a97-47a0eebf5518] 2024-12-31T23:59:59.000 2024-12-31T23:59:59.000 {"signingParties":[{"signing_party_id":"1","signers":[{"can_be_anyone":true,"signer_id":"1","uuid":"7d21ffb0-ac43-44de-8975-da309563a9e0","role":"signer","firstname":"Kari","surname":"Hakari","person_id":"Kari.Hakari@gov.fi","phonenumber":"\"0295163642\"","email":"Kari.Hakari@gov.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":true,"signature":{"status":"WAITING","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}},{"can_be_anyone":true,"signer_id":"2","uuid":"d2e15b1d-c2ee-4b0a-8c1b-5db88608db11","role":"signer","firstname":"Juha","surname":"Jolkkonen","person_id":"juha.jolkkonen@hel.fi","phonenumber":"\"0505472428\"","email":"juha.jolkkonen@hel.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":true,"signature":{"status":"WAITING","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}},{"can_be_anyone":true,"signer_id":"3","uuid":"b28797f1-384c-4819-8a97-47a0eebf5518","role":"signer","firstname":"Matti","surname":"Bergendahl","person_id":"matti.bergendahl@hus.fi","phonenumber":"\"0408335461\"","email":"matti.bergendahl@hus.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":true,"signature":{"status":"WAITING","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}}]},{"signing_party_id":"2","signers":[{"can_be_anyone":true,"signer_id":"1","uuid":"2d853133-8ff7-4e99-84c7-5ded7857b346","role":"recipient","firstname":"Sini","surname":"Tuovinen","person_id":"sini.tuovinen@gov.fi","phonenumber":"","email":"sini.tuovinen@gov.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":false,"signature":{"status":"NOT_SIGNER","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}},{"can_be_anyone":true,"signer_id":"2","uuid":"aebf0f04-21d1-4bee-8359-18785ba32192","role":"recipient","firstname":"Lauri","surname":"Tanner","person_id":"lauri.tanner@hus.fi","phonenumber":"","email":"lauri.tanner@hus.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":false,"signature":{"status":"NOT_SIGNER","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}},{"can_be_anyone":true,"signer_id":"3","uuid":"2f3ee98f-6c53-4631-86ef-7a4b8bb09902","role":"recipient","firstname":"Irmeli","surname":"Suvanto","person_id":"irmeli.suvanto@hel.fi","phonenumber":"","email":"irmeli.suvanto@hel.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":false,"signature":{"status":"NOT_SIGNER","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}},{"can_be_anyone":true,"signer_id":"4","uuid":"2bdca38d-81f4-4443-8db1-dc4f58bee6a9","role":"recipient","firstname":"Annina","surname":"Rainos","person_id":"annina.rainos@hel.fi","phonenumber":"","email":"annina.rainos@hel.fi","message_to_signer":"","language":"","will_sign":false,"signature":{"status":"NOT_SIGNER","signed_at":null,"rejected_at":null,"reject_reason":null,"checkout_at":null}}]}],"attachments":[{"signable":true,"attachment_id":"227043","filename":"VN_22236_2023-STM-57 Liite 1 6876101_1_1.PDF","name":"VN_22236_2023-STM-57 Liite 1 6876101_1_1.PDF","attachmentKey":"bb8a2af7136903f3d85aa1bb63f98621317ed440","attachmentHash":"SHA256HEX: 10b38a5b4d13435ffb8dbe1e10d7ab9dd3d25bf5622ebe5ce629510364c61e38","description":""},{"signable":true,"attachment_id":"227064","filename":"VN_22236_2023-STM-57 Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023 6875831_1_1.PDF","name":"VN_22236_2023-STM-57 Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023 6875831_1_1.PDF","attachmentKey":"bb8a2af7136903f3d85aa1bb63f98621317ed440","attachmentHash":"SHA256HEX: f5c7c956ff7debc007f7eecf93de802482330138654de3931d015673f8b73883","description":""}],"sender":{"software_version":""}} 6f570151-b410-4dfc-8b41-7580be490c22 WAITING Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023 E4XNU8A8M Kari.Hakari@gov.fi Kari Hakari "0295163642","0505472428","0408335461" "+358503505756","+358504383602" Lauri Tanner lauri.tanner@hus.fi UI   Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023  Hei, ohessa eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja ja sen liite allekirjoitettavaksi. yt. Lauri Tanner / HUS       VN_22236_2023-STM-57 Liite 1 6876101_1_1.PDF 227043 SHA256HEX: 10b38a5b4d13435ffb8dbe1e10d7ab9dd3d25bf5622ebe5ce629510364c61e38 1003382  VN_22236_2023-STM-57 Eteläisen YTA-neuvottelun pöytäkirja syksy 2023 6875831_1_1.PDF 227064 SHA256HEX: f5c7c956ff7debc007f7eecf93de802482330138654de3931d015673f8b73883 173792    Lisää tiedoksisaaja 2024-12-31    Sini Tuovinen sini.tuovinen@gov.fi +358503505756   Lauri Tanner lauri.tanner@hus.fi +358504383602   Irmeli Suvanto irmeli.suvanto@hel.fi   Annina Rainos annina.rainos@hel.fi    WAITING accept 227065   juha.jolkkonen@hel.fi signer Juha Jolkkonen  1                /*/instance[@view="a_start" and child::MeetingMinutes]|/*/instance[@view='_waiting'and @signatureId="signatureJ5405OXMFU"]   I3tHp6IpaF3Me6RiFr9jXdJzXCmw2wczMOGZ/8oNw0c=            nbMhftxIiBzJTEgv/jV7WLvHDrFYZpxJf18tCoXPCWg=            Tz3kvVI7bpsSAVEzs9l/DYTKaGXL4snUuzyGxryscz8=     CN=DVV Social Welfare and Healthcare Service Certificates - G3R, OU=Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluvarmenteet, O=Digi- ja vaestotietovirasto CA, C=FI 8071007118786975699867002027904982 CN=HUS Allekirjoituspalvelu, SERIALNUMBER=1.2.246.537.10.15675350.10.0., OU=IT, O=HUS-yhtymä, L=Helsinki, ST=Uusimaa, C=FI BBYEFJW+9j2nHyqkbQRr6zCG5J8lyuW2      0 SUCCESS Success active themis token 1718309809 telia Telia JUHA-PETRI KRISTIAN  JOLKKONEN Allekirjoittaja     2024-06-13T20:17:02Z     ayL/ERqjfEbPz9UNNuLux5GNTmiejQ4SFaCOW8VsxIA= MYHUMIHRMIG9pIG6MIG3MQswCQYDVQQGEwJGSTEnMCUGA1UECgweRGlnaS0gamEgdmFlc3RvdGlldG92aXJhc3RvIENBMTgwNgYDVQQLDC9Tb3NpYWFsaS0gamEgdGVydmV5ZGVuaHVvbGxvbiBwYWx2ZWx1dmFybWVudGVldDFFMEMGA1UEAww8RFZWIFNvY2lhbCBXZWxmYXJlIGFuZCBIZWFsdGhjYXJlIFNlcnZpY2UgQ2VydGlmaWNhdGVzIC0gRzNSAg8Bje5uhHAkikSYjukAD9Y=   text/xml  text/xml     WAITING accept 227065   Kari.Hakari@gov.fi signer Kari Hakari  1                /*/ds:Signature[@Id="signatureJ5405OXMFU"]|/*/instance[@view='_waiting'and @signatureId="signatureGYKIBORWWR"]   hsndgxEcTb2K+rDhnKgMG6SY6En+pzh5uc791GZIhZI=            fEyhL+j8vzkvtwYswT8JabbRsf3dw04pu8YeEGeDQZU=            syadshtkDEpt/pTMXC1TRdGw8AWdlXbz4dBL8TZqfSk=     CN=DVV Social Welfare and Healthcare Service Certificates - G3R, OU=Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluvarmenteet, O=Digi- ja vaestotietovirasto CA, C=FI 8071007118786975699867002027904982 CN=HUS Allekirjoituspalvelu, SERIALNUMBER=1.2.246.537.10.15675350.10.0., OU=IT, O=HUS-yhtymä, L=Helsinki, ST=Uusimaa, C=FI BBYEFJW+9j2nHyqkbQRr6zCG5J8lyuW2      0 SUCCESS Success active themis token 1718340687 telia Telia Kari Matti Hakari Allekirjoittaja     2024-06-14T04:51:45Z     ayL/ERqjfEbPz9UNNuLux5GNTmiejQ4SFaCOW8VsxIA= MYHUMIHRMIG9pIG6MIG3MQswCQYDVQQGEwJGSTEnMCUGA1UECgweRGlnaS0gamEgdmFlc3RvdGlldG92aXJhc3RvIENBMTgwNgYDVQQLDC9Tb3NpYWFsaS0gamEgdGVydmV5ZGVuaHVvbGxvbiBwYWx2ZWx1dmFybWVudGVldDFFMEMGA1UEAww8RFZWIFNvY2lhbCBXZWxmYXJlIGFuZCBIZWFsdGhjYXJlIFNlcnZpY2UgQ2VydGlmaWNhdGVzIC0gRzNSAg8Bje5uhHAkikSYjukAD9Y=   text/xml  text/xml     WAITING accept 227065   matti.bergendahl@hus.fi signer Matti Bergendahl  1                /*/ds:Signature[@Id="signatureGYKIBORWWR"]|/*/instance[@view='_waiting'and @signatureId="signatureLBRWIUXQ4M"]   5F8U655jAHwIKj52OWvbZWEhGurv/yIJwnF04/FhVVc=            DY+iD6y93Rn9LlvBv56Ns1oy5bmr7nmjEwpw/A/+odg=            sfosjIKij+xfrg9vCIT6NquDNIN5GZC/S8EzlNxf+Fs=     CN=DVV Social Welfare and Healthcare Service Certificates - G3R, OU=Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluvarmenteet, O=Digi- ja vaestotietovirasto CA, C=FI 8071007118786975699867002027904982 CN=HUS Allekirjoituspalvelu, SERIALNUMBER=1.2.246.537.10.15675350.10.0., OU=IT, O=HUS-yhtymä, L=Helsinki, ST=Uusimaa, C=FI BBYEFJW+9j2nHyqkbQRr6zCG5J8lyuW2      0 SUCCESS Success active themis token 1718349044 telia Telia MATTI BERGENDAHL Allekirjoittaja     2024-06-14T07:10:59Z     ayL/ERqjfEbPz9UNNuLux5GNTmiejQ4SFaCOW8VsxIA= MYHUMIHRMIG9pIG6MIG3MQswCQYDVQQGEwJGSTEnMCUGA1UECgweRGlnaS0gamEgdmFlc3RvdGlldG92aXJhc3RvIENBMTgwNgYDVQQLDC9Tb3NpYWFsaS0gamEgdGVydmV5ZGVuaHVvbGxvbiBwYWx2ZWx1dmFybWVudGVldDFFMEMGA1UEAww8RFZWIFNvY2lhbCBXZWxmYXJlIGFuZCBIZWFsdGhjYXJlIFNlcnZpY2UgQ2VydGlmaWNhdGVzIC0gRzNSAg8Bje5uhHAkikSYjukAD9Y=   text/xml  text/xml 

