Mita nuorten sairauspoissaoloille mielenterveyssyista voisi tehda? Ongelman uudelleen
raamittajana sosiaalinen markkinointi

Ty6elamassa ja kulttuurissa on muodostunut toiminta- ja ajattelumalleja, joiden kautta
emotionaaliset ja sosiaaliset haasteet siirtyvat mielenterveyden ongelmiksi. Esimerkiksi suru,
vasyminen, kyynisyys, alakulo ja ahdistus muuntuvat herkasti mielenterveyskysymykseksi. Niiden
ajatellaan vaativat ammattiapua ja usein myds tyosta poissaoloja. Taustalla vaikuttaa kulttuurinen ja
institutionaalinen kehityskulku. Aiheesta on tehty kansainvalista tutkimusta esim. mielenterveyden
medikalisoitumisen ja tyoelaman psykologisoitumisen tutkimuskentilla.

Kulttuurin muutos korostuu tdman hetken nuoren sukupolven toiminnassa. Koska se on tapahtunut
yhteiskunnan ja sukupolvien tasolla siihen pystytdan vaikuttamaan muuttamalla kollektiivisia
ajattelu/toimintamalleja.

Jos ajatellaan tyokyvyttomyyden nousua mielenterveyssyista nuorilla aikuisilla erityisesti on ilmeista,
ettei pelkastaan terapiapalveluita kasvattamalla tai edes tydpaikkatason tekijoita parantamalla voida
yksinomaan muuttaa kehityssuuntaa. Kyse on yhteiskunnallisesta muutoksesta, jossa emootioihin
liittyvat toimintakoodit/hallintamallit ovat muuttuneet. Yhtdalta kehitys on tuottanut avoimuutta ja
mielenterveysstigman hollentymista. Toisaalta omaan olotilaan, omiin ideaaleihin, tydstressiin,
identiteetin rakentamiseen jne. liittyvat ongelmat ovat nousseet mielenterveyskysymykseksi.

Ehdotan nuorten mielenterveystyokyvyttomyyteen (ja sairauspoissaoloihin) kohdistuvaksi keinoksi
kansallista, tai alueellista (hyvinvointialuetaso tms), kokeilua, jossa pyritdan vaikuttamaan nuorten
aikuisten toimintamalleihin ja ajattelutapoihin.

Lahestymistapana olisi sosiaalisen vaikuttamisen / markkinoinnin (social marketing) keinoja
hyodyntavat interventiot, joissa hydodynnetdan systemaattisesti viestintda ja erilaisia mediakanavia.
Tassa tapauksessa “markkinoinnin” tavoitteena olisi haastaa nuoria aikuisia pohtimaan ja myos
kyseenalaistamaan nykyisia toimintamalleja ja kasitekehyksia.

Muutoskohteena olisivat mm. kasitteet/kasitykset mielenterveydestad ja emootioiden hallinnasta.
Nuoria aikuisia ja heidan kanssaan toimivia voisi heratelld esimerkiksi ajattelemaan, onko kyse juuri
"terveydesta”, vai onko kyse siitd, etta on tdna paivana haasteita aletaan herkasti kasittelemaan
diagnoosien ja terapeuttisen sanaston nakdkulmasta.

Sosiaalinen vaikuttamisessa/markkinoinnissa on mahdollista tarjota vaihtoehtoisia tulkintoja-ja
ratkaisukehyksia. Olennaista olisi kdsitteistd ja toimintaraameja kyseenalaistamalla muuttaa jaettua
ymmarrysta esimerkiksi tyokyvyn hoidosta ja emootioiden kasittelysta. Eli pyrkia seka nuorten
jaettujen toimintamallien etta heitd ympardivien rakenteiden muuttamiseen. Tall6in
muutoskohteeksi asettuvat myds ammattilaiset ja heidan tietonsa/kanavansa, jotka ohjaavat ja
suunnittelevat psyykkisen hyvinvoinnin kenttaa.

Kyse uusien toimintavaihtoehtojen etsimisesta ja tunnistamisesta, jotka eivat tarpeettomasti
medikalisoi ja yksilokeskeista psyykkista ja sosiaalista hyvinvointia. Sosiaalipsykiatrian alueella
sosiaalista markkinoinnin keinoja on hyédynnetty tuloksekkaasti esim. mielenterveystietoisuuden
kasvattamisen alueella. Téssakin padvaikutus kohde olisi sosiaaliset ajattelumallit/toimintatavat.
Niihin my0s sairauspoissaolot ja ladkaripalvelujen hyddyntaminen kuuluvat.

Tdssa yhteydessa on huomattava, ettd mielenterveys on kaupallistunut. Moni taho ajaa omaa
agendaa mielenterveyden nimissa. Tama suuntaa seka ammattilaisten toimintaa etta nuorten
ajattelua mielenterveyden raameihin. Useat lansimaat ovat tdssa mielessa
"mielenterveydellistyneet”. Tama tarkoittaa sitd, etta sosiaalinen markkinointi, joka ei vie eteenpéin



”laajentuvan mielenterveyden” viestia ei saa kaikilta yhteiskunnan tasoilla tukea, koska esimerkiksi
hyvin laajasti ymmarretty mielenterveys on yha useammille tahoille tuottava tulonldhde.

Olennainen varaus edelld kuvattuun on myds tarpeen. Suomessa on myos psyykkisesti pahoinvoivia
nuoria aikuisia, jotka tarvitsevat psykiatrisia ja psykologisia palveluita. On myos selvaa, etta
kognitiivisesti ja sosiaalisesti vaativa tydelama voi tuottaa mielenterveysperusteisia haasteita. Siksi
on tarked myos kehittda naita palveluita. Mutta ei ole tarkoituksenmukaista kehittaa niita
paaasialliseksi ratkaisuksi.

Tarkea tunnistaa myos se, etta usein muutoksia voi tehda mm. konkreettisilla areenoilla kuten
tyopaikoilla tai yksiloiden terveyskayttaytymisessa. Tutkimuksen mukaan nuoret aikuiset
ty6elamassa kaipaavat mm. hyvaa palautetta, mentorointia ja riittdvaa tydn resursointia. Fokusoin
tdman ehdotuksen kuitenkin nyt sosiaalisen vaikuttamisen suuntaan, koska se on vaihemman
hyoddynnetty keino. Toimenpiteen vaikuttavuusarvioinnin kannalta olisi tarkeaa, ettd mahdolliseen
kokeiluun liitettaisiin riittavan laajuinen ja huolellisesti suunniteltu tutkimusosuus.



