VALTIONEUVOSTO
STATSRADET

Suomen kestavan kasvun ohjelman
loppuraportointi-info

8.9.2025
Teams




12.00 Tilaisuuden avaus ja johdanto (Heli Parikka, STM)
12.05 Investointi 1 — Johdanto (Tuula Kieseppa) 15 min.
& kysymykset ja keskustelua
12.25 Investointi 3 (kysymykset chattiin)
12.45 Investointi 4 — Johdanto (Maarit Hiltunen-Toura) 15 min.
& kysymykset ja keskustelua

13.10 Toimintamallien viimeistely ja vaikutusten itsearvioinnin
tilannekatsaus (Kaisa Lahtinen, THL) 15 min. &
kysymykset ja keskustelua

13.30 Aikaa yhteiselle keskustelulle
14.00 Info paattyy

Raportointiohjeita voi olla tarpeen paivittaa myohemmin komission
pTp— mahdollisten lisaohjeiden perusteella!
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Kestavan kasvun ohjelma (RRP) STM:n hallinnonalalla

RRF-rahoitus STM:n hallinnonalalle
yhteensa 381 miljoonaa euroa

Kestavan kasvun ohjelman (RRP) toteutus

STM:n hallinnonalalla

EU:n
neuvoston
paatos
(CID)

Pilari 3

Pilari 4

Raportointi
EU:lle

Maksu-

pyynnot
EU:lle

3|

Tyottomyys-
turvalain
muutokset (-)

Tyokyky-
ohjelma ja
IPS
(11 M€)

Mielen-
terveys ja
tyokyky
(22 M€)

Sote-uudistus (-)

Investointi 1.
Hoitotakuun edistaminen ja
koronan aiheuttaman
hoito-, kuntoutus- ja
palveluvelan purkaminen
(178 M€)

Investointi 2.
Ennaltaehkaisy (30 M€)

Investointi 3. Tietopohja ja
vaikuttavuus (40 M€)

Investointi 4. Digitaaliset
innovaatiot (100 M€)

Valtionavustukset

v. 2022 — 2025
yli 300 M€ (34 + 255 + 9 + 16 + 6)

/\//

kohdentuvat hyvinvointialueille, Helsingin kaupungille, HUS-
yhtymalle, sosiaalialan osaamiskeskuksille ja jarjestdille

Kansalliset kehittamisprojektit tukevat alueellista kehittdmisty6ta

Digi-
Finland




Loppuraportoinnin yleiset periaatteet

* Raportoinnissa tulee

« kuvata, mita RRF-rahoituksella on saatu aikaan — mista tilanteesta on Iahdetty,
mita on tehty ja mihin on paasty (ei kuvata muulla rahoituksella tehtyja
toimenpiteita tai tuotoksia ennen tai jalkeen RRF-rahoituksen);

-+ avata kaikki olennaiset tuotokset tasmallisesti ja tiiviisti (asia tulee kayda ilmi
tekstista linkkeja avaamatta, mutta viittaukset liitteisiin tai linkkeihin voivat olla
lisatietona);

« keskittya hankeaikana saavutettuihin tuloksiin, joilla vastataan RRP:n tavoitteisiin
(ei kuvata tulevaisuuden skenaarioita tai hankeajan jalkeiseen
jatkokehittamiseen liittyvia riskeja).

* Huom. Investointikohtainen vaihtelu raportointipohjan ohjeistusten
mukaisesti

4 | 10.9.2025



Toimintamallien  Kaisa Lahtinen, THL
viimeistely ja

vaikutusten

Itsearvioinnin

tilannekatsaus  reneyensa

8 92025 hyvinvoinnin laitos

10.9.2025




Tanaan kuulette...

« Toimintamallien viimeistely: Lyhyt kertaus mihin toimintamallien kuvaamisessa on hyva kiinnittaa
huomioita

« Toimintamallien vaikutusten itsearvioinnin tulosten tilannekatsaus 30.6. mennessa arvioiduista
malleista

« Loppuvuoden itsearviointi ja seuraavien yhteenvetojen ajankohdat

thl
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Toimintamallien
viimeistely



RRP:n toimintamallien maara Innokylassa

Toimintamallien maara RRP:ssa
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Kiinnita viela huomiota naihin!

*  Ohjeet toimintamallien kuvaamiseen

Perustiedot, erityisesti nimeen RRP, hv-alue, tarkista rahoittajat, dia 16

Lisaa kehittajia, dia 15: Hyvinvointialueiden edustajien lisaaminen toimintamalleihin yllapitadjiksi, jotta
toimintamallin kuvaamisen jatkuvuus turvataan

Julkaise toimintamalli dia 20, voi julkaista keskenerdisena
Liita toimintamalli oman hyvinvointialueen kokonaisuuteen, dia 21

Tarkista ettd olet tayttanyt kaikki **-kohdat ja merkitse toimintamalli valmiiksi, dia 46, voit muokata
toimintamallia valmis —merkinnan jalkeen

Mittareiden, arvioinnin ja tulosten kuvaaminen seka juurruttaminen, diat 26 ja 40

Vinkit!

+ Jos vielda mietitte, mita toimintamalleja arvioisitte, voitte arvioida esim. Sujuvat palvelut —valmennusten seka Viiden
tahden tulosaamujen toimintamalleja

e Liita

halutessasi vaikutusten itsearviointi toimintamalliin, jotta muutkin padsevat nakemaan tuloksianne!

* Arvioinnin voit liittaa etusivulle tai Kehittamisen polun viimeiseen kohtaan: Arvioinnin tulokset tiivistettyna

. Om?et ia tyokalut toimintamallien itsearviointiin

«'e
N\
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https://innokyla.fi/sites/default/files/2024-11/RRP%20yleiset%20ja%20investointikohtaiset%20Innokyl%C3%A4-ohjeet%2C%20p%C3%A4ivittyv%C3%A4.pdf
https://innokyla.fi/fi/tukea-toimintamallien-kehittamiseen-ja-kuvaamiseen-rrp#Arvioi

Toimintamallin vaikutusten itsearvioinnin aikataulu @

STM suosittelee hyvinvointialueita

» Arvioimaan Toimintamallin vaikutusten itsearviointitydkalun avulla RRP:ssa
kehitettyja ja Innokylaan kuvattuja toimintamalleja ainakin 3-5 kpl 31.12.2025
mennessa

» Naihin sisaltyy 30.6.2025 mennessa arvioidut ja STM:n
toimintamallikilpailuun osallistuvat toimintamallit, joita oli 67 kpl

* Kilpailun voittajat julkaistaan RRP-ohjelman paatostilaisuudessa 24.9.2025
 Arviointi koskee kaikkia investointeja yhteensa.

Kyselya ja sen tuloksia hydédynnetaan kansallisesti:
» Hyvien toimintamallien levittamisessa (esim. palvelureformi)
* Innokylan uudistumisessa

1 ® RRP:n loppuraportoinnissa
‘ ' Euroopan unionin rahoittama -

’ \ NextGenerati ionEU



vaikutusten
itsearviointien tulokset
- tilannekatsaus



Toimintamallien vaikutusten
itsearvioinnin tulokset

Yhteenvedot Tukea toimintamallien kehittamiseen ja kuvaamiseen -sivulla

* |istaus hyvinvointialueiden 30.6.2025 mennessa tehdyista toimintamallien vaikutusten

itsearvioinneista

» Tuloskooste 30.6. mennessa tehdyistd toimintamallien vaikutusten itsearvioinneista

« Seuraavien yhteenvetojen ajankohdat:

* 31.10. mennessa arvioidut mallit
* 31.12. mennessa arvioidut mallit (=kokonaisyhteenveto)


https://innokyla.fi/fi/tukea-toimintamallien-kehittamiseen-ja-kuvaamiseen-rrp#Yhteenveto
https://innokyla.fi/sites/default/files/2025-08/Yhteenvetolistaus%2030.6.2025%20itsearvioiduista%20toimintamalleista%20Innokyl%C3%A4%C3%A4n.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2025-08/Yhteenvetolistaus%2030.6.2025%20itsearvioiduista%20toimintamalleista%20Innokyl%C3%A4%C3%A4n.pdf
https://innokyla.fi/sites/default/files/2025-09/Tuloskooste%2030.6.2025%20menness%C3%A4%20tehdyist%C3%A4%20vaikutusten%20itsearvioinneista.pdf
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Tuloskooste 30.6.2025
mennessa arvioiduista
toimintamalleista



Vaikutusten itsearviointiin

*\/oi olla valittuna useita

osallistuneet*

RRP:n hankepaallikkd
RRP:n projektipaallikko
RRP hankkeen asiantuntija
Hyvinvointialueella johtavassa asemassa oleva...
Hyvinvointialueen esihenkild

Hyvinvointialueen asiantuntija

27%

63%
67%
40%
34% 78%
31%

Tietohallinnon / ICT:n asiantuntija 4%

Muu

12%

0%

L]
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10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Arviointeja
Arviointeih

tehtiin 67 kpl
in osallistui 189 hlo

52:ssa (78%) arvioinnissa oli mukana

hyvinvointi

alueen edustaja

80%



Arviointien maara, n=67

ETELA-KARJALA 5
ETELA-POHJANMAA 6
ETELA-SAVO 2
HELSINKI 5
ITA-UUSIMAA 4
KAINUU 3 Jokainen hyvinvointialue

KANTA-HAME 2 on arvioinut vahintaan
KESKI-POHJANMAA ] yhden toimintamallin.
KESKI-SUOMI .
. Efaluetta ovat arvioineet

KESKI-UUSIMAA 1 3.8 .. u
KYMENLAAKSO ) -8 toimintamaillia.

LAPPI 2
LANSI-UUSIMAA 1
PIRKANMAA 8
POHJANMAA 2
POHJOIS-KARJALA 2
POHJOIS-POHJANMAA 4
POHJOIS-SAVO 1
PAIJAT-HAME | 7] ‘
SATAKUNTA
VANTAA JA KERAVA
VARSINAIS-SUOMI

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%



Toimintamallin kehittamisen kohde

Investointi

nja 12
N ja 14
12, 1jal4

RRP3

thl
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Lukuméaéra
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Terveydenhuollon palvelut
Sosiaalihuollon palvelut
Monialaiset palvelut
Ennaltaehkaisevat palvelut
Digitaaliset palvelut

Muu, mika?
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I
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_9%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

*Voi olla valittuna useita
21 toimintamallissa kehitetty seka so- etta te-palveluita

70%



Asiakasryhmien maarat* arvioiduissa
toimintamalleissa, n=67

Lapset ja varhaisnuoret, lapsiperheet 13
Opiskelijat 14
Nuoret ja nuoret aikuiset mielenterveys- ja... 18
Aikuiset mielenterveys- ja paihdehairioista... 19
Tyoikaiset 23
Ikaihmiset 21
Omaiset, omaishoitajat 8
Paljon palveluita tarvitsevat, pitkaaikaissairaat 17
Kehitysvammaiset, vammaiset 5
Maahanmuuttajat 1
Osatyokykyiset ja tyottomat 12
Vahemmistot 8 Ammattilaisten
Koko vaesto 12 prosesseissa
Ammattilaiset 37 ?fksaang[#;(js
Organisaatiot 20 asiakasryhma/
tht MuUu 9 ryhmia/koko

vaestod
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Toimintamallilla on vahvistettu*

Palvelujen saatavuutta

Palvelujen saavutettavuutta
Hoitoon/palveluihin paasyn parantamista
Hoidon/palvelun jatkuvuutta

Palvelujen yhteensovittamista
Asiakaslahtdisyytta
Kustannusvaikuttavuutta

Digitaalisia palveluja

Muu, mita?

‘ ' Euroopan unionin rahoittama —
lextGeneration

96%

0% 20% 40% 60% 80%

*Voi olla valittuna useita vaihtoehtoja

100%

120%



Toimintamallin aikaisempi arviointi

Systemaattinen arviointi / tutkimus tehty, esim. HYTE- BEPEZS 88%
arviointi

Kehittamistydn kohderyhma (asiakkaat) ovat arvioineet 72% 28%
toimintamallia, esim. asiakaspalautekyselyt

Muut ammattilaiset ovat arvioineet toimintamallia, 5% 5%
esim. vertaisarviointi

Kehittamistyohon liittyvat ammattilaiset ovat arvioineet 93% 7%
toimintamallia, esim. ammattilaisten palautekyselyt

Hyvinvointialueen paatdoksentekijat ovat arvioineet 69% 31%
toimintamallia

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m2 Kylla m1Ei
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Toimintamallin tulosten arviointi

|
Toimintamallin kustannusvaikutuksia on arvioitu 14% h 16%

Muutos on todennettu mittareilla ja seurannalla 3%38%  21% - B5% hew

Toimintamallilla on saavutettu tavoiteltu muutos 6% 27% o 43% sy

Toimintamallissa on kuvattu keinot, joilla tulokset .’ 15%
saavutetaan - -

Toimintamallilla tavoiteltavat tulokset on méaaritelty 8% 16% [ T8% e,

Toimintamalli kytkeytyy hyvinvointialueen strategiaan 39“

1Taysin eri mielta 2 Osittain eri mielta 3 Osittain samaa mieltam 4Taysin samaa mieltd m O Ei voida viel4 arvicida

thl
e

N
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Toimintamallin hydédyntaminen ja kayttoonotto,
n=67

Toimintamallin keskeiset ydinelementit oli tunnistettu.

Toimintamallit soveltuivat ymparistdon, jonne ne oli kehitetty ja ne olivat myds siirrettavissa
muille hyvinvointialueille.

90% toimintamalleista oli sovellettavissa muille asiakasryhmille.

_ Osittain tai taysin samaa mielta | Ei voida vield arvioida
% lkm % lkm

Toimintamallin edellyttamat resurssit on 95 64 3 2
arvioitu ja maaritelty

Johto edistd3, ohjaa ja seuraa toimintamallin . U ° s
yllapitoa ja jatkuvuutta

Toimintamallin pysyvéasta kayttdédnotosta on [ 50 1 12
tehty paatds
thl
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Toimintamallin kehitysvaihe

Pilotoitu

Juumutettu 34% 30%
@ 1¥hoessa yksikossa nyvinvointialueelia @ 2 Useassa yksikossa hyvirvaintialuesiia @ 3 Koko hyvinvointialueeia @ 4 Muilia hyvinvoirtialueilia @ 0 Ei vield ajankohtaista
Pilotoitu Toimintamallia on kokeiltu todellisessa kayttdympéaristdssd, mutta rajatulla alueella tai kohderyhmalla.

Pilotoinnin aikana keratdan palautetta seka asiakkailta ettd ammattilaisilta, ja arvioidaan uuden
toimintamallin tuomia vaikutuksia ja hyotyja.

Kayttdonotettu  Toimintamalli on otettu kayttoon ja se on saatavilla asiakkaille. Tama vaihe sisaltaa teknisen kayttéonoton,
henkildstdon koulutuksen ja uuden toimintamallin kaytdn aloittamisen.

Juurrutettu Toimintamalli on vakiintunut osaksi organisaation normaalia toimintaa. Se toimii sujuvasti, henkiléstd on

integroinut sen paivittdiseen tyohonsa, ja asiakkaat kayttavat sitd saannollisesti. Juurruttaminen vaatii
jatkuvaa seurantaa ja kehittamista.

Yksikkod: Esim. yksi terveysasema



Toimintamalliin liittyva digitaalisten
palveluiden kehittaminen

Osittain tai taysin Ei voida vielda
samaa mielta arvioida
% lkm % lkm

Digitaalinen palvelu on yhteensovitettu muihin 45 30 55 37
palveluihin
Digitaalisten palvelujen edellyttdma 31 21 64 43
johtamisosaaminen on varmistettu
Ammattilaisia on koulutettu digipalvelun kayttéon 48 32 52 35
Ammattilaisille on digipalveluiden kayton tuki 40 21 55 37
Asiakkaille on jarjestetty digitukea 24 16 70 47
tht
@'
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KIltos!

|isatietoja Kaisa Lahtinen, THL

etunimi.sukunimi@thl.fi
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