Republikens presidents forordning
om specialfortjinstmedalj for arbetsmiljoarbete

I enlighet med republikens presidents beslut foreskrivs med stéd av 2 § 1 mom. i lagen om
offentlig beloning (1215/1999):

1§

For fraimjandet av utvecklingsarbetet inom arbetsmiljon finns en specialfortjinstmedalj.

28§

Specialfortjanstmedaljen kan forldnas en person eller en sammanslutning for synnerligen for-
tjanstfullt arbete for utvecklande av arbetsmiljon.

38§

Specialfortjanstmedaljen &r utford i brons, som forgyllts med finguld. P4 medaljens atsida
finns en figur som forestiller en rnanmskogestalt som star under en bage. Ovanfor figuren finns
texten TYOYMPARISTO och nedanfér ARBETSMILJO. Medaljens fransida har ett 16pande
nummer.

Medaljens diameter &r 32 millimeter och tjocklek 2,5 millimeter. Till medaljen hor ett gront-
vitt band, som ar 30 millimeter brett.

Medaljen med tillhérande band motsvarar vidstaende bild.




43§

Specialfortjanstmedaljen bérs i band pd samma sitt som ett utmérkelsetecken. Pa uniform kan
bandet dven béras i bandbricka.

58§

Specialfortjanstmedaljen forldnas av den minister som ansvarar for arbetarskyddet och tillsy-
nen over det pa framstéllning av beldningskommittén i anslutning till Arbetarskyddscentralen.

Medaljen atfoljs av ett tillaignelsebrev. Medaljen och tilldgnelsebrevet ges avgiftsfritt.

Beloningskommittén for en forteckning 6ver dem som forlénats medaljen.

6§

Beloningskommittén tillsétts av styrelsen for Arbetarskyddscentralen och den bestar av repre-
sentanter for berérda myndigheter, arbetsmarknadsorganisationer och sakkunniggrupper.

78§

Denna forordning trider i kraft den 1 september 2022.
Genom denna forordning upphévs forordningen om specialfortjianst- och fortjanstmedalj for
arbetsmiljoarbete (106/1997).

Abo och Helsingfors den 22 juni 2022
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