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Työllisyysrahasto on työnantajien ja palkansaajien rahoittama ja Finanssivalvonnan 
valvonnassa oleva itsenäinen laitos, joka vastaa työttömyysvakuutusmaksuilla 
rahoitettavien työttömyysturvaetuuksien ja eräiden muiden etuuksien rahoituksesta ja 
tähän liittyen työttömyysvakuutusmaksujen määräämisestä ja perimisestä sekä 
työttömyysvakuutusmaksuihin liittyvien velvoitteiden täyttämisen valvonnasta.  
 
Työttömyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 9 §:n 2 momentin 
mukaan valtioneuvosto nimittää Työllisyysrahaston hallintoneuvoston jäsenet 
työnantajien ja työntekijöiden edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta. 
Hallintoneuvostossa on vähintään 10 ja enintään 18 jäsentä. Jäsenistä puolet edustaa 
työnantajia ja puolet työntekijöitä. Työllisyysrahaston ohjesäännöstä annetun 
valtioneuvoston asetuksen (862/1998) 3 §:n 2 momentin mukaan rahaston 
hallintoneuvoston jäsenten toimikausi on kolme vuotta. Hallintoneuvosto valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joista toisen tulee edustaa 
työnantajia ja toisen työntekijöitä edustavia jäseniä siten, että puheenjohtajuus on 
vuorovuosin työnantajien ja työntekijöiden edustajilla.  
 
Valtioneuvosto asetti sosiaali- ja terveysministeriön esityksestä 2.11.2023 
Työllisyysrahaston hallintoneuvoston toimikaudeksi 1.1.2024–31.12.2026. 
Hallintoneuvostoon nimitettiin 18 jäsentä. Jäsenistä kuusi nimitettiin Elinkeinoelämän 
keskusliitto EK ry:n, kolme Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n, kolme 
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry:n, kolme STTK ry:n ja kolme Akava 
ry:n esityksestä. 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT on 12.6.2026 päivätyssä sosiaali- ja 
terveysministeriölle osoitetussa kirjeessään esittänyt, että valtioneuvosto nimittäisi 
Työllisyysrahaston hallintoneuvoston jäseneksi kunnanjohtaja Outi Mäkelän tilalle 
puheenjohtaja Juha Rostedtin.  
 
Esitetään, että valtioneuvosto myöntää eron kunnanjohtaja Outi Mäkelälle 
Työllisyysrahaston hallintoneuvoston jäsenen tehtävästä 2.7.2026 lukien ja nimittää 
samasta päivästä lukien Työllisyysrahaston hallintoneuvoston jäseneksi puheenjohtaja 
Juha Rostedtin hallintoneuvoston kulumassa olevan toimikauden jäljellä olevaksi 
ajaksi 31 päivään joulukuuta 2026 saakka. 

 
Naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n 2 momentissa 
säädetään, että jos julkista valtaa käyttävällä toimielimellä tai virastolla, laitoksella 
taikka kunta-, hyvinvointialue- tai valtioenemmistöisellä yhtiöllä on hallintoneuvosto, 
johtokunta tai muu luottamushenkilöistä koostuva johto- tai hallintoelin, 
toimielimessä tulee olla tasapuolisesti sekä naisia että miehiä, jollei erityisestä syystä 
muuta johdu.  
 
Esitetyssä kokoonpanossa on tasapuolisesti naisia ja miehiä. Esitetty kokoonpano on 
naisten ja miesten tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n 2 momentin mukainen. 
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Työllisyysrahaston hallintoneuvoston nykyinen kokoonpano toimikaudella 1.1.2024–
31.12.2026 on seuraava:  

 
Elinkeinoelämän keskusliitto ry:n ehdotuksesta:  
Rehtori, toimitusjohtaja Teemu Kokko  
Toimitusjohtaja Antti Korpiniemi  
Toimitusjohtaja Tomi Lantto  
Henkilöstöjohtaja Hanne Lehtovuori  
Toimitusjohtaja Olli Nikula  
Hallituksen puheenjohtaja Antti Zitting  

 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n ehdotuksesta:  
Kehittämispäällikkö Ari Korhonen 
Kunnanjohtaja Outi Mäkelä  
Aluehallituksen puheenjohtaja Riitta Raatikainen 
 
Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö SAK ry:n ehdotuksesta:  
Puheenjohtaja Riku Aalto  
Toimialajohtaja Saila Ruuth  
Puheenjohtaja Annika Rönni-Sällinen  
 
STTK ry:n ehdotuksesta:  
Puheenjohtaja Niko Simola 
Puheenjohtaja Päivi Inberg   
Puheenjohtaja Millariikka Rytkönen  
 
Akava ry:n ehdotuksesta:  
Toiminnanjohtaja Jari Jokinen  
Puheenjohtaja Katarina Murto 
Puheenjohtaja Samu Salo 


