Lag
om indring av lagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) 15 § 3 mom. samt

dndras 6—8 och 10 §, 11 § 1—3 mom., 15 § 2 och 4 mom., 16 § 1 mom., 16 § 2 mom. 3 och
4 punkten, 17 §, 18 § 1 och 3 mom., 19 § 1, 2 och 4 mom., 20—29 § samt 30 § 2 och 4 mom.,

av dem 8 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 925/2017, 16 § 2 mom. 4 punkten sddan den
lyder i lag 740/2024 och 27 § och 30 § 2 och 4 mom. sddana de lyder i lag 597/2022, som foljer:

6§
Ldamnande av uppgifter till tillsynsmyndigheten

Oberoende av sekretessbestimmelserna ér en yrkesutbildad person inom socialvarden skyldig
att pd begiran ldmna Tillstdinds- och tillsynsverket de uppgifter och utredningar som &ar
nddvéndiga for att det ska kunna skota sina uppgifter enligt denna lag.

78§
Rdtt att utova socialarbetaryrket pa grundval av utbildning som genomgatts i Finland

En person som i Finland har avlagt hogre hdgskoleexamen i vilken det ingér eller utdver
vilken personen har genomfort huvuddmnesstudier i socialt arbete eller universitetsstudier i
socialt arbete motsvarande ett huvuddmne, beviljas av Tillstands- och tillsynsverket pa ansékan
ritt att utdva socialarbetaryrket som legitimerad yrkesutbildad person.

8§

Rdtt att utova socionom-, geronom- eller rehabiliteringsledaryrket pd grundval av utbildning
som genomgdtts i Finland

Tillstands- och tillsynsverket beviljar pa4 anskan en person som i Finland har avlagt en
lamplig yrkeshogskoleexamen inom det sociala omridet rétt att utova socionomyrket som
legitimerad yrkesutbildad person.

Tillstands- och tillsynsverket beviljar pad ansékan en person som i Finland har avlagt en
lamplig yrkeshogskoleexamen inom det sociala omradet ritt att utdva geronomyrket.

Tillstdnds- och tillsynsverket beviljar pad ans6kan en person som i Finland har avlagt en
lamplig yrkeshogskoleexamen inom det sociala omrédet rétt att utova rehabiliteringsledaryrket.

10 §

Personer som dr medborgare i en EU- eller EES-stat och som genomgdtt sin utbildning i
ndgon annan EU- eller EES-stat dn Finland

Den som &dr medborgare i en medlemsstat i Europeiska unionen eller i en stat som hor till
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet och som pé grundval av en utbildning i ndgon annan
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medlemsstat 1 FEuropeiska unionen eller stat som hor till Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet 4n Finland har tilldelats ett examensbevis eller ndgot annat bevis som i den
staten krdvs for ett yrke som avses i 7 eller 8 § eller ndgon annan handling som visar att sékanden
har fardigheter att utova yrket i fraga, beviljas av Tillstdnds- och tillsynsverket i enlighet med
lagen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (1384/2015) pa ansdkan rétt att i Finland utéva
detta yrke.

Rétt att i Finland anvinda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person med skyddad
yrkesbeteckning beviljas av Tillstdnds- och tillsynsverket i enlighet med lagen om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer pa ansdkan den som &r medborgare i en medlemsstat i Europeiska
unionen eller i en stat som hor till Europeiska ekonomiska samarbetsomradet och som pa
grundval av en utbildning i ndgon annan medlemsstat i Europeiska unionen eller stat som hor
till Europeiska ekonomiska samarbetsomradet &n Finland i denna stat har tilldelats ett
examensbevis eller ndgot annat utbildningsbevis som ska ges samma innebord och som i den
staten krdvs for erhallande av rétt att utova yrket i fraga, eller ndgon annan handling som visar
att sokanden har fardigheter att utéva yrket.

Tillstdnds- och tillsynsverket kan bestimma att sokanden som kompensationséatgiard ska
slutféra en anpassningsperiod eller genomga ett lamplighetsprov med iakttagande av vad som i
lagen om erkénnande av yrkeskvalifikationer foreskrivs om bestimmandet av dem.

11§

Personer som har genomgdtt sin utbildning i en stat utanfér Europeiska unionen eller
Europeiska ekonomiska samarbetsomrddet

Den som pé grundval av en utbildning i en stat utanfor Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet har tilldelats ett examensbevis eller ndgot annat bevis som i den
staten krdvs for erhallande av ratt att utdva ett sidant yrke som avses i 7 eller 8 §, beviljas av
Tillstdnds- och tillsynsverket pa ansdkan ratt att i Finland utdva detta yrke.

Rétt att anvdnda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person med skyddad
yrkesbeteckning beviljas av Tillstands- och tillsynsverket p& ansdkan den som pa grundval av
en utbildning i en stat utanfor Europeiska unionen eller Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet har tilldelats ett examensbevis eller ndgot annat bevis som i den staten krévs
for erhéllande av ratt att utova yrket i fraga.

Tillstdnds- och tillsynsverket kan bestimma att sokanden som kompensationséatgiard ska
slutféra en anpassningsperiod eller genomgé ett lamplighetsprov. Narmare bestimmelser om
anpassningsperioden och ldmplighetsprovet samt Ovriga kompetenskrav for sdkanden féar
utfardas genom forordning av statsradet.

15§
Styrning och tillsyn

Tillstands- och tillsynsverket styr och Overvakar pa riksniva yrkesutovningen i friga om
yrkesutbildade personer inom socialvarden.

For tillsynen 6ver de yrkesutbildade personerna inom socialvarden finns vid Tillstdnds- och
tillsynsverket en ndmnd for tillsyn dver yrkesutbildade personer inom social- och hélsovérden.
Bestdmmelser om ndimndens sammanséittning och uppgifter finns i 15 § i lagen om Tillstands-
och tillsynsverket (530/2025).



16 §
Centralregistret over yrkesutbildade personer inom socialvdrden

Tillstdnds- och tillsynsverket for centralregistret Over yrkesutbildade personer inom
socialvarden i syfte att skota de tillsynsuppgifter som avses i 3 § 1 mom. 1 punkten i lagen om
Tillstdnds- och tillsynsverket.

I registret infors foljande uppgifter:

3) uppgift om anmérkningar som Tillstdnds- och tillsynsverket i enlighet med denna lag har
gett en yrkesutbildad person inom socialvarden samt uppgifter om varningar, botesstraff eller
fangelsestraff eller avséttning fran tjansteutdvning som har samband med yrkesutdvningen,

4) namn, personbeteckning och hemadress i frdga om en person som studerar for att bli
legitimerad som yrkesutbildad person i ett yrke inom socialvarden, en person som tillfalligt ar
verksam i en legitimerad socialarbetares uppgifter eller en annan person som tillfalligt ar
verksam inom socialvéarden i en legitimerad yrkesutbildad persons uppgifter, om personen av
Tillstdnds- och tillsynsverket som tillsynsatgidrd har getts en anmérkning eller en skriftlig
varning eller blivit foremal for en sdkerhetsatgird, samt uppgift om tillsynsatgarden.

17§
Utlimnande av uppgifter ur centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvdrden

Utover det som foreskrivs i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999)
kan Tillstdnds- och tillsynsverket oberoende av sekretessbestimmelserna till myndigheter samt
arbetsgivare inom och verksamhetsenheter for social- och hélsovarden ldmna ut uppgifter om
sddana pafoljder for brott som avses i 16 § 2 mom. 3 punkten i denna lag fér bedomning av en
persons lamplighet for ett arbete.

18 §
Offentlig informationstjdinst

Tillstdnds- och tillsynsverket far genom det allmidnna datandtet ur centralregistret dver
yrkesutbildade personer inom socialvarden (offentlig informationstjdnst) lamna ut uppgifter om
en yrkesutbildad persons namn, registernummer, fodelsear, behorighet och begrinsningar i
personens ritt att utova sitt yrke.

Sa snart Tillstdnds- och tillsynsverket har fatt information om att en yrkesutbildad person
inom socialvarden har avlidit ska den utpléna de uppgifter som finns om personen i den
offentliga informationstjansten. Detta géller ocksd ndr en yrkesutbildad person inom
socialvarden har frantagits rétten att utova sitt yrke eller forbjudits att anvdnda sin
yrkesbeteckning.

19§
Utredning av yrkesutévningens dndamdlsenlighet

Om det finns grundad anledning att missténka att en yrkesutbildad person inom socialvarden
pa grund av sjukdom, missbruk av berusningsmedel eller nedsatt funktionsformaga eller av
nagon annan motsvarande orsak dr oférmogen att utdva sitt yrke, kan Tillstdnds- och
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tillsynsverket &ldgga personen att genomgé likarundersokning eller undersékningar pé sjukhus
(utredning av den yrkesmdssiga funktionsformdgan och hdlsotillstdndet).

Om det finns grundad anledning att anta att en yrkesutbildad person inom socialvarden har
bristande yrkesskicklighet eller yrkeskunskaper, kan Tillstdnds- och tillsynsverket aligga
personen att genomga arbetsprovning, ge ett arbetsprov eller genomga forhor for utredande av
dennes yrkesskicklighet eller yrkeskunskaper (utredning av yrkesskickligheten).

Om en yrkesutbildad person inom socialvarden motsétter sig en utredning av den
yrkesmissiga funktionsforméagan och halsotillstindet eller av yrkesskickligheten, kan
Tillstdnds- och tillsynsverket forbjuda en legitimerad yrkesutbildad person att utdva yrket eller
forbjuda en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning att anvénda en yrkesbeteckning
for en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning.

20§
Pafoljder av felaktigt forfarande

Tillstands- och tillsynsverket kan meddela en yrkesutbildad person inom socialvarden en
pafoljd for felaktigt forfarande, om den yrkesutbildade personen

1) férsummar en skyldighet enligt 4—6 §,

2) utfor uppgifter for vilka dennes utbildning eller yrkesskicklighet ska anses klart otillracklig,

3) paett annat dn i 1 och 2 punkten avsett sétt handlar véasentligen felaktigt vid utévningen av
yrket.

Tillstands- och tillsynsverket kan i de fall som avses i 1 mom.

1) meddela den yrkesutbildade personen inom socialvirden nidrmare bestimmelser for
yrkesutdovningen,

2) for en bestdmd tid eller tills vidare begrdnsa en legitimerad yrkesutbildad persons rétt att
utova yrket eller for en bestimd tid eller tills vidare franta en legitimerad yrkesutbildad
personritten att utdva yrket,

3) for en bestimd tid eller tills vidare forbjuda en yrkesutbildad person med skyddad
yrkesbeteckning att anvidnda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person med skyddad
yrkesbeteckning.

Tillstands- och tillsynsverket kan, om drendet inte féranleder en atgérd enligt 2 mom. eller 25
§, for en yrkesutbildad person inom socialvarden papeka vikten av en &ndamalsenlig
yrkesutdvning, uppmana personen att avhjélpa konstaterade brister eller missforhallanden eller
ge personen en anmérkning for framtiden. I en anmérkning eller ett pdpekande enligt detta
moment av Tillstdnds- och tillsynsverket far d4ndring inte sokas genom besvir.

Tillstdnds- och tillsynsverket kan vidta atgérder enligt 2 mom. 2 och 3 punkten bara om en
yrkesutbildad person har gjort sig skyldig till allvarligt felaktigt forfarande eller allvarligt
forsummat sina uppgifter och lindrigare pafdljder inte har resulterat i att personen har atgérdat
bristerna i verksamheten.

21§
Oférmégenhet att utova yrke

Om en yrkesutbildad person inom socialvarden pa grund av sjukdom, missbruk av
berusningsmedel eller nedsatt funktionsformaga eller av ndgon annan motsvarande orsak eller
pa grund av brist pa yrkesskicklighet som konstaterats pa motiverat sétt r oformogen att vara
verksam som yrkesutbildad person inom socialvarden, kan Tillstdnds- och tillsynsverket besluta
om de atgérder som anges i 20 §.



22§
Brott i samband med yrkesutévningen

Om en yrkesutbildad person inom socialvérden genom ett lagakraftvunnet domstolsbeslut har
blivit domd till fingelsestraff for ett brott som har begétts i samband med yrkesutovningen och
det pa basis av de omstindigheter som framgar av brottet finns skil att missténka att fortsatt
yrkesutdovning dventyrar klientsdkerheten, kan Tillstinds- och tillsynsverket begrénsa en
legitimerad yrkesutbildad persons rtt att utova yrket eller tills vidare franta personen denna rtt
eller tills vidare forbjuda en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning att anvinda en
yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden.

Om de omsténdigheter som framgér av brottet och forhéllandena i anslutning till det &r
synnerligen forsvarande, kan Tillstdnds- och tillsynsverket permanent franta en legitimerad
yrkesutbildad person ritten att utdva yrket eller permanent forbjuda en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning att anvinda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom
socialvarden.

23§
Tempordra sdkerhetsdtgdrder

Vid behandlingen av drenden som avses i 19—22 § kan Tillstdnds- och tillsynsverket nér
klientsdkerheten krdver det tempordrt begrinsa ritten att utdva yrket som legitimerad
yrkesutbildad person eller forbjuda en legitimerad yrkesutbildad person att utdva yrket eller
temporart forbjuda en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning att anvénda en
yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden.

24 §

Begrdnsning eller frantagande av rdtt att utova yrke eller frantagande av rdtt att anvinda
yrkesbeteckning pad en yrkesutbildad persons egen begdran

Tillstands- och tillsynsverket kan pa egen begiran av en legitimerad yrkesutbildad person
inom socialvarden begridnsa personens ritt att utova yrket eller franta personen denna ritt.
Tillstdnds- och tillsynsverket kan pa egen begiran av en yrkesutbildad person med skyddad
yrkesbeteckning franta personen rétten att anvénda yrkesbeteckningen i fraga.

25§
Skriftlig varning
Om en yrkesutbildad person inom socialvarden vid utdvningen av yrket har handlat mot lag
eller med stod av lag utfirdade bestimmelser och foreskrifter eller i sin uppgift annars gjort sig

skyldig till felaktighet eller forsummelse, kan Tillstinds- och tillsynsverket ge personen en
skriftlig varning.



26§
Aterstillande av ritt att utova yrke eller av ritt att anvinda yrkesbeteckning

Om en yrkesutbildad person inom socialvarden for viss tid eller tills vidare har frantagits
ritten att utdva yrket eller om denna rétt har begrinsats eller om personen har forbjudits att
anvinda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden, ska Tillstdnds- och
tillsynsverket pa ansokan aterstélla ritten att utova yrket, slopa begridnsningen av denna rétt
eller aterstdlla ratten att anvdnda en yrkesbeteckning, om den omstdandighet som ledde till att
ritten att utdva yrket frantogs eller begrinsades eller anvéndningen av yrkesbeteckningen
forbjods inte ldngre foreligger. Till ansokan ska den s6kande foga en utredning Over att den
omstindighet som avses ovan inte langre foreligger.

27§
Ratt for Tillstands- och tillsynsverket att fa uppgifter

Tillstands- och tillsynsverket har ritt att oberoende av sekretessbestimmelserna av statliga
och kommunala myndigheter, en samkommuns myndigheter och vélfairdsomrddesmyndigheter
samt andra offentligrattsliga sammanslutningar, Folkpensionsanstalten,
Pensionsskyddscentralen, pensionsstiftelser och andra pensionsanstalter, forsékringsanstalter,
verksamhetsenheter inom social- och hilsovarden, Patientforsékringscentralen och apoteken pa
begéran avgiftsfritt f4 de uppgifter och utredningar som &r nddvéindiga for utforande av
uppgifter enligt denna lag.

28 §
Anmdlningsplikt for domstolarna

En domstol ska utan drdjsmal till Tillstands- och tillsynsverket séinda en kopia av det beslut
genom vilket en yrkesutbildad person inom socialvarden har domts till botes- eller fingelsestraff
eller ndgot annat straff for ett brott som personen har begétt i yrkesutdvningen.

29§
Kungorelse i den officiella tidningen

Tillstdnds- och tillsynsverket ska utan drojsmél inféra en kungdrelse i den officiella tidningen
om begrinsning och frantagande av, forbud mot och éterstidllande av ritt att utova yrke eller
forbud mot och aterstéllande av ritt att anvdnda en yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person
inom socialvérden.

30§

Andringssokande

Nir det géller andra beslut av Tillstdnds- och tillsynsverket 4n de som avses i 1 mom. far
omprovning begiras. Bestimmelser om begidran om omprdovning finns i forvaltningslagen
(434/2003). Bestammelser om sdkande av éndring i forvaltningsdomstol finns i lagen om
rittegang 1 forvaltningsirenden.



Om Tillstdnds- och tillsynsverket inte har meddelat ett beslut inom den tid som anges i 14 §,
far sokanden anfora besvér. Besviren anses dd avse ett beslut om avslag av ansdokan. Sddana
besvir far anforas tills ett beslut om ansékan har meddelats. Tillstdnds- och tillsynsverket ska
underritta besvarsmyndigheten om att ett beslut har meddelats. P4 anforande av besvir enligt
detta moment och behandlingen av dem tillimpas vad som foreskrivs i lagen om rittegang i
forvaltningsarenden.

Denna lag tréder i kraft den 25 maj 2026.

Helsingfors den 22 maj 2026

Republikens President

Alexander Stubb

Social- och hélsovérdsminister Wille Rydman
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