HE 67/2026 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain ja sairausvakuutuslain 15 ja 17 luvun seki erdiden
muiden lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd  ehdotetaan muutettaviksi Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annettua lakia, sairausvakuutuslakia sekd 15 muuta lakia.

Esityksen mukaan Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
annettua lakia muutettaisiin kuntoutusrahan maksukausia koskevan sddnnoksen osalta.

Sairausvakuutuslakiin lisdttdisiin sddnnokset paivarahaetuutta koskevan péaatoksen antamisesta
sekd paivdarahaetuuden maksamisen keskeyttdmisestd tai sen vdhentdmisestd muuttuneiden
olosuhteiden vuoksi.

Esityksessd ehdotetaan my0s muutettavaksi asiavirheen korjaamista koskevaa sidéntelyé
Kansaneldkelaitoksen soveltamissa etuuslaeissa. Esityksen mukaan Kansaneldkelaitos
soveltaisi asiavirheen korjaamiseen hallintolakia, mistd saddettdisiin kussakin etuuslaissa.
Kansanelédkelaitos voisi korjata asiavirheen asianosaisen vahingoksi ilman asianosaisen
suostumusta, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysté.

Tyottomyysturvalain sovitellun tyottomyysetuuden méaraé koskevaa sadnnosté selkeytettiisiin.
Liséksi esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyottomyyskassalakia siten, ettd sen soveltaminen
1.5.2026 alkaen vastaisi 30.4.2026 saakka voimassa olevaa sdanndsté yrittdjdkassan maksamien
etuuksien rahoituksesta.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan pédasiassa 1.1.2027. Kuntoutusrahan maksukausia
koskeva sdénnos on kuitenkin tarkoitettu tulemaan voimaan 1.4.2027.
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PERUSTELUT

1 Asian tausta ja valmistelu

1.1 Tausta

Sosiaaliturvan uudistaminen yleistuen mallilla

Péédministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman kohdan 4.3 Ty6hon kannustava
sosiaaliturva mukaan yksilon ja julkisen vallan oikeuksien ja velvoitteiden tulee olla
tasapainossa. Yksilolld on oikeus yhteiskunnan tukeen sellaisessa tilanteessa, jossa hén ei
kykene huolehtimaan itsensé ja ldheistensé toimeentulosta. Samalla tydkykyisen ja tydikdisen
velvollisuus on osallistua tydmarkkinoille ja tehdd voitavansa tyokykynsd ja tyomarkkina-
asemansa parantamiseksi. Hallitus uudistaa sosiaaliturvaa siten, ettd jirjestelmd on
yksinkertaisempi ja tydhon kannustavampi.

Pédministeri Petteri Orpon hallituksen hallitusohjelman kohdan 4.3 Tyohon kannustava
sosiaaliturva mukaan sosiaaliturvaa uudistetaan yleistuen mallilla. Hallitus toteuttaa
perusturvan uudistuksen, joka parantaa tyOnteon kannattavuutta, sujuvoittaa sosiaaliturvaa ja
yksinkertaistaa etuuksia sosiaaliturvakomitean vilimietinndn tekemait suositukset ja selvitykset
huomioiden. Uudistuksen tavoitteena on aikaansaada yksi yleistuki siséltden perusosan
eldmiseen, asumisosan asumiseen ja harkinnanvaraisen osan viimesijaiseksi turvaksi.

Yksi yleistuki vihenee tydtulojen noustessa mahdollisimman lineaarisesti, jolloin tydstd kéteen
jaava tulo on helpommin ennakoitavaa ja tyonteko kannattaa nykyistd paremmin.
Perusturvaetuuden myontédmisen ehdot ja perusteet ovat erilaiset riippuen eldméntilanteesta.
Etuuden nostaminen velvoittaa osallistumaan tydnhakuun, tarjottuihin palveluihin tai muihin
erikseen mainittuihin velvoitteisiin, kuten koulutukseen tai kuntoutukseen.

Yhteen perusturvaetuuteen siirrytdén vaiheittain tukien méérdytymisperusteita yhdistdmaélla
valtion talouden nykytila huomioiden.

Hallitusohjelman  mukaan  tyOmarkkinatuen,  peruspdiviarahan,  sairauspdivérahan,
Kansaneldkelaitoksen  kuntoutusrahan  ja  vanhempainpdivdrahojen  vdahimmadistaso
yhtendistetddn ja lapsikorotukset, korotusosat sekd suojaosat poistetaan. Yleistuen mallin
kehittdmisen yhteydessé kiinnitetdén erityistd huomiota riittdvén toimeentulon ja palveluiden
turvaamiseen niille, jotka ovat tosiasiallisesti tyokyvyttomia esimerkiksi sairauksien vuoksi.

Lainsddddntomuutokset

Ty6ttomyysetuuden sovittelun suojaosa ja lapsikorotukset poistuivat 1.4.2024!. Muutokset
lisdsivit tyottdmyysturvan lineaarisuutta. Koska useisiin muihin etuuksiin, kuten esimerkiksi
sairausvakuutuslain perusteella maksettaviin pdivdrahaetuuksiin, ei sisilly lapsikorotusta tai
tyottomyysetuuden  sovittelun  kaltaista  suojaosaa,  muutokset ovat lisdnneet
tyottomyysetuuksien ja muiden toimeentuloa turvaavien etuuksien samankaltaisuutta.

! Laki ty6ttomyysturvalain muuttamisesta (1300/2023).
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Yleisen asumistuen ansiotulovdhennys poistui 1.4.2024%. Ansiotulovdhennyksen poiston
tavoitteena on ollut kokoaikatydn vastaanottamisen kannusteiden parantaminen.

Lainsdddantomuutokset ovat olleet yhdensuuntaisia padministeri Petteri Orpon hallituksen
hallitusohjelmaan sisdltyvien sosiaaliturvan uudistamista ja yleistukea koskevien tavoitteiden
kanssa.

Yleistukea koskeva lainsdddantd tulee voimaan 1.5.20263. Ensimmaéisessd vaiheessa yleistuki
yksinkertaistaa tyottomén sosiaaliturvaa korvaamalla tyomarkkinatuen ja peruspdivirahan.
Yleistukea maksetaan tyottomalle tydnhakijalle, jolla ei ole oikeutta ansiopdivérahaan ja jolla
on taloudellisen tuen tarve.

Seuraavissa yleistuen mallin kehittimisen vaiheissa jatketaan perusturvaetuuksien
yhtendistdmistd ja yhdistdmistd sekd nykyisten asumisen tukien sisdllyttdmistd asteittain
yleistukeen.

Parlamentaarisen sosiaaliturvakomitean vilimietinto

Parlamentaarisen  sosiaaliturvakomitean  ensimmadiselld  kaudella on  tarkasteltu
Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuksien menettelytapasééntelyd ja kartoitettu
mahdollisia muutostarpeita. Tarkastelua on jatkettu sosiaali- ja terveysministeridssa virkatyona.

Parlamentaarinen sosiaaliturvakomitea teki vélimietinndssddn kohdassa 6 Tulevaisuuden
sosiaaliturva esityksen seuraavalle hallitukselle perusturvaetuuksien yhtendistamisestd ja
yhdistamisesta*.

Sosiaaliturvakomitea kannatti yhden perusturvaetuuden selvittdmisti sosiaaliturvauudistuksen
seuraavana vaiheena. Yksi perusturvaetuus olisi syyperusteinen etuus. Perusturvaetuuden
mydntdmisen ehdot ja perusteet olisivat erilaiset riippuen eldmintilanteesta. Komitea esitti
vaiheittaista siirtymistd yhteen perusturvaetuuteen.

Sosiaaliturvakomitea esitti syyperusteisten perusturvaetuuksien yhtendistimisti ja yhdistdmista
ansioturva huomioiden. Yhtendistdiminen kattaa etuuksien myontdmisedellytykset ja
médrdytymisperusteet soveltuvin osin sekd toimeenpanon. Tarkoituksena on selkeyttdd ja
yksinkertaistaa vaiheittain etuusjérjestelméi ja sen toimeenpanoa sekd helpottaa siirtymisté
etuudelta toiselle. Etuuksien yhtendistdmisté ja yhdistimistd valmistellaan sdilyttden nykyisen
sosiaalivakuutuksen periaatteet syyperusteisuudesta ja tarveharkinnasta.

Yhtendistiminen ja yhdistiminen koskevat seuraavia perusturvaetuuksia ansioturva
huomioiden: tyomarkkinatuki, peruspédiviraha, sairauspdivdraha, Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusraha ja vanhempainpéivirahat.

Komitea esitti hallituksen selvitettavéksi, mitké etuuksien ehdoista yhtendistetdédn ja miten, sekd
arvioitavaksi eri yhtendistimisvaihtoehtojen vaikutukset (vaikutukset etuudensaajiin, ml.
sukupuoli- ja lapsivaikutukset, kustannusvaikutukset ja vaikutukset julkiseen talouteen, muut
vaikutukset) ainakin seuraavien ehtojen osalta: hakuajat, maksupdivit ja -ajat, omavastuuaika,

2 Laki yleisestd asumistuesta annetun lain muuttamisesta (1241/2023).

3 Yleistukilaki 48/2026. Hallituksen esitys HE 112/2025 vp eduskunnalle yleistukea koskevaksi
lainsdddannoksi.

4 Valtioneuvoston julkaisuja 2023:26.



lapsikorotus, ikddn liittyvdt ehdot, taso, korotusosa, kulukorvaus/ylldpitokorvaus,
perheenjdsenen vaikutus, yhteensovitus ansiotyohon ja -tuloihin (palkkatulot ja yrittdjatulot)
sekd enimmaiskesto.

1.2 Valmistelu

Hallituksen esitystd on valmisteltu virkatyoni sosiaali- ja terveysministeridssa. Esitysluonnosta
on valmisteltu yhteistyossd Kansaneldkelaitoksen, tyo- ja elinkeinoministerion sekd Terveyden
ja hyvinvoinnin laitoksen asiantuntijoiden kanssa. Asiavirheen korjaamista koskevasta
muutoksesta on kuultu valmistelun aikana opetus- ja kulttuuriministeriotd. Tyottomyysturvalain
sovitellun etuuden miérdd koskevan sddnndksen sanamuodon selkeyttdmisestd on kuultu
valmistelun aikana Finanssivalvontaa ja Tyottomyyskassojen yhteisjarjesto ry:ta.

Valmistelun aikana on kuultu keskeisid tyomarkkinajirjestoja.

Valmistelun  yhteydessi on kuultu  kansalaisjirjestdja ~ Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005, kuntoutuslaki) osalta
ehdotetuista muutoksista 10.11.2025 jdrjestetyssd kuulemistilaisuudessa sekd keskeisid
tyomarkkinajarjestojd 20.11.2025 jarjestetyssd kokouksessa. Kansalaisjarjestdja koskeneessa
kuulemistilaisuudessa ei kuitenkaan késitelty kuntoutuslain mukaisen kuntoutusrahan
maksukausia koskevaa ehdotusta.

Hallituksen esityksen luonnoksesta jérjestettiin lausuntokierros ajalla 26.1.2026—8.3.2026.
Lausuntoa pyydettiin yhteensd 35 taholta, minké liséksi kaikilla halukkailla oli mahdollisuus
antaa lausuntonsa Lausuntopalvelu.fi -palvelussa.

Hallituksen esitysluonnokseen annetut lausunnot ovat julkisesti saatavilla lausuntopalvelussa
julkaistun lausuntopyynnon sivulla.

Hallituksen esityksen valmisteluasiakirjat ovat sosiaali- ja terveysministerion julkisessa
palvelussa (hankesivut STM196:00/2025).

Hallituksen esityksen lausuntopalaute on annettu tiedoksi Kuntatalouden ja -hallinnon
neuvottelukunnalle 11.3.2026.

Tyottomyyskassalain (603/1984) 25 §:n muutosehdotuksesta ei ole erikseen jérjestetty
lausuntokierrosta muutoksen teknisen luonteen ja kiireellisyyden vuoksi.

Lausuntokierroksen jidlkeen esityksestd on poistettu kuntoutuslain nuoren kuntoutusrahaa ja
harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen lakkautusta koskevat ehdotukset, jotka on pédtetty
siirtdd mahdolliseen jatkovalmisteluun.

2 Nykytila ja sen arviointi
2.1 Menettelytapasiintely Kansanelikelaitoksen soveltamassa etuuslainsidfidinnossi

Perustuslain 21 §:n mukaan jokaisella on oikeus saada asiansa késitellyksi asianmukaisesti ja
ilman aiheetonta viivytystd lain mukaan toimivaltaisessa tuomioistuimessa tai muussa
viranomaisessa. Lailla turvataan késittelyn julkisuus sekd oikeus tulla kuulluksi, saada
perusteltu péétos ja hakea muutosta samoin kuin muut oikeudenmukaisen oikeudenkéynnin ja
hyvin hallinnon takeet.


https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4039c9d0-0233-4595-bab1-a21aa8d8eff7
https://stm.fi/hanke?tunnus=STM196:00/2025

Yleissddnnokset hallintoasioissa noudatettavasta menettelystd siséltyvédt hallintolakiin
(434/2003), jota padsaantoisesti sovelletaan Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuksien
késittelyyn. Hallintolain s&&nndksistid poikkeaminen on mahdollista nimenomaisella lain
tasoisella sddnnokselld. Nami erityissddnnokset saavat pddsddntOisesti etusijan suhteessa
hallintolakiin. Kansaneldkelaitoksessa hoidettavana olevaa toimeentuloturvaa koskevassa
lainsédddanndssé on hallintolaista poikkeavia menettelysdénnoksia.

Menettelytapasddannoksilld  tarkoitetaan toimeenpanoon liittyvid sddnnoksid, kuten
paatoksenantomenettelyd, = maksamistapaa, takaisinperintdd, muutoksenhakua  sekd
lainvoimaisen paatoksen oikaisua ja poistamista koskevaa sddntelyd. Menettelytapasadnnoksia
siséltyy eri etuuslakeihin, Kansaneldkelaitoksesta annettuun lakiin seka hallinnon yleislakeihin.

2.1.1 Sairausvakuutuslaki
Pdditoksen antaminen

Sairausvakuutuslaissa ei ole erillistd sddnnostd paatoksen antamisesta paivédrahoja koskevissa
asioissa. Hallintolain 43 §:n 1 momentin mukaan hallintopdédtds on annettava kirjallisesti.
Lahtokohtaisesti Kansaneldkelaitos antaa hakijalle kirjallisen pédédtdoksen etuuden
myontdmisestd, hylkdamisestd, lakkauttamisesta, tarkistamisesta, oikaisemisesta ja
takaisinperinnésta.

Sairausvakuutuslain 7 luvun 4 §:ssé sdddetdéin tyOnantajan oikeudesta pdivérahaetuuteen.
Kansanelikelaitos antaa paitoksen myds tyonantajalle silloin, kun tyonantaja on asianosainen.
Tyonantajalle maksetaan paivarahaetuus siltd osin kuin vakuutetulla on tydsuhteen perusteella
oikeus palkan tai sitd vastaavan korvauksen saamiseen sairauspoissaolon taikka raskaus-,
erityisraskaus- tai vanhempainvapaan ajalta ja kun tyOsuhteen ehdoissa on sovittu
paivdrahaetuuden taikka sen osan suorittamisesta vakuutetun sijasta tyGnantajalle.

Tyonantajalle maksetaan péivarahaetuus siltd osin kuin tyOnantaja on maksanut vakuutetulle
palkkaa tyokyvyttomyysajalta tydsuhteen perusteella ja tydkyvyttdmyys johtuu ihmisen
elimien, kudoksien ja solujen l4dketieteellisestd kaytostd annetun lain (101/2001) mukaisesta
elin-, kudos- tai solusiirtoa varten tehdystd luovutuksesta.

Sairausvakuutuslain 15 luvun 12 §m 2 momentin mukaan, jos hyvinvointialue on
toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:n mukaisesti maksanut toimeentulotukea
ennakkona odotettavissa olevaa paivarahaetuutta vastaan, pdiviarahaetuus maksetaan ennakkoa
vastaavilta osin hyvinvointialueelle sen pyynndstd. Saman pykéldn 3 momentin mukaan
sairauspdivdraha voidaan maksaa hyvinvointialueelle joko osittain tai kokonaan
hyvinvointialueen pyynnosta kaytettavaksi vakuutetun ja hinen perheensi huoltoon edellyttéen,
ettd sairauspdiviarahan maksamista sen saajalle itselleen ei voida pitéd tarkoitustaan vastaavana
hinen eldmintapojensa vuoksi.

Sairausvakuutuslain mukaisissa paivarahaetuuksissa paéatds annetaan hallintolain mukaisesti eli
etuuden myontdmisestd, hylkdamisestd, lakkauttamisesta, tarkistamisesta, oikaisemisesta ja
takaisinperinnéstd. Indeksitarkistuksesta johtuvasta etuuden tarkistamisesta pdéitds annetaan
vain pyynnosté. Tilanteissa, joissa henkild vaatii lainvoimaisen paatoksen oikaisua ilman, ettd
hin esittdd asiassa mitdin uutta selvitystd, annetaan asiassa paitos tutkimatta jattimisesta.

Kansaneldkelaitoksen tilastotietojen mukaan vuonna 2024 tehtiin arviolta 703 000 ratkaisua
sairauspdivérahasta ja arviolta 224 000 ratkaisua vanhempainpéivarahasta.



Sairausvakuutuslain 15 luvun 9 §:ssé sdddetddin suorakorvausmenettelystd. Lidkekorvausten
suorakorvausmenettelyssé ei anneta hallintopédétoksia, ellei henkilo erikseen pyyda kirjallista
paatostd. Kirjallisen padtoksen vaatiminen on melko harvinaista, joten valtaosassa tapauksista
kirjallista paétostd ei ole annettu. Kansaneldkelaitos ei anna vakuutetulle tai apteekille
hallintopéétostd myoskadn niissa tilanteissa, joissa apteekin tilittdmé suorakorvausta oikaistaan
ja korvaus tai osa siitd evitién. Ladkekorvausten toimeenpano suorakorvausmenettelyssid on
tosiasiallista  hallintotoimintaa. ~Matkakorvausten ja yksityisen hoidon korvausten
suorakorvausmenettelyssé ei anneta hallintopdétoksid, kun etuus maksetaan palveluntuottajan
tilityksen mukaisesti, ellei henkild erikseen pyyda kirjallista paatosta.

Sairausvakuutuslain 9 luvun 7 §mn mukaan vanhempainrahaan oikeutettu vanhempi voi
luovuttaa yhteensd enintddn 63 vanhempainrahapéivdd vakuutetulle, joka on lapsen toinen
vanhempi, lapsen huoltaja taikka luovuttavan vanhemman tai toisen vanhemman avio- tai
avopuoliso. Vanhempainrahapdivien luovuttamisesta ilmoitetaan Kansaneldkelaitokselle ja
ilmoituksen vanhempainrahapéivien luovuttamisesta voi perua siihen saakka, kunnes luovutetut
paivit on kaytetty. Kansaneldkelaitos ei anna vanhempainpéiviarahan luovutusilmoitusten tai
luovutusten perumisilmoitusten perusteella paétostd asiakkaalle tai luovutuksen saajalle.
Kansanelédkelaitos ldhettdd pdivdrahapdivien luovuttajalle ilmoituksen luovutuksen tai sen
perumisen onnistumisesta tai siité ettei luovutus tai sen peruminen ole mahdollista.

Vaikka sairausvakuutuslaissa ei ole erillistd sddnndstd paatoksen antamisesta vaan paidtoksen
antamiseen sovelletaan hallintolakia, timén ei 1dhtokohtaisesti arvioida aiheuttaneen ongelmia
etuudenhakijoille pdivdrahaetuuksien ja korvausten osalta. Etuudenhakijat harvoin vaativat
erillistd paatosta tilanteissa, joissa sitd ei nykykdytdnnon perusteella anneta.

Padatoksen antamista koskevan sédédntelyn puuttumisen ei arvioida aiheuttaneen ongelmia
my0Oskddn toimeenpanossa. Péaatoksen antamista koskevan sddnndksen lisddmisen
sairausvakuutuslakiin arvioidaan kuitenkin selkeyttdvin toimeenpanoa Kansaneldkelaitoksen
soveltamis- ja ratkaisukdytdnnossa.

Etuuden keskeyttdminen tai vihentdminen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi

Sairausvakuutuslaissa ei ole sddnnostd etuuden keskeyttdmisestd tai védhentdmisestd
muuttuneiden olosuhteiden vuoksi. Pddtoksen poistamista koskevan 17 luvun 4 §:n 3 momentin
mukaan, jos Kansaneldkelaitos tekee pédédtoksen poistamista koskevan vaatimuksen, se voi
keskeyttdd etuuden maksamisen tai maksaa sen vaatimuksensa mukaisena siihen asti, kunnes
asia on uudelleen ratkaistu.

Hallintolain 53 §:n 1 momentin mukaan késitellessddn asia- tai kirjoitusvirheen korjaamista
viranomainen voi kieltdd pédtoksen tdytdntdonpanon toistaiseksi tai médrdtd sen
keskeytettaviksi. Sddnnoksen esitdissd todetaan, ettd tdytdntdonpanoa edellyttivid paitoksid
ovat esimerkiksi verojen ja maksujen mairddmistd sekd erilaisten avustusten myontdmisti
koskevat paitokset. Monissa tapauksissa paitoksen tiytdntoonpano on ehditty aloittaa ennen
korjaamisasian vireilletuloa. Hallintopdétdksen taytdntdonpano edellyttdd paddsdannon mukaan
paatoksen lainvoimaisuutta. Télla tarkoitetaan sité, ettei padtokseen voida endd hakea muutosta
sdannonmukaisia muutoksenhakukeinoja kéyttden. Valitusaikana tehdylld valituksella on
tdytdntdonpanoa siirtdvd vaikutus. Vaatimus lainvoimaisuudesta koskee ensisijaisesti



velvoittavia hallintopaétoksid. Edunsuovat péétokset tulevat periaatteessa vilittomasti
lainvoimaisiksi, jos valitusoikeus paétoksestd on vain asianosaisella.’

Saannokselld etuuden keskeyttdmisestd tai vahentimisestd muuttuneiden olosuhteiden vuoksi
on mahdollista ennaltachkéisti takaisinperintitilanteita tai pienentdd takaisinperittivaa maaraa.
Takaisinperintétilanne syntyy, kun etuutta on maksettu aiheetta tai méaréltdan liian suurena.
Tamé voi johtua esimerkiksi takautuvasti myoOnnetystd toisesta etuudesta, etuuden saajan
ilmoitusvelvollisuuden laiminlydmisesti tai etuuden maksajan virheestd. Henkilo ei esimerkiksi
ole ilmoittanut paluustaan tyohon tai pdivdaraha on maksettu virheellisesti henkildlle itselleen,
vaikka tyOnantaja on maksanut palkkaa poissaolon ajalta. Kyse voi olla my0s esimerkiksi
ulkomaille muutosta tai perhesuhteiden muutoksista, joista ei ole ilmoitettu
Kansanelikelaitokselle.

Sairausvakuutuslain 15 luvun 20 §:n 1 momentin mukaan, jos etuuden saajan olosuhteissa
tapahtuu sellainen muutos, joka vaikuttaa oikeuteen saada etuutta tai pienentdd etuuden maaraa,
hidnen tulee viipymittd ilmoittaa muutoksesta Kansaneldkelaitokselle. Pykdldn mukaan
téllainen olosuhteiden muutos on kyseessd, jos vakuutettu ryhtyy péivdrahaetuuskaudella
ansiotyohon tai omaan tyohon; vakuutettu on vuosilomalla tai muulla palkallisella
vapaapdivéllda myonnetyn vanhempainpéivédrahajakson aikana; oikeus tdmén lain mukaisen
etuuden saamisen estdvéin tai etuutta vahentdvadn muun lain perusteella maksettavaan etuuteen
alkaa; vakuutettu alkaa saada korvausta timén lain mukaisista korvattavista kustannuksista
muun lain perusteella; vakuutetun oikeus saada pédivarahaa paittyy 8 luvun 5 §:ssé tai 9 luvun
10 §:n 2 momentissa tarkoitetun rajoituksen vuoksi; vakuutettu muuttaa pois Suomesta;
yrittdjan eldkelain tai maatalousyrittdjin eldkelain mukainen vakuutus lakkaa olemasta
voimassa tai vakuutetun tyotulon midrd muuttuu palkanmaksukaudella; vakuutetun osa-
aikaty6td koskeva sopimus pééttyy kesken osasairauspéiviarahakauden; seké olosuhteissa, joista
vakuutetun on tullut ilmoittaa etuutta hakiessaan, tapahtuu muu 15 luvun 20 §:n 1 momentin
1-8 kohtaa vastaava muutos.

Koska sairausvakuutuslaissa ei ole sddnndstd etuuden keskeyttdmisestd ja véhentdmisestd
muuttuneiden olosuhteiden vuoksi, litkamaksuista saattaa muodostua suuruudeltaan
merkittdvid, jos henkilo ei suostu virheellisen paédtdksen oikaisuun. Kansaneldkelaitos voi
soveltaa sairausvakuutuslain 17 luvun 4 §:n 3 momenttia vasta silloin, kun paitos on saavuttanut
lainvoiman. Henkilon etuuden litkamaksun syntymiseen voidaan puuttua ennakolta
maksuesteen asettamisella, mutta tdlldinkin maksuestepyynnon tulee ldhtokohtaisesti tulla
henkilon omasta aloitteesta, koska asiasta ei ole sdddetty.

Nykyinen sidéntely voi johtaa siihen, ettd henkildlle saattaa muodostua suuriakin etuuden
liikamaksuja, joita ei saada perittyd takaisin. Mikéli kyseessd on vadrinkdytos eivatka
nykysddnnokset mahdollista Kansaneldkelaitosta puuttumaan tdssd kuvattuihin tilanteisiin
nopeasti, voi syntynyt vahinko olla henkil6lle suurempi, jonka my6td myds mahdollinen
rikosoikeudellinen sanktio voi olla merkittdvampi.

Takaisinperintdprosessit ovat hallinnollisesti raskaita Kansaneldkelaitokselle. Lisdksi mita
suuremmasta takaisinperinndstd on kyse, sitd harvemmin saadaan virheellisesti maksettuja
pdivérahoja perittyd kokonaisuudessaan henkilGlta.

3 Hallituksen esitys 72/2002 vp Hallituksen esitys Eduskunnalle hallintolaiksi ja laiksi
hallintolainkéyttdlain muuttamisesta, s. 115.
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2.1.2 Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta on sdddetty sekd hallintolaissa ettd Kansaneldkelaitoksen
toimeenpanemissa etuuslacissa. Asiavirheelld tarkoitetaan virhettd, joka johtuu siitd, ettd
ratkaisun perusteena oleva selvitys on ollut ratkaisuun vaikuttavalla tavalla virheellista tai
puutteellista. Asiavirhe on kysymyksessd myds silloin, kun viranomainen on soveltanut lakia
Vadrin.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paitoksensé ja
ratkaista asian uudelleen, jos paidtds perustuu selvidsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen, padtds perustuu ilmeisen vadrddn lain soveltamiseen, pddtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe tai asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti
vaikuttaa paitokseen.

Hallintolain mukaan viranomaisella ei ole ehdotonta velvollisuutta selvdnkddn asiavirheen
oikaisemiseen. Korjaamismenettelyn tarkoituksena on, ettd viranomainen korjaa selvit ja
luonteeltaan kiistattomat virheet, jotta tuomioistuinmenettelyyn ei tarvitse turvautua.
Valitusajan péétyttyd asiavirtheen korjaamiselle vaihtoehtoisena keinona saattaa tulla
kysymykseen lainvoimaisen paédtoksen purkaminen.®

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan pditds voidaan korjata asianosaisen eduksi tai
vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen
estaméttd. Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut
sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen. Hallintolain 50 §:n 2
momentin viimeisen virkkeen mukaan pditdés voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan asianosaisen eduksi. Asiavirhettd ei siten voi korjata
asianosaisen vahingoksi tilanteessa, jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi
olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itdksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.
Sadnnoksen esitdiden mukaan suostumusta asiavirheen korjaamiseen ei tarvittaisi tilanteissa,
joissa asianosainen on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talla
viitataan 1dhinné niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelysté tai
vakavasta laiminlyonnistd. S&&nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen
menettelyltd tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla myds asianosaisen
erehdykseen tai huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen.
Korjaamismenettelyyn ryhtyminen riippuisi viime kddessé viranomaisen harkinnasta.’

Hallintolain 6 §:n mukaan viranomaisen toimien on suojattava oikeusjérjestyksen perusteella
oikeutettuja odotuksia. Luottamuksensuojaperiaate rajoittaa edunsuovien pdétdsten
peruuttamista taannehtivin vaikutuksin ja yleensdkin péédtdsten muuttamista yksityiselle
haitalliseen suuntaan. Yksityisen tulee voida luottaa piitdksen pysyvyyteen. Periaatteella on
siten yleistd laillisuusperiaatetta yksityisen hyvéksi rajoittava merkitys. Luottamusta ei voida
kuitenkaan suojata silloin, kun yksityinen on vilpilliselld menettelylldén aikaansaanut paétoksen

6 Olli Méenpai, Hallintolaki ja hyvén hallinnon takeet (2024).
7 Hallituksen esitys HE 72/2002 vp Eduskunnalle hallintolaiksi ja laiksi hallintolainkdytt6lain
muuttamisesta, s. 113.
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virheellisyyden. Myoskéén viranomaisen lupaukset ja késitykset eivét perusta suojaamisen
arvoista luottamusta.?

Hallintovaliokunta késitellessddn hallituksen esitystd HE 72/2002 totesi mietinndssaian
ehdotetusta 50 §:n 2 momentista (HaVM 29/2002 vp — HE 72/2002 vp): ’Virheet saattavat
johtua esimerkiksi virheellisestd tai puutteellisesta asian selvittdmisestéd, jolloin on usein
hankalaa péaitelld, onko virhe aiheutunut viranomaisesta vai asianosaisesta. Asianosainen on
voinut myos jattdad hakemuksensa puutteellisena, mutta viranomainen on kuitenkin ottanut asian
ratkaistavakseen ja tehnyt virheellisen pédéatoksen. Téllaisessa tilanteessa virhe on aiheutunut
sekd asianosaisen ettd viranomaisen menettelystd. Valiokunta ehdottaa pykildn 2 momenttia
selvennettidviksi siten, ettd asianosaisen suostumusta ei tarvita, jos asianosaisen omasta
menettelystd aiheutunut virhe on ilmeinen. Hallintovaliokunnan ehdottamassa muodossa 50 §:n
2 momentin viimeinen virke kuuluu seuraavasti: "Asianosaisen suostumusta ei kuitenkaan
tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta."

Asiavirheen korjaamista koskevat sddnnokset ovat samansisdltdiset kaikissa etuuksissa,
toimeentulotukea ja yleistd asumistukea lukuun ottamatta. Muista etuuslaeista poiketen
toimeentulotuesta annetussa laissa (1412/1997) ei sdddetd mitiédn asiavirheen korjaamisesta.

Kansaneldkelaitoksen soveltamissa etuuslaeissa sdddetddan pddosin yhteneviisesti asiavirheen
korjaamisesta. Jos Kansanelédkelaitoksen paatos perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen védrddn lain soveltamiseen taikka padtostd tehtiessd on tapahtunut
menettelyvirhe, Kansaneldkelaitos voi poistaa virheellisen pédtoksensd ja ratkaista asian
uudelleen. Tdmén sddntelyn perusteella Kansaneldkelaitoksella ei ole ehdotonta velvollisuutta
selviankddn asiavirheen oikaisemiseen. P&a4dt6s voidaan korjata asianosaisen eduksi tai
vahingoksi. Paditoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi edellyttds, ettd asianosainen
suostuu paitoksen korjaamiseen.

Hallintolaista poiketen Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuslakien virheen
korjaamista koskevat sdénnokset edellyttivét, yleistd asumistukea lukuun ottamatta, hakijan
suostumusta, mikéli kyseessd on virheen korjaaminen asianosaisen vahingoksi. Suostumus on
pyydettidvai ennen asiavirheen korjaamista. Jos henkild ei anna kirjallista suostumustaan silloin,
kun se on asiavirheen korjaamiseksi tarpeen, Kansanelékelaitos voi hakea lainvoiman saaneen
paitoksen poistamista sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnalta.

Hallintolaista poiketen Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuslakien mukaan sen on
tutkittava asia uudelleen, jos asiassa, jossa on kysymys evityn etuuden myontdmisestd tai
mydnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitystd. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen paitoksen estimittd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. Myos sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdédn. Padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin kussakin etuuslaissa sdddetdin.

Osassa Kansanelédkelaitoksen soveltamia etuuslakeja sédédetién asian uudelleen ratkaisemisesta
muun etuuden mydntdmisen johdosta. Tamén sdédntelyn soveltamisala koskee tilanteita, joissa
paitoksen virheellisyys johtuu takautuvasti myonnetystd etuudesta tai korvauksesta taikka
aiemmin myonnetyn etuuden takautuvasta korotuksesta, ja myoOnnetty etuus tai korvaus on
sellainen, ettd se estdd etuuden maksamisen, vihentdd etuuden méadrda tai otetaan etuudessa

8 Hallituksen esitys HE 72/2002 vp Eduskunnalle hallintolaiksi ja laiksi hallintolainkdytt6lain
muuttamisesta, s. 20.
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tulona huomioon. Néissi tilanteissa pdédtds voidaan oikaista vahingoksi ilman etuuden saajan
suostumusta tai poistomenettelyd. Esimerkiksi kuntoutuslain 57 a §:n perusteella, jos
kuntoutusrahaetuuden saajalle on paatoksen antamisen jélkeen takautuvasti myonnetty lain 22,
34, 36 tai 36 a §:n nojalla huomioon otettava etuus tai korvaus, Kansanelikelaitos voi ilman
asianosaisen suostumusta tai paatoksen poistamista ratkaista asian uudelleen.

Yleistd asumistukea koskevan lain (938/2014) 38 §:n mukaan péétds voidaan korjata
asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Pd4toksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi edellyttdi,
ettd asianosainen suostuu pdidtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei kuitenkaan
tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd. Yleisen
asumistuen osalta asiavirheen korjaamista koskeva sddnnos siis vastaa hallintolain 50 §:n 2
momentissa sdddettyd. Asianosainen voi valittaa my0s asiavirheen korjaamista koskevasta
paitoksestd, mikd viime kiddessa turvaa hinen oikeutensa myos silloin, kun péétds on korjattu
héntd kuulematta.’

Vakuutusoikeus on 15.11.2019 antamassaan ratkaisussa katsonut, ettd Kansanelidkelaitos oli
oikaissut asumistukipdédtoksen vakuutetun vahingoksi pyytdméttd hinen suostumustaan
oikaisuun tai hakematta oikaistavan paitdksen poistamista. Kansaneldkelaitos oli katsonut, etté
oikaisu ei edellyttinyt vakuutetun suostumusta, koska oikaistun pditdksen virhe oli ollut
ilmeinen ja se oli aiheutunut ruokakunnan omasta menettelystid. Vakuutusoikeus katsoi, etté
oikaistun pédatoksen virheellisyytta ei voitu pitdd laissa tarkoitetulla tavalla ilmeisend. Asiassa
ei myoOskddn ollut osoitettu vakuutetun antaneen Kansaneldkelaitokselle virheellistd tietoa
asumistuen madrdytymiseen vaikuttavista seikoista ennen oikaistun péddtoksen antamista.
Vakuutetun ei muutoinkaan katsottu osoitetun omalla menettelylldén aiheuttaneen oikaistun
paitoksen virheellisyyttd. Vakuutusoikeus katsoi, ettei mydnnettyéd asumistukea néin ollen voitu
ilman sen saajan suostumusta oikaista hdnen vahingokseen.'?

Etuuspéaitosten korjaamiselle asianosaisen vahingoksi on, yleistd asumistukea lukuun ottamatta,
sdddetty tiukempi suostumusedellytys kuin muille hallintolain mukaisille hallintopaétoksille.
Perusteluna tille on esitetty se, ettd hallintolain 6 §:ssi@ nimenomaisesti sdddetty
luottamuksensuoja asettaa erityisen suuria vaatimuksia sosiaaliturvaa ja elédkevakuutusta
hoitavan viranomaisen toiminnalle!!. N&in ollen etuuspdétoksid oikaistaessa on Katsottu
tarpeelliseksi sddtdd hallintolaista poikkeavasti siten, ettd asianosaisen vahingoksi tehtiva
asiavirheen ja menettelyvirheen korjaaminen edellyttdd aina asianosaisen suostumusta.

Tyottomyysturvalain (1290/2002) 12 luvun 4 b §:n perusteella, jos tyottdmyysetuuden saajalle
on myonnetty tyollistymistd edistdvin palvelun ajalle tySttomyysetuutta ja 10 luvun 6 §:ssé
mainittua kulukorvausta, koska hakija on antanut osallistumisestaan tyollistymisti edistdvédn
palveluun ilmeisen virheellisen tiedon, tyottomyyskassa tai Kansaneldkelaitos voi ilman
paitoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen. Sddnnds on
muotoutunut eduskunnan perustuslakivaliokunnan myétavaikutuksella'?.

Yleistukilain (48/2026) 43 §:34n sisdltyy tyottomyysturvalain 12 luvun 4 b §:44 vastaava
sdannos asian uudelleen ratkaisemisesta tyollistymisté edistévastd palvelusta poissaolon vuoksi.

° HE 52/2014 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laciksi yleisestd asumistuesta ja eldkkeensaajan
asumistuesta annetun lain muuttamisesta, s. 27.

10VakO 716:2019.

"' HE 160/2003 vp Hallituksen esitys eduskunnalle erdiden Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemiin
etuuksiin liittyvien menettelysdinndsten muuttamisesta, esim. s. 3.

12PeVL 25/2013 vp - HE 90/2013 vp.
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Yleistukilain mainitun sdidnndksen perusteella, jos yleistuen saajalle on mydnnetty
tyollistymistd edistdvdn palvelun ajalle yleistukea ja ty6ttdmyysturvalain 10 luvun 6 §:ssé
tarkoitettua kulukorvausta, koska hakija on antanut osallistumisestaan tydllistymisti edistdvéadn
palveluun ilmeisen virheellisen tiedon, Kansaneldkelaitos voi ilman padatoksen poistamista tai
asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen. Tdmédkin s&&nnds on muotoutunut
eduskunnan perustuslakivaliokunnan myétivaikutuksella's.

Opintotukilain (65/1994) 30 ¢ §:n perusteella, jos opiskelija ei ole lainkaan aloittanut opintojaan
oppilaitoksessa, Kansaneldkelaitos voi ilman péédtdksen poistamista tai asianosaisen
suostumusta ratkaista opintotukea koskevan asian uudelleen. Tam4 tarkoittaa vain tilannetta,
jossa opintoja ei ole harjoitettu yhdenkadn péivin ajan. Korkeakouluopinnoissa timé tarkoittaa
esimerkiksi tilanteita, joissa oppilaitokseen valittu ei ota opiskelupaikkaa vastaan, luopuu
opiskeluoikeudestaan tai ei ilmoittaudu l4sné olevaksi. Jos opintojen alkamispdivé vain siirtyy
myShemméksi, ei voida katsoa, etti opiskelija ei olisi lainkaan aloittanut opintoja
oppilaitoksessa.

Hallituksen esityksessi HE 40/2015 vp eduskunnalle laiksi opintotukilain muuttamisesta
todettiin (s. 17): ”Toisen asteen opinnoissa sddnnos tulisi sovellettavaksi tilanteissa, joissa
oppilaitos ilmoittaisi, ettei opiskelija ole ensimmaéisend lukuvuonna aloittanut opintojaan
lainkaan eli osallistunut lainkaan opetukseen. Korkeakouluopinnoissa sdédnnds tulisi
kaytdnnossd sovellettavaksi silloin, kun opiskelija ei olisi ilmoittautunut ldsnd olevaksi
opintojen ensimméisenid vuonna. Ennen asian ratkaisemista uudelleen opiskelija kuultaisiin
hallintolain edellyttdmailld tavalla ja asian uudelleen ratkaisemisen jilkeen opiskelijalla olisi
oikeus valittaa uudesta ratkaisusta. Muutos ei néin ollen heikentéisi hakijan oikeusturvaa.”

Etuutta saavan henkilén nikokulmasta nykyinen sééntely asiavirheen korjaamisesta tarkoittaa
sitd, ettd henkildlté tarvitaan suostumus vahingoksi oikaisuun niissikin tapauksissa, joissa virhe
on ilmeinen ja aiheutunut hdnen omasta menettelystidn. Jos henkild ei anna suostumustaan,
hakee Kansaelikelaitos padtoksen poistamista muutoksenhakuelimeltd. Kansaneldkelaitoksen
tilastojen mukaan 88,5 % poistohakemuksista hyvéksyttiin vuonna 2024. Poistoasioiden
keskiméddrdinen késittelyaika sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnassa oli vuonna
2024 lihes seitsemin kuukautta. Tilanteessa, jossa pdatoksen virheellisyys ja korjaustarve on
ilmeinen, erityisesti poistoprosessi on ldhinnd asian késittelyd viivéstyttdvd vaihe.
Poistoprosessi on myds hallinnollisesti raskas. Lopputulos on etuutta saavan henkilon
nikokulmasta yleensd sama riippumatta siitd, milla menettelylla sithen on paddytty. Henkild saa
késittelyn pédtteeksi aina valituskelpoisen paétoksen, miké toteuttaa oikeusturvaa.

Todetaan, ettd nykyisin Kansaneldkelaitoksen soveltamis- ja ratkaisukéytdnndssd on osittain
tulkinnanvaraista, voiko Kansanelédkelaitos esimerkiksi oikaista viliaikaista paatostd asiakkaan
vahingoksi tilanteessa, jossa viliaikainen p#ddtds on annettu asianmukaisesti sen hetkisten
olosuhteiden vallitessa, mutta viliaikaisen pddtoksen jilkeen asiakkaalle myonnetddn
takautuvasti etuus tai korvaus, joka vaikuttaa pdivdrahan méérééan alentavasti.

Antamassaan lausunnossa luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi
lainsddddnnoksi Kansaneldkelaitos ehdotti, ettd yleistukilakiin lisdttdisiin mahdollisuus
hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaisesti korjata virhe ilman asianosaisen suostumusta, jos
virhe on ilmeinen ja aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd'4. Esitystd ei muutettu

13 PeVL 41/2025 vp — HE 112/2025 vp.
14 T ausuntopalvelu.fi, Lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi
lainsddddnnoksi.
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Kansanelikelaitoksen ehdottamalla tavalla. Hallituksen esityksessd HE 112/2025 vp yleistukea
koskevaksi lainsddddnndksi todetaan, ettd sen sijaan, ettd Kansaneldkelaitoksen
lausuntokierroksella ehdottama muutos tehtéisiin vain tyottomyyden perusteella maksettavaan
yleistukilainsd&ddidntoon, ehdotetun muutoksen tarkoituksenmukaisuutta ja vaikutuksia voidaan
arvioida koko Kansaneldkelaitoksen toimeenpaneman etuuslainsdddiantokokonaisuuden
kannalta muiden lainsdédédntohankkeiden yhteydessd. Lausunnossaan 17.10.2025 hallituksen
esityksestd HE 112/2025 vp eduskunnan perustuslakivaliokunnalle professori Olli Mienpaé
totesi: “Hyvén hallinnon takeiden kannalta ei kuitenkaan ole tiysin ongelmatonta, etté
hallintolaista téltd osin poikkeavan 1. lakiehdotuksen 39 §:n mukaan Kansanelédkelaitos ei voi
korjata virheellistd tukipddtostddn, jos virhe johtuu hakijan omasta menettelystd, kuten tdméin
antamasta virheellisestd informaatiosta. Perusteluna esitetylle luottamuksensuojaperiaatteelle ei
tillaisessa tilanteessa ole erityisen vakuuttavia perusteita. Takaisinperintd on tosin jalkikéteen
mahdollista kohdistaa virheellisen paditoksen perusteella myonnettyyn tukeen, ja virheellinen
pédtds voidaan myds poistaa vaikeutetussa menettelyssa.!s”

Todetaan, ettd perustuslain oikeusturvaa ja hyvdn hallinnon takeita koskeva 21 § seka
hallintolain 6 §:n luottamuksensuojaperiaate eivdt estdne sosiaaliturvalainsdddédnnon
kehittdmistd siten, ettd oikeussuojakeinot voisivat perustellusti olla erilaiset tilanteissa, joissa
etuuspédtoksen ilmeinen asiavirhe ei johdu asianosaisen omasta menettelystd verrattuna
tilanteisiin, joissa etuuspédétoksen ilmeinen asiavirhe johtuu asianomaisten omasta menettelysta.
Ottaen huomioon, ettd hallinnon toiminnassa luottamuksensuoja merkitsee siti, ettd yksityisella
henkil6ll tulee perustelluin edellytyksin olla oikeus luottaa viranomaisten toimintaan, ei edes
sosiaaliturvalainsddddnnon kehittdmisessd voitane ottaa ldhtokohdaksi sitd, ettd ilmeisen
asiavirheen aiheuttaneella henkil6lld tulisi aina olla samoin perustelluin edellytyksin oikeus
luottaa etuuspaitoksen muuttumattomuuteen kuin henkil6lld, joka ei ole omalla toiminnallaan
mydtavaikuttanut virheellisen pdédtoksen tekemiseen. Sosiaaliturvalainsdddannon kehittamiselld
nykytilanteesta poikkeavalla tavalla voidaan muun muassa edistdd etuusasian kisittelyn
joutuisuutta, vihentdd seké asianosaisen ettd Kansaneldkelaitoksen hallinnollista taakkaa seka
vahentda aiheettomia etuusmaksuja ja edistdd takaisinperintéa.

Kansanelikelaitoksen takaisinperintdprosessin voidaan katsoa alkavan perustepditoksen
antamisesta. Perustepditokselld tarkoitetaan péddtostd, jolla takaisinperinndn perusteena oleva
liikkamaksu syntyy. Perustepditokseen padddytddn joko asiavirheen korjaamisen,
poistomenettelyn tai tuen tarkistamisen kautta.

Perustepditoksen yhteydessd henkil6d kuullaan hallintolain mukaisesti liikamaksusta, ellei
perinnéstd luovuta véhidisyysperusteella pditoksen yhteydessd. Kuulemisprosessin jilkeen
Kansaneldkelaitos antaa valituskelpoisen péitoksen takaisinperinnéstd. Jos henkilo valittaa
perustepédétoksestd, antaa Kansaneldkelaitos takaisinperintdpaatoksen kuitenkin padsidintdisesti
vasta sen jilkeen, kun valitusasia on lainvoimaisesti ratkaistu. Jos Kansaneldkelaitos on
paéttanyt perid liikaa maksettua etuutta takaisin, siirrytdén perintdvaiheeseen, jota toteutetaan
ensisijaisesti vapaaehtoisen perinndn keinoin. Viime kddessd oikeudellinen perinti on
mahdollinen.

2.1.3 Asiavirheen korjaaminen yleistukea koskevassa tydvoimapoliittisessa asiassa
Ty6ttomyysturvalaissa ja yleistukilaissa sdddetdén tydvoimapoliittisen lausunnon antamisesta.

Ty6voimaviranomainen tai Tyollisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskus (KEHA-keskus) antaa
tyottdmyysetuuden  (ansiopdivdrahan ja yleistuen) maksamisen tydvoimapoliittisista

15 Asian kisittelytiedot HE 112/2025 vp (Eduskunnan sivut).
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edellytyksistd Kansaneldkelaitosta ja tyottomyyskassaa sitovan lausunnon. Tietyt harkintaa
vaativat lausunnonantamistehtidvét on keskitetty valtakunnallisesti KEHA-keskukseen.

Jos tyOvoimapoliittista lausuntoa joudutaan korjaamaan tyonhakijan vahingoksi,
tydvoimaviranomainen tai KEHA-keskus kuulee tyonhakijaa hallintolain 34 §:n perusteella.
Vakiintuneessa soveltamiskdytdnnossd on katsottu, ettei lausunnon muuttamiseen tarvita
tyonhakijan suostumusta, koska muodollisesti kyse ei ole péédtoksestd. Kéytdnnossd
tyovoimapoliittisen lausunnon korjaaminen tarkoittaa sitd, ettd aiempi lausunto kumotaan ja
tyonhakijan tyottdmyysturvaoikeudesta annetaan uusi tydvoimapoliittinen lausunto.

Tarve korjata annettua tydvoimapoliittista lausuntoa voi johtua esimerkiksi siitd, ettéd
tyovoimaviranomainen tai KEHA-keskus havaitsee lausunnossa virheen tai tyonhakija ilmoittaa
takautuvasti tietoja, jotka vaikuttavat tydvoimapoliittisessa lausunnossa ilmoitettuun etuusasian
ratkaisuun. Lisdksi  tyoOttomyyskassa  tai ~ Kansaneldkelaitos  voivat  pyytdd
tyovoimaviranomaiselta tai KEHA-keskukselta asian kisittelemistd uudelleen esimerkiksi
silloin, kun tyonhakija on ilmoittanut tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle
tyOssdolosta, yritystoiminnasta tai opinnoista, eikd ndistdi ole aiemmin annettu
tydvoimapoliittista lausuntoa.

Kun tyottomyyskassa tai Kansaneldkelaitos on saanut uuden aiemmasta poikkeavan
tyovoimapoliittisen ~ lausunnon, se pyytdd tyonhakijan  suostumusta aiemman
tydvoimapoliittisen lausunnon perusteella antamansa paidtoksen uudelleen kisittelemiseksi.
Tyottomyyskassan tai Kansaneldkelaitoksen antamasta uudesta péétoksestd voi valittaa
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakuntaan ja sen péétoksestd vakuutusoikeuteen.

Tyovoimaviranomainen ja KEHA-keskus antavat tyOvoimapoliittisia lausuntoja seké
tyottomyyskassoille ettd Kansaneldkelaitokselle, eikd tydvoimaviranomaisella tai KEHA-
keskuksella vilttdimattd ole lausuntoa annettacssa edes tietoa siitd, hakeeko tydnhakija
ansiopdivirahaa vai  yleistukea. Téstd syystd on tarkoituksenmukaista, ettd
tyovoimaviranomaisen ja KEHA-keskuksen noudattamat menettelytavat ovat riippumattomia
siitd, millaisia menettelytapoja tyottomyyskassat ja Kansaneldkelaitos noudattavat, jos ndissd
on olennaisia eroavaisuuksia.

2.1.4 Kuntoutusrahan maksukaudet

Kuntoutuslain 46 §:ssé sdddetddn kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden maksamisesta ja
korvaamisesta. Pykdldn 2 momentin mukaan ensimmainen maksukausi késittd4 6 ensimmaéisti
arkipdivdd kuntoutusrahaoikeuden alkamisesta ja kukin seuraava maksuerd 25 arkipdivdé. Jos
kuntoutus toteutetaan lyhyemmissé jaksoissa, maksukausi on toteutuneen jakson mittainen.

Kansanelikelaitoksen toimeenpanotydssa on havaittu, ettd nykyinen sddntely voi usein johtaa
henkilon kannalta epatarkoituksenmukaisiin tilanteisiin, joissa hdn voi saman kuukauden aikana
saada maksuun useampia pienempié erid. Talldin kuntoutusrahan maksaminen ei ole samalla
tapaa ennakoitavissa kuin esimerkiksi tyottomyysturvan tai sairauspdivdrahan. Erityisesti
ammatillisen kuntoutuksen kohdalla 46 §:n 2 momentin jalkimmaéinen virke on johtanut siihen,
ettd kuntoutujalle maksetaan useita pienid erid, silld lyhyemmissd jaksoissa toteutetun
kuntoutuksen on katsottu viittaavan my0s tilanteisiin, jossa henkild saa lyhyiden
kuntoutusjaksojen vililld viliajan kuntoutusrahaa toimeentulonsa turvaamiseksi. Tdmé voi
johtaa siihen, ettd kuntoutuja saa viikoittain maksuun pienid erid, jos kuntoutus toteutuu
esimerkiksi aina muutamien péivien jaksoissa kerrallaan. Esimerkiksi Kansaneldkelaitoksen
jarjestiméssé tyokokeilussa ja tyohonvalmennuksessa on erilaisia kuntoutusta suunnittelevia
tapaamisia sekd tyonhakuun ja tydskentelyyn liittyvid vaiheita, joiden kesto ja tapaamistiheys

16



vaihtelevat. Lisdksi palveluissa voi tietyin edellytyksin kayttdd erilaisia jaksotus- ja
joustomahdollisuuksia.

Kansaneldkelaitoksen soveltamis- ja ratkaisukdytdnndssa on havaittu, ettd kuntoutujat eivit aina
tiedd, milloin ja kuinka paljon kuntoutusrahaa tulee maksuun, miké voi vaikeuttaa talouden
hallintaa ja aiheuttaa huolta toimeentulosta seka lisdtd yhteydenottoja Kansaneldkelaitokseen.
Tyottomat kuntoutujat kokevat tyGttomyysetuuden turvallisemmaksi etuudeksi, silld se
maksetaan sadnnollisesti kuukausittain. Taloudellisen tilanteen epdvarmuus ja etuuksien
monimutkaisuus voivat pahimmillaan estad kuntoutukseen osallistumisen.
Kansaneldkelaitoksessa on havaittu, ettd tyottomyysetuutta saavat henkilot eivat valttamatta
hakeudu kuntoutukseen, vaikka heilld voisi olla oikeus kuntoutukseen, vaan pysyvét
tyOttdmyysturvajarjestelmin piirissd. Asiakkaat saattavat jopa keskeyttdd kuntoutuksen tai
jattda sen kokonaan viliin, koska kuntoutusrahan maksujaksot ovat vaikeasti ennakoitavissa ja
hahmotettavissa.

2.2 Tyottomyysturvalain sovitellun tydttomyysetuuden méiari
Voimassa olevan tyottomyysturvalain (1290/2002) 4 luvun 5 §:ssé sidédetédn etuuden méérasta.

Mainitun 5 pykéldn 1 momentti sisdltdd perussddnnon sovitellun etuuden méérastd. Saannds
koskee paitsi ansiopdivirahaa my0s peruspdivdrahaa ja tyOmarkkinatukea ja jatkossa ndmé
perusturvactuudet korvaavaa tyottdomyyden perusteella maksettavaa yleistukea. Saannoksen
mukaan soviteltu tyOttdomyysetuus lasketaan siten, ettd tdydestd (tai vahennettivin
sosiaalietuuden huomioimisen vuoksi véhennetystd) tyottomyysetuudesta vdhennetdén 50
prosenttia saadusta tulosta.

Pykildn 2 momentti sisdltdd sddnnoksen soviteltua ansiopédivdrahaa koskevasta enimmadis- ja
vahimmaiismairdstd. Enimmdismédrdd  koskevan  sdénnoksen mukaan  sovitellun
ansiopdivdrahan miird lasketaan siten, ettd se ja tulo sovittelujakson aikana yhteensid ovat
enintddn ansiopdivdrahan perusteena olevan palkan suuruinen. S#&nnostd sovellettaessa
huomioidaan koko se tulo, jonka henkilé on sovittelujaksolla saanut, ei siis yksinomaan 1
momentissa tarkoitettua 50 prosenttia saadusta tulosta. Té@mén saadun kokonaistulon ja
sovitellun ansiopdividrahan yhteisméédrd voi olla enintddn se euromdiird, joka on tdyden
ansiopdivdrahan perusteena. Tavoitteena on, ettd osittaisen tyOllistymisen tulojen ja
ansiopdivédrahan yhteismédré ei ylittdisi ansiopdiviarahan perusteeksi laskettua palkkaa, miké
voisi luoda esteen kokoaikatyohon siirtymiselle.

Viahimmaismaarasaannoksen tarkoitus on estdd se, ettd enimmaismadrasddannoksen vuoksi
henkilon soviteltu ansiopdivéraha jdisi pienemmaksi kuin peruspéivirahan tai tydmarkkinatuen,
jatkossa yleistuen, saajalle 1 momentin perusteella maksettava soviteltu ty6ttdmyysetuus olisi.
Soviteltuna ansiopdivdrahana maksetaan siis kuitenkin vahintdén niin paljon kuin henkildlld
olisi oikeus saada soviteltuna perusturvaetuutena.

Yleistukilain 15 §:n 2 momentin 7 kohdan mukaan yleistukeen sovelletaan, mitid sdddetéén
tyottdomyysturvalain 4 luvun 5 §:n 1 momentissa etuuden maérasta.

Vaikka ty6ttomyysturvalain 4 luvun 5 §:n sdénnos sinénsa siséltdd erittdin toimivan laskentaa
koskevan sdénnon, sen ei arvioida olevan erityisen selked ja informatiivinen henkildiden
nikokulmasta. Osana tySttomyysetuuden sovittelun suojaosan poiston jalkeista ty6td on linjattu,
ettd tyottdmyysetuuden sovittelua koskevaa sddnndstd kehitetdéin. Sdannoksestd tulisi kdyda
selkedmmin ilmi, miten sovittelu tapahtuu, ja missd méaérin laskukaavan perusteella kayttoon
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jaava tulo edelleenkin kannustaa ottamaan vastaan osittaista tyoti tai harjoittamaan sivutoimista
yritystoimintaa.

2.3 Yrittijikassan maksamien etuuksien rahoitus

Tyottomyyskassalain 25 § koskee yrittdjadkassan maksamien etuuksien rahoitusta. Mainitun
pykéldn 2 momentti koskee valtion ja kotikunnan rahoitusosuuden mééraa tilanteessa, jossa
ansiopdivéraha tydttomyysturvalain 4 luvussa tarkoitetuissa tilanteissa maksetaan soviteltuna
tai vahennettyna. Liséksi, sellaisena kuin momentti on voimassa 30.4.2026 saakka, momentissa
sdddetddn, ettd jos yrittdjdn ansiopdivdrahaa maksetaan tyottomyysturvalain 2 luvun 7 §mn 1
momentin 5 tai 6 kohdan perusteella yrittdjin perheenjésenelle timén lomautuksen tai tyonteon
keskeytyksen ajalta, ansiopdivdrahaan ei makseta valtionosuutta tai ansiopdivdrahan saajan
kotikunnan rahoitusosuutta. Vuonna 2025 ty6ttomyysturvalain 2 luvun 7 §:n nojalla annettiin
yhteensd 39 tyovoimapoliittista lausuntoa. Tiedossa ei ole, kuinka moni néistd lausunnoista
annettiin kyseisten 5 tai 6 kohdan perusteella.

Tyottomyyskassalain 25 §:n 2 momenttia on muutettu 1.5.2026 voimaan tulevalla lailla (laki
52/2026, HE 112/2025 vp). Mainitussa hallituksen esityksessi ei kuitenkaan ehdotettu muutosta
yrittdjan perheenjdsenelle maksettavan ansiopdivirahan rahoitukseen. Momenttia tulisi muuttaa
siten, ettd sen soveltaminen 1.5.2026 alkaen vastaisi 30.4.2026 saakka voimassa olevaa
sdannostd, jotta mydskddn 1.5.2026 alkaen mainituissa tilanteissa ansiopdivdrahaan ei
kohdistuisi valtion tai kotikunnan rahoitusosuutta.

3 Tavoitteet

Hallitus uudistaa sosiaaliturvaa siten, ettd jarjestelmd on yksinkertaisempi ja tyohon
kannustavampi.

Menettelytapasdintelymuutosten  tavoitteena  on  yhtendistdd = Kansaneldkelaitoksen
toimeenpanemien etuuksien menettelysdannoksia.

Tyo6ttdmyysturvalain sovittelua koskevan sddnnoksen muutoksen tavoitteena on selkeyttaa sité,
miten sovittelu tapahtuu, ja kannustaa ottamaan vastaan osittaista tyotid tai harjoittamaan
sivutoimista yritystoimintaa.

Kansanelédkelaitoksen toimeenpaneman etuuslainsédddannon menettelysddnndsten
yhtendistiminen sekd tyottomyysturvalain sovittelua koskevan sddnnoksen kehittdminen
toteuttavat hallitusohjelman kirjausta sosiaaliturvan sujuvoittamisesta.

4 Ehdotukset ja niiden vaikutukset

4.1 Keskeiset ehdotukset

Kuntoutusrahan maksukausia koskeva sddannos ehdotetaan muutettavaksi.
Sairausvakuutuslakiin =~ ehdotetaan  lisdttdvdksi  sddnnds  péddtdksen  antamisesta.
Kansaneldkelaitoksen tulisi antaa etuuden myOntdmistd, epéddmistd, tarkistamista,
lakkauttamista ja takaisinperintdd koskevassa asiassa hakijalle kirjallinen péatos. Padtostd ei
tarvitse antaa, jos etuuden tarkistaminen johtuu yksinomaan indeksitarkistuksesta tai muusta

vastaavasta lain tai asetuksen nojalla suoraan madrdytyvistd perusteesta, ellei hakija tita
padtosté erikseen vaadi.
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Sairausvakuutuslakiin ehdotetaan lisdttaviksi sddnnds etuuden maksamisen keskeyttdmisestd
tai vdhentdmisestdi muuttuneiden olosuhteiden wvuoksi. FEtuuden maksaminen voitaisiin
viliaikaisesti keskeyttdd tai maksettavan etuuden miirdd vihentdd, jos on ilmeistd, ettd sen
saajalla ei olosuhteiden muuttumisen tai muun syyn perusteella ole sithen enédé oikeutta tai
etuuden maadrdd tulisi vdhentdd. Keskeyttimisesti ja vdhentdmisestd olisi valittomasti
ilmoitettava etuudensaajalle ja etuutta koskeva péitods olisi annettava viivytyksetta.

Asiavirheen korjaamista koskevaa séddntelyd etuuslaeissa ehdotetaan muutettavaksi.
Ehdotuksen mukaan Kansaneldkelaitos jatkossa soveltaisi asiavirheen korjaamiseen hallintolain
50 §:84. Muutoksen johdosta Kansaneldkelaitos voisi korjata asiavirheen asianosaisen
vahingoksi ilman asianosaisen suostumusta, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut
asianosaisen omasta menettelysté. Ehdotus ei koskisi lakia toimeentulotuesta (1412/1997).

Tyottomyysturvalain sovitellun ty6ttomyysetuuden midrdd koskevaa sddnndstd muutettaisiin
siten, ettd sddnnoksestd kavisi nykyistd selkeimmin ilmi, miten tyottdmyysetuuden sovittelu
tehdddn. Sdannokseen ei tehtdisi sisdllollisia muutoksia. Pykdld vastaisi edelleen voimassa
olevaa pykélda ja pykaldédn tehtévilld muutoksilla pelkéstédédn selkeytettdisiin sen sanamuotoa
eivitkd muutokset siten vaikuttaisi sovitellun tySttomyysetuuden méadraan.

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyottomyyskassalakia siten, ettd sen soveltaminen
1.5.2026 alkaen vastaisi 30.4.2026 saakka voimassa olevaa sddnndsté yrittdjakassan maksamien
etuuksien rahoituksesta.

4.2 Paaasialliset vaikutukset

Hallitus on antanut eduskunnalle kevitistuntokaudella tdmén hallituksen esityksen lisdksi
sosiaali- ja terveysministerion valmisteleman hallituksen esityksen (HE 49/2026 wvp)
eduskunnalle Kansanelédkelaitoksen tietojenvaihtoa koskevan lainsddddnnoén muuttamiseksi.
Mainitussa hallituksen esityksessd ehdotetaan muutettaviksi toimeentulotuesta annettua lakia,
yleisestd asumistuesta annettua lakia, elékkeensaajan asumistuesta annettua lakia, pankki- ja
maksutilien valvontajérjestelmésti annettua lakia ja sairausvakuutuslakia.
Kansaneldkelaitoksen tiedonsaantioikeutta koskevia sdinnoksid toimeentulotukilaissa, yleistd
asumistukea koskevassa laissa ja elikkeensaajan asumistukea koskevassa laissa ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd niissd sdéddettéisiin nykyistd tdsméllisemmin ja tarkkarajaisemmin
Kansanelidkelaitoksen oikeudesta saada rahalaitoksilta tietoja, jotka ovat valttiméattomia
kisiteltdvdnd olevan asian ratkaisemista varten. Lisdksi mainittuihin lakeihin ehdotetaan
sdaannoksid, joissa sdddettiisiin oikeudesta tehdd niitd tietoja koskevia kyselyjd pankki- ja
maksutilien valvontajérjestelmidn avulla. Mainitussa hallituksen esityksessd esitetyn
tietojenvaihdon tavoitteena on véadrinkdytosten ja virheellisten maksujen estiminen ja
paljastaminen sekd hallinnollisen taakan véhentyminen, Kansaneldkelaitoksen toiminnan
tehostuminen ja etuudenhakijan asioinnin sujuvoittaminen. Kokonaisuutena mainittu esitys ja
tdmaé esitys yhdessa edistévit asianmukaista ja viivytyksetdntd viranomaistoimintaa sekd hyvén
hallinnon perusteisiin kuuluvaa luottamuksensuojaa, kun Kansaneldkelaitoksen asiakkailta
pyydettavit lisdselvitykset vahenisivit, asiavirheet etuuspdatoksissd vdhenisivéit ja etuuksien
liikkamaksuista johtuvat takaisinperinndt vdhenisivit. Myds virheellisten pdétosten poistamiseen
liittyvd hallinnollinen ty0 véhenisi asiakkaan osalta, Kansaneldkelaitoksessa ja
muutoksenhakuasteissa.

4.2.1 Taloudelliset vaikutukset

Esityksen taloudelliset vaikutukset arvioidaan véhiisiksi.
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Vaikutukset kotitalouksien asemaan

Sairausvakuutuslakiin ehdotettu s&annds pdivdrahaetuuden maksamisen véliaikaisesta
keskeyttdmisestd ja vdhentdmisestd véhentdisi virheellistd etuusmaksatusta ja etuuksien
takaisinperintitilanteita. Etuuslakeihin ehdotettu asiavirheen korjaaminen ilman asianosaisen
suostumusta edistiisi etuusasian kasittelyn joutuisuutta.

Sovitellun tyottomyysetuuden mééraa koskevalla ehdotuksella ei olisi vaikutusta maksettavan
sovitellun tyottomyysetuuden madrdan. Sddnnoksen selkeyttdmiselld voi olla mydnteinen
vaikutus osa-aikatyon ja lyhytkestoisen, miérdaikaisen tyon (enintddn 2 viikkoa kestéva
kokoaikaty0) vastaanottamiseen. Talloin tarve saada tySttomyysturvaa véihenisi, ja samoin tarve
yleiseen asumistukeen ja toimeentulotukeen voisi vdhentyd. Koska palkkatulon verotus on
kevedmpaa kuin etuustulon, henkilon kdytettivissd olevan nettotulon méaéré kasvaisi.

Vaikutukset tyollisyyteen

Sovitellun ty6ttdmyysetuuden médrdd koskevan sddnnoksen selkeyttdmiselld voi olla
mydnteinen vaikutus osa-aikatyon ja lyhytkestoisen, méérdaikaisen tyon (enintddn 2 viikkoa
kestdvd kokoaikatyd) vastaanottamiseen. Kuitenkin sovitellun tydttomyysetuuden médrin
selkeytyksen vaikutukset tydllisyyteen riippuvat kdyttaytymisvaikutuksista.

4.2.2 Muut ihmisvaikutukset ja yhteiskunnalliset vaikutukset
4.2.2.1 Vaikutukset sosiaaliturvajarjestelmain

Sairausvakuutuslakiin ehdotettavat sdannokset padtoksen antamisesta ja pdivarahaetuuden
maksamisen viliaikaisesta keskeyttdmisestd ja vihentdmisestd yhdenmukaistaisivat etuuksien
menettelytapasdéntelya.

Ehdotukset pédivarahaetuuden maksamisen véliaikaisesta keskeyttdmisestd ja vahentdmisestd
vahentdisivit virheellistd etuusmaksatusta ja etuuksien takaisinperintitilanteita. Lisdksi
mainitut sairausvakuutuslain ehdotukset ja asiavirheen korjaamista koskevat ehdotukset
vahentdisivat takaisinperintddn ja virheellisten pditdsten poistamiseen liittyvad hallinnollista
tyota asiakkaan osalta, Kansanelékelaitoksessa ja muutoksenhakuasteissa.

Asiavirheen korjaamista koskevat muutokset sujuvoittaisivat etuuksien toimeenpanoa ja
nopeuttaisivat virheellisten pditosten korjaamista. Hallintolain mukaisesti asianosaiselle
varattaisiin tilaisuus tulla kuulluksi ennen asian ratkaisemista. Asianosaisella olisi nykytilaa
vastaavasti valitusoikeus asiavirheen korjaamista koskevasta padtoksestd ja mahdollisuus vaatia
virheellisen lainvoimaisen paétoksen poistamista.

Sovitellun ty6ttomyysetuuden miirdd koskevan sddnndksen muutos selkeyttdisi sdéntelyd. Jos
tavoite sddnnoksen aiempaa paremmasta ymmarrettivyydestd toteutuu, henkildiden sovittelua
koskevat virhekédsitykset vahenisivit.

4.2.2.2 Perus- ja ihmisoikeudet
Perustuslain 21 § koskee oikeusturvaa. Perustuslain 21 §:n mukaan jokaisella on oikeus saada
asiansa kisitellyksi asianmukaisesti ja ilman aiheetonta viivytysté lain mukaan toimivaltaisessa

tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa seké oikeus saada oikeuksiaan ja velvollisuuksiaan
koskeva pditds tuomioistuimen tai muun riippumattoman lainkdyttoelimen késiteltdvaksi.
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Kasittelyn julkisuus sekd oikeus tulla kuulluksi, saada perusteltu pditos ja hakea muutosta
samoin kuin muut oikeudenmukaisen oikeudenkdynnin ja hyvén hallinnon takeet turvataan
lailla.

Oikeus  oikeudenmukaiseen  oikeudenkédyntiin  on  turvattu = myds  Euroopan
ihmisoikeussopimuksen 6 artiklassa. Silloin, kun muutoksenhakulautakunnissa on
sovellettavana Euroopan unionin oikeus, menettelyd koskee myo0s Euroopan unionin
perusoikeuskirjan 47 artiklan méarays siitd, ettd jokaisella tulee olla oikeus oikeudenmukaiseen
ja julkiseen oikeudenkdyntiin kohtuullisessa ajassa laillisesti aiemmin perustetussa
riippumattomassa ja puolueettomassa tuomioistuimessa.

Hallintolaki on hallintoasian asianmukaista késittelyd, hallintomenettelyd ja hyvén hallinnon
perusteita médritteleva laki'®. Hallintolakia padsadntoisesti sovelletaan Kansaneldkelaitoksen
toimeenpanemien etuuksien kasittelyyn. Kansanelédkelaitoksen soveltamassa
etuuslainsdddidnnossé on hallintolaista poikkeavia menettelysdédnndksia.

Sairausvakuutuslaissa sdddettdisiin  jatkossa pédtoksen antamisesta sekd maksamisen
viliaikaisesta keskeyttdmisestd tai véhentdmisestd. Asiavirheen korjaamisesta sdddettdisiin
samansisaltoisesti informatiivisella viittauksella hallintolain 50 §:44n Kansaneldkelaitoksen
soveltamissa etuuslaeissa, muutos ei kuitenkaan koskisi lakia toimeentulotuesta. Ehdotettu
sdantely on merkityksellistd perustuslain oikeusturvaa ja hyvén hallinnon takeiden turvaamista
koskevan 21 §:n kannalta.

Asiavirheen korjaamiseen ilman asianosaisen suostumusta liitetylld ilmeisyysvaatimuksella on
liityntd hallintolain 6 §:ssd ilmaistuun hyvén hallinnon perusteisiin  kuuluvaan
luottamuksensuojan periaatteeseen, joka muun muassa rajoittaa edun suovien pédtosten
peruuttamista taannehtivin vaikutuksin ja yleensdkin pdidtdsten muuttamista yksityiselle
haitalliseen suuntaan.

Esityksessi ei ehdoteta erikseen sdddettdviksi velvollisuudesta varata asianosaiselle tilaisuutta
tulla kuulluksi ennen asian ratkaisemista. Tdmi ei katsota olevan ongelmallista, koska
Kansaneldkelaitoksessa etuusasian késittelyyn sovelletaan hallintolain asianosaisen kuulemista
koskevia sddnnoksid. Hallintolain 34 §:n 1 momentin mukaan asianosaiselle on ennen asian
ratkaisemista varattava tilaisuus lausua mielipiteensd asiasta sekd antaa selityksensa sellaisista
vaatimuksista ja selvityksistd, jotka saattavat vaikuttaa asian ratkaisuun. Asian ratkaisemisesta
asianosaista kuulematta sdddetién hallintolain 34 §:n 2 momentissa.

Kun asiavirhe voitaisiin korjata asianosaisen vahingoksi ilman asianosaisen suostumusta,
kuulemisen valttdméttdmyys ennen asian ratkaisua korostuisi asianosaisen keskeisend
oikeussuojakeinona. Tilanteessa, jossa suostumusta padtokseen korjaamiseen ei olisi,
asianosaisen oma selvitys asiassa voisi olla ratkaiseva arvioitaessa sitd, onko virhe ollut silld
tavalla ilmeinen ja aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd, etté padtoksen korjaamista
asianosaisen vahingoksi koskevat edellytykset tayttyvdt. Kuulematta jittiminen on
menettelyvirhe. Muutoksenhakuelimet voivat kuulematta jdttdmisen perusteella poistaa
paitoksen ja palauttaa asian uudelleen késiteltdviksi Kansaneldkelaitokselle.

Asiavirheen korjaamisesta ehdotetulla tavalla asianosainen saisi valituskelpoisen uuden
padtoksen, josta hdn voisi heti valittaa. Kansaneldkelaitoksen soveltamien etuuslakien

16 Olli Maenpéa, Hallintolaki ja hyvén hallinnon takeet (2024).
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valitusoikeus sekéd viime kiddessé lainvoimaisen padtdksen poistomenettely turvaisi asianosaisen
oikeudet my®os silloin, kun pditos olisi korjattu ilman hénen suostumustaan.

Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemissa etuuksissa noudatetaan kaksiasteista
muutoksenhakujérjestelméd, jossa ensimmaéisend asteena toimii muutoksenhakulautakunta ja
toisena oikeusasteena vakuutusoikeus. Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemia etuusasioita
kisittelevd sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta on lailla perustettu riippumaton
ensimmadisen asteen muutoksenhakuelin.

Kansaneldkelaitoksen pdédtdkseen tulee hakea muutosta etuuslainsdddénnossid sdddetyssé
maidrdajassa. Jos Kansaneldkelaitos hyvéksyy kaikilta osin sille toimitetussa valituksessa
esitetyt vaatimukset, sen on annettava asiasta oikaisupédtds. Oikaisupéddtokseen saa hakea
muutosta muutoksenhakulautakunnalta. Jos Kansaneldkelaitos ei voi oikaista valituksen
kohteena olevaa péétostd, sen on 30 pdivian kuluessa valitusajan paittymisestd toimitettava
valituskirjelmé ja lausuntonsa muutoksenhakulautakunnan kisiteltavéksi.
Muutoksenhakulautakunnan péaétoksestd voi valittaa vakuutusoikeuteen. Vaikka sosiaaliturva-
asioiden muutoksenhakulautakunnalle tai vakuutusoikeudelle tehtdvd valitus on saapunut
sdddetyn médrdajan jélkeen, valitus voidaan ottaa tutkittavaksi, jos my6hdstymiseen on ollut
painavia syité.

Kansaneldkelaitoksen soveltamassa etuuslainsdddannossi sdddetddn péaatdksen poistamisesta.
Jos Kansanelédkelaitoksen antama lainvoimainen péétos perustuu virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen taikka on ilmeisesti lain vastainen, sosiaaliturva-asioiden
muutoksenhakulautakunta voi asianosaisen tai Kansaneldkelaitoksen vaatimuksesta poistaa
paitoksen ja  midrdtd asian  uudelleen  késiteltdviksi.  Sosiaaliturva-asioiden
muutoksenhakulautakunnan on varattava asianosaisille tilaisuus tulla kuulluiksi ennen asian
ratkaisemista. Muutoksenhakulautakunnan paitokseen ei saa hakea muutosta valittamalla.

Huomioon ottaen hallintolaissa sdéddetty kuulemisvelvollisuus sekd Kansaneldkelaitoksen
soveltamien etuuslakien valitusoikeus ja lainvoimaisen péaétdksen poistomenettely voidaan
katsoa, ettd asiavirheen korjaamista koskeva muutos ei heikentdisi olennaisella tavalla
perustuslaissa turvatun oikeusturvan toteutumista, vaikka Kansaneldkelaitoksen asiakkailta
poistettaisiin suostumukseen ja poistomenettelyyn perustuva oikeussuojakeino ehdotetuissa,
kéyttdalaltaan sangen rajatuissa asiavirheen korjaamisen tilanteissa.

Ehdotettu sédédntely asiavirheen korjaamisesta edistdisi etuusasioiden késittelyn joutuisuutta
Kansanelikelaitoksessa. Perustuslakivaliokunta on antanut asioiden késittelyn joutuisuuden
tavoitteelle merkitystd hyvén hallinnon takeiden turvaamisen kontekstissa!’”. Hitaat
hallinnolliset prosessit voivat myds kaytdnndssd estdd etuuksien takaisinperinnin
tdysimadrdisen toteutumisen tai rikosvastuun toteutumisen.

Jos tavoite sovitellun tydttomyysetuuden méédrdd koskevan sddnnoksen aiempaa paremmasta
ymmarrettdvyydestd toteutuu, sovittelua koskevat virhekésitykset véhenisivit. Talld voi olla
mydnteinen vaikutus osa-aikatyon ja lyhytkestoisen, méérdaikaisen tyon (enintdén 2 viikkoa
kestédva kokoaikaty®) vastaanottamiseen. Ehdotettu selkeytys osaltaan turvaa perustuslain 18
§:ssd turvattua oikeutta tyohon. Eduskunnan perustuslakivaliokunta on lausuntokdytannéssain
kiinnittdnyt huomiota sdintelyn selkeyteen ja korostanut myds, ettd sddntelyn selkeyteen on

17 PeVL 25/2013 vp - HE 90/2013 vp.
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syytd kiinnittdd erityistd huomiota perusoikeuskytkentdisessd séddntelyssd, joka koskee
luonnollisia henkilditd heidén tavanomaiseen eldmédnsa kuuluvissa toiminnoissa's.

4.2.2.3 Vaikutukset Ahvenanmaan maakunnassa

Ahvenanmaan itsehallinnosta sdédetddn perustuslaissa ja Ahvenanmaan itsehallintolaissa
(1144/1991). Ahvenanmaan maakunnan itsehallinto perustuu Kansainliiton vuonna 1921
tekemiin paitoksiin ja hyviksyméan sopimukseen sekd kansalliseen maakunnan itsehallintoa
koskevaan lainsdddantoon. Itsehallintoa koskevan lainsddddnnon tehtdvani on turvata ja taata
maakunnan véestolle sen ruotsin kielen ja kulttuurin seka paikallisten tapojen séilyttdminen ja
sallia véeston niin itsendisesti kuin mahdollista jirjestdd olonsa maakunnan valtio-oikeudellisen
aseman rajoissa. Perustuslain 120 §:n mukaan Ahvenanmaan maakunnalla on itsehallinto sen
mukaan kuin Ahvenanmaan itsehallintolaissa erikseen sdddetdén.

Ahvenanmaan itsehallintolain mukaan Ahvenanmaan maakunnalla on itsehallinto sen mukaan
kuin mainitussa laissa sdddetddn. Ahvenanmaan maakuntapdivit edustaa maakunnan viestoa
itsehallintoa koskevissa asioissa. Maakuntapdiviat sdatdd lakeja maakuntaa varten
(maakuntalait). Maakunnan yleinen johto ja hallinto kuuluvat Ahvenanmaan maakunnan
hallitukselle ja sen alaisille viranomaisille. Maakunnan hallitus voi maakuntalaissa sédédetyn
valtuuden nojalla antaa asetuksia maakunnan toimivaltaan kuuluvissa asioissa.

Maakunnan lainsddddntdvaltaa koskeva toimivalta on mdiiritelty niin, ettd Ahvenanmaan
itsehallintolaki siséltdd yksityiskohtaisen luettelon niistd asioista, joita koskeva toimivalta on
maakunnalla. Lisdksi laki siséltdd yksityiskohtaiset sddnndkset niisté asioista, jotka kuuluvat
valtakunnan lainsdédantovaltaan.

Ahvenanmaan itsehallintolain 18 §:mn 1, 13, 14 ja 23 kohtien mukaan maakunnalla on
lainsdddantovalta asioissa, jotka koskevat maakunnan hallitusta ja sen alaisia viranomaisia ja
laitoksia, sosiaalihuoltoa, opetusta ja tyollisyyden edistdmistd. Itsehallintolain perustelujen
mukaan opetuksen ja tydllisyyden edistimisen oikeudenalaan kuuluu myos ammatinvalintaa ja
tyonvilitystd koskeva lainsdddidntd. Vakuutussopimuksia ja sosiaalivakuutusta koskeva
lainsdddéantdvalta kuuluu itsehallintolain 27 §:n 11 kohdan ja 29 § 1 momentin 3 kohdan mukaan
valtakunnan lainsdédéntovaltaan.

Kuntoutuslaki kuuluu valtakunnan lainsdddédntovaltaan. Kuntoutusrahan maksukausia
koskevalla ehdotuksella ei arvioida olevan vaikutuksia Ahvenanmaan maakuntaan.
Kansanelikelaitos vastaa kuntoutuslain toimeenpanosta Ahvenanmaan maakunnassa.

Sairausvakuutuslaki, laki vammaisetuuksista (570/2007), kansaneldke, takuueldke ja
elakkeensaajan asumistuki kuuluvat valtakunnan lainsdédéntovaltaan.

Yleinen asumistuki, lasten kotihoidon tuki ja opintotuki kuuluvat Ahvenmaan maakunnan
lainséddéntovaltaan.

Elatustuki ja lapsilisd kuuluvat maakunnan lainsdddidntovaltaan, ja Ahvenanmaa soveltaa
elatustukilakia (580/2008) sekd lapsilisdlakia (796/1992) ns. blankettilain nojalla.
Kansanelikelaitos toimeenpanee elatustuen ja lapsilisin myos Ahvenanmaalla. Aitiysavustus

18 PeVL 51/2016 vp — HE 215/2016 vp.
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kuuluu maakunnan lainséédantovaltaan, ja Ahvenanmaa soveltaa ditiysavustuslakia (477/1993)
ns. blankettilailla.

Laki vammaisten henkildiden tulkkauspalvelusta (133/2010) kuuluu maakunnan
lainsdddéntovaltaan. Maakunta on sditdnyt maakuntalain tulkkauspalvelulain soveltamisesta
maakunnassa (Landskapslag (2010:99) om tillimpning i landskapet Aland av lagen om
tolkningstjénst for handikappade personer).

Ahvenanmaan ty6ttomyysturvasta sdddetdédn tyottdomyysturvalain soveltamisesta Ahvenanmaan
maakunnassa annetussa maakuntalaissa (landskapslagen (2003:71) om tillimpning i landskapet
Aland av lagen om utkomstskydd for arbetslosa).

4.2.3 Vaikutukset toimeenpanijoihin
Vaikutukset Kansanelédkelaitokseen
Kuntoutusrahan maksukausia koskevan sééntelyn muuttaminen

Muutos voisi vdhentdd véhdisessd maédrin Kansaneldkelaitoksen toimintamenoja, silld
selkedmmin madrdytyvit maksukaudet vidhentdisivit Kansaneldkelaitokseen tulevia
yhteydenottoja. Muutos aiheuttaisi  jarjestelmidmuutoksia Kansaneldkelaitoksen
etuusjarjestelmiin.

Sairausvakuutuslain  péivirahaetuuden maksamisen viliaikainen keskeyttdiminen tai
vahentdminen

Sairausvakuutuslakiin ehdotettu muutos pdivdrahaetuuden maksamisen véliaikaisestd
keskeyttimisestd tai vdhentdmisestd sujuvoittaisi ja nopeuttaisi péiviarahaetuuksien
ratkaisutyotd, kun virheellisesti maksettuihin péivirahaetuuksiin voitaisiin ~ puuttua
viivytyksettd. Vastaavasti takaisinperintdasioiden kisittelystd syntyvit hallinnolliset kulut
Kansaneldkelaitoksessa pienenisivét lilkkamaksujen méérian viahentyessi. Todetaan, ettd sujuvan
toimeenpanon ja litkamaksujen vélttimiseksi on tirkedd, ettd virheellisesti myonnetty
paivarahaetuus voidaan keskeyttdd tai tehdd vdhennys oikean suuruisena silloin, kun
Kansanelikelaitos havaitsee etuuden médirin tai sen perusteen olevan virheellinen. Sdanndsta
voitaisiin soveltaa tilanteissa, joissa Kansaneldkelaitokselle on selkeéd néyttd asiasta.

Ehdotettu muutos selkeyttéisi etuuskisittelyé oikaisu- ja tarkistustilanteissa. Jatkossa henkil6lle
ei ehtisi kertyd perusteetta maksettua etuutta sind aikana, joka nykysddnndsten valossa
Kansaneldkelaitokselta kuluu oikaisu- tai tarkistusasian késittelyn saamiseksi padtokseen, eika
kyseessa ole sairausvakuutuslain 17 luvun 3 a §:n mukainen tilanne. Esimerkiksi, jos kyseessi
on virheellisen péétoksen oikaisu asiakkaan vahingoksi muuttuneiden olosuhteiden vuoksi eiké
henkil6 anna  suostumusta  paidtoksen  oikaisuun, nykykdytdnnon  mukaisesti
Kansaneldkelaitoksen tulee odottaa virheellisen pddtoksen lainvoimaisuutta ennen kuin
poistomenettelyyn voidaan ryhtya, jolloin on vasta mahdollista soveltaa sairausvakuutuslain 17
luvun 4 §n 3 momentin s#dnndstd etuuden maksamisen keskeyttimisestd tai sen
véhentdmisesté.

Liséksi ehdotettu muutos selkeyttdisi —muutoksenhakuprosessia tilanteissa, joissa
valituksenalainen paitds tai véliaikainen paatds osoittautuisi virheelliseksi tai muutoin
lainvastaiseksi muutoksenhakuprosessin aikana. Téllainen tilanne voi olla esimerkiksi silloin,
kun asianosaiselle myonnetddn takautuvasti etuutta tai korvausta, jolla on vaikutusta paivarahan
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madrddn. Todetaan, ettd nykyisin Kansaneldkelaitoksen soveltamis- ja ratkaisukdytdnndssd on
osittain tulkinnanvaraista, voiko Kansaneldkelaitos esimerkiksi oikaista véliaikaista padtosta
asiakkaan vahingoksi tilanteessa, jossa viliaikainen pddtés on annettu asianmukaisesti sen
hetkisten olosuhteiden vallitessa, mutta viliaikaisen paitoksen jélkeen asiakkaalle mydnnetéin
takautuvasti etuus tai korvaus, joka vaikuttaa péivirahan méairddn alentavasti. Jatkossa
Kansanelikelaitoksen ei tarvitsisi odottaa virheelliseksi osoittautuneen viliaikaisen paatoksen
vahvistamista ja vasta timén jélkeen hakea kyseisen padtoksen poistamista.

Ehdotettu muutos aiheuttaisi vahiisid muutoksia Kansanelidkelaitoksen etuusjirjestelmiin seka
paatospohjiin.  Lisdksi muutos edellyttdisi ratkaisuasiantuntijoiden koulutusta sekd
etuusohjemuutoksia. Koska ehdotettu sddannos sisdltyy jo useaan muuhun Kansanelédkelaitoksen
soveltamaan etuuslakiin, yhdenmukainen sdéntely helpottaisi myds asiakkaiden neuvontaa
asiakaspalvelutyossa.

Asiavirheen korjaaminen

Ehdotettu muutos asiavirheen korjaamisesta ilman henkilén suostumusta sujuvoittaisi
Kansanelikelaitoksen etuuskésittelyd. Asianosaiselta ei endd tarvitsisi pyytdd suostumusta
paitokseen oikaisuun, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta
menettelystd. Kaytdnnossd etuuskisittelyn tyovaiheista jdisivdt pois suostumuspyynnon
laatiminen ja ldhettiminen sekd asianosaisen vastauksen késittely ja vastauksen siséllon
tulkinta. Asianosaista tulisi toisaalta yleensa kuulla ennen asian ratkaisua siten kuin hallintolain
34 §:ssd sdddetdan.

Eniten kisittelyd sujuvoittaisi poistomenettelyn poisjddminen niissé tilanteissa, joissa henkil
ei anna suostumustaan vahingoksioikaisuun. Poistohakemuksen laatiminen,
poistohakemukseen  liittyvien  asiakirjojen = kokoaminen,  niiden  ldhettdminen
muutoksenhakuelimelle sekéd asiakkaan kuuleminen poistoasiakirjoista ovat hallinnollisesti
raskaita ja tyOlditd vaiheita. Liséksi poistoasioiden késittely muutoksenhakuelimissd kestdd
pitkddn, eli muutos my0s nopeuttaisi etuusasian késittelyd. Vuonna 2024 poistoasioiden
keskimddrinen késittelyaika sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnassa oli ldhes
seitsemén kuukautta. Tyovaiheista jdisi my0s pois muutoksenhakuelimen poistohakemukseen
antaman paitoksen kasittely ja toimeenpano.

Ehdotettu muutos myos yhtendistdisi Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuksien
menettelysdannoksia.

Ehdotetun muutoksen johdosta uutena tydvaiheena olisi sen arviointi, onko virhe ilmeinen ja
onko se aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd. S&dnnds soveltuisi selviin
virhetilanteisiin ja ilmoitusvelvollisuuden laiminlyonteihin. Kokonaisuutena muutos
sujuvoittaisi ja nopeuttaisi asiavirheiden késittelyé.

Muutoksen myo6td asiavirheistd johtuvien liikamaksujen takaisinperinnéstd pééstéisiin
antamaan nopeammin paatoksii erityisesti silloin, kun ei tarvitse turvautua poistomenettelyyn.
Muutos vihentdisi tilanteita, joissa takaisinperinndstd joudutaan luopumaan liikamaksun
vanhentumisen vuoksi. Takaisinperintdpddtdstd ei voi antaa, ennen kuin perustepditds on
annettu oikeassa jérjestyksessd. Myds perinnédn tuloksellisuuden voidaan olettaa parantuvan,
kun perintitoimet pédéstién aloittamaan nopeammin.
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Muutos aiheuttaisi véhiisid jarjestelmédmuutoksia Kansaneldkelaitoksen etuusjérjestelmiin ja
paitospohjiin. Lisdksi muutos aiheuttaisi sisdisid koulutustarpeita ja muutoksia sisdisiin
ohjeisiin.

Vaikutukset tydvoimaviranomaisiin ja KEHA-keskukseen

Tyovoimaviranomainen tai KEHA-keskus antaa Kansanelidkelaitokselle tydvoimapoliittisen
lausunnon tyonhakijan oikeudesta yleistukeen. Ehdotettu virheen korjaamista koskeva muutos
edellyttdisi, ettd takautuvasti annettavaan tydvoimapoliittiseen lausuntoon pitdisi kirjata, onko
tyovoimapoliittisen lausunnon korjaaminen johtunut tydnhakijan omasta menettelysta.
Takautuvasti ratkaistun etuusjakson pituudella ei olisi merkitysté.

Lahtokohtaisesti tydvoimapoliittisiin lausuntoihin kirjataan jo nykyisin tieto esimerkiksi siité,
ettd tyonhakija on ilmoittanut aiemmin annettuun lausuntoon vaikuttavia tietoja takautuvasti.
Tilanteessa, jossa Kansaneldkelaitos on pyytdnyt uutta tydvoimapoliittista lausuntoa tietoonsa
tulleiden uusien etuusoikeuteen vaikuttavien tietojen perusteella, Kansaneldkelaitoksella on jo
valmiiksi tieto siitd, miten tyonhakija on toiminut asiassaan.

Osa tyovoimaviranomaisen tai KEHA-keskuksen takautuvasti ratkaisemista asioista voi olla
siten tulkinnanvaraisia, ettei ole tdysin selvdd, onko tyOnhakija aiheuttanut virheen omalla
menettelyllddn. Tallaisia tilanteita voi liittyd esimerkiksi sen arvioimiseen, onko tydnhakija
tehnyt tyotd tyOsuhteessa vai yrittdjané. Liséksi aina ei valttdmattd ole muutoinkaan ilmeista,
mistd virheellinen ratkaisu tyonhakijan tyottomyysturva-asiassa on johtunut.

Muutos edellyttéisi, ettd tyovoimaviranomainen ja KEHA-keskus kiinnittdisivét erityistd
huomiota tydvoimapoliittisen lausunnon perusteluihin korjatessaan aiemmin annettua
lausuntoa. Tyodnhakijan kaiken asioinnin tydvoimaviranomaisen ja KEHA-keskuksen kanssa
kattavaa selvitystyOtd ei muutoksen jalkeenkddn tehtiisi, koska virheen korjaaminen ilman
tyonhakijan suostumusta liittyisi ainoastaan Kansaneldkelaitoksen menettelytapoihin, eikd
muutos vaikuttaisi  sithen, onko tyonhakijalla oikeus yleistukeen. Kéytdnnossi
tydvoimaviranomainen tai KEHA-keskus ilmoittaisi Kansaneldkelaitokselle
tyovoimapoliittisen lausunnon perusteluissa tyonhakijan omasta menettelystd vain silloin, kun
on ilmeistd, ettid kyse on tyonhakijan omasta menettelystd ja tdima on olennaisesti vaikuttanut
aiemman virheen syntymiseen.

Tehtéva lisdisi jonkin verran tydvoimapoliittisen lausunnon antamiseen liittyvaa hallinnollisen
tyon madrdd niitd vastaavissa tilanteissa, joissa tydnhakijan menettelystd ei jostakin syystd
nykyisin ole mainittu lausunnon perusteluissa. Asian kirjaaminen lausunnon perusteluihin
esimerkiksi tilanteessa, jossa tyonhakija ilmoittaa takautuvasti tydovoimapoliittisen lausunnon
muuttamiseen johtavia tietoja, tukisi kuitenkin tydnhakijan nékdkulmasta ratkaisun
ymmarrettdvyyttd ja voi vihentdd asiaan liittyvdd yhteydenottotarvetta. Lausunnon riittavilla
perusteluilla vahvistettaisiin siten my0s tyonhakijan oikeusturvaa. Joissakin tilanteissa saattaa
olla tarpeen, etti Kansaneldkelaitos olisi yhteydessd tyovoimaviranomaiseen tai KEHA-
keskukseen tydvoimapoliittisen lausunnon korjaamiseen liittyvien lisdtietojen saamiseksi.
Hallinnollisen ty6n méérin lisdéntymisen ei kokonaisuudessaan kuitenkaan arvioida olevan
merkittdvas.

4.2 .4 Vaikutukset muutoksenhakuasteiden toimintaan

Asiavirheen korjaamiseksi ilman suostumusta ehdotettu muutos saattaa vihentdd
muutoksenhakuelinten tyomaédrdd poistoasioissa. Arvioidaan kuitenkin ehdotetun sddntelyn
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kdyttdalan rajallisuuden vuoksi, etti poistoasioiden maérillinen vidhentyminen ja siten
tydmdidran vihennys ei tulisi olemaan merkittava.

Mikaéli henkild hakisi muutosta paatokseen, jolla asiavirhe on korjattu asianosaisen vahingoksi
ilman suostumusta, muutoksenhakuelimen tulisi tutkia, tdyttyvédtkd laissa menettelyn
kayttdmiselle asetetut edellytykset virheen ilmeisyydestd ja asianosaisen omasta
mydtavaikutuksesta.

5 Muut toteuttamisvaihtoehdot ja niiden vaikutukset

Yleissddannokset hallintoasioissa noudatettavasta menettelystd siséltyvit hallintolakiin, jota
padsdantdisesti sovelletaan Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemien etuuksien késittelyyn.
Hallintolain sddnnoksistd poikkeaminen on mahdollista nimenomaisella lain tasoisella
sdannokselld. Ndma erityissddnnokset saavat padsidntoisesti etusijan suhteessa hallintolakiin.
Kansaneldkelaitoksessa hoidettavana olevaa toimeentuloturvaa koskevassa lainsdddanndssé on
hallintolaista poikkeavia menettelysdannoksid, joiden sdilyttiminen nykyisessd lainsdddanndssa
on valmistelun aikana todettu edelleen tarkoituksenmukaiseksi.

Valmistelun aikana on arvioitu Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemia etuuksia koskevan
erillisen menettelytapalain vaihtoehtoa. Yksi menettelytapalaki voisi yhdenmukaistaa
toimeenpanoa. Etuuslakien menettelytapasdéntely on jo kuitenkin nykyisin pééosin
samansisaltoistd. Toisistaan poikkeavat menettelytapasddnnokset johtuvat kunkin etuuden
ominaispiirteistd ja ovat siten edelleenkin perusteltavissa. Edelld esitetyn johdosta yhta
menettelytapalakia ei ole katsottu tarkoituksenmukaiseksi valmistella tdssé vaiheessa.

6 Lausuntopalaute

Hallituksen esityksen luonnoksesta jarjestettiin lausuntokierros ajalla 26.1.2026—8.3.2026.
Lausuntoa pyydettiin yhteensd 35 taholta, minké liséksi kaikilla halukkailla oli mahdollisuus
antaa lausuntonsa Lausuntopalvelu.fi -palvelussa. Madrdaikaan mennessd Lausuntopalveluun
saapui yhteensd 33 lausuntoa. Lausunnon antoivat Hyvinvointiala Hali, Véahévaraisten
Oikeusturva ry, Kuntoutusséitid, Nyyti ry, Ndkdvammaisten liitto ry, Amnesty International
Suomen osasto, Finlands svenska synforbund rf, Mikro- ja yksinyrittdjét ry, STTK ry, Suomen
Psykologiliitto, Uudenmaan ELY, Nuorisoala ry, Akava ry, Eduskunnan oikeusasiamichen
kanslia, Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT, Suomen Ammattiliittojen keskusjirjesto
SAK ry, SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry, Mielenterveyspooli, oikeusministerid, Into —
etsivd nuorisotyd ja tyopajatoiminta, MIELI Suomen Mielenterveys ry, Kirkkohallitus,
Kansaneldkelaitos, Vakuutusoikeus, Hyvinvointialueyhti6 =~ Hyvil Oy, opetus- ja
kulttuuriministerio, Helsingin kaupunki, Tyottomyyskassojen yhteisjérjestd ry, Terveyden ja
hyvinvoinninlaitos THL, Tampereen kaupunki, Lastensuojelun keskusliitto ja
Oikeuskanslerinvirasto.  Liséksi lausunnon antoi Ahvenanmaan maakuntahallitus.
Valtiovarainministerid sekd tyo- ja elinkeinoministerid ilmoittivat, ettei niilld ole lausuttavaa
asiassa.

Kuntoutuslakiin ehdotetut muutokset

Nuoren kuntoutusrahan ja harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen lakkauttamista koskevat
ehdotukset on lausuntopalautteen johdosta poistettu esityksestd. Kuntoutusrahan maksukausia
koskevaa ehdotusta pddosin kannatettiin lausunnoissa. Maksukausien selkeyttimisti
kannatettiin ja pidettiin kuntoutusrahan saajien kannalta positiivisena muutoksena.
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Sairausvakuutuslakiin ehdotetut muutokset

Kansaneldkelaitos totesi lausunnossaan, ettd sitd on kuultu kattavasti jo esityksen
perusvalmistelun  yhteydessd. Kansaneldkelaitos kannatti lausunnossaan sitd, ettd
sairausvakuutuslakiin lisétdan sddnnos paivarahaetuuden maksamisen keskeyttdmisestd tai sen
viahentdmisestd muuttuneiden olosuhteiden vuoksi.

Oikeusministerio totesi lausunnossaan, ettd ehdotetun 15 luvun 2 a §:n 1 momentti ei vaikuttaisi
vilttdmattomaltd sddnnokseltd. Oikeusministerion lausunnon mukaan se, missd asioissa
hallintopdétds tulee antaa, méadrdytyy ldhtokohtaisesti yleislainsddddnndn perusteella.
Oikeusministerion lausunnossa suositellaan pykéldn 1 momentin poistamista ehdotuksesta. Sen
sijaan 2 momentin poikkeuksesta on oikeusministerion nikemyksen mukaan perusteltua sdatia,
mutta pykdldd tai sddnnoskohtaisia perusteluja tulisi tidydentdd, jotta sddntelyn
asianmukaisuudesta voidaan varmistua. Oikeusministerion mukaan sdénnods vaikuttaisi télld
hetkelld jéttdvin jokseenkin avoimeksi sen, mitd tarkoittaa “etuuden méiérdn tarkistamista
koskevan tiedon saaminen”, jos pditdstd ei anneta, ja misti 30 pdivin méérdaika lasketaan.

Oikeusministerion lausuntopalautteen johdosta todetaan, ettd péadtoksen antamista koskevan
pykalan rakenne vastaa muiden Kansanelédkelaitoksen toimeenpanemien etuuslakien pdatoksen
antamista koskevan pykélidn rakennetta. Eri etuuksia koskevan sdintelyn yhdenmukaisuuden
nidkokulmasta 15 luvun 2 a §:n 1 momentti katsotaan tarpeelliseksi, eikd lausuntopalaute télta
osin anna aihetta muuttaa esitysta.

Oikeusministerion lausuntopalautteesta on keskusteltu Kansanelékelaitoksen kanssa.
Kansaneldkelaitokselta ~ saadun  tiedon  mukaan  sairausvakuutuslain ~ mukaisissa
paivirahaetuuksissa tarkistuspditos annetaan nykyisin asiakkaalle, kun vihentdvén etuuden
madrd muuttuu indeksitarkistuksen yhteydessa ja timé vaikuttaa paivarahan maaraéan. Jos vain
paivarahan vdhimméismadrda muuttuu indeksitarkistuksen johdosta, ei asiakkaalle anneta
padtostd. Edelld mainitussa tilanteessa ei Kansaneldkelaitoksen mukaan nykyisin ldhetetd
mydskddn maksuilmoitusta asiakkaalle. Kansanelikelaitos on jatkovalmistelussa ehdottanut,
ettd padtoksen antamisesta mainituissa tilanteissa tulisi sddtad vastaavasti kuin kansaneldkelain
63 §:ssé. Todetaan, ettd lausuntopalautteen pohjalta tehdyssé jatkovalmistelussa ei ole havaittu
aihetta muuttaa esitystd, mutta sddnnoskohtaisia perusteluita on tiydennetty lausuntopalautteen
johdosta.

Asiavirheen korjaamiseen ehdotetut muutokset

Lausunnoissa padosin kannatettiin asiavirheen korjaamista koskevaa ehdotusta, jonka mukaan
Kansanelékelaitos voisi korjata asiavirheen asianosaisen vahingoksi ilman tdimén suostumusta,
jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd. Lausunnoissa tuotiin
kuitenkin esille toimeenpanossa huomioitavia seikkoja, kuten oikeusturvan toteutumisen
kannalta vilttdiméttomén kuulemisen merkitystd ennen paédtdksen korjaamismenettelyyn
ryhtymistd. Liséksi lausunnoissa tuotiin esille erityisesti terveydentilan, toimintakyvyn tai
elaméntilanteen vuoksi haavoittuvassa asemassa oleva asiakasryhmd, jonka osalta olisi
varmistettava, etteivit he joudu kohtuuttomiin tilanteisiin virheellisten tai vajavaisten
selvitysten vuoksi. Todetaan, etté jo hallintolain sd&annds asiavirheen korjaamisesta asianosaisen
vahingoksi ilman suostumusta asettaa selkeét edellytykset sdédnnoksen soveltamiselle, ja ndiden
edellytysten selvittdminen ja arviointi edellyttdisi Kansaneldkelaitokselta tapauskohtaista
harkintaa.
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Kansanelikelaitos toi lausunnossaan esille, ettd myos toimeentulotuesta annettuun lakiin tulisi
saada samanlainen viittaus hallintolain 50 §:84n kuin muihin etuuslakeihin on ehdotettu
lisattavaksi. Kansaneldkelaitoksen lausunnon johdosta todetaan, ettei toimeentulotuesta annettu
laki sisdlld muista etuuslaeista poiketen télld hetkelld lainkaan sd&nnoksid padtdksen
jélkikiteisestd muuttamisesta, esimerkiksi paitdksen poistamiseen liittyen. Voimassa olevan
oikeuskaytdnnon mukaan toimeentulotuen asiavirheen korjaamista asiakkaan vahingoksi ei voi
erottaa takaisinperinnistd, jossa pédtOsvalta on toimeentulotukiasioissa sdddetty hallinto-
oikeudelle. Toimeentulotuen osalta paitdksen korjaamista koskevan sdintelyn valmistelu
edellyttdisi muihin etuuksiin verrattuna laajempaa valmistelua, jonka ei ole arvioitu olevan
mahdollista tehdd tdmén hallituksen esityksen aikataulussa.

Tyottomyyskassojen Yhteisjirjestd ry esitti lausunnossaan, ettd vastaava muutos asiavirheen
korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman timén suostumusta, jos virhe on ilmeinen ja se on
aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd, olisi hyvd tehdd koskemaan myds
tyottomyyskassoja. Lausunnon johdosta todetaan, ettd koska tdssd esityksessd ehdotetaan
muutettavaksi  vain  Kansaneldkelaitoksen  eri  etuuslakien nojalla  soveltamaa
menettelytapasdédntelyd, ehdotuksessa olisi kyse titi esitystd laajempien muutosten tekemisesta.
Lausuntopalaute ei antanut aihetta muuttaa tai tdydentdd hallituksen esitysta.

KEHA-keskus, Tampereen kaupunki sekd Mikro- ja yksinyrittdjat ry kiinnittivét lausunnoissaan
huomiota yleistukilain ehdotettuun virheen korjaamista koskevaan sdénndkseen.
Lausunnonantajat pitivit haasteellisena erottaa, missa tilanteessa tyovoimapoliittisen lausunnon
ja lausunnon perusteella Kansaneldkelaitoksen antaman péétoksen virheellisyys on johtunut
tyonhakijasta. Lisdksi kiinnitettiin huomiota tydvoimaviranomaisille aiheutuvan hallinnollisen
tyon médradn sekd tyonhakijoiden yhdenvertaisuuteen. Esityksen asiasisiltod ei ole muutettu
edelld mainittujen lausuntojen johdosta. Esityksen viranomaisvaikutuksia koskevaan lukuun on
kuitenkin tehty tdsmennyksié.

Oikeuskansleri totesi lausunnossaan, etté esitykselld muutettaisiin vallitsevaa késitystd hyvén
hallinnon mukaisesta menettelystd toimeentuloa turvaavien etuuspéddtdsten asiavirheiden
korjaamisessa. Todetaan, ettid jo nykyisinkin yleisessd asumistuessa on ollut voimassa
hallintolain 50 §:n sddnnostd vastaava sddntely. Oikeuskanslerin lausunnossaan esittimien
nidkemysten johdosta esityksen sddtdmisjirjestysperusteluita on tdydennetty ja jaksossa 4.2.2
esityksen vaikutuksia sosiaaliturvajarjestelmiin sekd vaikutuksia perus- ja ihmisoikeuksiin on
tarkennettu ja tdydennetty.

Oikeuskansleri viittasi lausunnossaan Kansaneldkelaitoksen tietojenvaihtoa koskevan
lainsdddannon muuttamista koskevaan hankkeeseen (STM61:00/2025) ja totesi, etté esityksessd
tulisi selvittdd, minkalaisia yhteisvaikutuksia néilld esityksilld arvioidaan olevan
Kansaneldkelaitoksen asiakkaalle erityisesti hyvén hallinnon perusteisiin kuuluvan
luottamuksensuojan periaatteen ndkdkulmasta. Esitysten yhteisvaikutuksia on kuvattu jaksossa
4.2.

Oikeuskansleri totesi lausunnossaan, ettid esityksen jatkovalmistelussa tulisi vield arvioida,
minkélainen merkitys muutoksella olisi Kansanelidkelaitoksen automaattisen paitoksenteon ja
tekodlyn kdyton valvonnan kannalta. Todetaan, ettd esityksen ehdotuksilla ei ole vaikutusta
hallintolain 8 b luvussa sdddettyyn automaattisten paatdsten kayttdalaan. Hallintolain 53 e §:n
mukaan viranomainen voi ratkaista automaattisesti vain sellaisen asian, johon ei sisélly
seikkoja, jotka edellyttdvit tapauskohtaista harkintaa, tai johon siséltyvét tapauskohtaista
harkintaa edellyttdvit seikat virkamies tai muu asian kéisittelijd on arvioinut. Asiavirheen
korjaamista koskevat ehdotukset eivit laajenna laissa sallittua automaattisten péétdsten
kayttoalaa.
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Eduskunnan apulaisoikeusasiamies totesi lausunnossaan, ettd jatkovalmistelussa tulisi
etuudensaajien oikeusturvan ndkokulmasta arvioida ja perustella tarkemmin, minkd vuoksi ja
miten nykyisessd tilanteessa luottamuksensuojan viranomaiselle sosiaaliturva-asioissa
asettamat vaatimukset olisivat muuttuneet siten, ettei oikaisu asianosaisen vahingoksi vaatisi
endd timén suostumusta. Asiaa on késitelty jaksossa 2.2.2.

Oikeusministerid totesi lausunnossaan, etti asiavirheen korjaamista koskevista perusteluista saa
sen késityksen, etté tosiasiassa sddnnokselld ei ole varsinaisesti tarkoitus poiketa hallintolain 50
§:n 1 momentin 4 kohdasta, jonka mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensi
ja ratkaista asian uudelleen, jos asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti
vaikuttaa péaétokseen, ja ettd pédinvastoin tahtotilana vaikuttaisi olevan, ettd juuri téllaisissa
tilanteissa péaatoksid haluttaisiin korjata. Oikeusministerion lausunnon mukaan perusteluista
saakin sen kisityksen, ettd todellisuudessa tarkoituksena on poiketa hallintolain 50 §:n 2
momentin viimeisestd virkkeestd, jonka mukaan “[p]ddtds voidaan korjata 1 momentin 4
kohdassa tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan asianosaisen eduksi.

Oikeusministerion lausunnossa esitetyn johdosta todetaan, ettd esityksen tarkoituksena ei ole
poiketa hallintolain 50 §:mn 2 momentin viimeisestd virkkeestd, jonka mukaan péétds voidaan
korjata 1 momentin 4 kohdan nojalla ainoastaan asianosaisen eduksi, kun asiaan on tullut
sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Kuhunkin muutettavaksi
ehdotettuun etuuslakiin erityissddnnoksend sisdltyy jo nykyisin hallintolain 50 §:n 1 momentin
4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdva sddannos, jota ei esitetd muutettavaksi ja
jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa
tilanteissa tdssd mainittua hallintolain séantelyé.

Lausuntopalautteen johdosta asiavirheen korjaamista koskevia lakiehdotuksia on sddntelyn
selkeyden vuoksi muutettu siten, ettd asiavirheen korjaamisesta sdéddettdisiin pelkdstidan
informatiivisella viittauksella hallintolain 50 §:44n ja sddnnoskohtaisia perusteluita on
tdydennetty timén muutoksen johdosta.

Ty6ttdmyysetuuden sovittelua koskevan sddnnoksen muutokset

Ehdotuksia tyottomyysturvalain 4 luvun 5 §:n tyottdomyysetuuden sovittelua koskevan
sddannoksen sanamuodon selkeyttdmiseksi kannatettiin lausunnoissa. Lausunnoissa tuotiin
samalla esille Kansaneldkelaitoksen ja tyottdmyyskassojen ohjeistusten selkeyden ja
ymmiarrettdvyyden merkitys. Lausuntopalautteen johdosta todetaan, ettd tyottdmyysetuuden
sovittelua koskevaan sdénnokseen ehdotetut, pelkdstdadn sen sanamuotoa selkeyttavit muutokset
eivit mahdollistaisi sddnndksen soveltamista nykyisestd soveltamiskdytdnnosta poikkeavasti.

Joissakin lausunnoissa tuotiin esille my0s etuusjédrjestelmén taloudellisten kannustimien
merkitystd osa-aikatyon vastaanottamisessa ja ehdotettiin tarkasteltavaksi tySttomyysturvan
suojaosan palauttamista. Tdmin lausuntopalautteen johdosta todetaan, ettd tissd esityksessd
tyottdmyysetuuden sovittelua koskevaan sddnnokseen ehdotettujen muutosten ainoana
tavoitteena olisi selkeyttdd sen sanamuotoa ja néin pienentdd mahdollista byrokratialoukkua ja
siitd aiheutuvaa mahdollista tydllistymisen estettd. Tyottomyysetuuden sovittelua koskevaa
saannostd koskeva lausuntopalaute ei antanut aihetta muuttaa esitysta.
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7 Sadnnoskohtaiset perustelut
7.1 Laki Kansaneliikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista

46 §. Kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden maksaminen ja korvaaminen. Pykildssa
sdddetddn kuntoutusetuuksien ja kuntoutusrahaetuuksien maksamisesta ja korvaamisesta joko
etuuteen oikeutetulle itselleen tai suoraan palveluntuottajalle. Pykildn 2 momentissa sdddetddn
kuntoutusrahan maksamisen maksukausista. Mainittua momenttia ehdotetaan muutettavaksi
siten, ettd kuntoutusraha maksettaisiin vakuutetun ilmoittamalle tilille. Momentista
poistettaisiin tarkka sanamuoto maksukaudesta.

Pykilaén ehdotetaan lisdttdvaksi uusi 4 momentti asetuksenantovaltuudesta. Valtioneuvoston
asetuksella annettaisiin tarkemmat sddnnokset kuntoutusrahan maksukausista. Saéntelyn taso
vastaisi sairausvakuutuslain ja yleistukilain sdéintelyd, joissa maksukausista sdddetddn
vastaavasti valtioneuvoston asetuksella.

49 §. Etuuden keskeyttdminen tai vihentdminen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi. Pykildssa
sdddetddn kuntoutusetuuden tai kuntoutusrahaetuuden keskeyttdmisestd tai vdhentdmisesta.
Pykéldd ehdotetaan muutettavaksi. Ehdotettu muutos on luonteeltaan tekninen, ja sen
tarkoituksena on yhdenmukaistaa sddnndksen muotoilu yleistukilain 25 §:n ja
sairausvakuutuslain 15 lukuun lisdttdviksi ehdotetun 21 §:n kanssa. Sddnnostd voitaisiin
edelleen soveltaa tilanteessa, jossa Kansaneldkelaitos saa tietdd kuntoutujaa kohdanneesta
jélkiseikasta, jonka vaikutuksesta kuntoutusetuuden tai kuntoutusrahaetuuden mydntdmisen
edellytys poistuu tai etuus tulisi myontééd nykyistd pienempéné. Kuntoutusrahaetuuden kohdalla
téllainen tilanne saattaa syntya esimerkiksi siitd syysti, ettd Kansaneldkelaitos saa tietdi toiselta
vakuutuslaitokselta kuntoutujan saavan jotakin kuntoutusrahaan vaikuttavaa etuutta. Pykéldn
perusteella Kansaneldkelaitos voi ndissd tilanteissa esimerkiksi padllekkdisten maksujen
estamiseksi vilittomasti keskeyttdd etuuden maksun tai pienentda sité.

57 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykidldn otsikkoa muutettaisiin. Pykéldssd sdddettéisiin
jatkossakin asiavirheen korjaamisesta. Pykéld sisdltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain
50 §:44n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelidkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdédtds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), p#détds perustuu ilmeisen véadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#&tds voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen pditoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#idtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttds, ettd asianosainen suostuu pditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen padtoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
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on itse omalla menettelylld4n aikaansaanut paatdksen virheellisyyden. Talld viitattaisiin ldhinnd
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestdi menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltad
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Kuntoutuslain 43 §:ssé
sdddetdéin kuntoutujan velvollisuudesta tietojen antamiseen. Téssd tarkoitettuun ilman
asianosaisen suostumusta tapahtuvaan ilmeisen virheen korjaamismenettelyyn ryhtyminen
riippuisi Kansanelédkelaitoksen tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sddnndstd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman henkilon
suostumusta, kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun kuntoutuja ei
ole kuntoutukseen osallistumisen vuoksi estynyt tekemistd tydtd Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 23 §:ssid tarkoitetulla tavalla.
Virheen korjaaminen edellyttiisi téssa tilanteessa, ettd kuntoutuja ei ole asianmukaisella tavalla
ilmoittanut omasta tyoskentelystddn Kansaneldkelaitokselle. Sadnndsté voitaisiin soveltaa myos
tilanteessa, jossa vakuutettu on esittdnyt hakemuksensa perusteeksi esimerkiksi vddrennetyn
ladkdrinlausunnon tai muun asiakirjan, kuten elinkeinotuen hakemiseksi tarvittavat yrityksen
menestymismahdollisuuksia kuvaavat asiakirjat. Lisdksi s@dnndstd voitaisiin soveltaa
esimerkiksi tilanteissa, joissa vakuutettu on ilmoittanut kuntoutushakemuksessaan
erehdyksessd tai huolimattomuuttaan vaidrdn toimipisteen tai ilmoittanut sellaisen
palveluntuottajan, joka ei pysty ottamaan vakuutettua asiakkaakseen.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Kuntoutuslain 58 §:n 5 momentti erityissddnnoksend sisdltda
hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tiydentdvén
sadannoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain siéntelya.

Voimassa olevan 58 §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn etuuden
myontdmisestd tai myOnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta  selvitysta,
Kansaneldkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen padtoksen estimittd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdan. Padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 55 §:ssd sdddetddn. Tahan ei ehdoteta muutosta.

7.2 Sairausvakuutuslaki
15 luku Toimeenpanoa koskevat sddannokset

2 a §. Pdivdrahaetuutta koskeva pdcdtos. Pykéla olisi uusi. Pykéldssd sdéddettiisiin siitd, missd
tilanteissa Kansaneldkelaitoksen tulee antaa péivirahaetuutta koskevassa asiassa hakijalle
padtos sekd padtoksen antamiseen liittyvistd poikkeustilanteista.

Pykilan 1 momentin mukaan Kansanelédkelaitoksen tulisi antaa paivarahaetuuden myontémista,
epadmistd, tarkistamista, lakkauttamista ja takaisinperintdd koskevassa asiassa hakijalle
kirjallinen paitds. Sdannds on yhdenmukaistamisen nikokulmasta tarpeellinen, jotta on selvaa,
missé tilanteissa Kansanelédkelaitoksen tulee antaa hakijalle valituskelpoinen péivirahaetuutta
koskeva pdatods. Hakijalle tulisi antaa kirjallinen pddtds my0s paiviarahaetuuden maksamisesta
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hyvinvointialueelle siten kuin 15 luvun 12 §:ssd sdddetdén sekd etuuden maksamisesta
tyonantajalle siten kuin 15 luvun 10 §:ssd sdddetddn.

Pykilan 2 momentin mukaan pédtosté ei kuitenkaan tarvitsisi antaa, jos etuuden tarkistaminen
johtuisi yksinomaan indeksitarkistuksesta tai muusta vastaavasta lain tai asetuksen nojalla
suoraan madrdytyvéstd perusteesta, ellei hakija titd pa&tostd erikseen vaatisi. Hakijan tulisi
pyytdd paitostd indeksitarkistuksen tai muun vastaavan lain tai asetuksen perusteella suoraan
madrdytyvian perusteen vuoksi tehdystd pdivirahaetuuden tarkistamisesta pédivarahaetuuden
maksuajalta 30 pdivin kuluessa siitd, kun hdn on saanut pidivirahactuuden maérin
tarkistamisesta tiedon. Paétostd tulee pyytdd 30 pdivan kuluessa siitd, kun hakija on saanut
maksuilmoituksella tiedon etuuden tarkistamisesta.

Sdidnnds vastaisi vakiintunutta kéytdntdd ja muita Kansaneldkelaitoksen toimeenpanemia
etuuslakeja.

Sairausvakuutuslain 9 luvun 7:ssd sdddetyssd vanhempainrahapdivien luovuttamisessa ei ole
kyse pédivarahaetuuden myontdmistd, epddmistd, tarkistamista, lakkauttamista tai
takaisinperintdd koskevasta asiasta, joten pelkdstd vanhempainrahapéivien luovuttamisesta ei
anneta paatosta.

21 §. Pdivdrahaetuuden keskeyttiminen tai vihentiminen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi.
Pykdld olisi uusi. Pykéldssd sédddettdisiin  viliaikaisesta pdivdrahaetuuden maksun
keskeyttdmisestd tai maksettavan médrdn vihentdmisestd. Pédivirahaetuuden maksaminen
voitaisiin véliaikaisesti keskeyttéé tai maksettavan péivérahactuuden méaéras véhentid, jos on
ilmeistd, ettd sen saajalla ei olosuhteiden muuttumisen tai muun syyn perusteella olisi siithen
endd oikeutta tai paivarahaetuuden méaarda tulisi vihentdd. Keskeyttdmisesta ja vihentdmisesté
olisi vélittdmaisti ilmoitettava pédivdrahaetuuden saajalle ja pdivdrahaetuutta koskeva paitos
tulisi antaa viivytyksetta.

Pykila vastaisi sisélloltddn yleistukilain 25 §:4. Vastaavia sdéinnoksid 10ytyy muistakin
Kansanelidkelaitoksen toimeenpanemista etuuslaeista. Myds hallintolain 55 § siséltdd
sdannoksen, jonka mukaan kisitellesséén asia- tai kirjoitusvirheen korjaamista viranomainen
voi maaritd padtdksen taytdntoonpanon keskeytettdviksi. Sddnnokset ovat etuuslaeissa tarpeen
etuuden aiheettomien tai madrdltddn lilan suurien maksujen vélttdmiseksi. Erityisesti isot
takaisinperinnit kuormittavat etuutta saaneiden taloudellista tilannetta. Takaisinperintd ja
paétosten poistaminen lisédévit olennaisesti myos etuuden maksajien ja muutoksenhakuasteiden
tyon madrdd. Sddnnokset koskevat tilanteita, joissa maksajan tietoon tulee sellainen seikka,
jonka perusteella on ilmeistd, ettd etuuden mééri laskisi tai hakijalla ei olisi sithen enéé oikeutta.
Kyseessd on tdytdntoonpanoon liittyvd toimi eikd siitd annettaisi valituskelpoista paatosta.
Maksun keskeyttdmisen tai etuuden méirén vahentdmisen jdlkeen Kansaneldkelaitoksen tulisi
vélittomasti ryhtyd toimiin valituksenalaisen paédtoksen antamiseksi ja etuusoikeutta koskeva
lopullinen valituskelpoinen péétds olisi annettava mahdollisimman nopeasti. Maksaminen
voitaisiin lainkohdan nojalla siis keskeyttdd tai maksettavaa mairdd vihentdd vain lyhyeksi
ajaksi. Maksaminen voitaisiin keskeyttds esimerkiksi tilanteessa, jossa pdivdrahaa maksetaan
henkildlle itselleen, vaikka tyonantaja maksaa palkkaa poissaolon ajalta.

17 luku Muutoksenhaku

5 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéila sisdltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50 §:4én,
jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.
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Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paédtoksensé ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pditds perustuu ilmeisen vadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estdméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhetti ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paétokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan pédtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu pddtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansanelédkelaitoksen péadtoksessé olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talla viitataan ldhinné
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Sairausvakuutuslain 15 luvun 2
§:ssd sdddetddn velvollisuudesta tietojen antamiseen. Téssd tarkoitettuun ilman asianosaisen
suostumusta tapahtuvaan ilmeisen virheen korjaamismenettelyyn ryhtyminen riippuisi
Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sddnndstd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman henkilon
suostumusta, kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkil6 salaa
tyoskentelynsd tai ulkomailla oleskelunsa. Sdidnndstd voitaisiin soveltaa myds esimerkiksi
silloin, kun kyse on l4édketieteellisten selvitysten tai tuloselvitysten vidrennoksisté, joilla on
vaikutusta asiakkaan péivdrahaoikeuteen tai etuuden mdadrdén. Sddnnostd voitaisiin soveltaa
my0s tilanteissa, joissa henkil6 on todettu tyokyvyttoméksi, mutta hdn palaa ansiotyohonsa tai
omaan tyohonsi ilmoittamatta tistd Kansaneldkelaitokselle.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtdkseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paédtds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Sairausvakuutuslain 17 luvun 4 §n 5 momentti
erityissddnnoksend siséltdd hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeista
virkettd tdydentdvén sdénnoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessé
mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa hallintolain sdintelya.

Voimassa olevan 17 luvun 4 §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn
etuuden myoOntdmisestd tai myoOnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitysti,
Kansaneldkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen péétoksen estiméttd myontdd evétyn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdan. Padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 17 luvun 1 ja 2 §:ssd sdddetddn. Tahédn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.
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7.3 Elatustukilaki

31 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykild siséltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensé ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvdsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vdirddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pdatostd tehtdessid on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#dtés voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysta, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péédtoksessi olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Télld viitataan ldhinnd
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminly6nnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltad
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Elatustukilain 13 §:ssé
sdddetdéin tietojenanto- ja ilmoitusvelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta
tapahtuvaan korjaamismenettelyyn ryhtyminen riippuisi Kansanelikelaitoksen
tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sddnndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi niissd tilanteissa, joissa
Kansanelikelaitokselle on annettu virheellistd tietoa asumisesta. Elatusvelvollinen on
esimerkiksi voinut virheellisesti ilmoittaa, ettei asu yhdessd lapsen kanssa, josta hinelld on
elatusvelvollisuus. Elatustuen hakija ja elatusvelvollinen ovat voineet myds salata
Kansaneldkelaitokselta sen, ettd asuvat tosiasiallisesti yhdessa.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Elatustukilain 32 § erityissddnndksend sisdltdd hallintolain 50
§:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvin sddnndksen, jota
Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa
hallintolain séantelya.

Voimassa olevan 32 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontidmisesti
tai myonnetyn etuuden lisdémisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estimittd myontdd evdtyn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. Myos
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sosiaaliturva-asioiden ~muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Padtokseen saa hakea muutosta siten kuin 28 ja
29 §:ssd sdddetddn. Tdhén sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.4 Laki elikkeensaajan asumistuesta

39 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla sisiltiisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelédkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdétds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pdétds perustuu ilmeisen véadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pditostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen pditoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#idtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paitoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen padtoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talld viitataan 1&hinné
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttiisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 22 §:ssd sdddetiddn
asumistuen hakemisesta ja ilmoitusvelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta
tapahtuvaan korjaamismenettelyyn ryhtyminen riippuisi Kansanelédkelaitoksen
tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sdénndstéd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkilé salaa
Kansaneldkelaitokselta todelliset tulonsa tai jos asiakkaalla ei tosiasiallisesti ole asumismenoja,
mutta hin ilmoittaa kuitenkin niitd olevan.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paédtds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Eldkkeensaajan asumistukilain 40 § erityissddnnoksend sisaltia
hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvin
sadnnoksen, jota Kansanelékelaitos edelleen soveltaisi sddnndksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain sééntelyé.

Voimassa olevan 40 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontdmisesta
tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
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tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen péatoksen
estimittd myontdd evdtyn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. Myos
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisitellessddn. Paatokseen saa hakea muutosta siten kuin 35 ja
36 §:ssd sdddetddn. Téhdn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.5 Kansanelikelaki

81 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykild siséltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensé ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvdsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vdirddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pdatostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#dtés voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysta, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péaétoksessi olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Télld viitataan ldhinnd
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestdi menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltad
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 56 §:ssd sdddetddn
eldakkeen hakemisesta ja ilmoitusvelvollisuudesta. [Iman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn = ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain séd&nndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun kansaneldkkeen saaja salaa
Kansanelidkelaitokselta tiedon siitd, ettd hdn asuu toisessa EU-maassa. Leskeneldkkeen
tdydennysméédrdn kohdalla kyseeseen voi tulla esimerkiksi se, ettd henkilo salaa
Kansaneldkelaitokselta todelliset tulonsa. Lapsikorotuksen kohdalla kyse voisi olla esimerkiksi
siitd, ettd henkilolld ei tosiasiassa ole muualla asuvasta lapsestaan kustannuksia.
Lapsenelidkkeesséd voi tulla kyseeseen tilanne, jossa henkild ei ilmoita ulkomailta saamaansa
edunjittidjan jalkeen maksettavaa perhe-eldkettd. Tyokyvyttomyyseldkkeen osalta sddnndsta
voitaisiin soveltaa esimerkiksi tilanteessa, jossa henkild on esittinyt hakemuksensa perusteeksi
vadrennetyn ladkérinlausunnon tai muun asiakirjan taikka salannut tyoskentelynsa.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
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virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Kansaneldkelain 82 § erityissddnnoksend sisdltdd hallintolain
50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvin sdédnndksen, jota
Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa
hallintolain séantelya.

Voimassa olevan 82 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontidmisesti
tai myonnetyn etuuden lisdémisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estdmattd myontdd evityn edun tai myontid edun aikaisempaa suurempana. My0s sosiaaliturva-
asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld vastaavasti
muutoksenhakuasiaa késitellessddn. Padtokseen saa hakea muutosta siten kuin 77 ja 78 §:ssé
sdddetddn. Tahan sdédntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.6 Lapsilisalaki

15 d §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla siséltéisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetdén asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelékelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen pédétoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvdsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vddrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtosta tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#étds voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen padtoksen estdméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#édtdksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paddtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansanelikelaitoksen péétoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut pddtdksen virheellisyyden. Talld viitataan 1dhinna
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminly6nnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla myos asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 16 §:ssi sdiddetdédn
tietojenantovelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain séd&nnosté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun yksinhuoltajakorotusta saava
henkilé on salannut todelliset perhesuhteensa. Toisena esimerkkind voidaan mainita tilanne,
jossa henkild on salannut lapsensa asuvan tosiasiassa ulkomailla.
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Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtdkseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan padtds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Lapsilisdlain 15 ¢ § sisdltda hallintolain 50 §:n 1 momentin 4
kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvdn sddnndksen, jota Kansaneldkelaitos
edelleen soveltaisi sdénnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa hallintolain
sdantelya.

Voimassa olevan 15 ¢ §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn etuuden myontdmisesta
tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen péétoksen
estdmdttd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. MyOs
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdin. Pddtokseen saa hakea muutosta siten kuin 15
§:ssd sdddetddn. Tahin sdédntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.7 Laki lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta

22 d §. Asiavirheen korjaaminen. Pykald sisiltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelédkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdétds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pdétds perustuu ilmeisen véadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), padtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen pditoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#idtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttds, ettd asianosainen suostuu pditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen padtoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talld viitataan 1&hinné
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttiisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 23 §:ssd sdddetiddn
tietojenantovelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain sdénndstéd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkil6 on salannut todelliset
perhesuhteensa tai tulonsa. Oikeutta tulosidonnaiseen hoitolisddn ei olisikaan ollut, jos
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Kansanelikelaitokselle olisi ilmoitettu oikeat tiedot puolisosta ja timén tuloista tai omista
tuloista.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan p#étds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 22 c
erityissddnnoksend siséltdd hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeisté
virkettd tdydentdvan sdidnnoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd
mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa hallintolain sdédntelya.

Voimassa olevan 22 ¢ §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden
myontdmisestd tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta  selvitysta,
Kansaneldkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen pditoksen estimittd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdan. Padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 22 §:ssé sdddetdén. Tdhdn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.8 Sotilasavustuslaki

21 a §. Asiavirheen korjaaminen. Pykala sisdltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen pdédtoksensa ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pditds perustuu ilmeisen vadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estdméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhetti ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paétokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan pédtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu pddtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansanelédkelaitoksen péadtoksessé olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talla viitataan ldhinné
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sdannds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 22 §:ssi sdiddetdédn
tietojenantovelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.
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Hallintolain sdénndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun asiakkaalle korvataan
sotilasavustuksena tekaistu kulu eli kulu, jota ei todellisuudessa ole ollut mutta henkilé on
ilmoittanut sellaisen olevan.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Sotilasavustuslain 21 §:n 5 momentti erityissddnnoksena
siséltdd hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvin
sdaannoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain siéntely4.

Voimassa olevan 21 §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn etuuden
myOntdmisestd tai mydnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitysti,
Kansaneldkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen pditoksen estimittd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdan. Paatokseen saa hakea muutosta siten
kuin 19 §:ssé sdéddetddn. Tahédn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.9 Laki takuuelikkeesta

28 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéld siséltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelédkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paitoksensi ja
ratkaista asian uudelleen, jos paidtds perustuu selvidsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vddrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), padtdstd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#aités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#idtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu pditdksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péétoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talld viitataan 1dhinna
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 13 §:ssd sdiddetdédn
ilmoitusvelvollisuudesta. [lman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan korjaamismenettelyyn
ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta harkinnasta.
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Hallintolain sdénndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkil6 on salannut asuvansa
toisessa EU-maassa.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Takuueldkelain 21 §:n 5 momentti erityissdédnnoksend siséltda
hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tiydentdvén
sadannoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain siéntelya.

Voimassa olevan 29 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontidmisesti
tai myonnetyn etuuden lisdémisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estdmattd myontdd evityn edun tai myontid edun aikaisempaa suurempana. My0s sosiaaliturva-
asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld vastaavasti
muutoksenhakuasiaa késitellessddn. Padtokseen saa hakea muutosta siten kuin 24 ja 25 §:ssé
sdddetddn. Tahan sdédntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.10 Tyottomyysturvalaki
4 luku Soviteltu ja vihennetty tyottomyysetuus

5 §. Sovitellun etuuden mddrd. Pykilan otsikkoa muutettaisiin. Pykalén otsikosta kévisi ilmi,
ettd se koskee nimenomaan sovitellun etuuden mééras.

Pykald vastaisi edelleen voimassa olevaa pykéldd ja pykdldan tehtdavilla muutoksilla pelkdstadn
selkeytettdisiin sen sanamuotoa. Muutokset eivit siten vaikuttaisi sovitellun tyottomyysetuuden
madrddn  eivitkd  muuttaisi  sovitellun  tyOttdmyysetuuden ~ voimassa  olevia
madrdytymisperusteita.

Pykéldn 1 momentin ensimméinen virke olisi sisdllollisesti informatiivinen. Virkkeen mukaan
saadusta tulosta 50 prosenttia ei vaikuttaisi tyottomyysetuuden méédrddn. Virke sisdltdisi
nykysddnnoksestd kokonaan puuttuvan tiedon siitd, mikd osuus saadusta tulosta ei vaikuta
ansiopdivirahan méérién. Padsaanto on, ettd saadusta tulosta puolet on sellaista, joka ei lainkaan
vaikuta, kun lasketaan soviteltuna maksettavan tyottomyysetuuden méaéraa.

Momentin toinen virke siséltdisi padsddnnon sovitellun etuuden madrdn laskemisesta.
Momentin toisen virkkeen mukaan soviteltu tyottomyysetuus laskettaisiin siten, ettd kokonaan
tyottdmain etuudesta vihennettdisiin etuuteen vaikuttava 50 prosenttia saadusta tulosta.

Pykéldn 2 momenttiin koottaisiin sovitellun ansiopdivirahan enimmais- ja vihimmaismaaraa
koskevat laskentasdinndt, jotka vastaisivat voimassa olevaan 2 momenttiin sisdltyvid
laskentasddnnoksié ja niiden vakiintunutta soveltamiskdytantoa.

Sovitellun ansiopdivdrahan méérilld on ansiopédivdrahan perusteena olevaan palkkaan sidottu
enimmaismaird. Enimméaisméaira tarkastetaan lain sanamuodon mukaisesti sovittelujaksoittain.
Enimméismédrd saadaan, kun ansiopdivdrahan perusteena olevasta palkasta vidhennetdin
sovittelujakson aikana maksettu tulo. Sovittelujakson tulona kiytetdan tulon tayttd maaraa.
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Henkil6lla on kuitenkin aina oikeus sen suuruiseen soviteltuun ansiopéivirahaan, jonka hin
saisi yleistukena. Jos ansiopdivdrahan perusteena olevaan palkkaan sidottu enimmaismaéra
johtaisi siihen, ettd henkild saisi soviteltua ansiopdivdrahaa vihemmén kuin mitd hin saisi
soviteltuna yleistukena, hénelle maksettava pdivdraha lasketaan siten, ettd perusosan
euromadrastd vahennetddn 50 prosenttia soviteltavasta tulosta. Talloin sovitellun
ansiopdivirahan maérié laskettaessa tehddénkin laskelma, jossa tosiasiallisen ansiopéivérahan
madrd korvataan perusosan médrilld, ja soviteltu ansiopdiviraha lasketaan tistd perusosan
suuruisesta madrastd (800 euroa kuukaudessa vuonna 2026). Sd4nnos ei siis oikeuta henkil6a
tdysimddrdisen perusosan suuruiseen soviteltuun etuuteen, vaan sddnnOstd sovellettaessa
sovitellaan perusosan suuruista ansiopdivirahaa.

7.11 Laki vammaisten henkiloiden tulkkauspalvelusta

20 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla sisiltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensi ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdétds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vdirddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan péitdos voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estdméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhetti ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysta, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itdksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu padidtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péaédtoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Téllé viitataan 1dhinna
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlydnnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla myds asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 16 §:ssd sdddetddn
ilmoitusvelvollisuudesta  ja  tulkkauspalvelupddtoksen  uudelleenarvioinnista.  Ilman
asianosaisen  suostumusta tapahtuvaan korjaamismenettelyyn ryhtyminen riippuisi
Kansanelikelaitoksen tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sddnndstd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkild on ilmoittanut vaaraa
tietoa etdtulkkauslaitteesta eli asiakkaalla itsellddn onkin jo kéytdssd oma etitulkkaukseen
soveltuva laite. Ehdotetun muutoksen soveltaminen voisi koskea myds tilannetta, jossa henkild
antaa vadraa tietoa lisdtuntien tarpeesta.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
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virkkeen mukaan paétds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Vammaisten henkildiden tulkkauspalveluita koskevan lain 21
§ erityissddnnoksend sisdltdd hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeisti
virkettd tdydentdvin sddnnoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessé
mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa hallintolain sdéntelya.

Voimassa olevan 21 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontidmisesti
tai myonnetyn etuuden lisdémisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estimittd myontdd evdtyn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. Myos
sosiaaliturva-asioiden —muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisitellessién. Pddtokseen saa hakea muutosta siten kuin 17 ja
18 §:ssd sdddetddn. Tahdn sdédntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.12 Laki vammaisetuuksista

40 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla sisiltiisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetdén asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelékelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen pédétoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvdsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vddrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtosta tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#étds voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#édtdksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paddtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansanelikelaitoksen péétoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut pddtdksen virheellisyyden. Talld viitataan 1dhinna
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminly6nnistd. Sddnnds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla myos asianosaisen erehdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 17 ja 18 §:ssd sdddetdédn
ilmoitusvelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan korjaamismenettelyyn
ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta harkinnasta.

Hallintolain sé&nnosté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkild on laiminlyonyt
ilmoittaa ulkomailta saamastaan eldkkeestd tai korvauksesta. Lisdksi ehdotetun muutoksen
soveltaminen voisi tulla kyseeseen, kun henkil6 on ilmoittanut hakemuksessa jonkin palvelun
(esim. kotihoito), mutta tosiasiassa palvelu ei ole koskaan alkanut.
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Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtdkseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan padtds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Vammaisetuuslain 41 § erityissddnndksend siséltdad hallintolain
50 §mn 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virketti tdydentdvén sdénnoksen, jota
Kansanelikelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa
hallintolain sééntely4.

Voimassa olevan 41 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myontdmisesta
tai myonnetyn etuuden hsaamlsesta ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansanelikelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estdmdttd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. MyOs
sosiaaliturva-asioiden ~muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Padtokseen saa hakea muutosta siten kuin 36 ja
37 §:ssé sdddetdan. Téhdn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.13 Laki yleisestd asumistuesta

38 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla sisiltiisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelédkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdétds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pdétds perustuu ilmeisen véadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), padtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen pditoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#idtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttds, ettd asianosainen suostuu pditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen padtoksessd olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossakaan tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja
asianosainen on itse omalla menettelyllddn aikaansaanut pdaiatoksen virheellisyyden. Télla
viitataan ldhinné niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelyst tai
vakavasta laiminlyonnistd. S&annds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen
menettelyltd tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla myds asianosaisen
erehdykseen tai huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 19 ja
20:ssd sdddetddn ilmoitusvelvollisuudesta. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain sdénndstéd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin nykytilaa vastaavasti soveltaa jatkossakin esimerkiksi silloin,
kun henkilé on ilmoittanut muuttaneensa vuokra-asuntoon, mutta jilkikdteen ilmenee, ettei
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henkild ole todellisuudessa koskaan muuttanut asuntoon. Lisdksi sddnndstd on sovellettu
esimerkiksi silloin, kun henkil6 on salannut yritystoiminnan tuloja.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan p#étds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Asumistukilain 39 § erityissdédnndksend siséltdd hallintolain 50
§:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvdn sdadnnoksen, jota
Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa
hallintolain sééntely4.

Voimassa olevan 39 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden myOntdmisesté
tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on
tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paitoksen
estimétti myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. Myods
sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Padtokseen saa hakea muutosta siten kuin 34
§:ssé sdddetdén. Tdhdn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.14 Yleistukilaki

39 §. Asiavirheen korjaaminen. Pykéla sisiltiisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansaneldkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen pdédtoksensa ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pditds perustuu ilmeisen vadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estdméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhetti ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paétokseen.

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan pédtoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu pddtoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansanelédkelaitoksen péadtoksessé olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut paatoksen virheellisyyden. Talla viitataan ldhinné
nithin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestd menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sdannds ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttdisi asianosaisen menettelyltd
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 22 §:ssi sdiddetdédn
velvollisuudesta tietojen antamiseen. Ilman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.
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Hallintolain sdénndstéd asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun yleistuen saaja on muuttanut
vakinaisesti ulkomaille eikéd ole ilmoittanut siitd Kansaneldkelaitokselle. Soveltaminen voisi
tulla kyseeseen myos silloin, kun yleistuen saaja oleskelee tilapdisesti ulkomailla ja jattda
ilmoittamatta sielld tapahtuneesta tyOskentelystd. Suomessa tehdyn tyon palkkatiedot
Kansanelékelaitos saa tulorekisteristd, mutta asiavirheen korjaaminen ehdotetun sédénnoksen
perusteella voisi tulla kyseeseen tilanteessa, jossa yleistuen hakija on hakemuksella
nimenomaisesti ilmoittanut, ettei ole saanut hakujaksolla palkkaa, eikd tyonantajan ilmoittama
palkkatieto ole vield hakemuksen kisittelyhetkelld tullut tulorekisteriin. Myos tarveharkinnan
tulojen muutoksesta ilmoittamatta jattiminen voisi johtaa sddnnoksen soveltamiseen. Lisdksi
sddnndstd voitaisiin  soveltaa tyOvoimapoliittisissa asioissa, joissa tydvoimapoliittisen
lausunnon korjaaminen on johtunut tyonhakijan omasta menettelysta.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan pditds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Yleistukilain 40 § erityissddnnoksend siséltdd hallintolain 50
§m 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentivén sddannoksen, jota
Kansanelikelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja muissa tilanteissa
hallintolain sééntelya.

Yleistukilain 40 §:n mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn etuuden myontdmisestd tai
myOnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitystd, Kansaneldkelaitoksen on tutkittava
asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman lainvoimaisen paatoksen estaméttd myontéa
evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden
muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa
kisitellessdén. Pdédtokseen saa hakea muutosta siten kuin 35 §:sséd sdddetddn. Tahén sdéntelyyn
ei ehdoteta muutosta.

43 §. Asian uudelleen ratkaiseminen tyollistymistd edistdvdstd palvelusta poissaolon vuoksi.
Pykéld kumottaisiin 39 §:44n ehdotetun muutoksen vuoksi tarpeettomana.

7.15 Aitiysavustuslaki

13 a §. Asiavirheen korjaaminen. Pykala sisdltdisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:44n, jossa sdddetdén asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelékelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen pédétoksensd ja
ratkaista asian uudelleen, jos pddtds perustuu selvdsti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), pddtds perustuu ilmeisen vddrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtosta tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paédtokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#étds voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paitoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysti, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen.
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Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péédtoksessi olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut padtoksen virheellisyyden. Télld viitataan ldhinnd
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestdi menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttiisi asianosaisen menettelyltad
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 14 §:ssd sdddetddn
tietojenantovelvollisuudesta. [lman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain sddnndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun &iti salaa asuvansa ulkomailla.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtdkseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan pddtds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Aitiysavustuslain 13 §n 5 momentti erityissddnnoksend sisaltia
hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvin
sadnnoksen, jota Kansanelékelaitos edelleen soveltaisi sddnndksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain sééntelyé.

Voimassa olevan lain olevan 13 §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evityn
etuuden myoOntdmisestd tai myoOnnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee uutta selvitysti,
Kansanelédkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen péétoksen estiméttd myontdd evétyn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. My0s sosiaaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessdan. Padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 11 §:ssd sdddetdén. Tdhdn sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.16 Opintotukilaki

31 a §. Asiavirheen korjaaminen. Pykala sisiltiisi informatiivisen viittauksen hallintolain 50
§:48n, jossa sdddetddn asiavirheen korjaamisesta ja jota Kansanelédkelaitos soveltaisi.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin mukaan viranomainen voi poistaa virheellisen paatoksensi ja
ratkaista asian uudelleen, jos pdétds perustuu selvésti virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen (momentin 1 kohta), péétds perustuu ilmeisen véadrddn lain soveltamiseen
(momentin 2 kohta), pddtostd tehtdessd on tapahtunut menettelyvirhe (momentin 3 kohta) tai
asiaan on tullut sellaista uutta selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa paitokseen (momentin
4 kohta).

Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#ités voidaan korjata 1 momentin 1-3 kohdassa
tarkoitetussa tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Asiavirhe voidaan aina korjata
etuuden saajan eduksi lainvoimaisen paditoksen estiméttd. Hallintolain 50 §:n 2 momentin
viimeisen virkkeen perustella asiavirhettd ei voi korjata asianosaisen vahingoksi tilanteessa,
jossa asiaan on tullut sellaista uutta selvitysté, joka voi olennaisesti vaikuttaa paatokseen.
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Hallintolain 50 §:n 2 momentin mukaan p#itoksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttdd, ettd asianosainen suostuu paditoksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Kansaneldkelaitoksen péédtoksessi olevan asiavirheen korjaamiseen asianosaisen vahingoksi ei
jatkossa tarvittaisi asianosaisen suostumusta tilanteissa, joissa virhe on ilmeinen ja asianosainen
on itse omalla menettelylldén aikaansaanut padtoksen virheellisyyden. Télld viitataan ldhinnd
niihin tilanteisiin, joissa on kysymys asianosaisen vilpillisestdi menettelystd tai vakavasta
laiminlyonnistd. Sd4nnods ei kuitenkaan ehdottomasti edellyttiisi asianosaisen menettelyltad
tahallisuutta, vaan korjaamisen perusteena voisi olla my0s asianosaisen erchdykseen tai
huolimattomuuteen perustuva virheellisten tietojen antaminen. Lain 41 §:ssd sdddetddn
opiskelijan  ilmoitusvelvollisuudesta. I[lman asianosaisen suostumusta tapahtuvaan
korjaamismenettelyyn  ryhtyminen riippuisi Kansaneldkelaitoksen tapauskohtaisesta
harkinnasta.

Hallintolain sddnndsté asiavirheen korjaamisesta asianosaisen vahingoksi ilman suostumusta,
kun virhe on ilmeinen, voitaisiin soveltaa esimerkiksi silloin, kun henkild antanut vaaraa tietoa
asumisestaan vanhempien luona.

Hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohta koskee tilannetta, jossa asiaan on tullut sellaista uutta
selvitystd, joka voi olennaisesti vaikuttaa padtokseen. Hallintolain 50 §:n 2 momentin viimeisen
virkkeen mukaan pditds voidaan korjata mainitussa 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa
ainoastaan asianosaisen eduksi. Opintotukilain 31 §:n 5 momentti erityissdédnnoksend sisdltid
hallintolain 50 §:n 1 momentin 4 kohtaa ja 2 momentin viimeistd virkettd tdydentdvén
saannoksen, jota Kansaneldkelaitos edelleen soveltaisi sddnnoksessd mainituissa tilanteissa ja
muissa tilanteissa hallintolain sééntelya.

Voimassa olevan lain 31 §:n 5 momentin mukaan, jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuuden
myOntdmisestd tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ilmenee wuutta selvitysta,
Kansanelidkelaitoksen on tutkittava asia uudelleen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen paidtoksen estimittd myontdd evityn etuuden tai myontdd edun aikaisempaa
suurempana. Myds sosiaaliturvan muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa késitellessadn. Pddtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 29 §:ssé sdddetddn. Tahén sddntelyyn ei ehdoteta muutosta.

7.17 Tyottomyyskassalaki

25 §. Yrittdjdkassan maksamien etuuksien rahoitus. Pykildn 2 momentti koskee valtion ja
kotikunnan rahoitusosuuden mairdé tilanteessa, jossa ansiopdivdraha tyottomyysturvalain 4
luvussa tarkoitetuissa tilanteissa maksetaan soviteltuna tai véhennettynd. Liséksi, sellaisena
kuin momentti on voimassa 30.4.2026 saakka, momentissa sdddetdéin, ettd jos yrittdjan
ansiopdivirahaa maksetaan tyottomyysturvalain 2 luvun 7 §:n 1 momentin 5 tai 6 kohdan
perusteella yrittdjdn perheenjdsenelle timidn lomautuksen tai tyonteon keskeytyksen ajalta,
ansiopdivérahaan ei kuitenkaan makseta valtionosuutta tai ansiopdivédrahan saajan kotikunnan
rahoitusosuutta.

Pykildn 2 momenttia muutettaisiin siten, ettd myoskéddn 1.5.2026 alkaen edelld mainituissa
tilanteissa ansiopdivdrahaan ei kohdistuisi valtion tai kotikunnan rahoitusosuutta. Téssé
tarkoituksessa momenttiin liséttéisiin siind 30.4.2026 saakka oleva toinen virke, joka koskee
yrittdjan perheenjdsenen ansiopdivdrahan rahoituksen poikkeusta tilanteessa, jossa etuutta
maksetaan sanotun perheenjdsenen lomautuksen (tyottomyysturvalaki 2 luku 7 § 1 momentti 5
kohta) taikka tyonteon keskeytyksen (6 kohta) perusteella.
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8 Lakia alemman asteinen sidintely

Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annettua valtioneuvoston
asetusta (646/2005) tulisi tdydentda lisddamalla sddnnos kuntoutusrahan maksukausista.

Télta osin asetusmuutos tulisi valmistella siten, ettd asetusmuutos tulisi voimaan samaan aikaan
kuin ehdotettu lainmuutos ja asetuksenantovaltuus. Tdtd muutosta ei ole otettu mukaan
hallituksen esityksen liitteend olevaan asetusluonnokseen, koska muutos tulisi voimaan vasta 1.
huhtikuuta 2027 ja asetusmuutos olisi valmisteltava lainkohdan voimaantuloa vastaavasti.
Asetuksella tulisi sdatda riittdvan tarkasti maksujaksoista, jotta asiakkaiden oikeusturva ja
oikeus saada kuntoutusrahaa ennakoitavissa ja tarkoituksenmukaisissa maksujaksoissa olisi
edelleen turvattu.

9 Voimaantulo

Ehdotetaan, ettd lait tulevat voimaan 1.1.2027. Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 46 §:n 2 momenttia koskeva sddnnds kuntoutusrahan
maksujaksoista tulisi kuitenkin voimaan vasta 1.4.2027 Kansaneldkelaitoksen toimeenpanon
vaatiman jérjestelmityon takia.

Tyottomyyskassalain 25 §:mn 2 momentin muutosta sovellettaisiin ansiopdivdrahaan, jota
maksetaan ajalta 1.5.2026 alkaen, jolloin yrittdjdn perheenjisenelle maksettavan yrittdjan
ansiopdivérahan rahoitus kyseisestd pdivéstd alkaen vastaisi sen rahoitusta 30.4.2026 saakka.

10 Toimeenpano ja seuranta
Sosiaali- ja terveysministerio tiedottaa lakien hyvidksymisestd ja vahvistamisesta.

Kansaneldkelaitos vastaa kuntoutuslain mukaisten etuuksien toimeenpanosta ja seuraa
lainmuutosten johdosta tapahtuvia muutoksia. Kansaneldkelaitos ohjaa asiakkaita etuuksien
hakemisessa.

11 Suhde perustuslakiin ja sddtimisjirjestys

Esityksen tavoitteena on toteuttaa perusturvan uudistamista, joka parantaa tydnteon
kannattavuutta, sujuvoittaa sosiaaliturvaa ja yksinkertaistaa etuuksia. Esityksessd ehdotetut
muutokset Kansaneldkelaitoksen soveltamien etuuslakien menettelysddnnoksiin toteuttaa
tavoitetta sosiaaliturvan sujuvoittamisesta ja yhdenmukaistamisesta.

Ehdotettu sdédntelyd arvioitaessa ovat merkityksellisid perustuslain 21 § (oikeusturva) sekd 80 §
(vaatimus saatda lailla yksilon oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista).

11.1 Oikeusturva ja hyvin hallinnon takeet

Ehdotettu sddntely on merkityksellistd perustuslain oikeusturvaa ja hyvén hallinnon takeiden
turvaamista koskevan 21 §:n kannalta. Sen 1 momentin perusteella jokaisella on oikeus saada
asiansa késitellyksi viranomaisessa asianmukaisesti ja ilman aiheetonta viivytystd. Pykéldn 2
momentin mukaan muun muassa oikeus tulla kuulluksi ja muut hyvén hallinnon takeet turvataan
lailla.

Sairausvakuutuslakiin ehdotetaan liséttdvéiksi sdédnnokset pidivirahaetuuden maksamisen
keskeyttdmisestd tai sen vdhentdmisestd muuttuneiden olosuhteiden vuoksi. Esityksen
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perusteluissa (jakso 2.1.1) todetaan, ettd nykyinen sééntely voi johtaa siihen, ettd asianosaiselle
saattaa muodostua suuriakin etuuden liikamaksuja, joita ei saada perittyd takaisin, ja mikéli
kyseessd on vadrinkdytos, voi syntynyt vahinko olla asianosaiselle suurempi, jonka myo6td myos
mahdollinen rikosoikeudellinen sanktio voi olla merkittivampi.

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi asiavirheen korjaamista koskevaa sddntelyd
Kansanelidkelaitoksen soveltamissa etuuslaeissa. Esityksen mukaan Kansanelédkelaitos
soveltaisi asiavirheen korjaamiseen hallintolain 50 §:44. Kansaneldkelaitos voisi korjata
asiavirheen asianosaisen vahingoksi ilman asianosaisen suostumusta, jos virhe on ilmeinen ja
se on aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd. Esityksen perusteluissa (jakso 2.1.2)
todetaan, ettd paatosten vahingoksi oikaiseminen joudutaan nykyisin tekemdin asian kasittelya
viivastyttdvin ja hallinnollisesti raskaan poistomenettelyn kautta niissékin tilanteissa, joissa
virhe on ilmeinen ja aiheutunut asianosaisen omasta menettelysta.

Esityksessa ei ehdoteta erikseen sdddettdviksi velvollisuudesta varata asianosaiselle tilaisuutta
tulla kuulluksi ennen asian ratkaisemista. Kansaneldkelaitos soveltaa asian késittelyyn
hallintolain asianosaisen kuulemista koskevia sddnnoksid. Kuulemisen valttdmattomyys ennen
asian ratkaisua korostuisi keskeisend oikeussuojakeinona tilanteessa, jossa suostumusta
paitokseen korjaamiseen ei olisi.

Voimassa oleva lainsdddintd turvaisi perustuslain 21 §:n 1 momentissa ja Euroopan
ihmisoikeussopimuksen 6(1) artiklassa tarkoitetun asianosaisen oikeuden saada oikeuksiaan ja
velvollisuuksiaan koskeva pdétds tuomioistuimen tai muun riippumattoman lainkéyttdelimen
kisiteltaviksi. Asianosainen saa asiavirheen korjaamisesta valituskelpoisen uuden péétoksen,
josta hin voi heti valittaa. Asianosaisella on mahdollisuus vaatia virheellisen lainvoimaisen
padtoksen poistamista.

Vaikkakin esitykselld muutettaisiin vallitsevaa késitystd hyvén hallinnon mukaisesta
menettelystd toimeentuloa turvaavien etuuspéétosten asiavirheiden korjaamisessa asianosaisen
vahingoksi, kun virhe on ilmeinen ja aiheutunut asianosaisen omasta menettelystd, ehdotuksen
tavoitteena on kuitenkin pyrkid edistimddn asioiden késittelyn joutuisuutta. (PeVL 25/2013 —
HE 90/2013 vp.)

Hallintolaissa sdddetty kuulemisvelvollisuus ja Kansaneldkelaitoksen soveltamien etuuslakien
valitusoikeus seké viime kédessé lainvoimaisen padatoksen poistomenettely turvaisi asianosaisen
oikeudet my®ds silloin, kun péétos on korjattu ilman hinen suostumustaan.

Maksamisen véliaikaista keskeyttdmisti ja vihentdmistd sekd asiavirheen korjaamista koskevan
ehdotetun sddntelyn oikeusturvavaikutuksia on kuvattu perus- ja ihmisoikeusvaikutuksia
kuvaavassa jaksossa.

11.2 Vaatimus siétii lailla yksilon oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista

Perustuslain 80 §:n mukaan lailla on sdddettdvd yksilon oikeuksien ja velvollisuuksien
perusteista seké asioista, jotka perustuslain mukaan muuten kuuluvat lain alaan. Kuntoutuslain
mukaisten kuntoutusrahaetuuksien maksamisesta sdddetddn kuntoutuslaissa lain tasolla.
Sairausvakuutuslaissa ja yleistukilaissa etuuksien maksujaksoista annetaan tarkemmat
sadnnokset laissa olevan asetuksenantovaltuuden perusteella valtioneuvoston asetuksella. Téltd
osin hallituksen esityksessd ehdotettu muutos kuntoutusrahan maksujaksojen osalta vastaisi
sairausvakuutuslain ja yleistukilain sdéntelyd. Kuntoutusrahan maksujaksoista annettaisiin
tarkemmat sdédnnokset ehdotetun asetuksenantovaltuuden perusteella. Maksujaksojen tulisi
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edelleen olla riittdvin tarkalla tasolla méériteltyja, jotta asiakkaat saavat kuntoutusrahaetuutensa
maksuun edelleen ennustettavasti.

Edelld esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvéksyttéviksi seuraavat lakiehdotukset:
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Lakiehdotukset

Laki

Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
muuttamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti
muutetaan Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) 46 §:n 2 momentti sekd 49 ja 57 §,
sellaisina kuin niistd on 46 §:n 2 momentti laissa 1240/2023, seka
lisdtddn 46 §:4én, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1240/2023 uusi 4 momentti seuraavasti:

46 §

Kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden maksaminen ja korvaaminen

Kuntoutusraha maksetaan etuuteen oikeutetun ilmoittamalle Euroopan unionissa sijaitsevalle
tilille. Yksittdinen etuuserd voidaan maksaa muullakin tavalla, jos tilille maksaminen ei ole
mahdollista tai jos etuuden saaja esittdd hyvéksyttavan erityisen syyn muulle maksutavalle.

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tarkemmat sdéinndkset kuntoutusrahan maksukausista.
49 §
Etuuden keskeyttdminen tai vihentidminen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi
Kuntoutusetuus tai kuntoutusrahaetuus voidaan viliaikaisesti keskeyttdd tai maksettavan
kuntoutusrahaetuuden maédrad vihentdd, jos on ilmeistd, ettd sen saajalla ei olosuhteiden
muuttumisen tai muun syyn perusteella ole sithen endd oikeutta tai kuntoutusrahaetuuden
maérdd tulisi vihentdd. Keskeyttdmisestd ja vihentdmisesti on vélittomaésti ilmoitettava etuuden
saajalle ja etuutta koskeva pédtds on annettava viivytyksetta.
57§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdédetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Téma laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 .
Sen 46 §:n 2 ja 4 momentti tulevat kuitenkin voimaan vasta 1 pdivana huhtikuuta 2027.
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Laki

sairausvakuutuslain 15 ja 17 luvun muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 17 luvun 5 § ja
lisdtddn 15 lukuun uusi 2 a ja 21 § seuraavasti:

15 luku
Toimeenpanoa koskevat saéinnokset
2a$
Pdivdrahaetuutta koskeva pdcitos

Kansanelédkelaitoksen tulee antaa pdivdrahaetuuden myontdmistd, epddmistd, tarkistamista,
lakkauttamista ja takaisinperintdé koskevassa asiassa hakijalle kirjallinen péditds. Hakijalle on
annettava kirjallinen pditds myds pdivirahaetuuden maksamisesta hyvinvointialueelle seké
etuuden maksamisesta tyOnantajalle. Péivdrahaetuuden maksamisesta hyvinvointialueelle
sdddetddn 12 §:ssd ja etuuden maksamisesta tyonantajalle 10 §:ssé.

Paitostd ei kuitenkaan tarvitse antaa, jos etuuden tarkistaminen johtuu yksinomaan
indeksitarkistuksesta tai muusta vastaavasta lain tai asetuksen nojalla suoraan méasrdytyvasta
perusteesta, ellei hakija tdtd padtostd erikseen vaadi. Hakijan tulee pyytdd péaatosti
indeksitarkistuksen tai muun vastaavan lain tai asetuksen perusteella suoraan mairdytyvin
perusteen vuoksi tehdystd etuuden tarkistamisesta etuuden maksuajalta 30 pdivan kuluessa siita,
kun hén on saanut etuuden mairén tarkistamisesta tiedon.

21§
Pdivirahaetuuden keskeyttiminen tai vihentdminen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi
Pédiviarahaetuuden maksaminen voidaan véliaikaisesti keskeyttdd tai maksettavan
paivarahaetuuden méaiardd vidhentdd, jos on ilmeistd, ettd sen saajalla ei olosuhteiden
muuttumisen tai muun syyn perusteella ole sithen endé oikeutta tai pdivdrahaetuuden mééria
tulisi vdhentdd. Keskeyttdmisestd ja vidhentdmisestd on vilittomésti ilmoitettava
paivirahaetuuden saajalle ja piivdrahaetuutta koskeva pditds on annettava viivytyksetta.
17 luku
Muutoksenhaku
58§

Asiavirheen korjaaminen
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Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd  kuuta 20 .
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Laki

elatustukilain 31 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan elatustukilain (580/2008) 31 § seuraavasti:

31§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan pdivdnd kuuta 20 .
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Laki

eliikkeensaajan asumistuesta annetun lain 39 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan eldkkeensaajan asumistuesta annetun lain (571/2007) 39 § seuraavasti:

39§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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Laki

kansanelikelain 81 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan kansanelikelain (568/2007) 81 § seuraavasti:

81§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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Laki

lapsilisilain 15 d §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan lapsilisilain (796/1992) 15 d §, sellaisena kuin se on laissa 1329/2003, seuraavasti:

15d§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdén hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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Laki

lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 22 d §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain (1128/1996) 22 d §,
sellaisena kuin se on laissa 1330/2003, seuraavasti:

22d§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdédetddn hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan pdivdnd kuuta 20 .

60



Laki

sotilasavustuslain 21 a §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan sotilasavustuslain (781/1993) 21 a §, sellaisena kuin se on laissa 1324/2003,
seuraavasti:
2l a§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdan hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd  kuuta 20 .
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Laki

takuuelikkeesti annetun lain 28 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan takuueldkkeestd annetun lain (703/2010) 28 § seuraavasti:

28 §
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pédivand kuuta 20 .
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10.
Laki

tyottomyysturvalain 4 luvun 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyottdmyysturvalain (1290/2002) 4 luvun 5 §, sellaisena kuin se on laeissa
1300/2023 ja 49/2026, seuraavasti:

4 Tuku

Soviteltu ja viihennetty tyottomyysetuus

58
Sovitellun etuuden mddrd

Saadusta tulosta 50 prosenttia ei vaikuta tyottdmyysetuuden méédrddn. Soviteltu
tyottomyysetuus lasketaan siten, ettd kokonaan ty6ttdmén etuudesta vdhennetéidn etuuteen
vaikuttava 50 prosenttia saadusta tulosta.

Sovittelujaksolta maksettava ansiopédiviaraha on kuitenkin yhdessd saadun tulon kanssa
enintddn yhtd paljon kuin ansiopdivdrahan perusteena oleva palkka on mutta vdhintd4n niin
paljon kuin henkilolld olisi oikeus saada, jos soviteltava ansiopdivdraha olisi perusosan
suuruinen.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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11.
Laki

vammaisten henkildiden tulkkauspalvelusta annetun lain 20 §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan vammaisten henkildiden tulkkauspalvelusta annetun lain (133/2010) 20 §
seuraavasti:
20 §

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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12.
Laki

vammaisetuuksista annetun lain 40 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan vammaisetuuksista annetun lain (570/2007) 40 § seuraavasti:

40 §
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pédivand kuuta 20 .
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13.
Laki

yleisestii asumistuesta annetun lain 38 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan yleisestd asumistuesta annetun lain (938/2014) 38 § seuraavasti:

38§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .
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14.
Laki

yleistukilain muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
kumotaan yleistukilain (48/2026) 43 § ja
muutetaan 39 § seuraavasti:
39§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdin hallintolain (434/2003) 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivand kuuta 20 .
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15.
Laki

ditiysavustuslain 13 a §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan ditiysavustuslain (477/1993) 13 a §, sellaisena kuin se on laissa 1328/2003,
seuraavasti:
13a§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdan hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd  kuuta 20 .

68



16.
Laki

opintotukilain 31 a §:n muuttamisesta
Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan opintotukilain (65/1994) 31 a §, sellaisena kuin se on laeissa 1322/2003 ja
559/2017, seuraavasti:
31a§

Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen korjaamisesta sdddetdan hallintolain 50 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan ~ pdivdnd kuuta 20 .
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17.
Laki

tyottomyyskassalain 25 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyottdmyyskassalain (603/1984) 25 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa
52/2026, seuraavasti:

25§

Yrittdjdkassan maksamien etuuksien rahoitus

Jos ansiopdiviraha maksetaan tydttomyysturvalain 4 luvun mukaisesti soviteltuna tai
vahennettynd, valtionosuus ja ansiopdivirahan saajan kotikunnan rahoitusosuus lasketaan niin,
ettd ne vastaavat ansiopdivdrahan perusosan suhteellista osuutta kustakin tdydestd
tyOttdmyysturvalain 6 luvun 2 §:n 1 momentin mukaan médrdytyvastd ansiopdivirahasta.
Lomautusajalta ja tyonteon keskeytysajalta tyottomyysturvalain 2 luvun 7 §:n 1 momentin 5 ja
6 kohdan nojalla maksettuihin ansiopdivédrahoihin ei kuitenkaan makseta valtionosuutta tai
ansiopdivérahan saajan kotikunnan rahoitusosuutta.

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 . Sitd sovelletaan ansiopdivdrahaan, jota
maksetaan ajalta 1 péivéstd toukokuuta 2026.
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Helsingissd 16.4.2026

Padministeri

Petteri Orpo

Sosiaaliturvaministeri Sanni Grahn-Laasonen

71



Liitteet
Rinnakkaistekstit

Laki

Kansaneléikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
muuttamisesta

Eduskunnan péaatoksen mukaisesti

muutetaan Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain

(566/2005) 46 §:n 2 momentti sekd 49 ja 57 §,

sellaisina kuin niistd on 46 §:n 2 momentti laissa 1240/2023, sekd
lisdtddn 46 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1240/2023, uusi 4 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

46 §

Kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden
maksaminen ja korvaaminen

Kuntoutusraha maksetaan kuntoutusjakson
Jjélkeen etuuteen oikeutetun ilmoittamalle
Euroopan unionissa sijaitsevalle tilille.
Yksittdinen  etuuserd voidaan  maksaa
muullakin tavalla, jos tilille maksaminen ei
ole mahdollista tai jos etuuden saaja esittdé

hyvaksyttivin  erityisen syyn muulle
maksutavalle.  Ensimmdinen  maksukausi
kdsittdd 6  ensimmdistd arkipdivdd

kuntoutusrahaoikeuden alkamisesta ja kukin
seuraava maksuerd 25 arkipdivdd. Jos
kuntoutus toteutetaan lyhyemmissd jaksoissa,
maksukausi on toteutuneen jakson mittainen.

49 §

Etuuden keskeyttdminen tai vihentiminen
muuttuneiden olosuhteiden vuoksi

Jos muuttuneiden olosuhteiden vuoksi on
perusteltu syy olettaa, ettd kuntoutusetuus tai
kuntoutusrahaetuus olisi lakkautettava tai sen
madrdd viahennettdvd, kuntoutusetuus tai

Ehdotus

46 §

Kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden
maksaminen ja korvaaminen

Kuntoutusraha maksetaan etuuteen
oikeutetun ilmoittamalle Euroopan unionissa
sijaitsevalle tilille. Yksittdinen etuuserd

voidaan maksaa muullakin tavalla, jos tilille
maksaminen ei ole mahdollista tai jos etuuden
saaja esittdd hyvéksyttdvin erityisen syyn
muulle maksutavalle.

Valtioneuvoston  asetuksella  annetaan
tarkemmat sddnnokset kuntoutusrahan
maksukausista.

49 §

Etuuden keskeyttdminen tai vihentiminen
muuttuneiden olosuhteiden vuoksi

Kuntoutusetuus tai  kuntoutusrahaetuus
voidaan  viliaikaisesti  keskeyttid  tai
maksettavan kuntoutusrahaetuuden mddrdad
vihentdd, jos on ilmeistd, ettd sen saajalla ei
olosuhteiden muuttumisen tai muun syyn
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Voimassa oleva laki

kuntoutusrahaetuus voidaan osittain tai
kokonaan keskeyttdd taikka
kuntoutusrahaetuuden maédardd  vdhentis,

kunnes asia on lainvoimaisella paitokselld
ratkaistu. Keskeyttdmisestd ja vihentdmisesti
on vilittdmasti ilmoitettava etuuden saajalle,
ja etuutta koskeva p#dtés on annettava
viivytyksetta.

57§

Pddtoksessd olevan asia- ja menettelyvirheen
korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen péétds perustuu
selvdsti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka pddtostd tehtiessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudestaan.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditdoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, etté
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

73

Ehdotus

perusteella ole siihen endd oikeutta tai
kuntoutusrahaetuuden mddrdd tulisi
vdhentdd. Keskeyttdmisesté ja
vahentdmisestd on vélittdmésti ilmoitettava
etuuden saajalle ja etuutta koskeva péadtos on
annettava viivytyksetta.

57§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetddn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20
. Sen 46 §:n 2 ja 4 momentti tulevat kuitenkin
voimaan vasta 1 pdivand huhtikuuta 2027



Laki

sairausvakuutuslain 15 ja 17 luvun muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 17 luvun 5 § ja

lisdtddn 15 lukuun uusi 2 a ja 21 § seuraavasti:
Voimassa oleva laki

Ehdotus

15 luku
Toimeenpanoa koskevat sidinnokset
2a§

Pdivdrahaetuutta koskeva pdditos

Kansaneldkelaitoksen tulee antaa
pdivirahaetuuden myontdimistd, epddmistd,
tarkistamista, lakkauttamista ja

takaisinperintdd koskevassa asiassa hakijalle
kirjallinen pddtos. Hakijalle on annettava
kirjallinen pddtos myos pdivdrahaetuuden

maksamisesta  hyvinvointialueelle  sekd
etuuden maksamisesta tyonantajalle.
Pdivdrahaetuuden maksamisesta

hyvinvointialueelle sdddetddn 12 §:ssd ja
etuuden maksamisesta tyénantajalle 10 §:ssd.

Pddtéstd ei kuitenkaan tarvitse antaa, jos
etuuden tarkistaminen johtuu yksinomaan
indeksitarkistuksesta tai muusta vastaavasta
lain  tai  asetuksen  nojalla  suoraan
mddrdytyvistd perusteesta, ellei hakija tdtd
pddtostd erikseen vaadi. Hakijan tulee pyytdd
pddtostd  indeksitarkistuksen  tai  muun
vastaavan lain tai asetuksen perusteella
suoraan mddrdytyvin  perusteen  vuoksi
tehdystd etuuden tarkistamisesta etuuden
maksuajalta 30 pdivdn kuluessa siitd, kun hdn
on saanut etuuden mddrdn tarkistamisesta
tiedon.

21§
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Voimassa oleva laki

17 luku
Muutoksenhaku
58
Asiavirheen korjaaminen
Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain

soveltamiseen taikka p#adtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos

voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Péétds voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

Ehdotus

Pdivdrahaetuuden keskeyttiminen tai
vihentdminen muuttuneiden olosuhteiden
vuoksi

Pdivirahaetuuden maksaminen voidaan
viliaikaisesti keskeyttdd tai maksettavan
pdivdirahaetuuden mddrdd vihentdd, jos on
ilmeistd, ettd sen saajalla ei olosuhteiden
muuttumisen tai muun syyn perusteella ole
sithen endd oikeutta tai pdivdrahaetuuden
mddrdd tulisi vihentid. Keskeyttdmisestd ja
vihentdmisestd on vdlittomdsti ilmoitettava
pdivirahaetuuden saajalle ja
pdivirahaetuutta  koskeva  pddtés  on
annettava viivytyksettd.

17 luku
Muutoksenhaku
58
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetddn

hallintolain 50 §:ssd.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20
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Laki

elatustukilain 31 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan elatustukilain (580/2008) 31 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

318§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudestaan.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
318§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
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Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20



Laki

eliikkeensaajan asumistuesta annetun lain 39 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan eldkkeensaajan asumistuesta annetun lain (571/2007) 39 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

398§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudestaan.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
398§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
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Laki

kansanelikelain 81 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan kansanelikelain (568/2007) 81 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

81§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
81§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
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Laki

lapsilisilain 15 d §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan lapsilisilain (796/1992) 15 d §, sellaisena kuin se on laissa 1329/2003, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

15d§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
15d§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain 50 §:ssd.
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Laki

lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain 22 d §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain (1128/1996) 22 d §,
sellaisena kuin se on laissa 1330/2003, seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus
22d§ 22d§
Asiavirheen korjaaminen Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelikelaitoksen pditds perustuu  Asiavirheen — korjaamisesta  sdddetddn
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen hallintolain 50 §:ssd.

selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20
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Laki

sotilasavustuslain 21 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan sotilasavustuslain (781/1993) 21 a §, sellaisena kuin se on laissa 1324/2003,

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

21a§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelédkelaitoksen pédtds perustuu
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

81

Ehdotus

21a§
Asiavirheen korjaaminen

Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetddn

hallintolain 50 §:ssd.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20



Laki

takuuelikkeesti annetun lain 28 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan takuueldkkeestd annetun lain (703/2010) 28 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

28 §
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
28 §
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
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Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20



10.

Laki

tyottomyysturvalain 4 luvun 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan tyottdmyysturvalain (1290/2002) 4 luvun 5 §, sellaisena kuin se on laeissa

1300/2023 ja 49/2026, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

4 luku

Soviteltu ja vihennetty tyottomyysetuus

58
Etuuden mddrd

Soviteltu tyottomyysetuus lasketaan siten,
ettd etuus ja 50 prosenttia saadusta tulosta
voivat sovittelujakson aikana yhteensi nousta
midrddn, joka etuutena muutoin olisi voitu
maksaa.

Sovitellun ansiopdivirahan méara lasketaan
siten, ettd se ja tulo sovittelujakson aikana
yhteensd ovat enintddn ansiopdivdrahan
perusteena  olevan  palkan  suuruinen,
kuitenkin ~ védhintddn niin paljon kuin
henkilolléd olisi oikeus saada, jos soviteltava
ansiopdivéraha olisi perusosan suuruinen.

Ehdotus

83

4 luku

Soviteltu ja vihennetty tyottomyysetuus

58
Sovitellun etuuden mdiird

Saadusta tulosta 50 prosenttia ei vaikuta
tyottomyysetuuden — mddrddn. Soviteltu
tyottomyysetuus  lasketaan  siten,  ettd
kokonaan tyéttomdn etuudesta vihennetddn
etuuteen vaikuttava 50 prosenttia saadusta
tulosta.

Sovittelujaksolta maksettava
ansiopdivdraha on kuitenkin yhdessd saadun
tulon kanssa enintddn yhtd paljon kuin
ansiopdivdrahan perusteena oleva palkka on
mutta vahintddn niin paljon kuin henkilélld
olisi oikeus saada, jos  soviteltava
ansiopdivdraha olisi perusosan suuruinen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20



11.
Laki

vammaisten henkildiden tulkkauspalvelusta annetun lain 20 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan vammaisten henkildiden tulkkauspalvelusta annetun lain (133/2010) 20 §
seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

20 § 20§
Asiavirheen korjaaminen Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelikelaitoksen pditds perustuu  Asiavirheen — korjaamisesta  sdddetddn
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20

84



12.

Laki

vammaisetuuksista annetun lain 40 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan vammaisetuuksista annetun lain (570/2007) 40 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

40§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen
korjaamiseen.

Ehdotus
40 §
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.
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Tdmd laki tulee voimaan pdivénd kuuta 20



13.

Laki

yleisestii asumistuesta annetun lain 38 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan yleisestd asumistuesta annetun lain (938/2014) 38 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

38§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansaneldkelaitoksen pditds perustuu
selvasti  virheelliseen tai
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#dtostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelidkelaitos
voi poistaa virheellisen péadtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

Paitds voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Pditoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paatoksen

korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se
on  aiheutunut  asianosaisen  omasta
menettelysta.

Ehdotus
38§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetdidn
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puutteelliseen hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20



14.

Laki

yleistukilain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
kumotaan yleistukilain (48/2026) 43 § ja
muutetaan 39 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

39§
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelédkelaitoksen pédtds perustuu
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen
selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi

tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

43§

Asian uudelleen ratkaiseminen tyéllistymistd
edistdvdstd palvelusta poissaolon vuoksi

Jos yleistuen saajalle on myOnnetty
tyollistymistd edistdvdn palvelun ajalle
yleistukea ja tyottomyysturvalain 10 luvun 6
§:ssd tarkoitettua kulukorvausta, koska hakija
on antanut osallistumisestaan tyollistymista
edistivddn palveluun ilmeisen virheellisen
tiedon, Kansaneldkelaitos voi  ilman
paitoksen poistamista tai asianosaisen
suostumusta ratkaista asian uudelleen.

Ehdotus
398§
Asiavirheen korjaaminen
Asiavirheen  korjaamisesta  sdddetddn

hallintolain (434/2003) 50 §:ssd.

43§

Asian uudelleen ratkaiseminen tyollistymistd
edistivdstd palvelusta poissaolon vuoksi

(kumotaan)

Tdmd laki tulee voimaan pdivénd kuuta 20

87



15.
Laki

ditiysavustuslain 13 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan ditiysavustuslain (477/1993) 13 a §, sellaisena kuin se on laissa 1328/2003,
seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

13a§ 13a§
Asiavirheen korjaaminen Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelikelaitoksen pditds perustuu  Asiavirheen — korjaamisesta  sdddetddn
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen hallintolain 50 §:ssd.

selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20

88



16.
Laki

opintotukilain 31 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan opintotukilain (65/1994) 31 a §, sellaisena kuin se on laeissa 1322/2003 ja
559/2017, seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

31a§ 31a§
Asiavirheen korjaaminen Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelikelaitoksen pditds perustuu  Asiavirheen — korjaamisesta  sdddetddn
selvisti  virheelliseen tai puutteelliseen hallintolain 50 §:ssd.

selvitykseen tai ilmeisen véddrddn lain
soveltamiseen taikka p#étostd tehtdessd on
tapahtunut menettelyvirhe, Kansanelédkelaitos
voi poistaa virheellisen padtoksensd ja
ratkaista asian uudelleen.

P&dtos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tai vahingoksi. Paitoksen korjaaminen
asianosaisen vahingoksi edellyttdd, ettd
asianosainen suostuu paitoksen
korjaamiseen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20

&9



17.

Laki

tyottomyyskassalain 25 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan tyottdmyyskassalain (603/1984) 25 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on laissa

52/2026, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

25§

Yrittijikassan maksamien etuuksien rahoitus

Jos ansiopdivéraha maksetaan
tyottdmyysturvalain - 4 luvun mukaisesti
soviteltuna tai vdhennettynd, valtionosuus ja

ansiopdivérahan saajan kotikunnan
rahoitusosuus lasketaan niin, ettd ne vastaavat
ansiopdivdrahan  perusosan  suhteellista

osuutta kustakin tdydesté tyottomyysturvalain
6 luvun 2 §n 1 momentin mukaan
madrdytyvastd ansiopéivirahasta.

Ehdotus

25§

Yrittijikassan maksamien etuuksien rahoitus

Jos ansiopdivéraha maksetaan
tyottdmyysturvalain - 4 luvun mukaisesti
soviteltuna tai vdhennettynd, valtionosuus ja

ansiopdivérahan saajan kotikunnan
rahoitusosuus lasketaan niin, ettd ne vastaavat
ansiopdivdrahan  perusosan  suhteellista

osuutta kustakin tdydesté tyottomyysturvalain
6 luvun 2 §n 1 momentin mukaan
madrdytyvasta ansiopdivéarahasta.
Lomautusajalta ja tyénteon keskeytysajalta
tyottomyysturvalain 2 luvun 7 §:n 1 momentin
5 ja G6kohdan nojalla  maksettuihin
ansiopdivdrahoihin ei kuitenkaan makseta
valtionosuutta tai ansiopdivirahan saajan
kotikunnan rahoitusosuutta.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta 20
Sitd sovelletaan ansiopdivirahaan, jota
maksetaan ajalta 1 pdivdstd toukokuuta 2026.
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