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VALTIONEUVOSTON ASETUS TYOSUOJELULAUTAKUNNISTA ANNETUN
VALTIONEUVOSTON ASETUKSEN MUUTTAMISESTA

Ty6suojelulautakunnista annettua valtioneuvoston asetusta (53/2010) esitetddn muutettavaksi vastaamaan
1.1.2026 voimaan tulevaa valtion aluehallintouudistuksesta annettua lainsdadantoa.

Asian tausta ja asetuksenantovaltuus

Péédministeri Petteri Orpon hallitusohjelman mukainen valtion aluehallintouudistus astuu voimaan 1.1.2026.
Uudistuksen tavoitteena on vahvistaa ja yhdenmukaistaa lupa- ja valvontakéytint6ja alueesta riippumatta ja
sujuvoittaa lupaprosesseja. Uudistuksessa nykyisten aluehallintovirastojen tyosuojelun vastuualueiden
tehtidvdt organisoidaan uuteen perustettavaan valtakunnalliseen Lupa- ja valvontavirastoon omaksi
tyosuojeluosastokseen, jota johtaa osastopdillikkd. Jatkossa on yksi valtakunnallinen virastotasoinen
tyosuojeluviranomainen nykyisten viiden alueellisten tydsuojeluviranomaisten sijaan.

Valtion aluehallintouudistuksen yhteydessd on muutettu tyosuojeluhallinnosta annettua lakia (16/1993).
Lakimuutos astuu voimaan 1.1.2026.

Tyosuojeluhallinnosta  annetun  lain 4  §:issd  sdddetddn  tyOsuojeluneuvottelukunnasta  ja
tyosuojelulautakunnista. Pykéldn 2 momentin mukaan tydsuojelulautakunnan tehtévistd, kokoonpanosta,
toiminnasta ja sen jarjestimisestd voidaan antaa tarkempia sddnnoksid valtioneuvoston asetuksella.

Asian valmistelu
Asetusmuutos on valmisteltu sosiaali- ja terveysministeridssé virkatyona.

Tydsuojelulautakuntatyon jarjestdmistd Lupa- ja valvontavirastossa on késitelty aluehallintovirastojen
tyosuojelun vastuualueiden johdon kanssa. Tydsuojelua koskevien periaatekysymysten kasittelyd, tydsuojelun
yhtendistdmistd ja edistdmistd sekd alan yhteistoiminnan kehittimistd varten sosiaali- ja terveysministerion
yhteydessd toimii kolmikantainen valtakunnallinen tyOsuojeluneuvottelukunta. Neuvottelukunnassa
edustettuina ovat tyosuojelun keskeiset sidosryhmit: FElinkeinoeldmén keskusliitto EK, Suomen
Ammattiliittojen keskusjirjestd SAK, Kunta- ja hyvinvointialueidentyonantajat KT, STTK, Akava, seké
Tydterveyslaitos ja  Tydturvallisuuskeskus.  Tyosuojelulautakuntatyon — jarjestimistd  Lupa- ja
valvontavirastossa on késitelty tydsuojeluneuvottelukunnassa ja asiasta on kuultu neuvottelukunnassa
edustettuina olevia sidosryhmié syksyn 2024 ja vuoden 2025 aikana.

Tyosuojeluneuvottelukunnan sekd tydsuojelun vastuualueiden johdon kanssa kiydyissd keskusteluissa
tyosuojelulautakuntatydn jarjestdmisestd uudessa virastossa nousi esille mahdollisuus kehittdd ja tehostaa
sidosryhmiyhteisty6td virastorakenneuudistuksen yhteydessé seké tarve erotella tydsuojeluneuvottelukunnan
ja -lautakunnan tehtévia.

Lausuntokierrosta ei ole nihty tarpeellisena, koska esityksessd on kyse rajattujen muutosten tekemisesti
asetukseen, jotta se vastaisi pdivitettyd tyOsuojeluhallintolakia ja uutta virasto-organisaatiota. Lisdksi
asetuksen pdaivittdmistd on késitelty perusteellisesti keskeisten tyosuojelun sidosryhmien kanssa
tyosuojeluneuvottelukunnassa. Tydsuojeluneuvottelukunnassa edustettuina olevilla sidosryhmilld on ollut
mahdollisuus toimittaa ministeridlle asetusluonnosta koskevia suullisia ja kirjallisia kommentteja syksylla
2025. Sidosryhmit eivét tdssd yhteydessd tuoneet esille asetusluonnokseen liittyvid ongelmakohtia tai
esittdneet muutosehdotuksia.

Nykytila ja keskeiset ehdotukset

Nykyisin jokaisella viidelld aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueella on kolmikantaisesti koottu
tydsuojelulautakunta. Tydsuojelulautakuntien toiminnan tarkoituksena on tydsuojeluvalvonnan tukeminen ja
kehittiminen sekd yhdyssiteend toimiminen tydsuojelun vastuualueiden ja alueellisten tydsuojelutoimijoiden
ja  tyomarkkinajérjestdjen  vélilldi.  Aluehallintovirastojen  lakkauttamisen  yhteydessd  myos
aluehallintovirastojen yhteydessd toimivat alueelliset tyOsuojelulautakunnat lakkautetaan. Uudessa
valtakunnallisessa Lupa- ja valvontavirastossa sidosryhmayhteisty6 organisoidaan uudelleen.
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Tyosuojelulautakunnista, niiden maéairdstd, kokoonpanosta, tehtdvistd ja toiminnasta sédéddetddn
tyosuojeluhallinnosta annetussa laissa sekd tydsuojelulautakunnista annetussa valtioneuvoston asetuksessa.
Valtion aluehallintouudistuksen yhteydessd on muutettu tydsuojeluhallinnosta annettua lakia. 1.1.2026
voimaan tulevan lakimuutoksen my®6té tydsuojeluhallinnosta annetun lain 4 §:n 2 momentissa sdddetéén, etti
Lupa- ja valvontavirastolla tulee olla tarpeellinen madrd tydsuojelulautakuntia. Lupa- ja valvontaviraston
tydsuojeluosaston osastopddllikolld on oikeus pdittdd tydsuojelulautakuntien lukuméérdstd sekd niiden
kokoonpanosta. Lautakuntien péiasialliset tehtdvét ovat tydsuojelua koskevien periaatekysymysten késittely,
tyosuojelun yhtendistiminen ja edistiminen sekd alan yhteistoiminnan kehittiminen. Lautakuntien laissa
sdddetyt padasialliset tehtdvét eivit muuttuneet lakimuutoksen yhteydessi. TyOsuojelulautakuntien tehtivista
sdaddetddn tarkemmin tydsuojelulautakunnista annetussa valtioneuvoston asetuksessa.

Ehdotettavalla valtioneuvoston asetuksen muutoksella tarkennettaisiin tydsuojelulautakuntien tehtédvia.
Liséksi asetukseen tehtdisiin laki- ja virastouudistuksesta johtuvat tarvittavat kielelliset ja teknisluonteiset
paivitykset. Muutokset olisivat kokonaisuudessaan nykysaannoksiin verrattuna véhaisia.

Keskeisin ehdotettava muutos on lautakuntien tehtévien tarkentaminen. Tydsuojelulautakunnista annetussa
valtioneuvoston  asetuksessa  todetut  tyOsuojelulautakuntien  tehtdvdt  eroaisivat  jatkossa
tyosuojeluneuvottelunnasta annetun valtioneuvoston asetuksessa (565/2009) todetuista
tyosuojeluneuvottelukunnan tehtivista, jotta tehtdvinjako tyosuojelulautakuntien ja
tyosuojeluneuvottelukunnan suhteen olisi selked myods uudessa virastorakenteessa. Tydsuojelulautakuntien
tehtdvat  ehdotetaan  sidottavaksi  Lupa- ja  valvontaviraston  tyosuojeluosaston  tehtiviin.
Tyosuojelulautakuntien tehtdvind olisi kasitelld merkittdvid Lupa- ja valvontaviraston tydsuojeluosaston
tehtdviin liittyvid tydsuojelun kehitys-, suunnittelu- ja seurantahankkeita, tydsuojelun yleisid toimintalinjoja ja
tulostavoitteita sekd voimavarojen suuntaamista tyOsuojelun edistdmiseksi sekd muita tySympériston
kehittimisen kannalta merkittdvid asioita. Tydsuojelulautakunnan tehtdvit keskittyisivit Lupa- ja
valvontaviraston  toimintaan ja  tyOsuojeluvalvontaan  liittyviin = toimeenpanon  kysymyksiin.
Tydsuojeluneuvottelukunnassa puolestaan késiteltéisiin laajempia tyosuojeluun liittyvid kokonaisuuksia kuten
EU:n tai Suomen tydsuojelustrategiaa seké -linjauksia tai kansallisia tydsuojelun kehittimishankkeita.

Padasialliset vaikutukset

Asetusmuutoksella ei olisi merkittdvid taloudellisia tai muita vaikutuksia viranomaistoimintaan.
Tydsuojeluviranomaisen yhteistyd keskeisten sidosryhmien kanssa jatkuisi lautakuntatyon muodossa. Vaikka
asetusmuutoksella tarkennetaan tyoOsuojelulautakuntien tehtdvid suhteessa tydsuojeluneuvottelukunnan
tehtéviin, lautakuntien keskeiset tehtévét eivit kuitenkaan muutu. Lautakuntatyon osalta tarkempi tehtdvien
konkretisointi ja organisointi tehdédén tyosuojeluosaston osastopaillikon johdolla lautakuntatyon ja toiminnan
kaynnistyessd Lupa- ja valvontavirastossa. Tydsuojelulautakunnilla on my6s jatkossa mahdollisuus vaikuttaa
lautakuntatyon painotuksiin ja konkreettisiin tehtdviin. Sidosryhmityon toimivuutta ja tehtyd ratkaisua
arvioidaan sekd tydsuojeluneuvottelukunnan ettd lautakunnan osalta ennen niiden seuraavaa asettamista.

Sddnnoskohtaiset perustelut

1 §. Tyosuojelulautakuntien tehtdvdt. Virastouudistuksesta ja alueellisten aluehallintovirastojen
lakkauttamisesta johtuen pykéldsté poistettaisiin viittaus, ettd tyosuojelulautakunta toimii aluehallintoviraston
tyosuojelun vastuualueen toimialueella. Aluehallintouudistuksen yhteydessd muutetussa tydsuojeluhallinnosta
annetussa laissa sdddetdan, ettd Lupa- ja valvontavirastolla tulee olla riittdva maard lautakuntia. Lautakuntia
voi siten olla useampi kuin yksi. Tdmé useamman lautakunnan vaihtoehto huomioidaan pykaldssd muuttamalla
otsikko “tydsuojelulautakunnan tehtdvd” monikkomuotoon “tydsuojelulautakuntien tehtivét” ja tekemalld
vastaavat muutokset johdantolauseeseen. Pykélddn lisdttiisiin maininta lautakuntien tehtivien sitomisesta
Lupa- ja valvontaviraston tysuojeluosaston tehtdviin erotuksena tydsuojeluneuvottelukunnan tehtévista, jotka
koskisivat tyosuojelua laajemmin. Tyodsuojelulautakunnan tehtivét keskittyisivdt Lupa- ja valvontaviraston
toimintaan ja tydsuojeluvalvontaan liittyviin toimeenpanon kysymyksiin. Lautakuntien tehtdvit voisivat
vaihdella rajatummasta yhdesta pykéldssd mainitusta tehtdvaalueesta tarvittaessa kattamaan kaikki pykaldssa
mainitut tehtdvéalueet.

2 §.  Tyosuojelulautakuntien  kokoonpano.  Aluehallintouudistuksen  yhteydessd = muutetussa
tyosuojeluhallinnosta annetussa laissa sdddetddn, ettd Lupa- ja valvontavirastolla tulee olla riittdvd méaard
lautakuntia. Lautakuntia voi siten olla useampi kuin yksi. Tdmid useamman lautakunnan vaihtoehto
huomioidaan pykéldssd muuttamalla otsikko monikkomuotoon ” Tyosuojelulautakuntien” sekd tekemalld
pykéldn sananmuotoihin kielellisid muutoksia. Pykédlédn 2 ja 3 momentissa muutettaisiin virastouudistuksen
myoti viittaukset tydsuojelun vastuualueen johtajaan viittauksiin Lupa- ja valvontaviraston tyosuojeluosaston
osastopaillikkoon.
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3 §. Tyosuojelulautakuntien  kokoontuminen.  Aluehallintouudistuksen  yhteydessd  muutetussa
tyosuojeluhallinnosta annetussa laissa sdddetddn, ettd Lupa- ja valvontavirastolla tulee olla riittdvd maira
lautakuntia. Lautakuntia voi siten olla useampi kuin yksi. Tdm& useamman lautakunnan vaihtoehto
huomioidaan pykéldssd muuttamalla otsikko monikkomuotoon ” Tyo6suojelulautakuntien” sekd tekemailld
pykélén sananmuotoihin kielellisid muutoksia.

Voimaantulo

Asetus esitetddn tulevaksi voimaan 1.1.2026 samanaikaisesti valtion aluehallinnon uudistuksen kanssa.



	VALTIONEUVOSTON ASETUS TYÖSUOJELULAUTAKUNNISTA ANNETUN VALTIONEUVOSTON ASETUKSEN MUUTTAMISESTA
	Asian tausta ja asetuksenantovaltuus
	Asian valmistelu
	Nykytila ja keskeiset ehdotukset
	Pääasialliset vaikutukset
	Säännöskohtaiset perustelut
	Voimaantulo

