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VUODEN 2026 TYÖELÄKEVAKUUTUSMAKSUN VAHVISTAMINEN 

Työntekijän eläkelain (395/2006; TyEL) mukainen työeläkevakuutusmaksu 
määräytyy sosiaali- ja terveysministeriön vahvistamien laskuperusteiden mukaan. 
Perusteet vahvistetaan työeläkevakuutusyhtiöiden hakemuksesta. 

Hakemuksen sisältö 

Työeläkevakuutusyhtiöiden hakemuksen mukaan vuoden 2026 keskimääräinen 
TyEL:n mukainen perittävä työeläkevakuutusmaksu (TyEL-maksu) olisi 24,4 
prosenttia palkkasummasta. 

Vuoden 2026 keskimääräistä perittävää maksua laskee vuosille 2022–2025 
jakautunut vuonna 2020 koronapandemian vuoksi työnantajien maksuosuuteen 
annetun tilapäisen maksunalennuksen kuoletuksen päättyminen vuoteen 2025. 
Toinen merkittävä muutos on 53–62-vuotiaiden saaman korkeamman karttuman 
päättyminen. Korkeamman karttuman päättyessä työntekijöiden maksuosuudet 
yhtenäistyvät ja vuonna 2026 kaikilla työntekijöillä on sama maksuosuus. 

Vuoden 2026 työeläkevakuutusmaksun osat 

Työeläkevakuutusmaksu muodostuu vanhuuseläke-, työkyvyttömyyseläke- ja 
tasausosasta. Lisäksi maksulla katetaan työeläkevakuutusyhtiön hallintokulut, 
lakisääteiset maksut ja maksutappiot. Maksun vanhuuseläkeosa ja 
työkyvyttömyyseläkeosa on määritelty työntekijän iästä ja vanhuuseläkeosa myös 
sukupuolesta riippuvaksi. Tämä ei vaikuta kuitenkaan kokonaismaksuun, koska erot 
tasataan maksun tasausosalla. 

Vanhuuseläkeosa 

Hakemuksen mukaan maksun vanhuuseläkeosa olisi 3,71 prosenttia palkkasummasta 
vuonna 2026. Tämä olisi 0,04 prosenttiyksikköä korkeampi kuin kuluvana vuonna 
koska vanhuuseläkeosan suuruus kasvaa vähitellen eliniän ja vanhempien 
ikäluokkien osuuden kasvaessa. 

Työkyvyttömyyseläkeosa 

Maksun työkyvyttömyyseläkeosaksi esitetään 0,8 prosenttia palkkasummasta, mikä 
on 0,1 prosenttiyksikköä suurempi kuin kuluvana vuonna. Työkyvyttömyysliikkeen 
tuloksen odotetaan olevan uusimman arvion mukaan vuonna 2025 noin 0,07 
prosenttia palkkasummasta alijäämäinen. Pidemmällä aikavälillä maksun 
työkyvyttömyysosan arvioidaan nousevan 0,9 prosenttiin palkkasummasta. 
Työkyvyttömyyseläkemaksuun sisältyvä työkyvyttömyysriskin hallintaosa säilyy 
samalla tasolla suhteessa palkkasummaan kuin kuluvana vuonna. 
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Hoitokustannusosa 

Työeläkevakuutusmaksun hoitokustannusosa määräytyy työeläkeyhtiökohtaisten 
laskuperusteiden mukaisesti. Sosiaali- ja terveysministeriö vahvistaa laskuperusteet 
työeläkeyhtiöiden hakemuksesta. Työeläkeyhtiöille vahvistettujen perusteiden 
mukaisten hoitokustannusosien tason arvioidaan olevan vuonna 2026 0,16 prosenttia 
palkkasummasta (0,17 prosenttia kuluvana vuonna). Hoitokustannusosan 2026 
lisäksi pienten vakuutusten osalta tasauksesta tulevaa korvausta käytetään muiden 
kuin vakuutusten hankinnan liikekulujen kattamiseen. Tätä korvausta pienennetään 
vuoden 2026 alusta ja sen taso on 0,06 % (kuluvana vuonna noin 0,07 %). Maksun 
työkyvyttömyyseläkeosasta tulevaa korvausta, joka perustuu työkyvyttömyyseläke- 
ja kuntoutuspäätösten määriin, käytetään vastaaviin kuluihin. Lisäksi liikekulujen 
kattamiseen käytetään TyEL-toiminnan kumulatiivista hoitokustannusylijäämää 
yhtiöittäin. 

Maksutappio-osa 

Maksutappio-osan kertoimet pyritään määrittämään siten, että maksutappioliike 
johtaisi pitkällä aikavälillä keskimäärin nollatulokseen. Hakemuksen mukaisilla 
kertoimilla maksutappio-osa olisi keskimäärin noin 0,08 prosenttia palkkasummasta 
(0,08 prosenttia kuluvana vuonna). 

Lakisääteiset maksut -osa 

Lakisääteisten maksujen osa sisältää Eläketurvakeskuksen kustannukset, 
oikeushallintomaksun sekä Finanssivalvonnan maksun. Näiden tason on arvioitu 
olevan noin 0,046 prosenttia palkkasummasta (0,046 prosenttia kuluvana vuonna). 

Hyvitykset 

Arvio vuonna 2026 maksettavista asiakashyvityksistä perustuu yhtiöiltä kerättyihin 
tietoihin. Keskimääräisen hyvitystason arvioidaan olevan 0,5 prosenttia 
palkkasummasta (0,5 prosenttia kuluvana vuonna). 

Maksun tasausosa 

Vakuutusmaksun tasausosalla kustannetaan se osa kunkin vuoden eläkemenosta, jota 
ei ole rahastoitu. Näiden eläkeosien kustantamisesta vastaavat eläkelaitokset yhdessä. 
Käytännössä tasausosan suuruus määräytyy sovitun maksutason ja muiden 
maksunosien (ilman hyvityksiä) erotuksena. Vakuutusmaksun tasausosalle esitetään 
arvoa 20,11 prosenttia. 

Edellä olevat keskimääräiset maksunosat huomioiden keskimääräinen maksu ilman 
asiakashyvityksiä ja yhtiökohtaista hoitokustannusosaa on 24,74 prosenttia 
(25,18 prosenttia kuluvana vuonna). 
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Keskimääräiset maksun osat 

Hakemuksen mukaiset keskimääräiset maksun osat ovat: 

Maksun osat (% palkkasummasta) 2025 2026 

Vanhuuseläke 3,67 3,71 

Työkyvyttömyyseläke 0,70 0,80 

Tasaus 20,69 20,11 

Maksutappio ja lakisääteiset maksut 0,12 0,12 

Yhteensä 25,18 24,74 

Hoitokustannus 0,17 0,16 

Hyvitys -0,5 -0,5 

Perittävä maksu 24,85 24,40 

 

Työntekijän ja työnantajan maksuosuudet vuonna 2026 muodostuvat 
seuraavanlaisiksi (prosenttia palkkasummasta): 

 2025 2026 

Alle 53- ja yli 62-v. työntekijän osuus 7,15 7,30 

53–62-v. työntekijän osuus 8,65 7,30 

Työnantajan osuus keskimäärin 17,38 17,10 

 

Muut hakemuksen asiat 

Hakemukseen sisältyy myös osaketuottosidonnaisen lisävakuutusvastuun laskentaan 
liittyvän tasauskertoimen arvo vuodelle 2024. 

Annetut lausunnot 

Hakemuksesta on saatu Eläketurvakeskuksen ja Finanssivalvonnan lausunnot. 
Lausunnonantajilla ei ollut hakemukseen huomautettavaa. 

Työeläkejärjestelmän uudistamisesta 

Pääministeri Orpon hallitusohjelman mukaisesti tulee valmistella tarvittavat 
työeläkelainsäädännön muutokset rahoituksellisen kestävyyden varmistamiseksi ja 
riittävän etuustason turvaamiseksi. Työeläkejärjestelmän uudistamisen selvittämistä 



 4 

varten asetettiin työryhmä ajalle 18.10.2023 – 31.1.2025. Työryhmän tehtävänä oli 
selvittää tarvittavat konkreettiset muutokset työeläkejärjestelmän rahoituksellisen 
kestävyyden varmistamiseksi ja riittävän etuustason turvaamiseksi. Työryhmän 
rinnalle työmarkkinakeskusjärjestöt asettivat kaksikantaisen eläkeneuvotteluryhmän 
valmistelemaan ehdotustaan. Eläkeneuvotteluryhmä sai neuvottelutuloksen valmiiksi 
19.1.2025, jonka Suomen hallitus katsoi kokonaisuutena täyttävän riittävästi 
uudistukselle asetetut tavoitteet. Työmarkkinoiden keskusjärjestöjen sopimus vuoden 
2025 työeläkeuudistuksesta sisältää perittävän työeläkevakuutusmaksun 
vakauttamisen 24,4 prosenttiin TyEL-palkoista vuosina 2026–2030. 

Esitys 

Sosiaali- ja terveysministeriö on tutkinut hakemuksen ja katsoo, että se tulisi 
vahvistaa sellaisenaan. 
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