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TOIMEENTULOTUKIASIOIDEN VALTAKUNNALLISEN NEUVOTTELUKUNNAN
ASETTAMINEN

Toimeentulotukilain (1412/1997) 4 §:n mukaan toimeentulotukiasioiden yleinen
johto, ohjaus ja kehittiminen kuuluvat sosiaali- ja terveysministerion vastuulle. Toi-
meentulotukeen vaikuttaa viimesijaisena tukimuotona muiden jarjestelmien toiminta.
Liséksi tuen toimeenpano jakautuu Kansaneldkelaitoksen ja hyvinvointialueen kes-
ken. Toimeentulotukilakiin liséttiin lainmuutoksella (1023/2022) seuraava sddnnds
toimeentulotukiasioiden valtakunnallisesta neuvottelukunnasta:

5 § Toimeentulotukiasioiden valtakunnallinen neuvottelukunta

Sosiaali- ja terveysministerion yhteydessd toimii valtioneuvoston asettama toimeentu-
lotukiasioiden neuvottelukunta, jonka tehtdvdind on seurata toimeentulotukiasioiden
soveltamiskdytdntod ja viranomaisten vdlistd yhteistyotd sekd tehdd esityksid toimeen-
tulotukea koskevista asioista. Neuvottelukuntaan kuuluu sosiaali- ja terveysministe-
rion, Kansaneldkelaitoksen ja hyvinvointialueiden sosiaalihuollon edustus. Neuvotte-
lukunnan tehtdvistd ja tarkemmasta kokoonpanosta sdddetddn valtioneuvoston ase-
tuksella.

Valtioneuvosto hyviksyi 20.12.2022 neuvottelukuntaa koskevan asetuksen
(1196/2022). Asetuksessa sdddetdan kokoonpanosta ja toimikaudesta seuraavaa:

1 § Kokoonpano ja toimikausi

Neuvottelukunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja véihintddn kahdeksan
muuta jdasentd. Kullakin jdsenelld puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa lukuun otta-
matta on henkilokohtainen varajdsen. Neuvottelukunta koostuu ministerididen, mui-
den viranomaisten ja kansalaisyhteiskunnan edustajista sekd Kansaneldkelaitoksen
edustajasta, jonka Kansaneldkelaitos ilmoittaa.

Valtioneuvosto mddrdd puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekd muut jédsenet ja
varajdsenet neljdksi vuodeksi kerrallaan.

Sosiaali- ja terveysministerio voi nimittdd neuvottelukuntaan pysyvida asiantuntijoita.
Neuvottelukunta voi tarpeen mukaan kuulla myés muita asiantuntijoita.

Neuvottelukunta on tarkoitus asettaa toimikaudeksi 15.6.2023-31.5.2027. Kokoonpa-
nossa tulee huomioida laki naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta (609/1986). Ky-
seisen lain 4 a §:n 1 momentin mukaan toimielimessé tulee olla seké naisia ettd mie-
hid kumpiakin vdhintdén 40 prosenttia, jollei erityisestd syystd muuta johdu. Liséksi
edelld mainitun pykélédn 3 momentin mukaan viranomaisten ja kaikkien niiden taho-
jen, joita pyydetddn nimedméédn ehdokkaita, tulee mahdollisuuksien mukaan ehdottaa
sekd naista ettd miestd jokaista jdsenpaikkaa kohden.

Sosiaali- ja terveysministerid pyysi eri tahoja nimedméén jésen- ja varajdsenehdok-
kaansa neuvottelukuntaan. Tédssd yhteydesséd pyydettiin esittimiin sekd mies- ettd nai-
sehdokasta. Osa esitti kahta naista, minké johdosta sosiaali- ja terveysministerid pyysi
harkitsemaan jésenesitystd uudelleen tasa-arvolain mukaisen kokoonpanon saavutta-
miseksi. Neuvottelukunnan kokoonpanoon kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
mukaan lukien13 jésentd. Kokoonpano on tasa-arvolain mukainen, mikéli 13 varsinai-
sesta jdsenestd 6 edustaa toista sukupuolta. Esityksen mukaan varsinaisista jasenisti 6



on miehii.

Neuvottelukunta toimii sosiaali- ja terveysministerion yhteydessd. Neuvottelukunnan
jasenille, sihteerille sekd asiantuntijoille maksettavista palkkioista ja kustannusten
korvaamisesta pdittdd sosiaali- ja terveysministerio. Kustannukset maksetaan ministe-
ri6n toimintamenoista momentilta 33.01.01.01.



