
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ Muistio Liite 1 

Hallitussihteeri   

Daniela Fredman 15.12.2022  

 

 

TYÖELÄKEASIOIDEN MUUTOKSENHAKULAUTAKUNNAN KOKOONPA-

NON MUUTTAMINEN 

Työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 1 §:n mu-

kaan työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunta (muutoksenhakulautakunta) toimii 

ensimmäisenä muutoksenhakuasteena työeläketurvaa koskevissa asioissa siten kuin 

työntekijän eläkelain (395/2006) 3 §:ssä mainituissa työeläkelaeissa säädetään. 

Työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain 3 §:n 1 momentin mu-

kaan valtioneuvosto nimittää sosiaali- ja terveysministeriön esityksestä päätoimisen 

puheenjohtajan toistaiseksi sekä määrää sivutoimiset varapuheenjohtajat ja muut jä-

senet viideksi vuodeksi kerrallaan. Muutoksenhakulautakunta on asetettu 22.12.2021 

valtioneuvoston päätöksellä ajalle 1.1.2022 – 31.12.2026. 

Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajista ja jäsenistä säädetään lain 2 §:ssä. 

Muutoksenhakulautakunnassa on päätoiminen puheenjohtaja ja vähintään kolme si-

vutoimista varapuheenjohtajaa. Muutoksenhakulautakunnassa on puheenjohtajan ja 

varapuheenjohtajien lisäksi vähintään 18 muuta, sivutoimista jäsentä. Sivutoimisina 

jäseninä on oltava vähintään neljä lääkärijäsentä, neljä lakimiesjäsentä, kahdeksan 

työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita tuntevaa jäsentä, yksi yrittäjätoimintaan 

perehtynyt jäsen ja yksi maatalousyrittäjätoimintaan perehtynyt jäsen. 

Puheenjohtajalla, varapuheenjohtajilla ja lakimiesjäsenillä tulee olla tuomarin vir-

kaan oikeuttava tutkinto ja heidän tulee olla perehtyneitä sosiaalivakuutusasioihin. 

Puheenjohtajalta ja varapuheenjohtajilta edellytetään lisäksi perehtyneisyyttä erityi-

sesti muutoksenhakulautakunnassa käsiteltäviin etuusjärjestelmiin ja puheenjohta-

jalta tämän lisäksi käytännössä osoitettua johtamistaitoa. Lääkärijäsenen tulee olla 

laillistettu lääkäri. Muiden jäsenten tulee olla perehtyneitä sosiaalivakuutusasioihin. 

Puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on yksi yhteinen varajäsen, johon sovelle-

taan, mitä tässä laissa säädetään varapuheenjohtajasta. Muille jäsenille määrätään 

riittävä määrä varajäseniä. Mitä laissa säädetään muutoksenhakulautakunnan jäse-

nestä ja tämän kelpoisuudesta, sovelletaan myös varajäseneen. Puheenjohtaja, vara-

puheenjohtaja ja muut jäsenet toimivat tuomarin vastuulla. 

Lain 3 §:n mukaan työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita tuntevista jäsenistä 

puolet on määrättävä työnantajayhdistysten edustavimpien keskusjärjestöjen ehdo-

tuksesta siten, että vähintään kolme on perehtynyt yksityisten alojen eläkejärjestel-

mään ja vähintään yksi julkisten alojen eläkejärjestelmään. Lisäksi puolet työelämän 

ja työmarkkinoiden olosuhteita tuntevista jäsenistä on määrättävä työntekijäin ja toi-

mihenkilöiden ammattiyhdistysten edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta si-

ten, että vähintään kolme on perehtynyt yksityisten alojen eläkejärjestelmään ja vä-

hintään yksi julkisten alojen eläkejärjestelmään. 

Yrittäjätoimintaan perehtynyt jäsen on määrättävä edustavimpien yrittäjäjärjestöjen 

ehdotuksesta ja maatalousyrittäjätoimintaan perehtynyt jäsen maatalousyrittäjien 

edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta. 
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Muutoksenhakulautakunnan jäsenten on ilmoitettava sidonnaisuuksistaan siten kuin 

tuomioistuinlain (673/2016) 17 luvun 17 §:ssä säädetään asiantuntijajäsenen velvolli-

suudesta ilmoittaa sidonnaisuuksistaan. 

Lain 4 §:n mukaan muutoksenhakulautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan 

ja muun jäsenen oikeuteen pysyä tehtävässään sovelletaan, mitä tuomarin viran halti-

joista säädetään. Muutoksenhakulautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 

muu jäsen on velvollinen eroamaan sen kuukauden päättyessä, jonka kuluessa hän 

täyttää 70 vuotta. Muutoksenhakulautakunnan varapuheenjohtajan tai muun sivutoi-

misen jäsenen paikan vapautuessa kesken toimikauden, määrätään seuraaja jäljellä 

olevaksi toimikaudeksi. 

Valtioneuvoston päätöksellä 22.12.2021 työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita 

tuntevaksi yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneeksi varajäseneksi on työn-

antajayhdistysten edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta nimitetty asiantun-

tija Hannu Ylänen. Elinkeinoelämän keskusjärjestö EK ei ehdota Hannu Yläsen ti-

lalle tässä vaiheessa uutta varajäsentä. Uusi varajäsen nimitetään myöhempänä ajan-

kohtana. Muutoksenhakulautakunnassa on työskentelyyn tarvittava määrä varajäse-

niä myös varajäsenen eron jälkeen. Koska lain mukaan varajäseniä tulee olla tarvit-

tava määrä, muutoksenhakulautakunnan kokoonpano olisi lain mukainen myös sen 

jälkeen, kun Hannu Yläselle myönnettäisiin ero varajäsenen tehtävästään. 

Valtioneuvoston päätöksellä 22.12.2021 työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita 

tuntevaksi yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneeksi jäseneksi on työnanta-

jayhdistysten edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta nimitetty lainopillinen 

asiamies Mikko Nyyssölä Elinkeinoelämän keskusliitto EK:sta. Nyyssölä on 

10.10.2022 pyytänyt eroa tehtävästä. Hänen tilalleen ehdotetaan nimitettäväksi asian-

tuntija Hannu Ylänen. Yläsellä on nykyisten työtehtäviensä sekä lautakuntajäsenyyk-

sien kautta kokemusta muun muassa sosiaalivakuutus- ja eläkeasioista. Yläsen voi-

daan katsoa täyttävän työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetussa 

laissa säädetyt jäsenen kelpoisuusvaatimukset. Ylänen on antanut ilmoituksen sidon-

naisuuksistaan eikä siitä ilmene estettä hänen nimittämiselleen muutoksenhakulauta-

kunnan jäseneksi.  

Esitys 

Esitetään, että valtioneuvosto myöntäisi eron asiantuntija Hannu Yläselle työeläke-

asioiden muutoksenhakulautakunnan työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita tun-

tevan yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneen varajäsenen tehtävästä 29 

päivästä joulukuuta 2022 alkaen. 

Esitetään, että valtioneuvosto myöntäisi eron lainopilliselle asiamiehelle Mikko 

Nyyssölälle työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnan työelämän ja työmarkki-

noiden olosuhteita tuntevan yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneen jäse-

nen tehtävästä ja nimittäisi hänen tilalleen asiantuntija Hannu Yläsen 29 päivästä jou-

lukuuta 2022 alkaen muutoksenhakulautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi 31 

päivään joulukuuta 2026 saakka. Ylänen on antanut suostumuksensa tehtävään eikä 

hänellä voida katsoa olevan tehtävän kannalta merkityksellisiä sidonnaisuuksia. 
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Työeläkeasioiden muutoksenhakulautakunnan kokoonpano 

(tilanne 29.12.2022 jäsenmuutosten jälkeen) 

 

Puheenjohtaja 
Petteri Immonen, oikeustieteen kandidaatti 

 

Varapuheenjohtajat 

Tiina Muinonen, oikeustieteen kandidaatti 

Mika Mänttäri, oikeustieteen kandidaatti 

Kirsi Päivänsalo, varatuomari 

Lauri Pelkonen, varatuomari 

 

Puheenjohtajien yhteinen varajäsen 

Olli Puustinen, varatuomari 

 

Lakimiesjäsenet 

Kimmo Kangasjärvi, oikeustieteen kandidaatti 

Kristiina Piilola, varatuomari 

Milja Tiainen, oikeustieteen maisteri 

Pekka Paaermaa, varatuomari 

Susanna Rahkonen, varatuomari 

 

Lakimiesvarajäsenet 

Virva Walo, oikeustieteen kandidaatti 

Kari Peltonen, oikeustieteen kandidaatti 

 

Lääkärijäsenet 

Aarne Kivioja, LKT, ortopedian ja traumatologian dosentti 

Kia Pelto-Vasenius, fysiatrian erikoislääkäri 

Kaija Puustjärvi-Sunabacka, fysiatrian erikoislääkäri 

Roope Raassina, psykiatrian erikoislääkäri 

Ilkka Tierala, sisätautien ja kardiologian erikoislääkäri 

 

Lääkärivarajäsenet 

Petri Nieminen, työterveyshuollon erikoislääkäri 

Sari Atula, neurologian erikoislääkäri 

Aarne Laakkonen, vastaava työterveyslääkäri, LT 

Antti-Jussi Ämmälä, psykiatrian erikoislääkäri 

 

Työelämän ja työmarkkinoiden olosuhteita tuntevat jäsenet 

 

Työnantajayhdistysten edustavimpien keskusjärjestöjen ehdotuksesta määrätyt 

jäsenet 

 

Yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet jäsenet 

 

Suvi Lahti-Leeve, asiantuntija 

Markus Äimälä, lakiasiainjohtaja 
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Vesa Rantahalvari, johtava asiantuntija 

Hannu Ylänen, asiantuntija 

 

Yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet varajäsenet 

 

Anu Sajavaara, neuvottelujohtaja 

Katja Leppänen, asiantuntija 

Tiina Ruohola, veroasiantuntija 

 

Julkisten alojen eläkejärjestelmään perehtynyt jäsen 

 

Merja Renko, työmarkkina-asiamies 

 

Julkisten alojen eläkejärjestelmään perehtynyt varajäsen 

 

Työntekijäin ja toimihenkilöiden ammattiyhdistysten edustavimpien keskusjär-

jestöjen ehdotuksesta määrätyt jäsenet 

 

Yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet jäsenet 

 

Jouni Salonen, työympäristöasiantuntija 

Tytti Naukkarinen, ekonomisti 

Elina Sojonen, johtava asiantuntija 

Samppa Koskela, juristi 

 

Yksityisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet varajäsenet 

 

Markku Häyrynen, vastaava sopimustoimitsija 

Katja Syrjänen, lakimies 

Timo Voutilainen, lakimies 

Riikka Rapinoja, neuvottelupäällikkö 

 

Julkisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet jäsenet 

Keijo Tarnanen, lakimies 

 

Julkisten alojen eläkejärjestelmään perehtyneet varajäsenet 

Markku Kojo, neuvottelupäällikkö 

 

Yrittäjätoimintaan perehtyneet jäsenet 

Harri Hellstén, työmarkkina-asioiden päällikkö 

Albert Mäkelä, asiantuntija 

 

Yrittäjätoimintaan perehtyneet varajäsenet: 

Tiina Toivonen, lainsäädäntöasioiden päällikkö 

 

Maatalousyrittäjätoimintaan perehtyneet jäsenet 

Juha Lappalainen, tutkimuspäällikkö 

Jaakko Vilenius, laskentapäällikkö 
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Maatalousyrittäjätoimintaan perehtyneet varajäsenet: 

Antti Lavonen, asiantuntija 

Marica Twerin, lakimies 

 


