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TYOELAKEASIOIDEN MUUTOKSENHAKULAUTAKUNNAN ASETTAMINEN TOIMI-
KAUDEKSI 2022 - 2026

Lainsiidéianto ja kiytanto

Tydelédkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 1 §:n mu-
kaan tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta (muutoksenhakulautakunta) toimii
ensimmadisend muutoksenhakuasteena tydeldketurvaa koskevissa asioissa siten kuin
tyontekijan eldkelain (395/2006) 3 §:ssé mainituissa tyoeldkelaeissa sdddetdan.

Muutoksenhakulautakunta on asetettu 29.12.2016 valtioneuvoston péatoksella viisi-
vuotiskaudelle ajalle 1.1.2017 — 31.12.2021. Nykyisen toimikauden ollessa péétty-
massd, muutoksenhakulautakunta tulisi asettaa uudelle toimikaudelle.

Tyoelékeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annettu laki edellyttdd, ettd muutok-
senhakulautakunnassa on toistaiseksi nimitetyn pddtoimisen puheenjohtajan liséksi
vahintddn kolme sivutoimista varapuheenjohtajaa seki vahintdan 18 muuta sivutoi-
mista jdsenta.

Sivutoimisina jasenind on oltava vahintién:

- neljd 1adkarijasentd,

- neljéd lakimiesjisenta,

- kahdeksan tydeldmin ja tydmarkkinoiden olosuhteita tuntevaa jasentd,
- yksi yrittdjatoimintaan perehtynyt jasen ja

- yksi maatalousyrittdjdtoimintaan perehtynyt jasen.

Puheenjohtajalla, varapuheenjohtajilla ja lakimiesjdsenilla tulee olla tuomarin vir-
kaan oikeuttava tutkinto ja heidén tulee olla perehtyneitéd sosiaalivakuutusasioihin.
Puheenjohtajalta ja varapuheenjohtajilta edellytetddn lisdksi perehtyneisyytta erityi-
sesti muutoksenhakulautakunnassa késiteltdviin etuusjirjestelmiin ja puheenjohta-
jalta timén lisdksi kdytdnnossd osoitettua johtamistaitoa. Ladkéarijdsenen tulee olla
laillistettu ladkéri. Muiden jdsenten tulee olla perehtyneité sosiaalivakuutusasioihin.

Tyodeldmén ja tydmarkkinoiden olosuhteita tuntevista jdsenistd puolet on méaérattava
tyonantajayhdistysten edustavimpien keskusjirjestojen ehdotuksesta siten, etti vihin-
tddn kolme on perehtynyt yksityisten alojen elidkejirjestelméadn ja vahintdin yksi jul-
kisten alojen eldkejérjestelmédn. Lisdksi puolet on médrittidva tyontekijéin ja toimi-
henkil6iden ammattiyhdistysten edustavimpien keskusjirjestdjen ehdotuksesta siten,
ettd vihintdén kolme on perehtynyt yksityisten alojen eldkejirjestelméén ja vahintdén
yksi julkisten alojen eldkejirjestelméén.



Yrittdjatoimintaan perehtynyt jdsen on madrattava edustavimpien yrittdjijarjestdjen
ehdotuksesta ja maatalousyrittdjatoimintaan perehtynyt jdsen maatalousyrittijien
edustavimpien keskusjirjestdjen ehdotuksesta.

Puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille médritién yksi yhteinen varajasen. Muille
jasenille méératéén riittdva maard varajasenid.

Valtioneuvosto nimittéé sosiaali- ja terveysministerion esityksestd pddtoimisen pu-
heenjohtajan toistaiseksi sekd madrdé sosiaali- ja terveysministerion esityksestd sivu-
toimiset varapuheenjohtajat ja muut jésenet viideksi vuodeksi kerrallaan. Muutoksen-
hakulautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muun jésenen oikeuteen py-
syé tehtdvissdin sovelletaan, mitd tuomarin viran haltijoista sdédetdén. Muutoksen-
hakulautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja muu jésen on velvollinen eroa-
maan sen kuukauden pééttyessi, jonka kuluessa hén tiayttda 70 vuotta.

Muutoksenhakulautakunta toimii kiytanndssé jakautuneena jaostoihin, joita on ny-
kyisin viisi. Jaostoon kuuluu puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, lakimiesjasen, 144-
kirijasen sekd kaksi tydeldmén ja tydmarkkinoiden olosuhteita tuntevaa jésenta. Li-
sdksi neljdédn jaostoon kuuluu joko maatalousyrittdjatoimintaan tai yrittdjdtoimintaan
perehtynyt jésen.

Ehdotettu kokoonpano

Muutoksenhakulautakunnan kokoonpanoksi ehdotetaan toimikaudelle 1.1.2022 —
31.12.2026 seuraavaa:

Puheenjohtaja (nimitetty toistaiseksi 1.3.2018 alkaen)
Petteri Immonen, oikeustieteen kandidaatti

Varapuheenjohtajat

Tiina Muinonen, oikeustieteen kandidaatti
Mika Minttari, oikeustieteen kandidaatti
Kirsi Paivansalo, varatuomari

Lauri Pelkonen, varatuomari

Puheenjohtajien yhteinen varajisen
Olli Puustinen, varatuomari

Lakimiesjisenet

Kimmo Kangasjarvi, oikeustieteen kandidaatti
Kristiina Piilola, varatuomari

Milja Tiainen, oikeustieteen maisteri

Pekka Paaermaa, varatuomari

Susanna Rahkonen, varatuomari

Lakimiesvarajisenet
Virva Walo, oikeustieteen kandidaatti
Kari Peltonen, oikeustieteen kandidaatti



Ladkarijasenet

Aarne Kivioja, LKT, ortopedian ja traumatologian dosentti
Kia Pelto-Vasenius, fysiatrian erikoisladkéari

Kaija Puustjarvi-Sunabacka, fysiatrian erikoisladkari
Roope Raassina, psykiatrian erikoisladkari

Ilkka Tierala, sisdtautien ja kardiologian erikoisladkéri

Liaakirivarajisenet

Petri Nieminen, tydterveyshuollon erikoislddkari
Sari Atula, neurologian erikoisladkari

Aarne Laakkonen, vastaava tyoterveysldakari, LT
Antti-Jussi Ammild, psykiatrian erikoisl4dkéri

Tyoelimén ja tyomarkkinoiden olosuhteita tuntevat jisenet

Tyonantajayhdistysten edustavimpien keskusjérjestojen ehdotuksesta méarityt
jisenet

Yksityisten alojen eldkejirjestelmédn perehtyneet jasenet

Suvi Lahti-Leeve, asiantuntija

Markus Aimild, lakiasiainjohtaja

Vesa Rantahalvari, johtava asiantuntija
Mikko Nyyssol4, lainopillinen asiamies

Yksityisten alojen elidkejirjestelméiin perehtyneet varajdsenet

Anu Sajavaara, neuvottelujohtaja
Katja Leppénen, asiantuntija
Tiina Ruohola, veroasiantuntija
Hannu Ylédnen, asiantuntija

Julkisten alojen eldkejirjestelméin perehtynyt jdsen

Merja Renko, tydmarkkina-asiamies

Julkisten alojen elidkejarjestelméin perehtynyt varajdsen

Tiina Saukko, neuvotteleva virkamies

Tyontekijéin ja toimihenkiloiden ammattiyhdistysten edustavimpien keskusjér-
jestojen ehdotuksesta mairityt jisenet

Yksityisten alojen eldkejirjestelméin perchtyneet jdsenet

Jouni Salonen, tydympéristdasiantuntija
Tuuli Glantz, sosiaalipolititkan asiantuntija
Anu Tuovinen, johtava asiantuntija
Samppa Koskela, juristi



Yksityisten alojen eldkejirjestelmiin perchtyneet varajdsenet

Markku Hayrynen, vastaava sopimustoimitsija
Katja Syrjénen, lakimies

Timo Voutilainen, lakimies

Riikka Rapinoja, neuvottelupaallikkod

Julkisten alojen elidkejarjestelméin perehtyneet jisenet
Keijo Tarnanen, lakimies

Julkisten alojen elidkejirjestelméin perehtyneet varajidsenet
Markku Kojo, neuvottelupédéllikko

Yrittijitoimintaan perehtyneet jisenet
Harri Hellstén, tydomarkkina-asioiden paillikko
Albert Médkeld, asiantuntija

Yrittdjatoimintaan perehtyneet varajasenet:
Tiina Toivonen, lainsdddantoasioiden paillikko

Maatalousyrittijitoimintaan perehtyneet jéisenet
Juha Lappalainen, tutkimuspaillikko
Jaakko Vilenius, laskentapaillikko

Maatalousyrittidjdtoimintaan perehtyneet varajisenet:
Antti Lavonen, asiantuntija
Marica Twerin, lakimies

Naisten ja miesten vilisestd tasa-arvosta annetun lain (609/1986) kiintiosdannokset
eivit koske tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakuntaa.

Jasenmadra olisi muutoksenhakulautakunnassa sellainen, ettd muutoksenhakulauta-
kunnassa olisi jdsenid viittd jaostoa varten. Muutoksenhakulautakuntaan maarattai-
siin siten neljd varapuheenjohtajaa, viisi lddkérijasentd, viisi lakimiesjdsentd, kymme-
nen tyoeldmin ja tydmarkkinoiden olosuhteita tuntevaa jasentd, kaksi yrittdjatoimin-
taan perehtynyttd jasentd sekd kaksi maatalousyrittdjatoimintaan perehtynyttd ji-
sentd. Muutoksenhakulautakunnassa kasiteltdvien asioiden maaré on ollut hienoi-
sessa laskussa, mutta télld hetkelld jaostojen mééridn viahentdminen ei ole perusteltua,
ottaen huomioon, ettd jaostojen madrdéd on supistettu muutoksenhakulautakunnan
kaudelle 2017 — 2021 kuudesta jaostosta viiteen.

Sosiaali- ja terveysministerion sosiaaliturva- ja vakuutusosasto on 8.10.2021 péiva-
tyilld kirjeilld pyytényt asianomaisia tahoja tekemdén ehdotuksensa tydeldkeasioiden
muutoksenhakulautakunnan jaseniksi 1.1.2022 alkavaksi toimikaudeksi. Ehdotukset
tydeldmaén ja tydmarkkinoiden olosuhteita tunteviksi jdseniksi, yrittdjatoimintaan pe-
rehtyneiksi jdseniksi ja maatalousyrittdjatoimintaan perehtyneiksi jaseniksi seké hei-
dén varajdsenikseen perustuvat asianomaisilta tahoilta saatuihin ehdotuksiin.



Muutoksenhakulautakunnan kaudella 2017 — 2021 nimitetyistd lddkarivarajédsenista
osa on ilmoittanut, etteivét he jatka varajisenend kaudella 2022 — 2026. Uudet vara-
jasenet pyritddn 16ytdmadn mahdollisimman pian. Ehdotettu kokoonpano tarkoittaisi,
ettd muutoksenhakulautakunnassa olisi viisi lddkarijdsentd ja neljd varajésenta.
Vaikka varajdsenii olisi véliaikaisesti vihemman kuin varsinaisia ld4kérijasenia, olisi
muutoksenhakulautakunnassa riittavéasti 1ddkarijasenid padtosvaltaisia ratkaisuko-
koonpanoja varten. Ladkérijdsenid ja varajdsenid olisi yhteensd yhdeksén.

Muutoksenhakulautakuntaan ehdotetaan tdsséd vaiheessa nimitettéviksi vain kaksi la-
kimiesvarajasentd. Ehdotettu kokoonpano tarkoittaisi, ettd muutoksenhakulautakun-
nassa olisi viisi lakimiesjisentd ja kaksi varajésentd. Sosiaali- ja terveysministerio
pyrkii 10ytiméén kelpoisuusvaatimukset tayttavid varajdsenid ja tiydentdimain muu-
toksenhakulautakunnan kokoonpanoa téltd osin toimikauden aikana. Tyoeldkeasioi-
den muutoksenhakulautakunta on ilmoittanut, ettd se voi jatkaa toimintaansa ehdote-
tulla kokoonpanolla.

Yksi varsinaisista 1d4kéarijdsenistd on velvollinen eroamaan maaliskuun 2022 lop-
puun mennessi tiyttdessddn 70 vuotta. Jasenen erikoistumisalueesta ja osaamisesta
johtuen hinen nimittdmisensi on perusteltua tiksi ajaksi, jotta hdnen osaamistaan
vastaava uusi jasen l0ydetdan.

Muutoksenhakulautakuntaan ehdotetuista lakimiesjdsenistd varatuomari Susanna
Rahkonen sekd tydelamén ja tydmarkkinoiden olosuhteita tunteviksi jdseniksi ehdo-
tetuista jdsenistd asiantuntija Suvi Lahti-Leeve, asiantuntija Albert Mékel4 ja lasken-
tapaillikko Jaakko Vilenius sekd varajaseneksi ehdotettu neuvottelujohtaja Anu Saja-
vaara eivét ole kuuluneet muutoksenhakulautakunnan kokoonpanoon sen 31.12.2021
paattyvilla toimikaudella. Mainitut uudet jdsenet ovat antaneet selvityksen koulutuk-
sestaan, kokemuksestaan sekd sidonnaisuuksistaan. Heiddn voidaan katsoa olevan
tehtavin edellyttamallé tavalla perehtyneitd sosiaalivakuutusasioihin.

Puheenjohtajistoon ja lakimiesjdseniksi sekd puheenjohtajiston ja lakimiesjdsenten
varajiseniksi ehdotetuilla on kaikilla tuomarin virkaan oikeuttava tutkinto ja heiltd
tyoelidkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain 2 §:n mukaan edellytet-
tdvé perehtyneisyys sosiaalivakuutusasioihin. Puheenjohtajistoon ehdotettavilla on
lisdksi heiltd saman lainkohdan mukaan edellytettivd muu perehtyneisyys. Ladkarija-
seniksi ja lddkérivarajdseniksi ehdotettavat ovat laillistettuja lddkéreitd. Muut ehdo-
tettavat jdsenet ja varajdsenet ovat perehtyneitd sosiaalivakuutusasioihin. Kaikki lau-
takuntaan ehdotettavat henkilot tayttavét siten sdddetyt kelpoisuusvaatimukset.

Muutoksenhakulautakuntaan esitettdvit henkilot ovat antaneet sosiaali- ja terveysmi-
nisteridlle valtion virkamieslain 8 a §:n 1 momentissa tarkoitetun selvityksen sidon-
naisuuksistaan. Tiedot ovat sisdltyneet annettuihin sidonnaisuusilmoituksiin seka
nditd tdydentdviin ilmoituksiin. [Imoitetuista seikoista ei johdu esteitd heiddn nimitta-
miselleen.

Muutoksenhakulautakunnan kokoonpano vastaa tydeldkeasioiden muutoksenhaku-
lautakunnasta annetun lain 2 §:n vaatimuksia. Ty6eldmaén ja tydomarkkinoiden olo-
suhteita tuntevat kymmenen jésentd seki tarvittava miérd varajdsenid on maéritty
tyonantajayhdistysten edustavimpien keskusjarjestojen seké tyontekijdin ja toimihen-



kiléiden ammattiyhdistysten edustavimpien keskusjarjestéjen ehdotuksesta ja maata-
lousyrittdjatoimintaan perehtyneet kaksi jisentd seké tarvittava madrd varajdsenia
maatalousyrittdjien edustavimpien keskusjarjestojen ehdotuksesta seka yrittdjitoi-
mintaan tuntevat kaksi jisentd seka tarvittava maard varajésenid edustavimpien yrit-
tdjajarjestdjen ehdotuksesta siten kuin tydelédkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta
annetun lain 3 §:ssé edellytetdén. Lautakunnan ehdotettu kokoonpano on siten lain
mukainen.



