Tama asiakirja on dokumentoinnin apuvaline ja vastaa sopimuksen allekirjoitettua versiota.

Toimeenpanosopimus
Suomen tasavallan hallituksen ja
Kiinan kansantasavallan hallituksen

valisen sosiaaliturvasopimuksen soveltamiseksi

Suomen tasavallan hallituksen (jaliempana Suomi tai sopimusvaltio) ja Kiinan kansantasavallan
hallituksen (jaliempana Kiina tai sopimusvaltio) vélisen sosiaaliturvasopimuksen 11 artiklan mukai-
sesti toimivaltaiset viranomaiset tekevat taman toimeenpanosopimuksen sopimuksen toimeenpa-
nemiseksi kuten seuraavassa esitetaan:

1 artikla
Maaritelmat

1 Tata toimeenpanosopimusta sovellettaessa:

a) "sopimuksella" tarkoitetaan Suomen hallituksen ja Kiinan hallituksen valista sosi-
aaliturvasopimusta, joka on allekirjoitettu 22 paivana syyskuuta 2014;

b) "toimeenpanosopimuksella" tarkoitetaan tata toimeenpanosopimusta.

2 Téassa toimeenpanosopimuksessa kaytetyilla termeilla on sama merkitys kuin sopimuk-
sessa.

2 artikla

Toimivaltaiset laitokset
1 Sopimuksen 1 artiklan mukaisia toimivaltaisia laitoksia ovat:

a) kun on kyse Suomesta: Eldketurvakeskus (ETK);
b) kun on kyse Kiinasta: Ty6voima- ja sosiaaliturvaministerion sosiaalivakuutushal-

linto.

2 Toimivaltaiset laitokset
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a) yhdessa maarittelevat tarpeelliset menettelyt, lomakkeet, todistukset ja ilmoitukset
sopimuksen ja tdman toimeenpanosopimuksen soveltamiseksi;

b) vaihtavat tilastotietoja vuosittain yhdessa sovittuna ajankohtana.

3 artikla
Yhteyselimet

1 Sopimuksen ja tAman toimeenpanosopimuksen soveltamiseen liittyvaa yhteydenpitoa ja

tietojen vaihtoa varten yhteyselimet ovat:

a) kun on kyse Suomesta: Elaketurvakeskus (ETK);
b) kun on kyse Kiinasta: Ty6voima- ja sosiaaliturvaministerién sosiaalivakuutushal-

linto.

2 Yhteyselinten yhteystiedot ovat liitteessa 1.

4 artikla
Toimivaltaisten laitosten ja yhteyselinten valinen yhteydenpito

1 Toimivaltaiset laitokset ja yhteyselimet ovat suoraan yhteydessa toisiinsa ja asianomaisiin

henkiloihin.

2 Toimivaltaiset laitokset ja yhteyselimet kayttavat englannin kielté ollessaan yhteydessa toi-

siinsa.

5 artikla
Todistukset lainsaadannon piiriin kuulumisesta

1 Kun sopimusvaltion lainsdaadantoa sovelletaan sopimuksen Il osan maardysten mukaan, 2
artiklan 1 kohdassa maaratty sopimusvaltion toimi-valtainen laitos antaa tydnantajan, tyon-
tekijan tai yrittdjan pyynnosta lainsdadannon piiriin kuulumisesta todistuksen, jolla vahviste-
taan, etté tydntekija tai yrittaja kuuluu edelleen taméan sopimusvaltion lainsdadannon piiriin,
seké ilmoitetaan ajanjakso, jonka todistus on voimassa. Kun on kysymys tyontekijan lahet-
tamisestd, todistus annetaan kahtena kappaleena, toinen tydntekijalle ja toinen tydnanta-

jalle. Todistusmallit ovat tdmé&n toimeen-panosopimuksen liitteessa 2.

2 Todistukset antavat:

a) Elaketurvakeskus (ETK), kun sovelletaan Suomen lainsdadantoa;
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b) Tyb6voima- ja sosiaaliturvaministeritén sosiaalivakuutushallinto, kun sovelletaan

Kiinan lainsaadantoa.

3 Kopio mydnnetysta todistuksesta lahetetaan toisen sopimusvaltion toimi-valtaiselle laitok-

selle.

6 artikla

Tietojen vaihto
1 Toimivaltainen laitos antaa pyynnosta toiselle toimivaltaiselle laitokselle

a) tarpeelliset ja saatavissa olevat tiedot sopimuksen ja tdméan toimeenpanosopi-
muksen toteuttamisesta;

b) elakkeensaajaa koskevan elossaolotodistuksen.

2 Toimivaltaiset laitokset vaihtavat tietoja sahkdisesti edellyttéden, etta siihen tarvittavat oikeu-

delliset ja tekniset vaatimukset tayttyvat molemmissa sopimusvaltioissa.

3 Sopimusvaltion toimivaltaisen laitoksen toisen sopimusvaltion toimivaltaiselle laitokselle toi-

mittamaan henkilttietoon sovelletaan sopimuksen 13 artiklan maaraysta.

7 artikla

Keskindinen avunanto

1 Sopimusvaltioiden toimivaltaiset laitokset ja yhteyselimet toimivat yhteistydssa kaikissa so-

pimuksen toimeenpanoon liittyvissa asioissa.

2 Sopimusvaltioiden toimivaltaiset laitokset ja yhteyselimet ryhtyvat kaikkiin tarpeellisiksi ja

tarkoituksenmukaisiksi katsottaviin toimiin sopimuksen toimeenpanon parantamiseksi.

3 Toimivaltaisten laitosten ja yhteyselimien edustajat tapaavat tarvittaessa vuorotellen sopi-

musvaltioissa keskustellakseen sopimuksen toimeenpanoon liittyvista asioista.

8 artikla

Kuluista ja maksuista vapautuminen

Tietojenvaihto ja keskindinen avunanto 6 ja 7 artiklojen mukaan on maksutonta.
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9 artikla

Toimeenpanosopimuksen tarkistus

Tata toimeenpanosopimusta voidaan muuttaa sopimusvaltioiden toimivaltaisten viranomaisten niin

sopiessa.

10 artikla

Toimeenpanosopimuksen voimassaolo

Tama toimeenpanosopimus tulee voimaan sopimuksen voimaantulopaivana ja on voimassa yhtéa

kauan kuin sopimus.

Allekirjoitettu 18. paivana lokakuuta 2016 kahtena suomen-, kiinan- ja englanninkielisena kappa-
leena. Kaikki tekstit ovat yhta todistusvoimaiset. Jos tulkinnassa syntyy erimielisyyksia, kaytetaan

englanninkielista tekstia.
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Liite 1

Toimivaltaisten laitosten ja yhteyselinten osoitteet ja muut yhteystiedot

SUOMESSA:

Elaketurvakeskus (ETK)
1 Sovellettavaa lainsdadantta ja ulkomaille lahettamista koskevissa asioissa:

Lakiosasto

Osoite

FI - 00065 ELAKETURVAKESKUS

Puh. +358 29 411 2816 (8-16, arkipaivisin)
Faksi +358 29 411 2616

Sahkdposti: ulkomaanasiat@etk.fi
2 Tyoelakkeita koskevissa asioissa:

Ulkomaisten elakeasioiden osasto

Osoite

FI - 00065 ELAKETURVAKESKUS

Puh. +358 29 411 2818 (8-16, arkipaivisin)
Faksi +358 29 411 2610

Sahkdposti: ulkomaiset.elakeasiat@etk.fi

KIINASSA:

Tybvoima- ja sosiaaliturvaministerion sosiaalivakuutushallinto

Osoite

Huangcheng International Center, No.138 Andingmenwaidajie, Dongcheng District, Beijing,100011
The People's Republic of China

Puh. +86 10 89946773

Faksi +86 10 89946770

Sahkoposti: celiayg@163.com, jiangtingting@mohrss.gov.cn
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Liite 2
Todistus lainsdadannon piiriin kuulumisesta

Todistus PDF-tiedostona.



