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1 Ministerion yleislinjaukset ja tavoitteet

Ty6suojelun vastuualueiden toimintaa ohjaa sosiaali- ja terveysministerion sosiaali- ja terveyspoliittinen strate-
gia, Sosiaalisesti kestdvd Suomi 2020. Sosiaali- ja terveysministerié on asettanut tavoitteeksi, ettd elinikdinen
tydssioloaika pitenee kolmella vuodella vuoteen 2020 mennessi. Tavoitteen saavuttaminen edellyttds, ettd ih-
miset pysyvit terveini ja ettd ihmiset jatkavat tydssdédn nykyistd kauemmin. Tdm4 tarkoittaa sité, ettd tyS on
turvallista ja terveellistd ja ettd kyky4, halua ja mahdollisuuksia tehd4 ty6ta parannetaan. Tyon tulee olla veto-
voimaista ja sen tulee edistdd terveyttd seki tyo- ja toimintakykyd. Hyvi ja terveellinen tySympéristo tukee kes-
tivid kehitystd ja tyontekijoiden hyvinvointia seké parantaa yritysten ja yhteiskunnan tuottavuutta.

Sosiaali- ja terveysministerién strategiaa on tdismennetty tySsuojeluosaston johdolla kolmikantaisesti laadituissa
tyGympériston ja tyShyvinvoinnin linjauksissa vuoteen 2020. Terveyden ja turvallisuuden nidkdkulmasta on
asetettu seuraavat tavoitetilat:

- Ammattitautien m#éré vihenee 10 %
- Tyopaikkatapaturmien taajuus alenee 25 %
- Tyon aiheuttama haitallinen kuormitus vihenee
- Koettu fyysinen kuormitus vihenee 20 %
- Koettu psyykkinen kuormitus vihenee 20 %

(Luvut osoittavat muutosta verrattuna vuoteen 2010)

Strategiassa ja linjauksissa esitettyjen tavoitteiden saavuttaminen edellyttdad useiden eri tahojen toimenpiteitd ja
yhteistyGta.

Tyosuojeluhallinnon kolmikantainen resurssitydryhmai esitti raportissaan Tuottava, tuloksellinen ja laadukas
tydsuojeluvalvonta 2015 (Sosiaali- ja terveysministeri6 selvityksid 2009:14) toimenpiteitd tysuojeluvalvonnan
vaikuttavuuden lisddmiseksi, valvonnan toteutuksen kehittimiseksi, vaikuttavuusperusteisen valvontastrategian
ja -taktiikan toteuttamiseksi sekd henkilston osaamisen varmistamisen ja ammattitaidon ylldpitdmiseksi.

Hallitusohjelmassa korostuvat ne valvonnan teot, joilla vaikutetaan harmaan talouden torjuntaan, tySurien pi-
dentdmiseen tyduran alusta, keskelti ja lopusta sekd tydsuhteen minimiehtojen toteutumiseen. Lisdksi tydsuoje-
lun vastuualueet varautuvat hallitusohjelman tarkoittamiin muihin kuin tissé sopimuksessa mainittuihin tehté-
viin.

2 Tydsuojelun vastuualueen toimintaympiristén kuvaus

2.1 Toimintaympdristén kuvaus

Vastuualueen maakuntien valvontakohteiden laatu ja lukumééré on erittdin heterogeeninen. Vaikuttavan ja te-

hokkaan valvonnan suunnittelussa on keskeisti ottaa huomioon Pohjois-Suomen pitkit etéiisyydet ja rajalliset
kulkuyhteydet.

Viestén miirissi ei vastuualueella tapahdu juurikaan muutoksia lukuun ottamatta Oulun seudun vikiluvun
kasvua. Viestd ikddntyy etenkin Lapissa ja Kainuussa, mikd omalta osaltaan kasvattaa hoiva- ja terveyspalvelu-
jen tarvetta. Vastuualueella asuu suhteellisen vihén ulkomaalaisia verrattuna valtakunnalliseen tilanteeseen.

Vastuualueella julkinen hallinto on merkittivé tyollistdja. Kuntakartta on muutoksessa, esimerkiksi Haukipu-
taan, Kiimingin, Oulun, Oulunsalon ja Yli-lin kunnat lakkaavat 31.12.2012 ja ne yhdistetdén perustamalla uusi
kunta 1.1.2013. Sosiaali- ja terveysalalla tyoskentelevien lukumiird ylittdd piakkoin teollisundessa tyGskentele-
vien lukumérén.

Uusia ty6paikkoja syntyy etenkin kaivosteollisuuteen ja sen palveluverkostoon. Yksi merkittivé tyollistidja on
runkosopimuskaudella alkava ydinvoimalan rakennustyémaa Pyhéjoella.

Matkailuala ja siihen liittyvit monimuotoiset palvelut ty6llistivit etenkin Lapissa ja Koillismaalla.



Tydpaikoista ldhes 90 prosenttia on alle 50 henkildn yrityksid. Pien- ja mikroyritysten valvonta yksittdisen tyo-
paikan tasolla asettaa haasteita tydsuojeluviranomaiselle. Esimerkiksi turvallisuuden hallinta ndyttiytyy erilai-
sena isolla tyGpaikalla kuin pienelld.

Tydoloissa ei ole tapahtunut suuria muutoksia viimeisen viiden vuoden aikana. TySpaikkatapaturmien méérissa
on ollut pienoinen lasku vuonna 2009, miké johtuu todennikdisesti talouden laskusuhdanteesta. Ainoa selvi
muutos parempaan on saavutettu kuolemantapauksiin johtaneissa tytapaturmissa, joiden méérd on vihentynyt.
Ammattitautien méird on myos ollut hienoisessa laskussa.

Tyokyvyttémyyselékkeelle siirtymisen suurimpina aiheuttajina ovat edelleen tuki- ja litkuntaelinsairaudet seké
mielenterveyden héiridt. Vastuualueella mielenterveyden hiiridt ovat valtakunnallista tasoa korkeammat. Vaik-
ka ruumiillisen tydn osuus on pienentynyt ja eri kuormitustekijoille altistumisen on oletettu vdhentyneen, ty6n-
tekijdiden kokema fyysinen rasittavuus ei yleisesti ottaen ole vihentynyt. Psykososiaaliset kuormitustekijét ja
viikivallan uhka on erityisesti otettava huomioon valvonnassa.

Monimuotoistuva tydelimi kuitenkin haastaa tydsuojeluviranomaisen tuottamaan entistd vaikuttavampaa ja
tuloksellisempaa valvontaa. Arvion mukaan vain kolmannes tyontekijoistd tyoskentelee ty6nantajansa tiloissa.
Tyésuojelun perusasioiden toteutumisen varmistaminen tySpaikoilla on perusta, jonka valvontaan panostamisel-
la on todennikdisesti miti ratkaisevin merkitys terveellisten ja turvallisten tydolojen saavuttamisessa tySpaikoil-
la.

3 Tulostavoitteet vuodelle 2012

3.1 Vaikuitavuus

Vuoden 2012 keskeiset valvonnan vaikuttamisalueet ovat tySeldmén pelisdéintGjen valvonta ja tySurien piden-
tdminen.

Toimivien hallintajérjestelmien varmistaminen valvonnan kohteeksi valittujen toimialojen typaikoilla on toi-
minnan kKeskeinen tavoite. Hallintajirjestelmien toimivuus kéytinndssi arvioidaan typaikan tydolojen turvalli-
suuden perusteella, jonka taso voidaan todeta esimerkiksi tydolosuhdemittareiden avulla.

3.1.1 Tyobelimin pelisidntojen valvonta

HARMAA TALOUS

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

01-03 Maa-, metsi- ja kalatalous

24 Metallien jalostus

25 Metallituotteiden valmistus

28 Muiden koneiden ja laitteiden valm.

41-43 Rakentaminen

49 Maaliikenne

55-56 Majoitus- ja ravitsemistoiminta

813 Maisemanhoitopalvelut

Tavoitteet vaonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Valvonnan kohteena on 400 tys- Tyosuhteen minimiehtoihin ja ul- Sadnndsten noudattaminen
paikkaa. komaisen tyévoiman kéytto6n Valvonnan volyymi

liittyvid sdsinnoksié noudatetaan.
Niihin valvontakohteisiin tehdéén
450 tarkastusta.

Vastuualue kehittéi tilaajavastuu-
ja ulkomaalaistarkastajien sekd
harmaan talouden riskitoimialojen




tarkastajien yhteistyotd sekd osal-
listuu rakennusalan koordinaatio-
ryhmin laatiman harmaan talouden
torjuntasuunnitelman toteuttami-
seen. Lisdksi vastuualue tekee vi-
ranomaisyhteisty6té aluehallintovi-
raston, verottajan ja poliisin kans-
sa.

TYOSUHDEVALVONTA

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

46-47 Tukku- ja vihittdiskauppa

49 Maaliikenne

55-56 Majoitus- ja ravitsemistoiminta

813 Maisemanhoitopalvelut

84 Julkinen hallinto

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

94 Jarjestojen toiminta

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Valvonnan kohteena on 550 tyd- Tyopaikoilla noudatetaan véihin- Sddnnosten noudattaminen

paikkaa, jotka on valittu valvonnan
havaintojen, asiakasaloitteiden ja
sidosryhmilti tulleiden nikemysten
perusteella.

Niihin valvontakohteisiin tehdiin
600 tarkastusta.

tidin ty6suhteen vihimmaéisehtoja. | Valvonnan volyymi

TYOAIKAVALVONTA

Ty6suojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

01-03 Maa-, metsé- ja kalatalous

05-09 Kaivostoiminta ja louhinta

16 Sahatavaran seki puu- ja korkkit.
17 Paperin, paperi- ja kartonkituotteiden valmistus
20-22 Kemikaali, lidkkeet ja muovit

24 Metallien jalostus

25 Metallituotteiden valmistus

28 Muiden koneiden ja laitteiden valm.
33 Huonekalujen valmistus

41-43 Rakentaminen

45 Moottoriajoneuvojen kotjaus

46-47 Tukku- ja vihittdiskauppa

49-53 Kuljetus ja varastointi

55-56 Majoitus- ja ravitsemistoiminta

71 Arkkitehti- ja insindoripalvelut, katsastus
75 Eldinldgkintdpalvelut

78 Tyollistdmistoiminta

813 Maisemanhoitopalvelut

84 Julkinen hallinto

85 Koulutus

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

94 Jirjestdjen toiminta

3




Tavoitteet vuonna 2012

Tavoitetila vuonna 2015

Arviointikriteeri

Valvonnan kohteena on 750 ty6-
paikkaa, jotka on valittu valvonnan
havaintojen, asiakasaloitteiden ja
sidosryhmilté tulleiden nikemysten
perusteella.

Niihin valvontakohteisiin tehdédin
850 tarkastusta.

Tyopaikoilla on olemassa tydaika-
kirjanpito ja tyGaikalain ylitdiden
enimméismadrid eli ylitetd

Sddnndsten noudattaminen
Valvonnan volyymi

AJO- JA LEPOAIKAVALVONTA

Tavoitteet vaonna 2012

Tavoitetila vaonna 2015

Arviointikriteeri

Tarkastetaan kuljettajatyopéivii
tarkastuksien yhteydessé yhteensi
26 500 tyopdivas.

Valvonnan kohteeksi valituilla
tydpaikoilla on varmistettu auton
kuljettajien ajo- ja lepoajoista an-
nettujen séiddsten noudattaminen

Sadnndsten noudattaminen
Valvonnan volyymi

3.1.2 Tydurien pidentiminen

TYON HAITALLINEN KUORMITUS

Asiakasviikivallan uhan hallinta

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

46-47 Tukku- ja vdhittdiskauppa

49 Maaliikenne

55-56 Majoitus- ja ravitsemistoiminta

78 Tyollistdmistoiminta

84 Julkinen hallinto

85 Koulutus

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

94 Jirjestdjen toiminta

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue varmistaa toimivat Asiakasvikivallan uhan hallintaan | Toimivat kéytinnét
kiytinnot 460 valvontakohteessa ja | tydpaikoilla on toimivat kdytinnét | Tydolosuhteiden taso

tekee 700 tarkastusta 620 valvon-
takohteessa, jotka on valittu val-
vonnan havaintojen, asiakasaloit-
teiden ja sidosryhmilti tulleiden
niikemysten perusteella.

Valvonnan volyymi

Haitallinen hiirinti ja epéiasiallinen kohtelu

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue suuntaa toimintaa niille | Haitallisen hiirinnén ja epéasialli- | Toimivat kdytinnot
valvonnan kohteena oleville ty6- sen kohtelun tunnistamiseksi ty6- | Tydolosuhteiden taso

paikoille, joissa on haitallisen hi-
rinnén ja epéasiallisen kohtelun
valvonta on tarpeen.

Vastuualue toteuttaa haitallisen
hiirinnéin ja epdasiallisen kohtelun

paikoilla on toimivat kdytinnot

Valvonnan volyymi




valvontaa kaikilla niilld viranomai-
saloitteisilla tydpaikkatarkastuksil-
la, joilla se tarkastuksen luonne
huomioon ottaen on tarpeen.

Vastuualue varmistaa toimivat
kéytinnot vihintddn 600 valvonta-
kohteessa ja tekee 900 tarkastusta
700 valvontakohteessa.

Tyén muut kuormitustekijit

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

71 Arkkitehti- ja insindoripalvelut, katsastus

75 Eldinli#kintdpalvelut

78 Tydllistdmistoiminta

84 Julkinen hallinto

85 Koulutus

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue varmistaa toimivat Tydn muiden kuormitustekijoiden | Toimivat kiytdnnot
kiiytinnot 150 valvontakohteessa ja | hallintaan tySpaikoilla on toimivat | Tydolosuhteiden taso
tekee 250 tarkastusta 200 valvon- | kiytinndt Valvonnan volyymi

takohteessa, jotka on valittu val-
vonnan havaintojen, asiakasaloit-
teiden ja sidosryhmilté tulleiden
nikemysten perusteella.

Vastuualue varautuu osallistumaan
psykososiaalisten kuormitusteki-
joiden valvonnan kehittdmiseen.

Kiisin tehtiiviit nostot ja siirrot

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

01-03 Maa-, metsé- ja kalatalous

16 Sahatavaran sekd puu- ja korkkit.
24 Metallien jalostus

25 Metallituotteiden valmistus

28 Muiden koneiden ja laitteiden valm.
33 Huonekalujen valmistus

41-43 Rakentaminen

45 Moottoriajoneuvojen korjaus
46-47 Tukku- ja vihittdiskauppa

49-53 Kuljetus ja varastointi

55-56 Majoitus- ja ravitsemistoiminta
75 Eldinlddkintdpalvelut

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

94 Jirjestdjen toiminta




Tavoitteet vuonna 2012 . Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue varmistaa toimivat Kisin tehtévien nostojen ja siirto- | Toimivat kdytinnot
kiytinnot 480 valvontakohteessa ja | jen aiheuttaman haitallisen kuormi- | TySolosuhteiden taso

tekee 700 tarkastusta 640 valvon-
takohteessa, jotka on valittu toi-
mintaympéristdanalyysin, valvon-
nan havaintojen ja sidosryhmiltéd
tulleiden ndkemysten perusteella.

tuksen hallintaan typaikoilla on
toimivat kaytannot

Valvonnan volyymi

Toistotyd

Tydsuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

16 Sahatavaran seké puu- ja korkkit.

24 Metallien jalostus

25 Metallituotteiden valmistus

28 Muiden koneiden ja laitteiden valm.

33 Huonekalujen valmistus

49 Maaliikenne

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue varmistaa toimivat Toistotython liittyvin haitallisen Toimivat kdytdnnot
kéytdnnot 170 valvontakohteessa ja | kuormituksen hallintaan tySpai- Tydolosuhteiden taso

tekee 230 tarkastusta 200 valvon-
takohteessa, jotka on valittu toi-
mintaympéristtanalyysin ja val-
vonnan havaintojen perusteella.

koilla on toimivat kéytinnot

Valvonnan volyymi

TYOTAPATURMAT

Tydsuojelun vastunalueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

01-03 Maa-, metsi- ja kalatalous

05-09 Kaivostoiminta ja louhinta

16-33, pois lukien 23 Teollisuus

41,43 Rakentaminen

45 Moottoriajoneuvojen korjaus

49-53 Kuljetus ja varastointi

813 Maisemanhoitopalvelut

94 Jirjestdjen toiminta

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue varmistaa toimivat Turvallisuuden hallintaan tySpai- Toimivat kdytinnot
kiytdnnot 390 valvontakohteessa ja | koilla on toimivat kéytannot Ty6olosuhteiden taso

tekee 550 tarkastusta 500 valvon-
takohteessa, jotka on valittu toi-
mintaympdristéanalyysin, valvon-
nan havaintojen (mukaan lukien
mittareiden kiyton ja kilpailujen
tulosten), asiakasaloitteiden ja
sidosryhmilti tulleiden nikemysten
perusteella.

Vastuualue toteuttaa rakennusalan
valvonnassa rakennusalan koordi-

Valvonnan volyymi




naatioryvhmén laatimaa valvonta-
suunnitelmaa ja osallistuu sekd
valtakunnallisen ettd alueellisen
turvallisuuskilpailun tydolosuh-
dearviointeihin.

KEMIKAALIT

Tyosuojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

05-09 Kaivostoiminta ja louhinta

17 Paperin, paperi- ja kartonkintuott.
20-22 Kemikaalit, ldtikkeet ja muovit

24 Metallien jalostus

25 Metallituotteiden valmistus

28 Muiden koneiden ja laitteiden valm.
33 Huonekalujen valmistus

43 Erikoistunut rakentaminen

45 Moottoriajoneuvojen korjaus

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

94 Jarjestdjen toiminta

Tavoitteet vauonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri

Vastuualue varmistaa toimivat
kiytinnot 225 valvontakohteessa ja
tekee 340 tarkastusta 300 valvon-
takohteessa, jotka on valittu val-
vonnan havaintojen ja sidosryhmil-
td tulleiden ndkemysten perusteel-
la.

Kemikaalien turvalliseen kiytt6on | Toimivat kdytinnot
on tydpaikoilla toimivat kdytdnnét | Tydolosuhteiden taso
Valvonnan volyymi

KOSTEUS- JA HOMEONGELMAT

Ty&suojelun vastuualueen valvonnan kohteena olevat toimialat (TOL-koodeittain):

TOL

84 Julkinen hallinto

85 Koulutus

86-88 Sosiaali- ja terveyspalvelut

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Valvontaa suunnataan sellaisten Kosteus- ja homeongelmien hallin- | Toimivat kidytinnot
tyonantajien tydpaikkoihin, joiden | taan on tydpaikoilla toimivat kiiy- | TySolosuhteiden taso
hallitsemia rakennuksissa esiintyy | tinndt Valvonnan volyymi
kosteusmikrobien aiheuttamia ter-

veysongelmia.

TYOOLOMITTARIT

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri

Ty6olomittareita kiytetdin seuraa-
vasti:
TR-mittari 180

Elmeri 20
Halmeri 250
Valmeri 10
MVR 20

Tydolomittareita kiytetdsn tehok- | Volyymitavoite on saavutettu.
kaasti toiminnan vaikuttavuuden
todentamiseksi.




Mittaustulokset tallennetaan tys-
olotietokantaan ja tuloksia hyo-
dynnetédn valvonnan suunnittelus-
sa.

Vastuualue kdyttdd mittareita hal-
lintajéarjestelmien toimivuuden
arvioitiin. Liséksi tyopaikkoja kan-
nustetaan mittareiden omatoimi-
seen kayttéon.

Vastuualueella on kidytettdvien
tydolosuhdemittareiden kdyttoon
koulutetut henkilst, jotka osaavat
suorittaa mittauksen riittdvan yh-
denmukaisesti.

TYOTERVEYSHUOLTO

Tavoitteet vaonna 2012

Tavoitetila vuonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue varmistaa niilld tarkas-
tuksilla, joilla se on tarkoituksen-
mukaista, ettd typaikalla on ajan-
tasainen ty&terveyshuoltosopimus,
tyopaikkaselvitys ja sen perusteella
tehty toimintasuunnitelma. Var-
mistetaan, ettd tyGpaikoilla on to-
teutettu lainsddddnnon edellyttdmét
toimenpiteet.

Vastuualue tekee tarvittaessa yh-
teisty6td muiden toimijoiden kuten
aluehallintoviraston POL-
vastuualueen kanssa.

Valvonnan kohteiksi valituilla
ty6paikoilla on varmistettu toimi-
vat kiytinnot tyGterveyshuollon
osalta.

Toimivien kéytént6jen olemassa-
olo

MARKKINAVALVONTA

Tavoitteet vuaonna 2012

Tavoitetila vaonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue toteuttaa markkinaval-
vontaa vuosittaisten markkinaval-
vontaohjelmien mukaisesti
valvomalla koneiden, laitteiden,
henkilGsuojainten ja kemikaalien
sdaadostenmukaisuutta
tyopaikkavalvonnan yhteydessé ja
osallistumalla markkinavalvonta-
hankkeisiin.

Tydsuojelun vastuualue varaa
selvitettéiviksi tuleviin markkina-
valvontatapauksiin riittdvasti re-
sursseja.

Vastuualue varautuu Pohjoismaista
tai EU-alueelta tuleviin ennakoi-
mattomiin
markkinavalvontatehtiviin,

Tuotteiden vaatimustenmukaisuus
on varmistettu valvonnan kohteissa

Arvio markkinavalvonta-ohjelman
toteutumisesta




VALVONTAHANKKEET

Vastuualueen osallistuminen vuoden 2012 valvontahankkeisiin:

- Kuntahanke 2012-2015 *Turvallinen, terveellinen ja tuottava kuntatyd 20157 1,5 htkk

- Nostolaitteiden tarkastusten asianmukaisuuden ja tarkastajien pitevyyden tarkastaminen 1,5 htkk

- Hitipysdyttimii ja niiden toimintaa koskeva tiedonkeruuhanke (vastuualueen koordinoima hanke) 1 htkk
- Raivaussahojen leikkuulaitteiden jilkivalvontahanke 0,2 htkk

- Markkinavalvontahanke rakennusalan henkilonsuojaimista 1,5 htkk

- Pohjoismainen tulliyhteistyShanke henkilénsuojaimista 0,5 htkk

- Markkinavalvontahanke kiintedssi johteessa liikkuvista liukutarraimista EN 353-1 0,5 htkk

- Valtakunnallinen ruostumattoman teriiksen (ja happoteriksen) tydstimisen valvontahanke 5 htkk

- Psykososiaaliset riskit (SLIC-hanke) tarkentuvan suunnitelman mukaisesti

MUUT TAVOITTEET

Yhdenvertaisuus

Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Vastuualue tekee yhdenvertaisuuslain valvontaa piiasiassa asiakasaloitteisena toimintana.
Tyépaikkojen sisdilman radonpitoisuuden valvonta

Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Tyssuojelun vastuualue jatkaa tydpaikkojen sisdilman radonpitoisuuden valvontaa aikaisemman kiytinndn
mukaisesti yhteisty6ssi Sateilyturvakeskuksen kanssa.

Alusten valvonta
Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Tydsuojelun vastuualue suorittaa alusten valvontaa siten, ettd kansainviliset velvoitteet tiytetéiin ja tarkastetaan
yli 500 bruttovetoisuuden, joita ei ole tarkastettu viimeisen kolmen vuoden kuluessa.

Vastuualue suorittaa ILO:n meritySsertifikaatin edellyttimis tarkastuksia.

Osallistuminen EU-kampanjoihin ja turvallisuuskilpaluihin

Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Vastuualue osallistuu vuonna 2012 Euroopan tySterveys- ja tydturvallisuusviraston ennalta ehkéisevid toimin-
taa ja ty6paikkayhteistyotd késittelevién Terveellinen tyS, Yhteistyolla riskit hallintaan -kampanjaan levittimai-
14 kampanjamateriaalia tydpaikoille sekd jirjestimilla alueellisen tilaisuuden. Alueellinen tilaisuus jirjestetddn
yhteisty6ssd Tyoturvallisuuskeskuksen kanssa.

Vastuualue osallistuu myds SLIC:n psykososiaalisia riskejd kisittelevéin tiedotuskampanjaan.

Tybdsuojelun vastuualue osallistuu turvallisuuskilpailuihin erikseen sovittavalla tavalla.

Vastuualue osallistuu muuhun EU- ja kansainviiliseen yhteisty6hon erikseen sovittavalla tavalla.

Vastuualueen esittimiit muut tavoitteet

Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:
Vastuualue jatkaa varautumista ydinvoimalatyomaan valvontaan.
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3.2 Toiminnallinen tuloksellisuus

3.2.1 Toiminnallinen tehokkuus

Voimavarojen suuntaaminen tehokkaasti

Tavoitteet vuonna 2012

Tavoitetila vuonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualueella tehdéiin 2600 tar-
kastusta, joista tyGpaikalla on tehty
véhintdén 80 prosenttia.

Vastuualue varautuu vaikuttavuus-
ja tuloksellisuusohjelmassa asetet-
tuihin tavoitteisiin

Vastuualue varautuu tuottavuusra-
portointiin.

Tarkastusten méard vuonna 2015
on 3150 kpl, joista tyopaikalla on
tehty vihintdin 80 prosenttia.

Vastuualueen tuottavuus, vaikutta-
vuus ja tuloksellisuus on kehittynyt
vaikuttavuus- ja tuloksellisuusoh-
jelmassa asetettujen tavoitteiden
mukaisesti. Tuottavuus on vuonna
2015 parantunut selkeésti vuoden
2011 ldhtStasoon verrattuna.

Tarkastusten mairi/kdytdssa olevat
resurssit

Tyopaikalla tehtyjen tarkastusten
%-osuus

Vaikuttavuus- ja tuloksellisuusoh-
jelman toteutuminen
Tilastokeskuksen tuottavuusrapor-
tointi

Kustannusten seuranta

Tavoitteet vuonna 2012 Tavoitetila vaonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue toimii kustannustehok- | Toiminnan kustannuksia on seurat- | Kustannuskehitys
kaasti ja hyviksytyn toiminta- tu ja ne eivit ole kasvaneet yleistid

menomédrirahan mukaisesti. kustannuskehitystd nopeammin.

Hankkeistaminen

Tavoitteet vaonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri

Viranomaisaloitteisista tarkastuk-
sista vihintéédn 40 prosenttia on
tehty hankkeissa.

Viranomaisaloitteisista tarkastuk-
sista vihintédin 80 prosenttia on
tehty hankkeissa.

Hankkeissa tehtidvien tarkastusten
%-osuus

Asiakasaloitteiseen kysyntiiin vastaaminen

Tavoitteet vuonna 2012

Tavoitetila vuonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue vastaa kattavasti kaikil-
ta toimialoilta ja tyGpaikoilta tule-
vaan asiakaskysyntién sovittujen
toimitus- ja saatavuusaikojen mu-

Asiakaskysyntdén on vastattu kat-
tavasti sovittuja toimitus- ja saata-
vuusaikoja noudattaen

Toimitusaikatavoitteiden toteutu-
minen

Aiheellisten asiakasvalitusten mii-
ré ja osuus suhteessa toimintaan

kaisesti Asiakastyytyviisyys
toimivaltansa puitteissa.

Valvonnan suunnittelu, kohdentaminen ja seuranta

Tavoitteet vaonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri

TyGsuojelun vastuualue osallistun
Vera — jérjestelmin kehittdimiseen
ja kéyttdonottoon erikseen sovitta-
valla tavalla ja varaa siihen riittiviit
resurssit. TySsuojelun vastuualue
sitoutuu osallistumaan jérjestelméan
valtakunnalliseen ja alueelliseen
kayttédnottoon.

Vastuualue osallistuu Vera-
tietojérjestelmén jatkokehittédmi-
seen erikseen sovittavalla tavalla.
Vastuualue valmistautuu kokonais-
arkkitehtuurimenetelmén kiyttoon.

Uusi valvontatietojérjestelmi on
kéytossa.

Vastuualue on osallistunut Vera-
tietojérjestelmén jatkokehittémi-
seen ylldpitovaiheessa erikseen
sovittavalla tavalla.

Vastuualue on osallistunut koko-
naisarkkitehtuurimenetelmin kiyt-
to0n.

Hankkeet ja toimenpiteet on toteu-
tettu.
Kokonaisarkkitehtuurimenetelméan

kiytto
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3.2.2 Tuotokset ja laadunhallint'a

Valvonnan laadun varmistaminen ja yhdenmukaistaminen

Tavoitteet vaonna 2012

Tavoitetila vuaonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue jatkaa TSAVIKE -
hankkeessa aloitettua oman toimin-
tansa kehittimistid. Vastuualue
tekee 31.3.2012 mennessi erillisen
suunnitelman toimintansa kehitt4-
misesti.

Laadukas ja yhdenmukainen val-
vonta

Totmivallan yhdenmukainen kéytto

Asiakastyytyviisyys

Sidosryhmiiyhteistyd

Tavoitteet vuonna 2012

Tavoitetila vuonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue kytkee sidosryhmid
kiynnistettivien valvontahankkei-
den ja turvallisuuskilpailuiden
suunnitteluun.
Tydsuojelulautakunnan roolia val-
vonnan kohdentamisessa tehoste-
taan.

Tyosuojelun vastuualue on arvos-
tettu yhteistydkumppani tySolojen
parantamiseen liittyvissé asioissa.

Sidosryhmépalaute ja oma arvio

3.2.3 Henkilostévoimavarojen hallinta ja kehittiminen

Vastuualueen henkilosto

Tavoitteet vaonna 2012

Tavoitetila vaonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue laatii 31.3.2012 men-
nessi ohjelman toiminnan jatkuvan

Henkil6stén osaaminen vastaa toi-

minnan edellyttimi4 tasoa

Osaamisen taso keskeisilld osaa-
misalueilla

kehittimisen varmistamiseksi. Koulutustasoindeksi
Tyo6suojelun vastuvaltue toteuttaa

laadittua henkildstosuunnitelmaa.

Vastuualueen henkiloston tyéhyvinvointi

Tavoitteet vuaonna 2012 Tavoitetila vuonna 2015 Arviointikriteeri
Vastuualue analysoi tyShyvinvoin- | Henkildstén tyShyvinvoinnista ja | Tyotyytyviisyysindeksi

tibarometrin tulokset ja ryhtyy
tarvittaviin  kehittdmistoimenpitei-
siin.

ty6yhteisén toimivuudesta huoleh-

ditaan

Lyhyet sairauspoissaolot

Vastuualueen johtaminen

Tavoitteet vuonna 2012

Tavoitetila vaonna 2015

Arviointikriteeri

Vastuualue tekee hankkeistamisen
edellyttimii tarkennuksia organi-
saatioonsa.

Johtaminen palvelee tulostavoittei-
den toteuttamista ja luo tyShyvin-
vointia

Johtamisen tunnusluvut
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4 Vastuualueen kanssa sovittavat erityistavoitteet ja hankkeet

Vastuualueella ei ole erityistavoitteita vuodelle 2012.

5 Tasa-arvon tavoitteet

Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Sukupuolten tasa-arvon toteutumista edistetéén vastuualueen omassa toiminnassa ja typaikkojen tydsuojelu-
valvonnan yhteydessi. Rekrytoinneissa noudatetaan aluehallintoviraston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunni-
telmaa. Tilanteen mukaan kannustetaan tySpaikkoja tasa-arvosuunnitelmien laatimiseen.

6 Viestinnin tavoitteet
Vastuualueen tavoitteet vuonna 2012:

Tyosuojelun vastuualue toteuttaa tydsuojelun vastuualueiden viestintéistrategiaa. Vastuualue laatii valvontaa
tukevan alueellisen viestintisuunnitelman ja toimittaa sen tydsuojeluosastolle 31.1.2012 mennessé.
Vastuualue toimii viestinnéissi yhteisty6sséd sidosryhmien kanssa.

7 Vastuualueen voimavarat 2012

Pohjois-Suomen aluehallintoviraston tysuojelun vastuualueen toimintaan osoitetaan vuoden 2012 talousarvion
midrirahaa 3 227 000 euroa, mistid 140 000 euroa osoitetaan ulkomaalaisen tyévoiman valvonnan lisdvoimava-
roiksi.

Henkil6ston méiritavoitteena on noin 52 htv.

8 Tulossopimuksen toteutumisen arviointi ja raportointi

Tulossopimuksen toteutumista arvioidaan sosiaali- ja terveysministerion tilinpd#toskannanotossa toimintavuotta
seuraavan vuoden kesdkuussa, muussa tulosarvioinnissa seké osapuolten kesken niin sopiessa myds sopimus-
kauden aikana.

Ministeri6 antaa erillisen ohjeen vuoden 2012 vuosiraportin laadinnasta. Vuosiraportissa arvioidaan tulostavoit-
teiden toteutumista méériteltyjen arviointikriteerien perusteella. Tulossopimuksen toteutumisen arviointia teh-
ddfin mySs muun toiminnan seurannan yhteydessi.

Vuoden 2012 tulostavoitteiden toteutumasta tyGsuojelun vastuualue esittdi osavuosiraportin elokuun 2012 lop-
puun mennessi. Raportin rakenne ja toteutustapa mééritelldéin myshemmin toimitettavassa ohjeessa.

Ty6suojelun vastuualueet julkaisevat Valtiokonttorin méréyksen mukaisessa méérdajassa tavoite- ja toteuma-
tietonsa Netra- tulostietojérjestelmassa.

Lisiksi vuoden 2013 tulosneuvotteluissa arvioidaan vuoden 2012 toiminnan tavoitteiden toteutumista ja anne-
taan tarvittaessa niistd palautetta.
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9 Tulospalkkiot

Vastuualue on mukana tulospalkkiojdrjestelméssé.

Helsingissi 14.péivini joulukuuta 2011

S._____
a

Osastopéallikko, ylijohtaja
Sosiaali ja terveysministerio

NS

Ylitarkastaja
Sosiaali- ja terveysministerio

7 . ~
Sy
Piivi Suorsa
Ty6suojelun vastuualueen johtaja

Pohjois-Suomen aluehallintoviraston
tydsuojelun vastuual )

4

)

s T /s
Jari Toivonen

/Ylitarkastaja
" Pohjois-Suomen aluehallintoviraston

tydsuojelun vastuualue
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